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OGGETTO: AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON 
D.D. N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE 
DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI QUALITÀ", E SULL'ASSE 10 "INCLUSIONE 
SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.2 E 9.2.2). APPROVAZIONE ELENCO 
DELLE DOMANDE AMMESSE AL FINANZIAMENTO A FIRMA DEI DESTINATARI - AZIONE 
9.2.2 -INCLUSIONE LAVORATIVA DELLE PERSONE CON DISABILITÀ -. CONSOLIDAMENTO 
ENTRATE E PERFEZIONAMENTO IMPEGNI DI SPESA. POR CALABRIA FESR-FSE 2014-
2020. 

Settore Gestione Entrate

VISTO di regolarità contabile, in conformità all'allegato 4/2 del 
D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del Settore 
Dott. STEFANIZZI MICHELE

(con firma digitale)

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese

VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria, 
in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Dott. STEFANIZZI MICHELE

(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE GENERALE VICARIO 
VISTI:

­ Il Regolamento (UE) 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 re­
cante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul 
Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli 
affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fon­
do sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e 
che abroga il regolamento (CE) 1083/2006 del Consiglio; 

­ Il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 
relativo al Fondo sociale europeo e che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006 del Consiglio;

­ Il Regolamento delegato (UE) n. 480/2014 della Commissione del 3 marzo 2014 che integra il Re­
golamento (UE) 1303/2013;

­ Il  Regolamento  di  esecuzione  (UE)  n.  215/2014  della  Commissione  del  7  marzo  2014  che 
stabilisce norme di attuazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 relativo alla nomenclatura delle 
categorie di intervento per i fondi strutturali e di investimento europei, cosi come modificato dal 
Regolamento di Esecuzione (UE) 2018/276 della Commissione Europea del 23 febbraio 2018 per 
quanto riguarda la determinazione dei target intermedi e dei target finali per gli indicatori di output 
nel  quadro  di  riferimento  dell'efficacia  dell'attuazione  per  i  Fondi  strutturali  e  di  investimento 
europei;

­ Il Regolamento di esecuzione (UE) N. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014 recante mo­
dalità di applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 relativo alle caratteristiche tecniche delle 
misure di informazione e comunicazione per le operazioni;

­ Il Regolamento n. 1011/2014 di esecuzione della Commissione del 22 settembre 2014 recante mo­
dalità di esecuzione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio 
per quanto riguarda i modelli per la presentazione di determinate informazioni alla Commissione e 
le norme dettagliate concernenti gli scambi di informazioni tra beneficiari e autorità di gestione, au­
torità di certificazione, autorità di audit e organismi intermedi;

­ Il Regolamento (UE) 679/2016 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo 
alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali (General Data 
Protection Regulation, di seguito “GDPR”);

­ Il Regolamento Delegato (UE) 2017/2016 della Commissione del 29 agosto 2017 recante modifica 
del regolamento delegato (UE) 2015/2195 che integra il regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parla­
mento europeo e del Consiglio relativo al Fondo sociale europeo, per quanto riguarda la definizio­
ne di tabelle standard di costi unitari e di importi forfettari per il rimborso da parte della Commissio­
ne agli Stati membri delle spese sostenute;

­ L’Accordo di Partenariato 2014­2020 per l'impiego dei fondi strutturali e di investimento europei, 
adottato il 29 ottobre 2014 alla Commissione europea a chiusura del negoziato formale;

­ Il Programma Operativo Regionale Calabria FESR­FSE 2014­2020 approvato dalla Commissione 
Europea con Decisione di Esecuzione della Commissione C (2015) 7227 finale del 20.10.2015;

­ La Delibera di Giunta Regionale n. 501 del 1° dicembre 2015 di presa d’atto dell’approvazione del 
Programma  Operativo  con  Decisione  di  esecuzione  della  Commissione  C  (2015)  7227  del 
20.10.2015 che approva determinati elementi del programma operativo “POR Calabria FESR FSE” 
per il sostegno del FESR e del FSE nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore della crescita e 
dell’occupazione” per la regione Calabria in Italia (CCI 2014IT16M2OP006);

­ La Deliberazione di Giunta Regionale n. 73 del 2 marzo 2016 “Programma Operativo Regionale 
FESR FSE 2014/2020. Approvazione del Piano Finanziario”; 
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­ La Deliberazione di Giunta Regionale n. 124 del 15 aprile 2016 “Variazione al bilancio di previsione 
finanziario 2016­2018 e annualità successive (art. 51, c. 2, lett. a), del d.lgs. n. 118/2011). Iscrizio­
ne Programma Operativo Regionale FESR FSE 2014/2020”; 

­ La Deliberazione di Giunta Regionale n. 294 del 28 luglio 2016 recante “POR Calabria FESR FSE 
2014­2020;

­ La Deliberazione di Giunta Regionale n. n. 554 del 28 dicembre 2016, recante “Documento Tecni­
co di accompagnamento al Bilancio di previsione finanziaria della Regione Calabria per gli anni 
2017­2019”;

­ La Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di dirit­
to di accesso ai documenti amministrativi” e s.m.i.;

­ Il Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196, "Codice in materia di protezione dei dati personali", 
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 174 del 29 luglio 2003 ­ Supplemento Ordinario n. 123; 

­ Il D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 “Disposizioni legislative in materia di documentazione ammi­
nistrativa”, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 42 del 20 febbraio 2001;

­ Il Decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159, recante “Codice delle leggi antimafia e delle misure 
di prevenzione, nonché nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia, a norma degli 
articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010, n. 136” 

­ Il Decreto legislativo del 10 settembre 2003, n.276, recante "Attuazione delle deleghe in materia di 
occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30";

­ Il Decreto Legislativo 14 settembre 2015, n. 150 “Disposizioni per il riordino della normativa in ma­
teria di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell’articolo 1, comma 3, della legge 10 di ­
cembre 2014, n. 183;

­ Il Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117, Codice del Terzo settore, a norma dell'articolo 1, com­
ma 2, lettera b), della legge 6 giugno 2016, n. 106;

­ La Legge Regionale n. 23 del 26 novembre 2003, “Realizzazione del sistema integrato di interventi 
e servizi sociali nella Regione Calabria” (in attuazione della legge n. 328/2000);

­ La Deliberazione di Giunta Regionale n. 268 del 29 luglio 2013 “Linee Guida in materia di tirocini” 
come modificata dalla DGR n.158 del 29 aprile 2014 “Linee guida in materia di tirocini”;

­ La Deliberazione di Giunta Regionale n. 215 del 13 giugno 2016 “Approvazione della procedura 
per l’aggiornamento e il monitoraggio del Repertorio delle Qualificazioni e delle Competenze della 
Regione Calabria”;

­ La Deliberazione di Giunta Regionale n.243 del 29 giugno 2016 “Approvazione Piano regionale 
per le Politiche Attive del Lavoro”;

­ La Deliberazione di Giunta Regionale n. 449 del 16 novembre 2016 sulla Riorganizzazione assetto 
istituzionale del sistema integrato degli interventi in materia di servizi e politiche sociali in attuazio­
ne della L.R. n. 23/2003;

­ La Deliberazione di Giunta Regionale n. 575 del 30 dicembre 2016, recante Documento Tecnico di 
accompagnamento al Bilancio di Previsione finanziaria della Regione Calabria 2016­2018;

­ Il Decreto n. 17519 del 30 dicembre 2016 avente ad oggetto “Adozione delle Unità di Costo Stan­
dard per l’attuazione delle azioni di politica attiva che implicano l’erogazione di servizi per il lavoro 
e di formazione mirata all’inserimento lavorativo a valere sugli Assi FSE 8 e 10 del POR Calabria 
FESR  FSE  2014/2020,  ai  sensi  dell’art.  67,  paragrafo  5),  lettere  b)  e  c),  del  Regolamento 
1303/2013”;

­ La Deliberazione di Giunta Regionale n. 25 del 31 gennaio 2017 con la quale è stato approvato il  
“Piano Inclusione attiva” della Regione Calabria;
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­ La Deliberazione di Giunta Regionale n. 84 del 17 marzo 2017 con la quale sono state approvate 
“Le linee guida per la fase di valutazione delle operazioni del POR Calabria FESR FSE 2014­
2020”;

­ La Deliberazione di Giunta Regionale n.172 del 27 aprile 2017 di “Approvazione della nuova disci­
plina regionale di  accreditamento Servizi  per  il  lavoro nella Regione Calabria”  che modifica la 
D.G.R. n. 242/2016;

­ La Deliberazione di Giunta Regionale n. 360 del 10 agosto 2017 con la quale sono state recepite 
le “Linee guida in materia di tirocini formativi e di orientamento, approvate nell’Accordo Stato­Re­
gioni del 25 maggio 2017” e revocata la DGR n. 158 del 29 aprile 2014 avente ad oggetto “Linee 
guida in materia di tirocini – Modifica D.G.R. n. 268 del 29 luglio 2013”;

­ La Deliberazione di Giunta Regionale n. 492 del 31 ottobre 2017 avente ad oggetto “Descrizione 
dei Sistemi di Gestione e Controllo ai sensi del Regolamento n. 1303/2013. Approvazione”;

­ La Deliberazione di Giunta Regionale n. 613 del 11 dicembre 2017 recante “Linee Guida regionali 
in materia di tirocini formativi e di orientamento con la quale è stata modificata la D.G.R. n. 360 del 
10.08.2017;

­ La Deliberazione della Giunta regionale n. 509 del 10 novembre 2017 recante “Approvazione Or­
ganigramma delle strutture amministrative della Giunta regionale responsabili dell'attuazione degli 
Assi prioritari degli Obiettivi specifici e delle Azioni del Programma Operativo Regionale FESR­FSE 
2014­2020 approvato con Decisione della Commissione europea n. C(2015)7227 del 20.10.2015” 
Rettificata con D.G.R. n. 4 del 12.01.2018;

PREMESSO CHE la Regione Calabria, in coerenza con l’Asse 8 “Promozione dell’Occupazione So­
stenibile e di Qualità” e l’Asse 10 “Inclusione sociale” del POR Calabria FESR­FSE 2014/2020, in­
tende perseguire:

­ l’Obiettivo Specifico 8.2 “Aumentare l’Occupazione femminile”;

­ l’Obiettivo Specifico 8.5 “Favorire l’inserimento lavorativo e l’occupazione dei disoccupati di lunga 

durata e dei soggetti con maggiore difficoltà di inserimento lavorativo, nonché il sostegno delle 
persone a rischio di disoccupazione di lunga durata”;

­ l’Obiettivo Specifico 9.2 “Favorire l’incremento dell’occupabilità e della partecipazione al mercato 

del lavoro delle persone maggiormente vulnerabili”;

CONSIDERATO CHE:

­ con il Decreto n. 12951 del 22/11/2017, pubblicato sul BURC Parte III n. 121 del 27/11/2017, è 

stato approvato un Avviso pubblico, in attuazione del Piano di Inclusione attiva (DGR n. 25 del 
31.01.2017) finalizzato a sostenere l’inserimento e/o reinserimento nel  mercato del  lavoro dei 
disoccupati,  delle  persone  con  disabilità  e  maggiormente  vulnerabili  attraverso  un’offerta 
personalizzata di strumenti di Politiche attive quali la “Dote Lavoro” che prevede l’erogazione di un 
contributo economico finalizzato a remunerare le attività e i  servizi  funzionali  alle esigenze di 
inserimento lavorativo e/o qualificazione;

­ l’Avviso in oggetto riconosce un rimborso a costi standard per i servizi per il lavoro e per il servizio 

“promozione  ed  accompagnamento  al  tirocinio”,   un  rimborso  a  costi  reali  per  l’indennità  di 
partecipazione  al  tirocinio  formativo  e  prevede  l’erogazione  di  anticipazioni  e/o  rimborsi  delle 
spese sostenute per il voucher formativo;

­ i  beneficiari  del  presente  avviso  sono  i  Soggetti  iscritti  all’elenco  regionale  degli  operatori 

accreditati per l’erogazione di servizi per il lavoro di cui alla DGR n.172 del 27 aprile 2017 ed 
accreditati sull’avviso di cui all’oggetto per l’erogazione delle misure di politica attiva del lavoro 
(servizi per il lavoro, voucher formativo e tirocinio formativo) e che hanno già sottoscritto l’atto di  
adesione ed obbligo, in conformità a quanto previsto dall’art. 10 dell’avviso;
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­ le procedure di rimborso e per l’erogazione delle anticipazioni sono espletate dall’amministrazione 

regionale in base alla presentazione delle relative domande di  rimborso da parte dei  soggetti  
beneficiari  dell’avviso  (Soggetti  iscritti  all’elenco  regionale  degli  operatori  accreditati  per 
l’erogazione di servizi per il lavoro di cui alla DGR n.172 del 27 aprile 2017), attuatori delle misure 
di politica attiva del lavoro (servizi per il lavoro, voucher formativo e tirocinio formativo);

­ con nota prot.n. 97063 del 16/03/2018 si è acquisito il Parere di Coerenza programmatica, da 

parte dell’Autorità di Gestione, con i contenuti dell’Accordo di Partenariato per la programmazione 
dei  Fondi  Strutturali  e  di  Investimento  Europei  2014/2020  e  del  POR  Calabria  FESR  FSE 
2014/2020; che si allega al presente atto;

­ con  il  Decreto  n.  2189  del  19/03/2018,  pubblicato  sul  BURC n.  40  del  06/04/2018,  è  stato 

approvato  l’Avviso  integrativo  ed  ulteriori  allegati  prevedendo,  quale  termine  iniziale  di 
presentazione delle domande di finanziamento a firma dei destinatari, il decimo giorno successivo 
alla pubblicazione sul BURC del predetto decreto e dei relativi allegati (pertanto il 16/04/2018); 

­ con il decreto n 3496 del 16/04/2018 è stata stabilita la fascia oraria di apertura della piattaforma 

telematica  disponendo che l’invio  delle  domande possa essere  effettuato  dalle  ore 09:00 del 
decimo giorno  successivo  alla  pubblicazione sul  BURC dell’avviso  integrativo  e  degli  ulteriori 
allegati;

­ che in data 08/05/2018 il responsabile del procedimento ha avviato l’istruttoria delle domande di 

finanziamento  a  firma  dei  destinatari  e  dei  relativi  allegati  al  fine  di  poter  procedere 
all’approvazione del  Piano di  Intervento Personalizzato (P.I.P)  ed all’impegno finanziario  delle 
risorse in favore di ciascun ente accreditato, in conformità a quanto previsto dall’art. 11 dell’avviso, 
di cui al verbale in atti;

­ con il decreto n. 8962 del 09/08/2018 è stato approvato  lo  schema di convenzione tra INPS e 

Regione Calabria per l’erogazione delle indennità di tirocinio e per i costi dei relativi servizi erogati  
dall’INPS, è stata, altresì, accertata la relativa spesa che trova la necessaria copertura finanziaria 
sul capitolo U4302060202 del bilancio regionale 2018 ­ Piano di Azione e Coesione (PAC) 2007 – 
2013;

­ con decreti n. 9696 del 10/09/2018, n. 10716 del 02/10/2018 e n. 13517 del 20/11/2018 sono stati 

approvati  il  primo ed il  secondo elenco delle domande ammesse al finanziamento a firma dei 
destinatari;

­ con decreti n 9793 del 13/09/2018 e n. 11030 del 08/10/2018 sono stati approvati il primo ed il  

secondo elenco delle domande non ammesse al finanziamento a firma dei destinatari;

­ che in data 30/07/2018, con nota n.265054 e che in data 10/10/2018 con nota 340404 sono state 

acquisite  agli  atti  dell’ufficio  le  dichiarazioni  dell’azienda  che  cura  e  gestisce  la  piattaforma 
informatica di  cui  all’indirizzo  por07.lavorocalabria.it,  con le quali  si  dichiarava “che gli  elenchi  
delle domande a dote a firma dei destinatari e degli enti accreditati unitamente ai relativi allegati  
alle stesse sono immodificabili in ordine a data della presentazione della domanda, ed in ordine  
all’orario di presentazione (ora, minuti, secondi) della domanda”. Inoltre si attestava che “i file di  
elenco allegati alle domande stesse sono stati posti in conservazione sostitutiva a norma presso il  
loro fornitore accreditato AGID al fine di garantire l’inalterabilità delle medesime”;

­ che a seguito dell’attività istruttoria espletata dal responsabile del procedimento, per le domande 

pervenute a far data dal 26 aprile 2018 fino al 30 settembre 2018, data ultima di presentazione 
delle  domande,  ricadenti  sull’Azione  9.2.2, “Interventi  di  presa  in  carico  multi  professionale, 
finalizzati all’inclusione lavorativa delle persone con disabilità attraverso la definizione di progetti  
personalizzati.  Promozione  della  diffusione  e  personalizzazione  del  modello  ICF  su  scala 
territoriale. Interventi di politica attiva specificamente rivolti  alle persone con disabilità”,  è stato 
elaborato un elenco delle domande ammesse a finanziamento ed un elenco di domande previa 
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approvazione  dei  relativi  Piani  di  Intervento  Personalizzati  (P.I.P)  necessitano  d’integrazione 
documentale; 

DATO ATTO:
che con Decreto n°. 7629 del 17/07/2018 avente ad oggetto: POR CALABRIA FESR­FSE 2014­2020. 
Avviso Pubblico "Dote Lavoro e Inclusione Attiva":

­ è stata approvata la rimodulazione della dotazione finanziaria;

­ si  è  attestato  che  l’onere  finanziario  derivante  dal  suddetto  decreto,  pari  a  complessivi  € 

66.050.703,63 trova copertura finanziaria per le annualità 2018 e 2019 e 2020 sui relativi capitoli 
U9150400101,  U9150400106,  U9150400202,  U9150400204,  U9150400304,  U9150400303, 
U9150400901,  U9150400904,  U9121001303,  U9121001304,  U9121001403,  U9121001404, 
collegati alle Azioni 8.2.5, 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5, 9.2.2 e 9.2.2;

­ si  è accertata  la  somma complessiva  € 66.050.703,63  sui  capitoli  di  entrata E2312000101 e 

E2130000101  ai  sensi  dell’art.  53  del  D.Lgs.  n.  118/2011  e  s.m.i.  allegato  4/2  principio  3.2, 
Debitori  dell’Unione  Europea  (per  euro  49.538.027,77),  del  Ministero  dell’Economia  e  delle 
Finanze  (per  euro  11.558.873,13),  della  Regione  Calabria  (per  euro  4.953.802,73),  per  le 
annualità di bilancio 2018, 2019 e 2020;

­ si è prenotata la somma di complessivi  € 61.096.900,91, quale quota comunitaria e statale, che 

presenta opportuna copertura finanziaria ai sensi dell’art. 4 della legge n. 47/2011, sui capitoli 
U9150400101,  U9150400106,  U9150400202,  U9150400204,  U9150400304,  U9150400303, 
U9150400901, U9150400904, U9121001303, U9121001304, U9121001403, U9121001404, per 
le annualità 2018­2019­2020;

­ si  è  prenotata la  somma di  Euro  €  4.953.802,73 pari  al  6,44%,  quale  quota  regionale,  che 

presenta opportuna copertura finanziaria ai sensi dell’art. 4 della legge n. 47/2011, sui capitoli 
U9150400101,  U9150400106,  U9150400202,  U9150400204,  U9150400304,  U9150400303, 
U9150400901, U9150400904, U9121001303, U9121001304, U9121001403, U9121001404,  per 
le annualità 2018­ 2019 ­2020,

CONSIDERATO che 

­ con il  su indicato Decreto n°7629 del  17/07/2018,  si  è proceduto alla  prenotazione dell'intero 

importo collegato alle azioni da realizzare; 

­ nelle more della rimodulazione finanziaria, a seguito dei succitati Decreti di “Consolidamento Entrate 

e perfezionamento Impegni di Spesa”, le risorse finanziarie disponibili su alcune Azioni e i relativi Ca­
pitoli di Bilancio 2018­2019, non consentono, attualmente, ulteriori impegni di spesa;

­ i capitoli di spesa U9121001303, U9121001304 su cui grava l’Azione 9.2.2 “Interventi di presa in  

carico multi professionale, finalizzati all’inclusione lavorativa delle persone con disabilità attraverso  
la definizione di progetti personalizzati. Promozione della diffusione e personalizzazione del mo­
dello ICF su scala territoriale. Interventi di politica attiva specificamente rivolti alle persone con di­
sabilità”, presentano la necessaria capienza finanziaria;

­ con l’allegato B “Accertamento Entrate ­ Impegni Contabili”, sono stati individuati gli impegni pre­

notati per un importo complessivo di € 1.699.016,00 a copertura dei singoli impegni giuridicamen­
te vincolanti,  relativi alle domande ammesse a finanziamento pervenute a sistema a far data dal 
26 aprile fino al 30 settembre 2018 ricadenti sull’Azione 9.2.2, di cui all’allegato A “Elenco Istan­
ze ammesse a finanziamento” del presente atto;

PRESO ATTO che:

­ ­ i suddetti impegni sono assunti nei limiti delle risorse stanziate sulla dotazione finanziaria dei 

competenti capitoli di spesa del bilancio;
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RITENUTO:

­ confermare il decreto n.7629 del 17/07/2018 in relazione agli accertamenti di spesa sui capitoli in 

entrata E2312000101(quota FSE) e E2130000101(quota statale), nonché sul Capitolo di Entrata 
E1104000201 (quota regionale);

­ consolidare le proposte di impegno di spesa rendendoli perfetti con i nuovi impegni illustrati nella 

tabella di cui all’Allegato B “Accertamento Entrate ­ Impegni contabili”, che diventa parte inte­
grante e sostanziale del presente atto; 

VISTI 

­ l’elenco delle domande ammesse a finanziamento, previa approvazione del relativo Piano di Inter­

vento Personalizzato (P.I.P) (Allegato A), costituente parte integrante e sostanziale del presente 
decreto;

­ gli accertamenti e le proposte di impegno di spesa di cui all’Allegato B “Accertamento Entrate ­  

Impegni contabili”, che diventa parte integrante e sostanziale del presente atto;

­ l’Allegato C “Enti Beneficiari” che forma parte integrante e sostanziale

­ le schede contabili di accertamento di entrata ed impegni di spesa;

VISTI:

­ il D.P.R. n. 196 del 3 ottobre 2008 

­ il  D.Lgs. 31 marzo 1998, n.123. “Disposizioni per la razionalizzazione degli interventi di sostegno 
pubblico alle imprese, a norma dell'articolo 4, comma 4, lettera c), della L. 15 marzo 1997, n. 59”;

­ il D.P.C.M. 23 maggio 2007;

­ il D.Lgs. 196/03 ­ Codice in materia di protezione dei dati personali;

­ il  D.P.R.  445/2000  ­Testo  Unico  delle  disposizioni  legislative  e  regolamentari  in  materia  di 
documentazione amministrativa;

­ Il Decreto Legislativo 29/93 e successive modificazioni;

­ la Legge 7 agosto 1990, n. 241, e ss.mm.ii.;

­ il  D.P.G.R.  n.  354/99 recante  norme sulla  “Separazione dell’attività  amministrativa  di  indirizzo e 
controllo da quella di gestione”;

­ il  D.P.G.R. n. 206/2000 recante norme sulla “Separazione dell’attività amministrativa di indirizzo e 
controllo da quella di gestione ­ Rettifica”;

­ il  D.Lgs.  23 giugno 2011 n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili  e 
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 
della legge 5 maggio 2009, n. 42.”;

­ la D.G.R. n. 554 del 28.12.2016, recante Documento Tecnico di accompagnamento al Bilancio di 
previsione finanziaria della Regione Calabria per gli anni 2017 – 2019;

­ la D.G.R. n. 575 del 30/12/2016 recante Documento Tecnico di  accompagnamento al Bilancio di 
Previsione finanziaria della Regione Calabria 2016/2018;

­ la L.R. n. 40/2016 di approvazione del Bilancio di previsione finanziaria della Regione Calabria per gli 
anni 2016­2018;

­ le Leggi Regionali del 21 Dicembre 2018, n. 47,avente per oggetto “Provvedimento Generale recante 
norme di tipo ordinamentale e procedurale (collegato alla manovra di finanza regionale per l’anno 
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2019), n.48 avente per oggetto“ Legge di Stabilità regionale 2019”, e n. 49, avente per oggetto “ Bi­
lancio di Previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2019/2021”, pubblicate sul BURC 
n. 129 del 21 dicembre 2018, 

­  La DGR n. 648 del 21­12­2018, avente ad oggetto: Documento tecnico di accompagnamento al bi­
lancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2019­2021 (artt 11 e 39, Comma 
10, D.LGs 23­06­2011, n. 118);

­ ­La DGR n. 649 del 21­12­2018, avente ad oggetto: Bilancio finanziario gestionale della Regione Ca­
labria per gli anni 2019­2021 ( art 39,Comma 10,D.LGS 23.06.2011, n. 118);

­ la D.G.R. n. 541 del 16/12/2015 e successive modifiche, con la quale è stata approvata la nuova 
Struttura Organizzativa della Giunta;

­ la  D.G.R.  n.  269 del  12.07.2016 avente  ad oggetto  “Nuova struttura  organizzativa  della  Giunta 
Regionale approvata con DGR n. 541/2015 e s.m.i. ­ assegnazione dei Dirigenti”;

­ la D.G.R. n. 468 del 19 ottobre 2017, notificata in data 20/12/2017, con la quale si è disposto di 
scorporare  il  Dipartimento  “Sviluppo  Economico,  Lavoro,  Formazione  e  Politiche  Sociali”  in  due 
Dipartimenti  corrispondenti  alle  due  aree  funzionali  preesistenti,  ovvero  “Lavoro,  Formazione  e 
Politiche  Sociali”  e  “Sviluppo  Economico ­  Attività  Produttive”,  ed  individuare,  nelle  more 
dell’espletamento delle  procedure previste dalla legge per l’individuazione del Dirigente Generale 
titolare, il dott. Fortunato Varone quale Dirigente Generale reggente di entrambi i Dipartimenti;

­ il D.P.G.R. n. 2 del 12 gennaio 2018 con il quale veniva conferito al Dott. Fortunato Varone l’incarico 
di Dirigente Generale Reggente di entrambi Dipartimenti;

­ il  D.D.G. n. 12804 del 25 ottobre 2016, recante “struttura organizzativa interna Dipartimento n. 7 
Sviluppo Economico, Lavoro – Formazione e Politiche Sociali – revoca D.D.G. n. 69/2016 e D.D.G. 
287/2016";

­ il D.D.G. n. 8254 del 12.07.2016 con il quale è stato conferito Dott. Roberto Cosentino l’incarico di  
dirigente  del  Settore  n.  6  “Mercato  del  lavoro,  servizi  per  l’impiego,  politiche  attive  e  passive,  
ammortizzatori sociali”;

­ il D.D. n. 5887 del 07/06/2018, di conferimento della funzione di Dirigente Generale Vicario del Dipar­
ti­mento Lavoro, Formazione e Politiche Sociali al dott. Roberto Cosentino;

­ la nota n 134811 del 16/04/2018 con il quale è stato conferito l’incarico di responsabile del procedi­
mento al Dott. Giorgio Scarfone;

­ il D.D.G. n. 5887 del 07 giugno 2018 con il quale è stato conferito al dott. Roberto Cosentino la fun­
zione di Dirigente Generale Vicario del Dipartimento Lavoro, Formazione e Politiche Sociali;

ATTESA la propria competenza ai sensi della L. R. 34/2002 e della L. R. 1/2006,
Su espressa dichiarazione di legittimità e regolarità amministrativa dell’atto resa dal Responsabile del 
procedimento, alla luce dell’istruttoria effettuata;
ATTESTATA, da parte del Dirigente Generale che sottoscrive il presente atto, la perfetta rispondenza 
alle  indicazioni  contenute  nel  principio  della  competenza  finanziaria  potenziato,  dalle  obbligazioni 
giuridiche assunte con il presente atto, la cui esigibilità è accertata negli esercizi finanziari  2019;

DECRETA

Per le motivazioni indicate in premessa, che qui s’intendono integralmente richiamate, di:

­ PRENDERE ATTO delle schede di verifica delle domande di finanziamento a firma dei destinatari 

e dei relativi allegati, elaborate, firmate e trasmesse dal responsabile del procedimento dalle quali 
risulta l’approvazione dei Piani di Intervento Personalizzati (P.I.P) in conformità a quanto previsto 
dall’art. 11 dell’avviso, di cui al verbale in atti;
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­ APPROVARE l’elenco delle istanze ammesse a finanziamento pervenute a sistema a far data dal 

26 Aprile 2018 fino al 30 settembre 2018, termine ultimo per la presentazione della domanda, e 
ricadenti  sull’Azione  9.2.2, denominato  Allegato  A  “Elenco  ammessi  e  finanziati”,  costituente 
parte integrante e sostanziale del presente atto;

­ CONFERMARE  gli  accertamenti  di  entrata sui  capitoli  in  entrata  E2312000101(quota FSE) e 

E2130000101(quota statale), nonché sul Capitolo di Entrata E1104000201 (quota regionale) di cui 
all’Allegato  B “Accertamento  Entrate  ­  Impegni  contabili”,  che  diventano  parte  integrante  e 
sostanziale del presente atto;

­ CONSOLIDARE  le  proposte  di  impegno  di  spesa  rendendoli  perfetti  con  i  nuovi  impegni 

relazionate informaticamente agli accertamenti di cui all’Allegato B, che forma parte integrante e 
sostanziale;

­ ATTESTARE  che i  beneficiari  dell’avviso  di  cui  all’oggetto  sono  i Soggetti  iscritti  all’elenco 

regionale degli operatori accreditati per l’erogazione di servizi per il lavoro di cui alla DGR n.172 
del  27 aprile  2017 ed accreditati  sull’avviso di  cui  all’oggetto per l’erogazione delle  misure di 
politica attiva del lavoro (servizi per il lavoro, voucher formativo e tirocinio formativo) e che hanno 
già sottoscritto l’atto di adesione ed obbligo in conformità a quanto previsto dall’art. 10 dell’avviso 
di cui all’Allegato C “Enti Beneficiari” che forma parte integrante e sostanziale;

­ APPROVARE gli impegni di spesa per un totale complessivo di  € 1.699.016,00 a copertura dei 

singoli impegni relativi alle domande ammesse a finanziamento di cui all’Allegato A del presente 
atto ricadenti sull’Azione 9.2.2;

DISPORRE la pubblicazione integrale del presente Decreto sul BURC ai sensi della L.R. n.11 del 6 
aprile 2011 e sul sito istituzionale della Regione ai sensi del D.Lgs. 14.03.2013 n.33, entrambi a richiesta 
del Dirigente del Settore proponente. 

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
SCARFONE GIORGIO

(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale Vicario 
COSENTINO ROBERTO

(con firma digitale)
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REGIONE CALABRIA

2Pagina 1 di

Esercizio 2019

PROPOSTA DI IMPEGNO  1024/2019

U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

12000 - DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO - ATTIVITA PRODUTTIVE

Piano Conti Finanz.:

Codice Gest. Siope: U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

Data Inserimento: 01/01/2019

Data Assunzione: 01/01/2019

Descrizione: POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE
ATTIVA" APPROVATO CON D.D. N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE
SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI QUALITÀ",
OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3,
8.5.5) E SULL'ASSE 10 "INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1
E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA, ACCERTAMENTO ENTRATE E
PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

Capitolo: U9121001403

Descrizione SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI INTERVENTI DI PRESA IN CARICO MULTI PROFESSIONALE FINALIZZATI ALLINCLUSIONE
LAVORATIVA DI PERSONE MAGGIORMENTE VULNERABILI E A RISCHIO DI DISCRIMINAZIONE E IN GENERALE ALLE PERSONE
CHE PER DIVERSI MOTIVI SONO PRESE IN CARICO DAI SERVIZI SOCIALI - TRASFERIMENTI CORRENTI AD ALTRE IMPRESE
(POR 2014-2020 - ASSE 10 - OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 - AZIONE 9.2.2)

Debiti Fuori Bil.: NO

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.
N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI
QUALITÀ", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti

Importo: 88.546,20 Contabilizzabile: 88.546,20

Contabilizzato: 0,00

Da Contabilizzare: 88.546,20

Tot. Ordinativi Prov.: 0,00

Tot. Ordinativi Def.: 0,00

88.546,20Disponibilità a pagare:

IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTEIL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA
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Esercizio 2019

PROPOSTA DI IMPEGNO  1024/2019

U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

12000 - DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO - ATTIVITA PRODUTTIVE

Piano Conti Finanz.:

Codice Gest. Siope: U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.
N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI
QUALITÀ", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

MISSIONE PROGRAMMA
PIANO DEI CONTI

COFOG
TRANSAZIONI

EUROPEE
SIOPE TIPO SPESA

CAPITOLO PERIMETRO
SANITARIO

COD. PROGRAMMA UE

COD. TRANS. ELEMENTARE 12 U.12.10 U.1.04 10.9 3 U.1.04.03.99.999 4

CUP

.03.99.999

TITOLO

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti

Importo: 88.546,20 Contabilizzabile: 88.546,20

Contabilizzato: 0,00

Da Contabilizzare: 88.546,20

Tot. Ordinativi Prov.: 0,00

Tot. Ordinativi Def.: 0,00

88.546,20Disponibilità a pagare:

IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTEIL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA
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REGIONE CALABRIA
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Esercizio 2019

PROPOSTA DI IMPEGNO  1025/2019

U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS

12000 - DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO - ATTIVITA PRODUTTIVE

Piano Conti Finanz.:

Codice Gest. Siope: U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS

Data Inserimento: 01/01/2019

Data Assunzione: 01/01/2019

Descrizione: POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE
ATTIVA" APPROVATO CON D.D. N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE
SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI QUALITÀ",
OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3,
8.5.5) E SULL'ASSE 10 "INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1
E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA, ACCERTAMENTO ENTRATE E
PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

Capitolo: U9121001404

Descrizione SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI INTERVENTI DI PRESA IN CARICO MULTI PROFESSIONALE FINALIZZATI ALLINCLUSIONE
LAVORATIVA DI PERSONE MAGGIORMENTE VULNERABILI E A RISCHIO DI DISCRIMINAZIONE E IN GENERALE ALLE PERSONE
CHE PER DIVERSI MOTIVI SONO PRESE IN CARICO DAI SERVIZI SOCIALI - TRASFERIMENTI CORRENTI A ENTI DI PREVIDENZA
(POR 2014-2020 - ASSE 10 - OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 - AZIONE 9.2.2)

Debiti Fuori Bil.: NO

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.
N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI
QUALITÀ", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti

Importo: 38.880,00 Contabilizzabile: 38.880,00

Contabilizzato: 0,00

Da Contabilizzare: 38.880,00

Tot. Ordinativi Prov.: 0,00

Tot. Ordinativi Def.: 0,00

38.880,00Disponibilità a pagare:

IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTEIL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA
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Esercizio 2019

PROPOSTA DI IMPEGNO  1025/2019

U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS

12000 - DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO - ATTIVITA PRODUTTIVE

Piano Conti Finanz.:

Codice Gest. Siope: U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.
N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI
QUALITÀ", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

MISSIONE PROGRAMMA
PIANO DEI CONTI

COFOG
TRANSAZIONI

EUROPEE
SIOPE TIPO SPESA

CAPITOLO PERIMETRO
SANITARIO

COD. PROGRAMMA UE

COD. TRANS. ELEMENTARE 12 U.12.10 U.1.04 10.9 3 U.1.04.01.03.001 4

CUP

.01.03.001

TITOLO

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti

Importo: 38.880,00 Contabilizzabile: 38.880,00

Contabilizzato: 0,00

Da Contabilizzare: 38.880,00

Tot. Ordinativi Prov.: 0,00

Tot. Ordinativi Def.: 0,00

38.880,00Disponibilità a pagare:

IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTEIL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA
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PROPOSTA DI IMPEGNO  1026/2019

U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

12000 - DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO - ATTIVITA PRODUTTIVE

Piano Conti Finanz.:

Codice Gest. Siope: U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

Data Inserimento: 01/01/2019

Data Assunzione: 01/01/2019

Descrizione: POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE
ATTIVA" APPROVATO CON D.D. N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE
SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI QUALITÀ",
OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3,
8.5.5) E SULL'ASSE 10 "INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1
E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA, ACCERTAMENTO ENTRATE E
PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

Capitolo: U9121001403

Descrizione SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI INTERVENTI DI PRESA IN CARICO MULTI PROFESSIONALE FINALIZZATI ALLINCLUSIONE
LAVORATIVA DI PERSONE MAGGIORMENTE VULNERABILI E A RISCHIO DI DISCRIMINAZIONE E IN GENERALE ALLE PERSONE
CHE PER DIVERSI MOTIVI SONO PRESE IN CARICO DAI SERVIZI SOCIALI - TRASFERIMENTI CORRENTI AD ALTRE IMPRESE
(POR 2014-2020 - ASSE 10 - OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 - AZIONE 9.2.2)

Debiti Fuori Bil.: NO

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.
N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI
QUALITÀ", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti

Importo: 20.660,78 Contabilizzabile: 20.660,78

Contabilizzato: 0,00

Da Contabilizzare: 20.660,78

Tot. Ordinativi Prov.: 0,00

Tot. Ordinativi Def.: 0,00

20.660,78Disponibilità a pagare:

IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTEIL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA
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Esercizio 2019

PROPOSTA DI IMPEGNO  1026/2019

U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

12000 - DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO - ATTIVITA PRODUTTIVE

Piano Conti Finanz.:

Codice Gest. Siope: U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.
N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI
QUALITÀ", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

MISSIONE PROGRAMMA
PIANO DEI CONTI

COFOG
TRANSAZIONI

EUROPEE
SIOPE TIPO SPESA

CAPITOLO PERIMETRO
SANITARIO

COD. PROGRAMMA UE

COD. TRANS. ELEMENTARE 12 U.12.10 U.1.04 10.9 4 U.1.04.03.99.999 4

CUP

.03.99.999

TITOLO

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti

Importo: 20.660,78 Contabilizzabile: 20.660,78

Contabilizzato: 0,00

Da Contabilizzare: 20.660,78

Tot. Ordinativi Prov.: 0,00

Tot. Ordinativi Def.: 0,00

20.660,78Disponibilità a pagare:

IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTEIL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



REGIONE CALABRIA
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Esercizio 2019

PROPOSTA DI IMPEGNO  1027/2019

U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS

12000 - DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO - ATTIVITA PRODUTTIVE

Piano Conti Finanz.:

Codice Gest. Siope: U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS

Data Inserimento: 01/01/2019

Data Assunzione: 01/01/2019

Descrizione: POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE
ATTIVA" APPROVATO CON D.D. N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE
SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI QUALITÀ",
OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3,
8.5.5) E SULL'ASSE 10 "INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1
E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA, ACCERTAMENTO ENTRATE E
PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

Capitolo: U9121001404

Descrizione SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI INTERVENTI DI PRESA IN CARICO MULTI PROFESSIONALE FINALIZZATI ALLINCLUSIONE
LAVORATIVA DI PERSONE MAGGIORMENTE VULNERABILI E A RISCHIO DI DISCRIMINAZIONE E IN GENERALE ALLE PERSONE
CHE PER DIVERSI MOTIVI SONO PRESE IN CARICO DAI SERVIZI SOCIALI - TRASFERIMENTI CORRENTI A ENTI DI PREVIDENZA
(POR 2014-2020 - ASSE 10 - OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 - AZIONE 9.2.2)

Debiti Fuori Bil.: NO

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.
N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI
QUALITÀ", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti

Importo: 9.072,00 Contabilizzabile: 9.072,00

Contabilizzato: 0,00

Da Contabilizzare: 9.072,00

Tot. Ordinativi Prov.: 0,00

Tot. Ordinativi Def.: 0,00

9.072,00Disponibilità a pagare:

IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTEIL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



Esercizio 2019

PROPOSTA DI IMPEGNO  1027/2019

U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS

12000 - DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO - ATTIVITA PRODUTTIVE

Piano Conti Finanz.:

Codice Gest. Siope: U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.
N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI
QUALITÀ", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

MISSIONE PROGRAMMA
PIANO DEI CONTI

COFOG
TRANSAZIONI

EUROPEE
SIOPE TIPO SPESA

CAPITOLO PERIMETRO
SANITARIO

COD. PROGRAMMA UE

COD. TRANS. ELEMENTARE 12 U.12.10 U.1.04 10.9 4 U.1.04.01.03.001 4

CUP

.01.03.001

TITOLO

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti

Importo: 9.072,00 Contabilizzabile: 9.072,00

Contabilizzato: 0,00

Da Contabilizzare: 9.072,00

Tot. Ordinativi Prov.: 0,00

Tot. Ordinativi Def.: 0,00

9.072,00Disponibilità a pagare:

IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTEIL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



REGIONE CALABRIA
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Esercizio 2019

PROPOSTA DI IMPEGNO  1028/2019

U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

12000 - DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO - ATTIVITA PRODUTTIVE

Piano Conti Finanz.:

Codice Gest. Siope: U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

Data Inserimento: 01/01/2019

Data Assunzione: 01/01/2019

Descrizione: POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE
ATTIVA" APPROVATO CON D.D. N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE
SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI QUALITÀ",
OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3,
8.5.5) E SULL'ASSE 10 "INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1
E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA, ACCERTAMENTO ENTRATE E
PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

Capitolo: U9121001403

Descrizione SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI INTERVENTI DI PRESA IN CARICO MULTI PROFESSIONALE FINALIZZATI ALLINCLUSIONE
LAVORATIVA DI PERSONE MAGGIORMENTE VULNERABILI E A RISCHIO DI DISCRIMINAZIONE E IN GENERALE ALLE PERSONE
CHE PER DIVERSI MOTIVI SONO PRESE IN CARICO DAI SERVIZI SOCIALI - TRASFERIMENTI CORRENTI AD ALTRE IMPRESE
(POR 2014-2020 - ASSE 10 - OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 - AZIONE 9.2.2)

Debiti Fuori Bil.: NO

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.
N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI
QUALITÀ", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti

Importo: 8.854,62 Contabilizzabile: 8.854,62

Contabilizzato: 0,00

Da Contabilizzare: 8.854,62

Tot. Ordinativi Prov.: 0,00

Tot. Ordinativi Def.: 0,00

8.854,62Disponibilità a pagare:

IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTEIL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



Esercizio 2019

PROPOSTA DI IMPEGNO  1028/2019

U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

12000 - DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO - ATTIVITA PRODUTTIVE

Piano Conti Finanz.:

Codice Gest. Siope: U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.
N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI
QUALITÀ", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

MISSIONE PROGRAMMA
PIANO DEI CONTI

COFOG
TRANSAZIONI

EUROPEE
SIOPE TIPO SPESA

CAPITOLO PERIMETRO
SANITARIO

COD. PROGRAMMA UE

COD. TRANS. ELEMENTARE 12 U.12.10 U.1.04 10.9 7 U.1.04.03.99.999 4

CUP

.03.99.999

TITOLO

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti

Importo: 8.854,62 Contabilizzabile: 8.854,62

Contabilizzato: 0,00

Da Contabilizzare: 8.854,62

Tot. Ordinativi Prov.: 0,00

Tot. Ordinativi Def.: 0,00

8.854,62Disponibilità a pagare:

IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTEIL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



REGIONE CALABRIA
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Esercizio 2019

PROPOSTA DI IMPEGNO  1029/2019

U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS

12000 - DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO - ATTIVITA PRODUTTIVE

Piano Conti Finanz.:

Codice Gest. Siope: U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS

Data Inserimento: 01/01/2019

Data Assunzione: 01/01/2019

Descrizione: POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE
ATTIVA" APPROVATO CON D.D. N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE
SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI QUALITÀ",
OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3,
8.5.5) E SULL'ASSE 10 "INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1
E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA, ACCERTAMENTO ENTRATE E
PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

Capitolo: U9121001404

Descrizione SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI INTERVENTI DI PRESA IN CARICO MULTI PROFESSIONALE FINALIZZATI ALLINCLUSIONE
LAVORATIVA DI PERSONE MAGGIORMENTE VULNERABILI E A RISCHIO DI DISCRIMINAZIONE E IN GENERALE ALLE PERSONE
CHE PER DIVERSI MOTIVI SONO PRESE IN CARICO DAI SERVIZI SOCIALI - TRASFERIMENTI CORRENTI A ENTI DI PREVIDENZA
(POR 2014-2020 - ASSE 10 - OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 - AZIONE 9.2.2)

Debiti Fuori Bil.: NO

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.
N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI
QUALITÀ", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti

Importo: 3.888,00 Contabilizzabile: 3.888,00

Contabilizzato: 0,00

Da Contabilizzare: 3.888,00

Tot. Ordinativi Prov.: 0,00

Tot. Ordinativi Def.: 0,00

3.888,00Disponibilità a pagare:

IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTEIL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



Esercizio 2019

PROPOSTA DI IMPEGNO  1029/2019

U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS

12000 - DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO - ATTIVITA PRODUTTIVE

Piano Conti Finanz.:

Codice Gest. Siope: U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.
N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI
QUALITÀ", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

MISSIONE PROGRAMMA
PIANO DEI CONTI

COFOG
TRANSAZIONI

EUROPEE
SIOPE TIPO SPESA

CAPITOLO PERIMETRO
SANITARIO

COD. PROGRAMMA UE

COD. TRANS. ELEMENTARE 12 U.12.10 U.1.04 10.9 7 U.1.04.01.03.001 4

CUP

.01.03.001

TITOLO

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti

Importo: 3.888,00 Contabilizzabile: 3.888,00

Contabilizzato: 0,00

Da Contabilizzare: 3.888,00

Tot. Ordinativi Prov.: 0,00

Tot. Ordinativi Def.: 0,00

3.888,00Disponibilità a pagare:

IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTEIL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



Azione 9.2.2 - Elenco Ammessi

 servizi lavoro  voucher 
 tirocinio 

formativo 
Totale € 

1 180426154215753OFWG0SMorga5420 26/04/2018 15:42:15 MORGA SANDRA MARCELA ECIPA Calabria 10.826,00€            4.426,00€         4.000,00€         2.400,00€         10.826,00  €         9.2.2

2 18042713122493366jc1AELOTM8507 27/04/2018 13:12:24 El Otmani Atika Associazione Archimede 7.326,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

3 180427182147136Addc4Zbalo9986 27/04/2018 18:21:47 Balo Zoumana Associazione Archimede 7.326,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

4 180427182458031Rwn4JAconde2776 27/04/2018 18:24:58 Condè AYOUBA Associazione Archimede 7.326,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

5 18042718271509898sfSWKARIM4598 27/04/2018 18:27:15 Karim Wijdan Associazione Archimede 3.326,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

6 1804271829044323OuxTMQUATT9251 27/04/2018 18:29:04 Quattara Modibo Associazione Archimede 7.326,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

7 180427183055710jerlFKIKRAM1079 27/04/2018 18:30:55 Ikram Karim Associazione Archimede 3.326,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

8 180427183929369IiHQpFAKAHA2175 27/04/2018 18:39:29 AKAHARMOUS FATIMA ZAHRA Associazione Archimede 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

9 1804271841157947lHExAAbbas3439 27/04/2018 18:41:15 Abbas ABDULKADIR SHAMM Associazione Archimede 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

10 1804270921058996vDy9Gtoro0129 27/04/2018 09:21:05 TORO GIANCARLO CENTRO CALABRESE DI SOLIDARIETA' 7.326,00€               926,00 € 4.000,00 € 2.400,00 € 7.326,00  €           9.2.2

11 180427135414414taUnaGscozz1512 27/04/2018 13:54:14 SCOZZAFAVA GIUSEPPE CENTRO CALABRESE DI SOLIDARIETA' 7.326,00€               926,00 € 4.000,00 € 2.400,00 € 7.326,00  €           9.2.2

12 180427135900452DB6w9Grizzu8549 27/04/2018 13:59:00 RIZZUTO GIUSEPPE CENTRO CALABRESE DI SOLIDARIETA' 7.326,00€               926,00 € 4.000,00 € 2.400,00 € 7.326,00  €           9.2.2

13 18042714081309835ZF1Gargir3287 27/04/2018 14:08:13 ARGIRO' GIOVANNI CENTRO CALABRESE DI SOLIDARIETA' 3.326,00€               926,00 € 0,00 € 2.400,00 € 3.326,00  €           9.2.2

14 180427141414160nWVfaGcolaf6437 27/04/2018 14:14:14 COLAFATO GIUSEPPE CENTRO CALABRESE DI SOLIDARIETA' 7.326,00€               926,00 € 4.000,00 € 2.400,00 € 7.326,00  €           9.2.2

15 180427141833856qvSStFFrand4671 27/04/2018 14:18:33 FRANDINA FRANCESCO ROSARIO CENTRO CALABRESE DI SOLIDARIETA' 3.326,00€               926,00 € 0,00 € 2.400,00 € 3.326,00  €           9.2.2

16 180426154246132NwvKcArago2364 26/04/2018 15:42:46 RAGO ANTONIO CENTRO CALABRESE DI SOLIDARIETA' 3.326,00€               926,00€             -€                    2.400,00€         3.326,00  €           9.2.2

17 180925121028452RxRa6Fmazza4159 25/09/2018  12:10:28 MAZZA FABIO CENTRO CALABRESE DI SOLIDARIETA' 3.326,00€               926,00€             -€                    2.400,00€         3.326,00  €           9.2.2

18 180925123752851kTSjZRpetru8246 25/09/2018 12:37:52 PETRUZZA ROBERTO CENTRO CALABRESE DI SOLIDARIETA' 3.326,00€               926,00€             -€                    2.400,00€         3.326,00  €           9.2.2

19 18092810301602763l9BAcolao3279 28/09/2018 10:30:16 COLAO ANTONIO CENTRO CALABRESE DI SOLIDARIETA' 3.326,00€               926,00€             -€                    2.400,00€         3.326,00  €           9.2.2

20 1809281053284962zXKBAbelle3645 28/09/2018 10:53:28 BELLEROFONTE ANTONIO CENTRO CALABRESE DI SOLIDARIETA' 3.326,00€               926,00€             -€                    2.400,00€         3.326,00  €           9.2.2

21 180502143133264a7FjsRspine7470 02/05/2018 15.31.33 SPINELLI ROCCO CENTRO CALABRESE DI SOLIDARIETA' 7.326,00€               926,00€             4.000,00€         2.400,00€         7.326,00  €           9.2.2

22 180627110857702xG2oQFcrini7404 27/06/2018 11.08.57 CRINITI FORTUNATO CENTRO CALABRESE DI SOLIDARIETA' 7.326,00€               926,00€             4.000,00€         2.400,00€         7.326,00  €           9.2.2

23 180627114736159FNtwTFDorne6010 27/06/2018 11.47.36 DORNETTO FRANCESCA CENTRO CALABRESE DI SOLIDARIETA' 7.326,00€               926,00€             4.000,00€         2.400,00€         7.326,00  €           9.2.2

24 180627122203920mqVbzDCelia0735 27/06/2018 12.22.03 CELIA DANIELE CENTRO CALABRESE DI SOLIDARIETA' 7.326,00€               926,00€             4.000,00€         2.400,00€         7.326,00  €           9.2.2

25 180502143133264a7FjsRspine7470 02/05/2018 14:31:33 SPINELLI ROCCO CENTRO CALABRESE DI SOLIDARIETA' 7.326,00  €                €             926,00  €         4.000,00  €         2.400,00 7.326,00  €           9.2.2

26 180627110857702xG2oQFcrini7404 27/06/2018 11:08:57 CRINITI FORTUNATO CENTRO CALABRESE DI SOLIDARIETA' 7.326,00  €                €             926,00  €         4.000,00  €         2.400,00 7.326,00  €           9.2.2

27 180627114736159FNtwTFDorne6010 27/06/2018 11:47:36 DORNETTO FRANCESCA CENTRO CALABRESE DI SOLIDARIETA' 7.326,00  €                €             926,00  €         4.000,00  €         2.400,00 7.326,00  €           9.2.2

28 180627122203920mqVbzDCelia0735 27/06/2018 12:22:03 CELIA DANIELE CENTRO CALABRESE DI SOLIDARIETA' 7.326,00  €                €             926,00  €         4.000,00  €         2.400,00 7.326,00  €           9.2.2

29 180427123326235JqpSbOBOBB3349 27/04/2018 12:33:26 BOBB OMAR CESIP SOVERATO 6.826,00€               3.926,00€         -€                    2.400,00€         6.326,00  €           9.2.2

30 180427131229193BHF4NIMUMUN1073 27/04/2018 13:12:29 MUMUNI IBRAHIM CESIP SOVERATO 6.826,00€               3.926,00€         -€                    2.400,00€         6.326,00  €           9.2.2

31 180427153454756zL2ZzSPOUNG0152 27/04/2018 15:34:54 POUNGOUE SATURNIN CESIP SOVERATO 6.826,00€               3.926,00€         -€                    2.400,00€         6.326,00  €           9.2.2

32 1804271946526921YjRrBIHEME3428 27/04/2018 19:46:52 IHEMEDU BRIGHT CESIP SOVERATO 6.826,00€               3.926,00€         -€                    2.400,00€         6.326,00  €           9.2.2

33 1804271952242458K6zPJOKYER6949 27/04/2018 19:52:24 OKYERE JOSEPH CESIP SOVERATO 6.826,00€               3.926,00€         -€                    2.400,00€         6.326,00€           9.2.2

34 180705153913305vUmTcVOlive3365 05/07/2018 15:38:19 OLIVETO VERONICA ATON 10.826,00€            4.426,00  €          4.000,00  €          2.400,00  €          10.826,00  €         9.2.2

35 180524175203445Hhv8xDNdiay9521 24/05/2018 17:52:03 NDIAYE DANE ATON 10.826,00€            4.426,00  €          -   €                    2.400,00  €          6.826,00  €           9.2.2

36 180430112316544dcmhBSCONTE3203 30/04/2018 11:23:16 CONTEH SANNA ORIONE 8.026,00  €               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

37 1805081055114978BPXlMDIARR7671 08/05/2018 10:55:11 DIARRA MOUSSA ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

38 180508113500021RtxRLOFARO9982 08/05/2018 11:35:00 FARO OUSMANE ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

39 180508122317651hvpkGJOMAR2768 08/05/2018 12:23:17 OMAR JARJU ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

40 180508123721722uNTF1HABDEL2961 08/05/2018 12:37:21 ABDEL NASIR HAMZA ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

41 180508133032030CqAofBSIDIB0117 08/05/2018 13:30:32 SIDIBE BEN ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

42 180508135611519j71oDKJAITE4943 08/05/2018 13:56:11 JAITEH KEMBA ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

43 180508164707145t5eoqTBARRY7409 08/05/2018 16:47:07 BARRY TIDIANE ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

44 180508180446808fNqscMKONTE6973 08/05/2018 18:04:46 KONTE MANDJOU ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

45 180508183807799jNjRsCABDOU0615 08/05/2018 18:38:07 ABDOULAYE CAMARA ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

46 180508185323824QLq5mSAMANK8440 08/05/2018 18:53:23 AMANKWAA SAMUEL ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

47 1805091637329255FmzaWCAMAR5488 09/05/2018 16:37:32 CAMARA WALLY ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

48 180509171439149DJknEAEZE4023 09/05/2018 17:14:39 EZE ANNABEL ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

49 180509175934151xZq5nWEZE7690 09/05/2018 17:59:34 EZE WINSDOM ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

50 180510123556077FHVG3FAHMAD3009 10/05/2018 12:35:56 AHMAD FOYSAL ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

51 180510130838387M3GagGAKHAB5064 10/05/2018 13:08:38 AKHABUE GODWIN ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

52 180510133955196xOUFLMCHAM1651 10/05/2018 13:39:55 CHAN MASS ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

53 180510140842351M3lWWBKUJAB8453 10/05/2018 14:08:42 KUJABI BABUCARR ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

54 180510143936628s3vhuKALAGI0759 10/05/2018 14:39:36 ALAGIE KEBBEH ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

azioneEnte accreditato Importo richiesto €

Importo approvato € 

istruttoria Codice domanda Data Ora Cognome Nome

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



Azione 9.2.2 - Elenco Ammessi

 servizi lavoro  voucher 
 tirocinio 

formativo 
Totale € 

azioneEnte accreditato Importo richiesto €

Importo approvato € 

istruttoria Codice domanda Data Ora Cognome Nome

55 180510150902905Z1VLSBDEMBA7017 10/05/2018 15:09:02 DEMBA MAGASA BAMBA ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

56 180510180532993bex70KKEITA4019 10/05/2018 18:05:32 KEITA KEDJAN ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

57 180515120158945cWo88LSYLLA1288 15/05/2018 12:01:58 SYLLA LAMINE ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

58 180515122915032N1tOGCOKUSO9080 15/05/2018 12:29:15 OKUSON COLLINS ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

59 180515130419328HB0SoBKEITA6367 15/05/2018 13:04:19 KEITA BOUBACAR ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

60 180515133112807vgNriSBALDE9394 15/05/2018 13:31:12 BALDE SAIDOU ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

61 180515140325208zpNNlMDIALL1834 15/05/2018 14:03:25 DIALLO MAMADOU BAILO ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

62 1805151542046799dJC6SCAMAR3461 15/05/2018 15:42:04 CAMARA STAMANG AM ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

63 180515154440686wJi0tFEFFAH7792 15/05/2018 15:44:40 EFFAH FREMPAH MARTIN ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

64 1805151648337114DXVrTMOHAM8466 15/05/2018 16:48:33 MOHAMMED TAJUDEEN ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

65 180516120923194k4Sx9DMANE1937 16/05/2018 12:09:23 MANE DOUDOU ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

66 180516121539284gbwwCMSISSO2713 16/05/2018 12:15:39 SISSOKO MAMADOU ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

67 180516131401263ATonwMOLARI7303 16/05/2018 13:14:01 OLARINDE MUTIN ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

68 180516131737221w4Z6pYSAHO8859 16/05/2018 13:17:37 SAHO YAHYA ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

69 180516141636524MftfQBBAH0203 16/05/2018 14:16:36 BAH BAILO ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

70 180516142002617y4wiuKKONAT9318 16/05/2018 14:20:02 KONATE KALIFA ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

71 180516152248110WwlNhCALHAS6423 16/05/2018 15:22:48 ALHASSAME CONTE ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

72 180517113728317nvJy3OTANKA8659 17/05/2018 11:37:28 TANKARA OUSSEYNOU ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

73 180517115541827J9AR0PIREDI4577 17/05/2018 11:55:41 IREDIA PAUL ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

74 180517123809511lXPCpSAKUEK2066 17/05/2018 12:38:09 AKUEKEGBE SAMSON ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

75 180517125734892Ud4z1SMANE3636 17/05/2018 12:57:34 MANE SOULEYMANE ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

76 180517133810229Gd3jnBTHIAN8080 17/05/2018 13:38:10 THIANGHOU BAUBACAR ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

77 18051713575243523AMdASHERI2031 17/05/2018 13:57:52 SHERIF AMARA ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

78 180521174822653onQOCJINEGH3872 21/05/2018 17:48:22 INEGHA JOSEPH ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

79 180521180303788h7ExKTEKHAT1967 21/05/2018 18:03:03 EKHATOR TONY ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

80 180521184804239myz6mIOZIBO0721 21/05/2018 18:48:04 OZIBORO INNOCENT ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

81 180521190305591Ihvm2EIDEMU6601 21/05/2018 19:03:05 IDEMUDIA ELVIS OSARO ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

82 180525130905932cbIfhAMATOB3256 25/05/2018 13:09:05 MATOBBAR ABULKHAIR ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

83 180525151324371ZZN80PJOHNS3313 25/05/2018 15:13:24 JOHNSON PRINCE ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

84 180525161248303bu4GICNOWAM9062 25/05/2018 16:12:48 NOWAMAGBE OAIKENA CHRIS ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

85 180525171241245CGijMMMIRON0737 25/05/2018 17:12:41 MIRON MOHAMMAD ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

86 180525181723188gE8elSTANDI6227 25/05/2018 18:17:23 TANDIAN SAFION ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

87 180525191957583OY8ATASHAIB3534 25/05/2018 19:19:57 SHAIBU ABDUL HAYU ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

88 180529125409647A20OWGKONAD4016 29/05/2018 12:54:09 KONADU GABRIEL ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

89 180529154915854z8WjnKSANGA7260 29/05/2018 15:49:15 SANGARE KOSSA ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

90 180529164702127yDF51EISIMW8084 29/05/2018 16:47:02 ISIMWEKPAN ESOSA ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

91 180529174822657XKpZBEAVAN2472 29/05/2018 17:48:22 AVAN EFOSA SUNDAY ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

92 180627115331461PjGsgADEFRA8665 27/06/2018 11:53:31 DE FRANCO ANTONIO ORIONE 10.826,00€            4.426,00€         4.000,00€         2.400,00€         10.826,00  €         9.2.2

93 180913111127033Iss3NFEZZAY0931 13/09/2018 11:11:27 EZZAYANY FOUZIA ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

94 180423192531067EFpkqIGAYE5228 23/04/2018 19:25:31 GAYE IZ ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

95 180913122258526AxtUpRHAYOU4146 13/09/2018 12:22:58 HAYOUN RIDA ORIONE 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

96 180426170018425q3OlnKBEN1471 26/04/2018 17:00:18 BEN KENNEDY ORIONE 10.826,00€            4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

97 180427095916478ANnsCFOsaya2646 27/04/2018 09:59:16 OSAYANDE FRANK ORIONE 8.026,00€               4.426,00 € 1.200,00 € 2.400,00 € 8.026,00  €           9.2.2

98 180427111545769fDJqUSSAWEN1002 27/04/2018 11:15:45 SAWENEH SAIKOU ORIONE 8.026,00€               4.426,00 € 1.200,00 € 2.400,00 € 8.026,00  €           9.2.2

99 180427114454319mD3LGMBAMBA5833 27/04/2018 11:44:54 BAMBA MOUSSA ORIONE 8.026,00€               4.426,00 € 1.200,00 € 2.400,00 € 8.026,00  €           9.2.2

100 180503132507017QZOzILLambe8817 03/05/2018 13:25:07 LAMBERTO LUIGI Associazione F.O.C.S. 7.526,00€               3.926,00€         1.200,00€         2.400,00€         7.526,00  €           9.2.2

101 180508173551216wN3wLHFarha7736 08/05/2018 17:35:51 FARHAT HALA Associazione F.O.C.S. 6.826,00€               3.926,00€         2.400,00€         6.326,00  €           9.2.2

102 180508180623702sg0zmSMOSAM9270 08/05/2018 18:06:23 MOSAMMATH SAKERA Associazione F.O.C.S. 6.826,00€               3.926,00€         2.400,00€         6.326,00  €           9.2.2

103 1805091716468942FdlfOKEITA6108 09/05/2018 17:16:46 KEITA OUMAR Associazione F.O.C.S. 6.826,00€               3.926,00€         2.400,00€         6.326,00  €           9.2.2

104 180509180346930eUr2FJAlRih3690 09/05/2018  18:03:46 AL RIHAWI JAMIL Associazione F.O.C.S. 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

105 180509184210544oPDusASylla7913 09/05/2018  18:42:10 SYLLA ALHAJ Associazione F.O.C.S. 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

106 1805091919316484F52HMAlokl1579 09/05/2018 19:19:31 ALOKLA MOHAMED OKLA Associazione F.O.C.S. 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

107 180509193550081ks0LwEAlyah0703 09/05/2018 19:35:50 ALYAHIA HEBO ESMAEL Associazione F.O.C.S. 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

108 180518160331750uMXSjBLawal6197 18/05/2018 16:03:31 LAWAL BLESSING Associazione F.O.C.S. 6.826,00€               3.926,00€         2.400,00€         6.326,00  €           9.2.2

109 1805181634238798koNtBOwede5465 18/05/2018 16:34:23 OWEDE BENJAMIN Associazione F.O.C.S. 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



Azione 9.2.2 - Elenco Ammessi
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110 1806141033425634ScYbSHUSSA8335 14/06/2018 10:33:42 HUSSAIN SYED SHABBAR Associazione F.O.C.S. 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

111 18043015265000318KrHAKonte1845 30/04/2018 15:26:50 KONTE ABOU BAKARY Associazione Archimede 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

112 180502174029560u7Ix9ZBARAK5459 02/05/2018 17:40:29 BARAKAT ZHOUR Associazione Archimede 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

113 180504181127792MiLU1SScara9801 04/05/2018 18:11:27 SCARANO SIMONA Associazione Archimede 10.826,00€            4.426,00€         4.000,00€         2.400,00€         10.826,00  €         9.2.2

114 180521171733511gmGvTAkone2310 21/05/2018 17:17:33 KONE ALMAMY Associazione Archimede 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

115 180521171928022wDrs5Nbacar9068 21/05/2018 17:19:28 BACAR NHABALI Associazione Archimede 8.026,00€               4.426,00            1.200,00            2.400,00            8.026,00  €           9.2.2

116 180521184016896H04b9ACouli5695 21/05/2018 18:40:16 COULIBALY ADAMA Associazione Archimede 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

117 180521193641777HtSIsDDiarr0303 21/05/2018 19:36:41 DIARRA DRAMANE Associazione Archimede 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

118 180521174057049Bw3luDMADY1658 21/05/2018 17:40:57 MADY DIALLO Associazione Archimede 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

119 180425124557571bGOekHmusta6481 25/04/2018 12:45:57 MUSTAFA SOFI SOFI HAJI Associazione Archimede 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

120 180927150917972wtwPJANICOL5988 27/09/2018 15:09:17 NICOLETTI ANGELO ASSOCIAZIONE CHIRON 10.626,00€            4.226,00€         4.000,00€         2.400,00€         10.626,00  €         9.2.2

121 180927154548761LgaExSZACCA1652 27/09/2018 15:45:48 ZACCARDO SALVATORE ASSOCIAZIONE CHIRON 10.626,00€            4.226,00€         4.000,00€         2.400,00€         10.626,00  €         9.2.2

122 180927160701507XZMjNAFIUME4361 27/09/2018 16:07:01 FIUME ALFREDO ASSOCIAZIONE CHIRON 10.626,00€            4.226,00€         4.000,00€         2.400,00€         10.626,00  €         9.2.2

123 180927164503296vBBlmRDESIM3668 27/09/2018 16:45:03 DE SIMONE ROBERTO ASSOCIAZIONE CHIRON 10.626,00€            4.226,00€         4.000,00€         2.400,00€         10.626,00  €         9.2.2

124 180927170945348HS7HJMTORNE1172 27/09/2018 17:09:45 TORNELLI MARCO ASSOCIAZIONE CHIRON 10.626,00€            4.226,00€         4.000,00€         2.400,00€         10.626,00  €         9.2.2

125 180927174530124r6sBqGLORIA4931 27/09/2018 17:45:30 LORIA GIOVANNI ASSOCIAZIONE CHIRON 10.626,00€            4.226,00€         3.500,00€         2.400,00€         10.126,00  €         9.2.2

126 180927181105066R9SPiRCICCO3545 27/09/2018 18:11:05 CICCONE ROBERTO ASSOCIAZIONE CHIRON 10.626,00€            4.226,00€         4.000,00€         2.400,00€         10.626,00  €         9.2.2

127 1809271843598393aJSoAARANG9156 27/09/2018 18:43:59 ARANGO ANTONIO MARIA ASSOCIAZIONE CHIRON 10.626,00€            4.226,00€         4.000,00€         2.400,00€         10.626,00  €         9.2.2

128 1809280929449444xcMdFCANDI4324 28/09/2018 09:29:44 CANDIDO FRANCESCO ASSOCIAZIONE CHIRON 10.626,00€            4.226,00€         4.000,00€         2.400,00€         10.626,00  €         9.2.2

129 180928093755545TypCjADESIM4310 28/09/2018 09:37:55 DE SIMONE ANTONIO ASSOCIAZIONE CHIRON 10.626,00€            4.226,00€         4.000,00€         2.400,00€         10.626,00  €         9.2.2

130 180928105842827fL3tVCFOLIN1596 28/09/2018 10:58:42 FOLINO CARMELO ASSOCIAZIONE CHIRON 10.626,00€            4.226,00€         4.000,00€         2.400,00€         10.626,00  €         9.2.2

131 18092811021458843ydJMANNUZ9426 28/09/2018 11:02:14 ANNUZZI MASSIMO ASSOCIAZIONE CHIRON 10.626,00€            4.226,00€         4.000,00€         2.400,00€         10.626,00  €         9.2.2

132 180928115805761H33C0FTORNE5193 28/09/2018 11:58:05 TORNELLI FRANCESCO ASSOCIAZIONE CHIRON 10.626,00€            4.226,00€         4.000,00€         2.400,00€         10.626,00  €         9.2.2

133 180928120628348Bc0Y4MPROVE4216 28/09/2018 12:06:28 PROVENZANO MARCELLO ASSOCIAZIONE CHIRON 10.626,00€            4.226,00€         4.000,00€         2.400,00€         10.626,00  €         9.2.2

134 180705123123435Qje95JBened8742 05/07/2018 12.31.23 BENEDICT JULIANA HAPPINESS ASSOCIAZIONE CHIRON 7.826,00€               4.226,00€         1.200,00€         2.400,00€         7.826,00  €           9.2.2

135 180705124049136peRQsTYAO0081 05/07/2018 12.40.49 YAO TATIANA ASSOCIAZIONE CHIRON 10.626,00€            4.226,00€         1.200,00€         2.400,00€         7.826,00  €           9.2.2

136 180705152131845IfgzzSAgre1319 05/07/2018 15.21.31 AGRE SIDJE ODETTE ASSOCIAZIONE CHIRON 7.826,00€               4.226,00€         1.200,00€         2.400,00€         7.826,00  €           9.2.2

137 1807101219523836dhsWAKamal5277 10/07/2018 12.19.52 KAMAL AHMED ASSOCIAZIONE CHIRON 7.826,00€               4.226,00€         1.200,00€         2.400,00€         7.826,00  €           9.2.2

138 180710123100982QZTAYMKONE0397 10/07/2018 12.31.00 KONE MAMOUL ASSOCIAZIONE CHIRON 7.826,00€               4.226,00€         1.200,00€         2.400,00€         7.826,00  €           9.2.2

139 180726144230032gtMbkSJOSEP7793 26/07/2018 14.42.30 JOSEPH SHARON ASSOCIAZIONE CHIRON 7.826,00€               4.226,00€         1.200,00€         2.400,00€         7.826,00  €           9.2.2

140 180726155907139W4xKeOJONAH6408 26/07/2018 15.59.07 JONAH OMON ASSOCIAZIONE CHIRON 7.826,00€               4.226,00€         1.200,00€         2.400,00€         7.826,00  €           9.2.2

141 180726170449669N1C2kAJOHN1987 26/07/2018 17.04.49 JOHN ADESUWA ASSOCIAZIONE CHIRON 10.626,00€            4.226,00€         1.200,00€         2.400,00€         7.826,00  €           9.2.2

142 180731102905659e78xaODiall3996 31/07/2018 10.29.05 DIALLO OUMAR ASSOCIAZIONE CHIRON 7.826,00€               4.226,00€         1.200,00€         2.400,00€         7.826,00  €           9.2.2

143 180731113921069rTvITKYouss1427 31/07/2018 11.39.21 YOUSSOUF KONATE ASSOCIAZIONE CHIRON 7.826,00€               4.226,00€         1.200,00€         2.400,00€         7.826,00  €           9.2.2

144 180606175516168O2oAtFRASO1967 06/06/2018 17.55.16 RASO FABIO ANTONIO ASS. CULTURALE VEA FORM 10.826,00€            4.426,00€         4.000,00€         2.400,00€         10.826,00  €         9.2.2

145 180504102353906G2fttAABODU3545 04/05/2018 10:23:53 ABODUNRIN ADELAJA CESIP SOVERATO 6.326,00€                €         3.926,00  €                      -    €         2.400,00 6.326,00  €           9.2.2

146 180504105304148XTj4fKFADEN6085 04/05/2018 10:53:04 FADENI KOLAWOLE DAVID CESIP SOVERATO 6.326,00€                €         3.926,00  €                      -    €         2.400,00 6.326,00  €           9.2.2

147 180504113413521gg2k8ADIARR9819 04/05/2018 11:34:13 DIARRA AWA CESIP SOVERATO 6.326,00€                €         3.926,00  €                      -    €         2.400,00 6.326,00  €           9.2.2

148 1805041236520028hAKOSEBUKA8880 04/05/2018 12:36:52 EBUKA STEPHEN CESIP SOVERATO 6.326,00€                €         3.926,00  €                      -    €         2.400,00 6.326,00  €           9.2.2

149 180510103304257ytI0XPAREBU0752 10/05/2018 10:33:04 AREBU EDWARDS PRINCE CESIP SOVERATO 6.326,00€                €         3.926,00  €                      -    €         2.400,00 6.326,00  €           9.2.2

150 180510113344654MhoUmADARBO3781 10/05/2018 11:33:44 DARBOE ALHAGIE CESIP SOVERATO 6.326,00€                €         3.926,00  €                      -    €         2.400,00 6.326,00  €           9.2.2

151 1805101153292246IDP5AKEITA4455 10/05/2018 11:53:29 KEITA ALI CESIP SOVERATO 6.326,00€                €         3.926,00  €                      -    €         2.400,00 6.326,00  €           9.2.2

152 1805151328434027On9JBDADJI2171 15/05/2018 13:28:43 DADJIO BERNARD HERMANN CESIP SOVERATO 6.326,00€                €         3.926,00  €                      -    €         2.400,00 6.326,00  €           9.2.2

153 1805311405046666XgzSRCECCA3086 31/05/2018 14:05:04 CECCARDI ROSARIA CESIP SOVERATO 10.826,00€             €         4.426,00  €         4.000,00  €         2.400,00 10.826,00  €         9.2.2

154 180604140557121jtzDpRNLEND3612 04/06/2018 14:05:57 NLEND REINE SOLANGE CESIP SOVERATO 6.326,00€                €         3.926,00  €                      -    €         2.400,00 6.326,00  €           9.2.2

155 180605120022119zs3Z1ASAMA1546 05/06/2018 12:00:22 SAMA' ANTONIO CESIP SOVERATO 10.826,00€             €         4.426,00  €         4.000,00  €         2.400,00 10.826,00  €         9.2.2

156 180626200024454WTJWZEIAPEL0450 26/06/2018 20:00:24 IAPELLO EMANUELA Lega Regionale Cooperative e Mutue 6.326,00  €                €         3.926,00  €                      -    €         2.400,00 6.326,00  €           9.2.2

157 180627190718374ylDDbVVETRO1045 27/06/2018 19:07:18 VETRO' VICTOR Lega Regionale Cooperative e Mutue 6.326,00  €                €         3.926,00  €                      -    €         2.400,00 6.326,00  €           9.2.2

158 180628084840917IHSMMFBRUNO5721 28/06/2018  08:48:40 BRUNO FRANCESCO Lega Regionale Cooperative e Mutue 6.326,00  €                €         3.926,00  €                      -    €         2.400,00 6.326,00  €           9.2.2

159 180628110620277NonUyEILJAZ0137 28/06/2018 11:06:20 ILJAZI EMANUELE Lega Regionale Cooperative e Mutue 6.326,00  €                €         3.926,00  €                      -    €         2.400,00 6.326,00  €           9.2.2

160 180802163856825DOCg0ASPEZI1626 02/08/2018 16:38:56 SPEZIALE ANDREA Lega Regionale Cooperative e Mutue 6.326,00  €                €         3.926,00  €                      -    €         2.400,00 6.326,00  €           9.2.2

161 180904084059427qIPQ7MMAROT7709 04/09/2018 08:40:59 MAROTTI MASSIMO Lega Regionale Cooperative e Mutue 8.026,00  €                €         4.426,00  €         1.200,00  €         2.400,00 8.026,00  €           9.2.2

162 180904095944726tw1MIGCANTA0035 04/09/2018 09:59:44 CANTAFIO GIUSEPPE Lega Regionale Cooperative e Mutue 8.026,00  €                €         4.426,00  €         1.200,00  €         2.400,00 8.026,00  €           9.2.2

163 180904111433105oPRYyGMERCU4650 04/09/2018 11:14:33 MERCURIO GISELLA Lega Regionale Cooperative e Mutue 8.026,00  €                €         4.426,00  €         1.200,00  €         2.400,00 8.026,00  €           9.2.2

164 180904121042683KgTjXCCORRE6854 04/09/2018 12:10:42 CORREALE CAVALLARI CLAUDIO ANTONIO Lega Regionale Cooperative e Mutue 8.026,00  €                €         4.426,00  €         1.200,00  €         2.400,00 8.026,00  €           9.2.2

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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165 180904131438042xTZNJADURAN5339 04/09/2018 13:14:38 DURANTE ALFONSO DONATO Lega Regionale Cooperative e Mutue 8.026,00  €                €         4.426,00  €         1.200,00  €         2.400,00 8.026,00  €           9.2.2

166 180905085038973dJeMZADILOR1565 05/09/2018 08:50:38 DI LORENZO ALESSANDRA Lega Regionale Cooperative e Mutue 8.026,00  €                €         4.426,00  €         1.200,00  €         2.400,00 8.026,00  €           9.2.2

167 180905105602328HEKw9VSCICC9265 05/09/2018 10:56:02 SCICCHITANO VINCENZO Lega Regionale Cooperative e Mutue 8.026,00  €                €         4.426,00  €         1.200,00  €         2.400,00 8.026,00  €           9.2.2

168 1809051533383274UZsIVAMORO3458 05/09/2018 15:33:38 AMOROSO VINCENZO PAOLO Lega Regionale Cooperative e Mutue 8.026,00  €                €         4.426,00  €         1.200,00  €         2.400,00 8.026,00  €           9.2.2

169 180910184712791fOkazRSAMA4126 10/09/2018 18:47:12 SAMA' ROSALBA Lega Regionale Cooperative e Mutue 8.026,00  €                €         4.426,00  €         1.200,00  €         2.400,00 8.026,00  €           9.2.2

170 180911104450904vam4wGSIGIL2015 11/09/2018 10:44:50 SIGILLO' GIANFRANCESCO Lega Regionale Cooperative e Mutue 8.026,00  €                €         4.426,00  €         1.200,00  €         2.400,00 8.026,00  €           9.2.2

171 180911115127086PMJnlTVOCI9623 11/09/2018 11:51:27 VOCI TERESA Lega Regionale Cooperative e Mutue 8.026,00  €                €         4.426,00  €         1.200,00  €         2.400,00 8.026,00  €           9.2.2

172 180911163129826qXmO0GALAIM4595 11/09/2018 16:31:29 ALAIMO GIUSEPPE Lega Regionale Cooperative e Mutue 8.026,00  €                €         4.426,00  €         1.200,00  €         2.400,00 8.026,00  €           9.2.2

173 180911192007270fujL9FTALAR8938 11/09/2018 19:20:07 TALARICO FRANCESCO Lega Regionale Cooperative e Mutue 8.026,00  €                €         4.426,00  €         1.200,00  €         2.400,00 8.026,00  €           9.2.2

174 180912091447014q0ymLFDENAR3688 12/09/2018 09:14:47 DE NARDO FRANCESCO Lega Regionale Cooperative e Mutue 6.326,00  €                €         3.926,00  €                      -    €         2.400,00 6.326,00  €           9.2.2

175 1805091854378841JPxxGROMEO8810 09/05/2018  18:54:37 ROMEO GIUSEPPE NUOVE IDEE 6.326,00€               3.926,00  €          2.400,00  €          6.326,00  €           9.2.2

176 180515172327799ghfJkEFATO8847 15/05/2018  17:23:27 FATO EGIDIO NUOVE IDEE 10.826,00€            4.426,00  €          4.000,00  €          2.400,00  €          10.826,00  €         9.2.2

177 1805161941510529zQqvHIBRAH1469 16/05/2018  19:41:51 IBRAHIM HASSAN NUOVE IDEE 6.826,00€               3.926,00  €          -   €                    2.400,00  €          6.326,00  €           9.2.2

178 180516200406270M9tjyCSIDIB2729 16/05/2018   20:04:06 SIDIBE CHEIKH TIDIAN NUOVE IDEE 6.826,00€               3.926,00  €          -   €                    2.400,00  €          6.326,00  €           9.2.2

179 180516203017943ydX4yMSUWAR5371 16/05/2018  20:30:17 SUWAREH MOHAMED NUOVE IDEE 6.826,00€               3.926,00  €          -   €                    2.400,00  €          6.326,00  €           9.2.2

180 1806051756530302tNkPRRICHI0151 05/06/2018  17:56:53 RICHICHI ROCCO NUOVE IDEE 6.826,00€               3.926,00  €          -   €                    2.400,00  €          6.326,00  €           9.2.2

181 180612165014451ljeDHAZEESH0623 12/06/2018  16:50:14 ZEESHAAN AHMED NUOVE IDEE 6.826,00€               3.926,00  €          2.400,00  €          6.326,00  €           9.2.2

182 180618123459450tOeJRITARAW3514 18/06/2018  12:34:59 TARAWALLY IBRAHIM NUOVE IDEE 6.826,00€               3.926,00  €          -   €                    2.400,00  €          6.326,00  €           9.2.2

183 180618123618498p4el8KDIAKH1893 18/06/2018  12:36:18 DIAKHABY KARAMBA NUOVE IDEE 6.826,00€               3.926,00  €          -   €                    2.400,00  €          6.326,00  €           9.2.2

184 180618130650825jDlN2ADIAWA0289 18/06/2018 13:06:50 DIAWARA AHMED NUOVE IDEE 6.826,00€               3.926,00  €          -   €                    2.400,00  €          6.326,00  €           9.2.2

185 180618130815628lNHy9OBALDE4573 18/06/2018  13:08:15 BALDE OUSMANE NUOVE IDEE 6.826,00€               3.926,00  €          -   €                    2.400,00  €          6.326,00  €           9.2.2

186 180906190405323YlV40SSTILO2727 06/09/2018  19:04:05 STILO SAVERIO NUOVE IDEE 10.826,00€            4.426,00  €          4.000,00  €          2.400,00  €          10.826,00  €         9.2.2

187 180928121407985O8mO7AZEROU4336 28/09/2018 12:14:07 ZEROUALI ABDELKADER NUOVE IDEE 6.826,00€               3.926,00  €          -   €                    2.400,00€         6.326,00  €           9.2.2

188 180928125122914QUKAxosaow6541 28/09/2018 12:51:22 SAOW OUSMAN NUOVE IDEE 6.826,00€               3.926,00  €          -   €                    2.400,00€         6.326,00  €           9.2.2

189 180929110252783d2oOdUPETER9270 29/09/2018 11:02:52 PETER UYI NUOVE IDEE 6.826,00€               3.926,00  €          -   €                    2.400,00€         6.326,00  €           9.2.2

190 180929113651040mwtZKOUYI1753 29/09/2018 11:36:51 UYI OSARIEMEN NUOVE IDEE 6.826,00€               3.926,00  €          -   €                    2.400,00€         6.326,00  €           9.2.2

191 180511104120954erZzZRHOWLA8171 11/05/2018  10:41:20 HOWLADER HASEL PROJECTLIFE 8.026,00€               4.426,00  €          1.200,00  €          2.400,00  €          8.026,00  €           9.2.2

192 180511115932168bD08PMUSMAN4006 11/05/2018  11:59:32 USMAN MUHAMMAD PROJECTLIFE 10.826,00€            4.426,00  €          1.200,00  €          2.400,00  €          8.026,00  €           9.2.2

193 180511155943752BpjjHIISLAM5926 11/05/2018  15:59:43 ISLAM INSAN PROJECTLIFE 10.826,00€            4.426,00  €          1.200,00  €          2.400,00  €          8.026,00  €           9.2.2

194 180511171042638NTeHOLDIBBA8646 11/05/2018  17:10:42 DIBBA LAMIN PROJECTLIFE 8.026,00€               4.426,00  €          1.200,00  €          2.400,00  €          8.026,00  €           9.2.2

195 180511181333125G52q3BHOWLA4063 11/05/2018  18:13:33 HOWLADER BAKAUL PROJECTLIFE 10.826,00€            4.426,00  €          1.200,00  €          2.400,00  €          8.026,00  €           9.2.2

196 180613172041969iARUyGADDUC5065 13/06/2018  17:20:41 ADDUCI GIUSEPPINA PROMIDEA 10.826,00€            4.426,00  €          4.000,00  €          2.400,00  €          10.826,00  €         9.2.2

197 1806131750353416u2xEAMAZZA5435 13/06/2018  17:50:35 MAZZA ANTONIO PROMIDEA 10.826,00€            4.426,00  €          4.000,00  €          2.400,00  €          10.826,00  €         9.2.2

198 180613175813566qZlydGPOMET8391 13/06/2018  17:58:13 POMETTI GIANCARLO PROMIDEA 10.826,00€            4.426,00  €          4.000,00  €          2.400,00  €          10.826,00  €         9.2.2

199 180613180211887JZPUjMVINCI4217 13/06/2018  18:02:11 VINCI MAURIZIO PROMIDEA 10.826,00€            4.426,00  €          4.000,00  €          2.400,00  €          10.826,00  €         9.2.2

200 180613180919409qRDdrNFUSCA4932 13/06/2018  18:09:19 FUSCA NICOLA PROMIDEA 10.826,00€            4.426,00  €          4.000,00  €          2.400,00  €          10.826,00  €         9.2.2

201 180613181107389cmXlJSLAMAN2676 13/06/2018  18:11:07 LAMANNA SALVATORE PROMIDEA 10.826,00€            4.426,00  €          4.000,00  €          2.400,00  €          10.826,00  €         9.2.2

202 180620105509489wXEp7YLANYO0332 20/06/2018  10:55:09 LANYO YAW ISAAC PROMIDEA 8.026,00€               4.426,00  €          1.200,00  €          2.400,00  €          8.026,00  €           9.2.2

203 180620110348511D9OX6SCARDE4524 20/06/2018  11:03:48 CARDELLICCHIO SALVATORE PROMIDEA 10.826,00€            4.426,00  €          4.000,00  €          2.400,00  €          10.826,00  €         9.2.2

204 180427173742536XCDQwGDiNar1151 27/04/2018 17:37:42 DI NARDO GIOVANNI PROMIDEA 6.826,00€               3.926,00€         -€                    2.400,00€         6.326,00€           9.2.2

205 180928174811957HoTabRFARIS9157 28/09/2018 17:48:11 FARIS RENAZ JASIM FARIS PROMIDEA 8.026,00€               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00€           9.2.2

206 180517092844457LTI7vYCamar8088 17/05/2018 9:28:44 CAMARA YAHYA Formaconsult 7.526,00€               3.926,00  €          1.200,00  €          2.400,00  €          7.526,00  €           9.2.2

207 180524095643216DZsOzYjallo0454 24/05/2018 9:56:43 JALLOW YUNUSA Formaconsult 7.526,00€               3.926,00  €          1.200,00  €          2.400,00  €          7.526,00  €           9.2.2

208 180522123159174jJWN3inzegu6137 22/05/2018 12:31:59 NZEGUE MANGOUA IRIS BERTRAND Formaconsult 7.526,00€               3.926,00  €          1.200,00  €          2.400,00  €          7.526,00  €           9.2.2

209 180504141155347Y3QFcJAnigb1891 04/05/2018 14:11:55 ANIGBORO JAMES RITA Formaconsult 7.526,00€               3.926,00  €          1.200,00  €          2.400,00  €          7.526,00  €           9.2.2

210 180504154510136t3vhdPSunda0406 04/05/2018 15:45:10 SUNDAY PRECIOUS Formaconsult 7.526,00€               3.926,00  €          1.200,00  €          2.400,00  €          7.526,00  €           9.2.2

211 180522105514819GmxrEgenama9137 22/05/2018 10:55:14 ENAMA TSOUGUI GEORGES YVES Formaconsult 7.526,00€               3.926,00  €          1.200,00  €          2.400,00  €          7.526,00  €           9.2.2

212 180522095459675lAV1AHKriss0669 22/05/2018 9:54:59 KRISSAANE HOUCINE Formaconsult 7.526,00€               3.926,00  €          1.200,00  €          2.400,00  €          7.526,00  €           9.2.2

213 180522113400946NDOyahmoham9828 22/05/2018 11:34:00 MOHAMMED HASAN Formaconsult 7.526,00€               3.926,00  €          1.200,00  €          2.400,00  €          7.526,00  €           9.2.2

214 180822134203956UDBomARACHI3884 22/08/2018 13:42:03 RACHIDI AHMED ESI FORM 10.826,00€            4.426,00  €          1.200,00  €          2.400,00  €          8.026,00  €           9.2.2

215 180511171117291fxZISEILOGH8604 11/05/2018 17.11.17 ILOGHIOJIE ENON CONFORM 8.026,00€               4.426,00  €          1.200,00  €          2.400,00  €          8.026,00  €           9.2.2

216 180921163208658UeHN5GIgbin9108 21/09/2018 16:32:08 IGBINEWEKA GIFT AG FORMAZIONE 8.026,00  €               4.426,00€         1.200,00€         2.400,00€         8.026,00  €           9.2.2

860.716,00  €     319.900,00  €     518.400,00  €     1.699.016,00  €   
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azione quota n. impegno capitolo n. accertamento/anno n. impegno capitolo importo

9.2.2 UE 535/2019 U9121001403 380/2019 1315/2019 U9121001403 796.915,80€            

9.2.2 UE 538/2019 U9121001404 382/2019 1317/2019 U9121001404 349.920,00€            

9.2.2 UE 535/2019 U9121001403 380/2019 1024/2019 U9121001403 88.546,20€              

9.2.2 UE 538/2019 U9121001404 382/2019 1025/2019 U9121001404 38.880,00€              

9.2.2 Stato 536/2019 U9121001403 381/2019 1318/2019 U9121001403 185.947,02€            

9.2.2 Stato 539/2019 U9121001404 383/2019 1319/2019 U9121001404 81.648,00€              

9.2.2 Stato 536/2019 U9121001403 381/2019 1026/2019 U9121001403 20.660,78€              

9.2.2 Stato 539/2019 U9121001404 383/2019 1027/2019 U9121001404 9.072,00€                 

9.2.2 Regione 537/2019 U9121001403 282/2019 1320/2019 U9121001403 79.691,58€              

9.2.2 Regione 540/2019 U9121001404 282/2019 1321/2019 U9121001404 34.992,00€              

9.2.2 Regione 537/2019 U9121001403 282/2019 1028/2019 U9121001403 8.854,62€                 

9.2.2 Regione 540/2019 U9121001404 282/2019 1029/2019 U9121001404 3.888,00€                 

1.699.016,00€         

Allegato B - Accertamenti Entrate -Impegni  Contabili 
prenotazioni impegni impegni 
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ENTE FORMAZIONE BENEFICIARIO IMPORTO DA LIQUIDARE
AG FORMAZIONE SOC. COOP. 8.026,00€                                              

Archimede 139.242,00€                                         

ASS. CULTURALE VEA FORM 10.826,00€                                           

ASS. ORIONE NO PROFIT 516.464,00€                                         

ASSOCIAZIONE CHIRON 226.524,00€                                         

Associazione F.O.C.S. 80.986,00€                                           

ATON 17.652,00€                                           

CENTRO CALABRESE DI SOLIDARIETA' 111.194,00€                                         

CESIP SOVERATO 110.216,00€                                         

CONFORM 8.026,00€                                              

ECIPA Calabria 10.826,00€                                           

ESI FORM 8.026,00€                                              

Formaconsult 60.208,00€                                           

Lega Regionale Cooperative e Mutue 142.294,00€                                         

NUOVE IDEE 110.216,00€                                         

PROJECTLIFE 40.130,00  €                                            

PROMIDEA 98.160,00€                                           

TOTALE: 1.699.016,00€                               

enti beneficiari misura 9_2_2. 
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R E G I O N E  C A L A B R I A
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO BILANCIO, PATRIMONIO E FINANZE
SETTORE Gestione Entrate

N. 2/2019 
DIPARTIMENTO  LAVORO,  FORMAZIONE  E  POLITICHE  SOCIALI  (LFPS). 
SETTORE 6 - MERCATO DEL LAVORO, SERVIZI PER L'IMPIEGO, POLITICHE 
ATTIVE E PASSIVE, AMMORTIZZATORI SOCIALI 

OGGETTO:  AVVISO  PUBBLICO  "DOTE  LAVORO  E  INCLUSIONE  ATTIVA" 
APPROVATO  CON  D.D.  N.  12951  DEL  22.11.2017  FINANZIATO  A  VALERE 
SULL'ASSE  8  "PROMOZIONE  DELL'OCCUPAZIONE  SOSTENIBILE  E  DI 
QUALITÀ", E SULL'ASSE 10 "INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 
9.2  (AZIONI  9.2.2  E  9.2.2).  APPROVAZIONE  ELENCO  DELLE  DOMANDE 
AMMESSE AL FINANZIAMENTO A FIRMA DEI DESTINATARI - AZIONE 9.2.2 
-INCLUSIONE  LAVORATIVA  DELLE  PERSONE  CON  DISABILITÀ  -. 
CONSOLIDAMENTO ENTRATE E PERFEZIONAMENTO IMPEGNI DI SPESA. POR 
CALABRIA FESR-FSE 2014-2020

SI ESPRIME

VISTO di  regolarità  contabile,  in  ordine  all'entrata,  in  conformità  all’allegato  4/2  del  D.lgs.  n. 
118/2011

Catanzaro, 14/01/2019 Sottoscritta dal Dirigente del Settore
STEFANIZZI MICHELE

(con firma digitale)

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



R E G I O N E  C A L A B R I A
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO BILANCIO, PATRIMONIO E FINANZE
SETTORE Ragioneria Generale – Gestione Spese

N. 2/2019 
DIPARTIMENTO  LAVORO,  FORMAZIONE  E  POLITICHE  SOCIALI  (LFPS). 
SETTORE 6 - MERCATO DEL LAVORO, SERVIZI PER L'IMPIEGO, POLITICHE 
ATTIVE E PASSIVE, AMMORTIZZATORI SOCIALI 

OGGETTO:  AVVISO  PUBBLICO  "DOTE  LAVORO  E  INCLUSIONE  ATTIVA" 
APPROVATO  CON  D.D.  N.  12951  DEL  22.11.2017  FINANZIATO  A  VALERE 
SULL'ASSE  8  "PROMOZIONE  DELL'OCCUPAZIONE  SOSTENIBILE  E  DI 
QUALITÀ", E SULL'ASSE 10 "INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 
9.2  (AZIONI  9.2.2  E  9.2.2).  APPROVAZIONE  ELENCO  DELLE  DOMANDE 
AMMESSE AL FINANZIAMENTO A FIRMA DEI DESTINATARI - AZIONE 9.2.2 
-INCLUSIONE  LAVORATIVA  DELLE  PERSONE  CON  DISABILITÀ  -. 
CONSOLIDAMENTO ENTRATE E PERFEZIONAMENTO IMPEGNI DI SPESA. POR 
CALABRIA FESR-FSE 2014-2020

SI ESPRIME

VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformità 
all’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro, 15/01/2019 Sottoscritta dal Dirigente del Settore
STEFANIZZI MICHELE

(con firma digitale)
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