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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI (LFPS).
SETTORE 6 - MERCATO DEL LAVORO, SERVIZI PER L'IMPIEGO, POLITICHE
ATTIVE E PASSIVE, AMMORTIZZATORI SOCIALI

Assunto il 17/01/2019

Numero Registro Dipartimento: 126

DECRETO DIRIGENZIALE

“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 877 del 30/01/2019

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON
D.D. N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE
DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI QUALITA", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE
8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5), E SULL'ASSE 10 "INCLUSIONE
SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). APPROVAZIONE DELLE
DOMANDE AMMESSE A FINANZIAMENTO A FIRMA DEI DESTINATARI A SEGUITO DI
RIESAME. CONSOLIDAMENTO ENTRATE E PERFEZIONAMENTO IMPEGNI DI SPESA. POR
CALABRIA FESR-FSE 2014-2020.

Settore Gestione Entrate Settore Ragioneria Generale — Gestione Spese
VISTO di regolarita contabile, in conformita all'allegato 4/2 del VISTO di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria,
D.Igs. n. 118/2011 in conformita all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011
Sottoscritto dal Dirigente del Settore Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Dott. STEFANIZZI MICHELE Dott. STEFANIZZI MICHELE
(con firma digitale) (con firma digitale)
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IL DIRIGENTE GENERALE

VISTI:

I Regolamento (UE) 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 re-
cante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul
Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli
affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fon-
do sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e
che abroga il regolamento (CE) 1083/2006 del Consiglio;

Il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013
relativo al Fondo sociale europeo e che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006 del Consiglio;

I Regolamento delegato (UE) n. 480/2014 della Commissione del 3 marzo 2014 che integra il Re-
golamento (UE) 1303/2013;

I Regolamento di esecuzione (UE) n. 215/2014 della Commissione del 7 marzo 2014 che
stabilisce norme di attuazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 relativo alla nomenclatura delle
categorie di intervento per i fondi strutturali e di investimento europei, cosi come modificato dal
Regolamento di Esecuzione (UE) 2018/276 della Commissione Europea del 23 febbraio 2018 per
quanto riguarda la determinazione dei target intermedi e dei target finali per gli indicatori di output
nel quadro di riferimento dell'efficacia dell'attuazione per i Fondi strutturali e di investimento
europei;

I Regolamento di esecuzione (UE) N. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014 recante mo-
dalita di applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 relativo alle caratteristiche tecniche delle
misure di informazione e comunicazione per le operazioni;

Il Regolamento n. 1011/2014 di esecuzione della Commissione del 22 settembre 2014 recante mo-
dalita di esecuzione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio
per quanto riguarda i modelli per la presentazione di determinate informazioni alla Commissione e
le norme dettagliate concernenti gli scambi di informazioni tra beneficiari e autorita di gestione, au-
torita di certificazione, autorita di audit e organismi intermedi;

I Regolamento (UE) 679/2016 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo
alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali (General Data
Protection Regulation, di seguito “GDPR”);

I Regolamento Delegato (UE) 2017/2016 della Commissione del 29 agosto 2017 recante modifica
del regolamento delegato (UE) 2015/2195 che integra il regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parla-
mento europeo e del Consiglio relativo al Fondo sociale europeo, per quanto riguarda la definizio-
ne di tabelle standard di costi unitari e di importi forfettari per il rimborso da parte della Commissio-
ne agli Stati membri delle spese sostenute;

L'Accordo di Partenariato 2014-2020 per l'impiego dei fondi strutturali e di investimento europei,
adottato il 29 ottobre 2014 alla Commissione europea a chiusura del negoziato formale;

Il Programma Operativo Regionale Calabria FESR-FSE 2014-2020 approvato dalla Commissione
Europea con Decisione di Esecuzione della Commissione C (2015) 7227 finale del 20.10.2015;

La Delibera di Giunta Regionale n. 501 del 1° dicembre 2015 di presa d’atto dell’approvazione del
Programma Operativo con Decisione di esecuzione della Commissione C (2015) 7227 del
20.10.2015 che approva determinati elementi del programma operativo “POR Calabria FESR FSE”
per il sostegno del FESR e del FSE nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore della crescita e
dell’occupazione” per la regione Calabria in Italia (CCIl 2014IT16M20P006);

La Deliberazione di Giunta Regionale n. 73 del 2 marzo 2016 “Programma Operativo Regionale
FESR FSE 2014/2020. Approvazione del Piano Finanziario”;
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- La Deliberazione di Giunta Regionale n. 124 del 15 aprile 2016 “Variazione al bilancio di previsione
finanziario 2016-2018 e annualita successive (art. 51, c. 2, lett. a), del d.Igs. n. 118/2011). Iscrizio-
ne Programma Operativo Regionale FESR FSE 2014/20207;

- La Deliberazione di Giunta Regionale n. 294 del 28 luglio 2016 recante “POR Calabria FESR FSE
2014-2020;

- La Deliberazione di Giunta Regionale n. n. 554 del 28 dicembre 2016, recante “Documento Tecni-
co di accompagnamento al Bilancio di previsione finanziaria della Regione Calabria per gli anni
2017-20197%;

- LaLegge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di dirit-
to di accesso ai documenti amministrativi’ e s.m.i.;

- Il Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196, "Codice in materia di protezione dei dati personali",
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 174 del 29 luglio 2003 - Supplemento Ordinario n. 123;

- I D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 “Disposizioni legislative in materia di documentazione ammi-
nistrativa”, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 42 del 20 febbraio 2001;

- Il Decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159, recante “Codice delle leggi antimafia e delle misure
di prevenzione, nonché nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia, a norma degli
articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010, n. 136”

- Il Decreto legislativo del 10 settembre 2003, n.276, recante "Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30";

- |l Decreto Legislativo 14 settembre 2015, n. 150 “Disposizioni per il riordino della normativa in ma-
teria di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell’articolo 1, comma 3, della legge 10 di-
cembre 2014, n. 183;

- |l Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117, Codice del Terzo settore, a norma dell'articolo 1, com-
ma 2, lettera b), della legge 6 giugno 2016, n. 106;

- La Legge Regionale n. 23 del 26 novembre 2003, “Realizzazione del sistema integrato di interventi
e servizi sociali nella Regione Calabria” (in attuazione della legge n. 328/2000);

- La Deliberazione di Giunta Regionale n. 268 del 29 luglio 2013 “Linee Guida in materia di tirocini”
come modificata dalla DGR n.158 del 29 aprile 2014 “Linee guida in materia di tirocini”;

- La Deliberazione di Giunta Regionale n. 215 del 13 giugno 2016 “Approvazione della procedura
per 'aggiornamento e il monitoraggio del Repertorio delle Qualificazioni e delle Competenze della
Regione Calabria”;

- La Deliberazione di Giunta Regionale n.243 del 29 giugno 2016 “Approvazione Piano regionale
per le Politiche Attive del Lavoro”;

- La Deliberazione di Giunta Regionale n. 449 del 16 novembre 2016 sulla Riorganizzazione assetto
istituzionale del sistema integrato degli interventi in materia di servizi e politiche sociali in attuazio-
ne della L.R. n. 23/2003;

- La Deliberazione di Giunta Regionale n. 575 del 30 dicembre 2016, recante Documento Tecnico di
accompagnamento al Bilancio di Previsione finanziaria della Regione Calabria 2016-2018;

- |l Decreto n. 17519 del 30 dicembre 2016 avente ad oggetto “Adozione delle Unita di Costo Stan-
dard per I'attuazione delle azioni di politica attiva che implicano I'erogazione di servizi per il lavoro
e di formazione mirata all'inserimento lavorativo a valere sugli Assi FSE 8 e 10 del POR Calabria
FESR FSE 2014/2020, ai sensi dell’art. 67, paragrafo 5), lettere b) e c), del Regolamento
1303/2013”;

- La Deliberazione di Giunta Regionale n. 25 del 31 gennaio 2017 con la quale & stato approvato |l
“Piano Inclusione attiva” della Regione Calabria;
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- La Deliberazione di Giunta Regionale n. 84 del 17 marzo 2017 con la quale sono state approvate
“Le linee guida per la fase di valutazione delle operazioni del POR Calabria FESR FSE 2014-
20207;

- La Deliberazione di Giunta Regionale n.172 del 27 aprile 2017 di “Approvazione della nuova disci-
plina regionale di accreditamento Servizi per il lavoro nella Regione Calabria” che modifica la
D.G.R. n. 242/2016;

- La Deliberazione di Giunta Regionale n. 360 del 10 agosto 2017 con la quale sono state recepite
le “Linee guida in materia di tirocini formativi e di orientamento, approvate nell’Accordo Stato-Re-
gioni del 25 maggio 2017” e revocata la DGR n. 158 del 29 aprile 2014 avente ad oggetto “Linee
guida in materia di tirocini — Modifica D.G.R. n. 268 del 29 luglio 2013”;

- La Deliberazione di Giunta Regionale n. 492 del 31 ottobre 2017 avente ad oggetto “Descrizione
dei Sistemi di Gestione e Controllo ai sensi del Regolamento n. 1303/2013. Approvazione”;

- La Deliberazione di Giunta Regionale n. 613 del 11 dicembre 2017 recante “Linee Guida regionali
in materia di tirocini formativi e di orientamento con la quale € stata modificata la D.G.R. n. 360 del
10.08.2017;

- La Deliberazione della Giunta regionale n. 509 del 10 novembre 2017 recante “Approvazione Or-
ganigramma delle strutture amministrative della Giunta regionale responsabili dell'attuazione degli
Assi prioritari degli Obiettivi specifici e delle Azioni del Programma Operativo Regionale FESR-FSE
2014-2020 approvato con Decisione della Commissione europea n. C(2015)7227 del 20.10.2015”
Rettificata con D.G.R. n. 4 del 12.01.2018;

PREMESSO CHE la Regione Calabria, in coerenza con I'Asse 8 “Promozione dell’Occupazione So-

stenibile e di Qualita” e 'Asse 10 “Inclusione sociale” del POR Calabria FESR-FSE 2014/2020, in-
tende perseguire:

- I'Obiettivo Specifico 8.2 “Aumentare I'Occupazione femminile”;

- I'Obiettivo Specifico 8.5 “Favorire I'inserimento lavorativo e I'occupazione dei disoccupati di lunga
durata e dei soggetti con maggiore difficolta di inserimento lavorativo, nonché il sostegno delle
persone a rischio di disoccupazione di lunga durata”;

- I'Obiettivo Specifico 9.2 “Favorire I'incremento dell’occupabilita e della partecipazione al mercato
del lavoro delle persone maggiormente vulnerabili’;

CONSIDERATO CHE:

- con il Decreto n. 12951 del 22/11/2017, pubblicato sul BURC Parte Ill n. 121 del 27/11/2017, &
stato approvato un Awviso pubblico, in attuazione del Piano di Inclusione attiva (DGR n. 25 del
31.01.2017) finalizzato a sostenere l'inserimento e/o reinserimento nel mercato del lavoro dei
disoccupati, delle persone con disabilita e maggiormente vulnerabili attraverso un’offerta
personalizzata di strumenti di Politiche attive quali la “Dote Lavoro” che prevede I'erogazione di un
contributo economico finalizzato a remunerare le attivita e i servizi funzionali alle esigenze di
inserimento lavorativo e/o qualificazione;

- con nota prot.n. 97063 del 16/03/2018 si € acquisito il Parere di Coerenza programmatica, da
parte dell’Autorita di Gestione, con i contenuti dell’Accordo di Partenariato per la programmazione
dei Fondi Strutturali e di Investimento Europei 2014/2020 e del POR Calabria FESR FSE
2014/2020; che si allega al presente atto;

- I'Avviso in oggetto riconosce un rimborso a costi standard per i servizi per il lavoro e per il servizio
“promozione ed accompagnamento al tirocinio”, un rimborso a costi reali per lindennita di
partecipazione al tirocinio formativo e prevede I'erogazione di anticipazioni e/o rimborsi delle
spese sostenute per il voucher formativo;
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i beneficiari del presente avviso sono i Soggetti iscritti all’elenco regionale degli operatori
accreditati per I'erogazione di servizi per il lavoro di cui alla DGR n.172 del 27 aprile 2017 ed
accreditati sull’avviso di cui alloggetto per I'erogazione delle misure di politica attiva del lavoro
(servizi per il lavoro, voucher formativo e tirocinio formativo) e che hanno gia sottoscritto I'atto di
adesione ed obbligo, in conformita a quanto previsto dall’art. 10 dell’avviso;

- le procedure di rimborso e per I'erogazione delle anticipazioni sono espletate dall’amministrazione
regionale in base alla presentazione delle relative domande di rimborso da parte dei soggetti
beneficiari dell’avviso (Soggetti iscritti all’elenco regionale degli operatori accreditati per
I'erogazione di servizi per il lavoro di cui alla DGR n.172 del 27 aprile 2017), attuatori delle misure
di politica attiva del lavoro (servizi per il lavoro, voucher formativo e tirocinio formativo);

- con il Decreto n. 2189 del 19/03/2018, pubblicato sul BURC n. 40 del 06/04/2018, & stato
approvato I'Awvviso integrativo ed ulteriori allegati prevedendo, quale termine iniziale di
presentazione delle domande di finanziamento a firma dei destinatari, il decimo giorno successivo
alla pubblicazione sul BURC del predetto decreto e dei relativi allegati (pertanto il 16/04/2018);

- con il decreto n 3496 del 16/04/2018 & stata stabilita la fascia oraria di apertura della piattaforma
telematica disponendo che l'invio delle domande possa essere effettuato dalle ore 09:00 del
decimo giorno successivo alla pubblicazione sul BURC dell’avviso integrativo e degli ulteriori
allegati;

- con il decreto n. 8962 del 09/08/2018 & stato approvato lo schema di convenzione tra INPS e
Regione Calabria per I'erogazione delle indennita di tirocinio e per i costi dei relativi servizi erogati
dallINPS, ¢é stata, altresi, accertata la relativa spesa che trova la necessaria copertura finanziaria
sul capitolo U4302060202 del bilancio regionale 2018 - Piano di Azione e Coesione (PAC) 2007 —
2013;

- che in data 08/05/2018 il responsabile del procedimento ha avviato I'istruttoria delle domande di
finanziamento a firma dei destinatari e dei relativi allegati al fine di poter procedere
all’approvazione del Piano di Intervento Personalizzato (P.I.P) ed all’impegno finanziario delle
risorse in favore di ciascun ente accreditato, in conformita a quanto previsto dall’art. 11 dell’avviso,
di cui al verbale in atti;

- che in data 08/05/2018 con nota prot. n. 158431, in data 04/06/2018 con nota prot. n. 194825, in
data 02/07/2018 con nota prot. 229464, sono state acquisite agli atti dell’ufficio le dichiarazioni
dellazienda che cura e gestisce la piattaforma informatica di cui allindirizzo
porQ7.lavorocalabria.it, con le quali si dichiarava “che gli elenchi delle domande a dote a firma dei
destinatari e degli enti accreditati unitamente ai relativi allegati alle stesse sono immodificabili in
ordine a data della presentazione della domanda, ed in ordine all’orario di presentazione (ora,
minuti, secondi) della domanda”. Inoltre si attestava che ‘i file di elenco allegati alle domande
stesse sono stati posti in conservazione sostitutiva a norma presso il loro fornitore accreditato
AGID al fine di garantire l'inalterabilita delle medesime”,;

- con decreti n. 9793 del 12.09.2018, n. 10134 del 19.09.2018, n. 11030 del 08.10.2018 e n. 13696
del 22.11.2018 sono stati approvati gli elenchi delle domande non ammesse al finanziamento a
firma dei destinatari pervenute da giorno 16 Aprile 2018 a giorno 25 Aprile 2018;

ATTESO CHE.
- I'Associazione Orione No Profit con note prot. n. 326878, 327131, 327167, 327149, 327118 del
01.10.2018;
- IEnte Unindustria Calabria con note prot. n. 355841 del 22.10.2018 e prot. 035830 del
22.10.2018;

- La Destinataria Lofaro Rita con nota prot. n. 315858 del 21.09.2018,
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- L’Ente ISIM con note prot. n. 0348374 del 16.10.2018 e prot. n. 0348746 del 16.10.2018;
- L’Associazione Soluzione Lavoro con nota prot. 351928 del 18.10.2018;

- Formamentis con note prot. n. 0369121 del 31.10.2018 e 335086 del 05.10.2018;

- Farimpresa con note prot. n. 0369094 del 31.10.2018 e 335092 del 05.10.2018;

- Target con nota prot. n. 359003 del 23.10.2018;

- Progetti Comuni con nota prot. n. 369211 del 31.10.2018
hanno presentato richiesta di riesame per le domande relative ai destinatari;

PRESO ATTO CHE:

- con note prot. n. 336951 del 08.10.2018, 355995 del 22.10.2018 e 372305 del 05.11.2018, in
atti, il Direttore Generale del Dipartimento LFPS, Dott. Fortunato Varone; ha incaricato la
Dott.ssa Annarita Lazzarini - funzionaria del Settore 6 - Mercato del lavoro, servizi per
limpiego, politiche attive e passive, ammortizzatori sociali di procedere alla valutazione delle
istanze di riesame pervenute dagli Enti beneficiari;

- la Dott.ssa Annarita Lazzarini, con appositi verbali, giuste note prot. n. 0400474 del 26.11.2018,
n. 0400563 del 26.11.2018 e n. 0403704 del 28.11.2018, in atti, ha comunicato gli esiti delle
istanze di riesame presentate e pubblicati con decreto n. 14111 del 30.11.2018, n. 14115 del
30.11.2018 e 14165 del 03.12.2018;

- che a seguito dell’attivita istruttoria espletata dal responsabile del procedimento, in relazione a
quanto trasmesso dal funzionario incaricato al riesame, il cui verbale & in atti, si & proceduto
alla richiesta di integrazione documentale utile all’'approvazione delle domande;

CONSIDERATO che con note prot.n. 393985 del 21.11.2018, n. 409096 del 03/12/2018, n:415185 del
05/2018, n. 422208 del 11/12/2018, n. 422295 del 11/12/2018, gli Enti interessati hanno prodotto la
documentazione richiesta, conservata in atti;

VERIFICATA la documentazione ricevuta dal responsabile del procedimento, sono stati elaborati gli
elenchi delle domande ammesse a finanziamento di cui all’Allegato A;

DATO ATTO:
che con Decreto n°. 7629 del 17/07/2018 avente ad oggetto: POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020.
Avviso Pubblico "Dote Lavoro e Inclusione Attiva":

e ¢ stata approvata la rimodulazione della dotazione finanziaria;

e si & attestato che l'onere finanziario derivante dal suddetto decreto, pari a complessivi €
66.050.703,63 trova copertura finanziaria per le annualita 2018 e 2019 e 2020 sui relativi capitoli
U9150400101, U9150400106, U9150400202, U9150400204, U9150400304, U9150400303,
U9150400901, U9150400904, U9121001303, U9121001304, U9121001403, U9121001404, col-
legati alle Azioni 8.2.5, 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5,9.2.1 e 9.2.2;

® si & accertata la somma complessiva € 66.050.703,63 sui capitoli di entrata E2312000101 e
E2130000101 ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. n. 118/2011 e s.m.i. allegato 4/2 principio 3.2, Debi-
tori del’Unione Europea (per euro 49.538.027,77), del Ministero del’Economia e delle Finanze
(per euro 11.558.873,13), della Regione Calabria (per euro 4.953.802,73), per le annualita di bi-
lancio 2018, 2019 e 2020;

e si & prenotata la somma di complessivi € 61.096.900,91, quale quota comunitaria e statale, che
presenta opportuna copertura finanziaria ai sensi dell’art. 4 della legge n. 47/2011, sui capitoli
U9150400101, U9150400106, U9150400202, U9150400204, U9150400304, U9150400303,
U9150400901, U9150400904, U9121001303, U9121001304, U9121001403, U9121001404, per
le annualita 201820192020;

e si é prenotata la somma di Euro € 4.953.802,73 pari al 6,44%, quale quota regionale, che pre-
senta opportuna copertura finanziaria ai sensi dell’art. 4 della legge n. 47/2011, sui capitoli
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U9150400101, U9150400106, U9150400202, U9150400204, U9150400304, U9150400303,
U9150400901, U9150400904, U9121001303, U9121001304, U9121001403, U9121001404, per
le annualita 201820192020,
CONSIDERATO che, con il su indicato Decreto n°7629 del 17/07/2018, si & proceduto alla prenotazione
dell'intero importo collegato alle azioni da realizzare, occorre perfezionare gli impegni, che ricadono su
parte dei capitoli precedentemente citati e collegati alle azioni da realizzare, espressamente individuati
nell'allegato B, per un importo complessivo di € 537.876,02
a copertura dei singoli impegni relativi alle domande ammesse a finanziamento di cui all’allegato A del
presente atto;
RITENUTO:

- confermare il decreto n.7629 del 17/07/2018 in relazione agli accertamenti di spesa sui capitoli
in entrata E2312000101(quota FSE) e E2130000101(quota statale), nonché sul Capitolo di
Entrata E1104000201 (quota regionale);

- consolidare le proposte di impegno di spesa rendendoli perfetti con i nuovi impegni illustrati
nella tabella di cui all’Allegato B “Accertamento Entrate - Impegni contabili”, che diventa parte
integrante e sostanziale del presente atto;

VISTI gli accertamenti e le proposte di impegno di spesa di cui all’Allegato B “Accertamento Entrate -
Impegni contabili”, che diventa parte integrante e sostanziale del presente atto;
VISTO le schede di accertamento e impegno di spesa per le azioni 8.5.5 e 9.2.1;
VISTO le schede di perfezionamento impegni per le azioni 8.5.3, 8.5.1 € 9.2.2;
VISTI:
e iID.P.R. n. 196 del 3 ottobre 2008
e il D.Lgs. 31 marzo 1998, n.123. “Disposizioni per la razionalizzazione degli interventi di sostegno
pubblico alle imprese, a norma dell'articolo 4, comma 4, lettera c), della L. 15 marzo 1997, n. 597;
e il D.P.C.M. 23 maggio 2007,
e il D.Lgs. 196/03 - Codice in materia di protezione dei dati personali;
e il D.P.R. 445/2000 -Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa;
* |l Decreto Legislativo 29/93 e successive modificazioni;
e |alLegge 7 agosto 1990, n. 241, e ss.mm.ii.;

e il D.P.G.R. n. 354/99 recante norme sulla “Separazione dell’attivitd amministrativa di indirizzo e
controllo da quella di gestione”;

e il D.RP.G.R. n. 206/2000 recante norme sulla “Separazione dell’'attivita amministrativa di indirizzo e
controllo da quella di gestione - Rettifica”;

e il D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2
della legge 5 maggio 2009, n. 42.7;

e |a D.G.R. n. 554 del 28.12.2016, recante Documento Tecnico di accompagnamento al Bilancio di
previsione finanziaria della Regione Calabria per gli anni 2017 — 2019;

e |a D.G.R. n. 575 del 30/12/2016 recante Documento Tecnico di accompagnamento al Bilancio di
Previsione finanziaria della Regione Calabria 2016/2018;

e laL.R.n.40/2016 di approvazione del Bilancio di previsione finanziaria della Regione Calabria per gl
anni 2016-2018;

* le Leggi Regionali del 21 Dicembre 2018, n. 47,avente per oggetto “Provvedimento Generale re-
cante norme di tipo ordinamentale e procedurale (collegato alla manovra di finanza regionale per
'anno 2019), n.48 avente per oggetto“ Legge di Stabilita regionale 2019”, e n. 49, avente per og-
getto “ Bilancio di Previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2019/2021”, pubblica-
te sul BURC n. 129 del 21 dicembre 2018,
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e La DGR n. 648 del 21-12-2018, avente ad oggetto: Documento tecnico di accompagnamento al
bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2019-2021 (artt 11 e 39,
Comma 10, D.LGs 23-06-2011, n. 118);

e -La DGR n. 649 del 21-12-2018, avente ad oggetto: Bilancio finanziario gestionale della Regione Ca-

labria per gli anni 2019-2021 ( art 39,Comma 10,D.LGS 23.06.2011, n. 118);

e laD.G.R. n. 541 del 16/12/2015 e successive modifiche, con la quale & stata approvata la nuova
Struttura Organizzativa della Giunta;

e Ja D.G.R. n. 269 del 12.07.2016 avente ad oggetto “Nuova struttura organizzativa della Giunta
Regionale approvata con DGR n. 541/2015 e s.m.i. - assegnazione dei Dirigenti”;

e |a D.G.R. n. 468 del 19 ottobre 2017, notificata in data 20/12/2017, con la quale si & disposto di
scorporare il Dipartimento “Sviluppo Economico, Lavoro, Formazione e Politiche Sociali” in due
Dipartimenti corrispondenti alle due aree funzionali preesistenti, ovvero “Lavoro, Formazione e
Politiche Sociali” e “Sviluppo Economico - Attivita Produttive”, ed individuare, nelle more
dell’espletamento delle procedure previste dalla legge per I'individuazione del Dirigente Generale
titolare, il dott. Fortunato Varone quale Dirigente Generale reggente di entrambi i Dipartimenti;

e il D.P.G.R. n. 2 del 12 gennaio 2018 con il quale veniva conferito al Dott. Fortunato Varone
I'incarico di Dirigente Generale Reggente di entrambi Dipartimenti;

e I D.D.G. n. 12804 del 25 ottobre 2016, recante “struttura organizzativa interna Dipartimento n. 7
Sviluppo Economico, Lavoro — Formazione e Politiche Sociali — revoca D.D.G. n. 69/2016 e
D.D.G. 287/2016";

e il D.D.G. n. 8254 del 12.07.2016 con il quale & stato conferito Dott. Roberto Cosentino l'incarico
di dirigente del Settore n. 6 “Mercato del lavoro, servizi per I'impiego, politiche attive e passive,
ammortizzatori sociali’;

e il D.D. n. 5887 del 07/06/2018, di conferimento della funzione di Dirigente Generale Vicario del
Diparti-mento Lavoro, Formazione e Politiche Sociali al dott. Roberto Cosentino;

¢ |anotan 134811 del 16/04/2018 con il quale é stato conferito l'incarico di responsabile del proce-
dimento al Dott. Giorgio Scarfone

ATTESA la propria competenza ai sensi della L. R. 34/2002 e della L. R. 1/2006,

Su espressa dichiarazione di legittimita e regolaritd amministrativa dell’atto resa dal Responsabile del
procedimento, alla luce dell’istruttoria effettuata;

ATTESTATA, da parte del Dirigente Generale che sottoscrive il presente atto, la perfetta rispondenza
alle indicazioni contenute nel principio della competenza finanziaria potenziato, dalle obbligazioni
giuridiche assunte con il presente atto, la cui esigibilita & accertata nell’esercizio finanziario 2019;

DECRETA
Per le motivazioni indicate in premessa, che qui s’intendono integralmente richiamate, di:

- PRENDERE ATTO delle schede di verifica delle domande di finanziamento a firma dei destinatari e dei
relativi allegati, a seguito di richiesta di integrazione documentale, elaborate firmate e trasmesse dal
responsabile del procedimento dalle quali risulta 'approvazione dei Piani di Intervento Personalizzati
(P.1.P) in conformita a quanto previsto dall’art. 11 dell’avviso, di cui al verbale in atti;

- APPROVARE Tl'elenco delle domande ammesse a finanziamento previa approvazione del relativo
Piano di Intervento Personalizzato (P.I.P) integrato, (Allegato A), costituente parte integrante e
sostanziale del presente decreto;

- PRENDERE ATTO che i beneficiari dell’avviso di cui alloggetto sono i Soggetti iscritti all’elenco
regionale degli operatori accreditati per I'erogazione di servizi per il lavoro di cui alla DGR n.172 del 27
aprile 2017 ed accreditati sull’avviso di cui all'oggetto per 'erogazione delle misure di politica attiva del
lavoro (servizi per il lavoro, voucher formativo e tirocinio formativo) e che hanno gia sottoscritto I'atto di
adesione ed obbligo in conformita a quanto previsto dall’art. 10 dell’avviso di cui all’Allegato C “Enti
Beneficiari” che forma parte integrante e sostanziale;
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- CONFERMARE gli accertamenti di entrata sui capitoli in entrata E2312000101(quota FSE) e
E2130000101(quota statale), nonché sul Capitolo di Entrata E1104000201 (quota regionale) di cui
all’Allegato B “Accertamento Entrate - Impegni contabili”, che diventano parte integrante e sostanziale
del presente atto;

- ACCERTARE I'importo complessivo di euro 249.137,65 sui capitoli di entrata E2312000101 e
E2130000101, ai sensi dell'art. 53 del D.Lgs. 118/2011 ed s.m.i., allegato 4.2 principio 3.2, con debitori
rispettivamente la Comunita Europea per euro 202.003,50 e il Mef per euro 47.134,15;

- CONSOLIDARE le proposte di impegno di spesa rendendoli perfetti con i nuovi impegni relazionate

informaticamente agli accertamenti di cui all’Allegato B, che forma parte integrante e sostanziale;
- APPROVARE gli impegni di spesa per un totale complessivo di € 537.876,02 a copertura dei singoli
impegni relativi alle domande ammesse a finanziamento di cui all’allegato A del presente atto cosi
suddivisi:

- Azione 8.5.1 : € 152.556,00;

- Azione 8.5.3:€ 83.878,02;

- Azione 8.5.5: € 243.460,00;

- Azione 9.2.1:€ 25.878,00;

- Azione 9.2.2:€ 32.104,00.

* DISPORRE la pubblicazione integrale del presente Decreto sul BURC ai sensi della L.R. n.11 del
6 aprile 2011 e sul sito istituzionale della Regione ai sensi del D.Lgs. 14.03.2013 n.33, entrambi a
richiesta del Dirigente del Settore proponente.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento

SCARFONE GIORGIO
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente

COSENTINO ROBERTO
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale

VARONE FORTUNATO
(con firma digitale)
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REGIONE CALABRIA

Esercizio 2019 07000 - DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI
PROPOSTA DI IMPEGNO 1049/2019
Codice Gest. Siope: U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS
Piano Conti Finanz.: U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS
Data Inserimento: 01/01/2019 Descrizione: POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE Debiti Fuori Bil.: NO
o ATTIVA" APPROVATO CON D.D. N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE
Data Assunzione:  01/01/2019 SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI QUALITA",
Capitolo: U9150400106 OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3,

8.5.5) E SULL'ASSE 10 "INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1
E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA, ACCERTAMENTO ENTRATE E
Descrizione SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI MISUFHENOITAZLEINEA I MPECGA IFNARESXE A SOSTENERE L'OCCUPAZIONE E/O MANTERE
E/O STABILIZZARE POSTI DI LAVORO, CON PARTICOLARE ATTENZIONE Al SETTORI CHE OFFRONO MAGGIORI PROSPETTIVE
DI CRESCITA, QUALI GREEN ECONOMY, BLUE ECONOMY, SERVIZI ALLA PERSONA, SERVIZI SOCIO-SANITARI,
VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO CULTURALE E AMBIENTALE, ICT - TRASFERIMENTI CORRENTI A ENTI DI PREVIDENZA
(POR 2014-2020 - ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 - AZIONE 8.5.1)

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.
Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI
QUALITA", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

Importo: 490,00 Contabilizzabile: 490,00 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00

Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00

Da Contabilizzare: 490,00 Disponibilita a pagare: 490,00

IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA
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Esercizio 2019 07000 - DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI

PROPOSTA DI IMPEGNO 1049/2019

Codice Gest. Siope: U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS
Piano Conti Finanz.: U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.
N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti >
QUALITA", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

MISSIONE PROGRAMM TITOLOPlANO DEI CONT! COFOG TRETJ’\:?SOAF%éOENI SIOPE CupP TIPO SPESA CAPIT(S)kgl_I?ERRIIgAETRO COD. PROGRAMMA UE
COD. TRANS. ELEMENTARE 15 U.15.04 U.1.04.01.03.001 04.1 4 U.1.04.01.03.001 4
Importo: 490,00 Contabilizzabile: 490,00 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00
Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00
Da Contabilizzare: 490,00 Disponibilita a pagare: 490,00
IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA
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REGIONE CALABRIA

Esercizio 2019 07000 - DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI

PROPOSTA DI IMPEGNO 1048/2019

Codice Gest. Siope: U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

Piano Conti Finanz.: U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

Data Inserimento: 01/01/2019 Descrizione: POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE Debiti Fuori Bil.: NO
o ATTIVA" APPROVATO CON D.D. N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE

Data Assunzione:  01/01/2019 SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI QUALITA",

Capitolo: U9150400101 OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3,

8.5.5) E SULL'ASSE 10 "INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1
E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA, ACCERTAMENTO ENTRATE E
Descrizione SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI MISUFHENOITAZLEINEA I MPECGA IFNARESXE A SOSTENERE L'OCCUPAZIONE E/O MANTERE
E/O STABILIZZARE POSTI DI LAVORO, CON PARTICOLARE ATTENZIONE Al SETTORI CHE OFFRONO MAGGIORI PROSPETTIVE
DI CRESCITA, QUALI GREEN ECONOMY, BLUE ECONOMY, SERVIZI ALLA PERSONA, SERVIZI SOCIO-SANITARI,
VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO CULTURALE E AMBIENTALE, ICT (POR 2014-2020 - ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 -
AZIONE 8.5.1) - TRASFERIMENTI CORRENTI A ALTRE IMPRESE

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.
N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti "
QUALITA", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

Importo: 2.179,73 Contabilizzabile: 2.179,73 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00

Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00

Da Contabilizzare: 2.179,73 Disponibilita a pagare: 2.179,73

IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA
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Esercizio 2019 07000 - DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI

PROPOSTA DI IMPEGNO 1048/2019

Codice Gest. Siope: U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

Piano Conti Finanz.: U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.
N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti >
QUALITA", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

MISSIONE PROGRAMM TITOLOPlANO DEI CONT! COFOG TRETJ’\:?SOAF%éOENI SIOPE CupP TIPO SPESA CAPIT(S)kgl_I?ERRIIgAETRO COD. PROGRAMMA UE
COD. TRANS. ELEMENTARE 15 U.15.04 U.1.04.03.99.999 04.1 4 U.1.04.03.99.999 4
Importo: 2.179,73 Contabilizzabile: 2.179,73 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00
Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00
Da Contabilizzare: 2.179,73 Disponibilita a pagare: 2.179,73
IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA
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REGIONE CALABRIA

Esercizio 2019 07000 - DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI

PROPOSTA DI IMPEGNO 1053/2019

Codice Gest. Siope: U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

Piano Conti Finanz.: U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

Data Inserimento: 01/01/2019 Descrizione: POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE Debiti Fuori Bil.: NO
o ATTIVA" APPROVATO CON D.D. N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE

Data Assunzione:  01/01/2019 SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI QUALITA",

Capitolo: U9150400101 OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3,

8.5.5) E SULL'ASSE 10 "INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1
E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA, ACCERTAMENTO ENTRATE E
Descrizione SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI MISUFHENOITAZLEINEA I MPECGA IFNARESXE A SOSTENERE L'OCCUPAZIONE E/O MANTERE
E/O STABILIZZARE POSTI DI LAVORO, CON PARTICOLARE ATTENZIONE Al SETTORI CHE OFFRONO MAGGIORI PROSPETTIVE
DI CRESCITA, QUALI GREEN ECONOMY, BLUE ECONOMY, SERVIZI ALLA PERSONA, SERVIZI SOCIO-SANITARI,
VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO CULTURALE E AMBIENTALE, ICT (POR 2014-2020 - ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 -
AZIONE 8.5.1) - TRASFERIMENTI CORRENTI A ALTRE IMPRESE

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.
N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti "
QUALITA", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

Importo: 934,17 Contabilizzabile: 934,17 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00

Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00

Da Contabilizzare: 934,17 Disponibilita a pagare: 934,17

IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA
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Esercizio 2019 07000 - DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI

PROPOSTA DI IMPEGNO 1053/2019

Codice Gest. Siope: U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

Piano Conti Finanz.: U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.
N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti >
QUALITA", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

MISSIONE PROGRAMM TITOLOPlANO DEI CONT! COFOG TRETJ’\:?SOAF%&OENI SIOPE CupP TIPO SPESA CAPIT(S)IA3I$ERRII2)AETRO COD. PROGRAMMA UE
COD. TRANS. ELEMENTARE 15 U.15.04 U.1.04.03.99.999 04.1 7 U.1.04.03.99.999 4
Importo: 934,17 Contabilizzabile: 934,17 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00
Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00
Da Contabilizzare: 934,17 Disponibilita a pagare: 934,17
IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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REGIONE CALABRIA

Esercizio 2019 07000 - DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI
PROPOSTA DI IMPEGNO 1054/2019
Codice Gest. Siope: U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS
Piano Conti Finanz.: U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS
Data Inserimento: 01/01/2019 Descrizione: POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE Debiti Fuori Bil.: NO
o ATTIVA" APPROVATO CON D.D. N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE
Data Assunzione:  01/01/2019 SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI QUALITA",
Capitolo: U9150400106 OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3,

8.5.5) E SULL'ASSE 10 "INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1
E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA, ACCERTAMENTO ENTRATE E
Descrizione SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI MISUFHENOITAZLEINEA I MPECGA IFNARESXE A SOSTENERE L'OCCUPAZIONE E/O MANTERE
E/O STABILIZZARE POSTI DI LAVORO, CON PARTICOLARE ATTENZIONE Al SETTORI CHE OFFRONO MAGGIORI PROSPETTIVE
DI CRESCITA, QUALI GREEN ECONOMY, BLUE ECONOMY, SERVIZI ALLA PERSONA, SERVIZI SOCIO-SANITARI,
VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO CULTURALE E AMBIENTALE, ICT - TRASFERIMENTI CORRENTI A ENTI DI PREVIDENZA
(POR 2014-2020 - ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 - AZIONE 8.5.1)

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.
Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI
QUALITA", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

Importo: 210,00 Contabilizzabile: 210,00 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00

Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00

Da Contabilizzare: 210,00 Disponibilita a pagare: 210,00

IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



Esercizio 2019 07000 - DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI

PROPOSTA DI IMPEGNO 1054/2019

Codice Gest. Siope: U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS
Piano Conti Finanz.: U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.
N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti >
QUALITA", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

MISSIONE PROGRAMM TITOLOPlANO DEI CONT! COFOG TRETJ’\:?SOAFQOENI SIOPE CupP TIPO SPESA CAPIT(S)IA‘EI.?ERRIIAAETRO COD. PROGRAMMA UE
COD. TRANS. ELEMENTARE 15 U.15.04 U.1.04.01.03.001 04.1 7 U.1.04.01.03.001 4
Importo: 210,00 Contabilizzabile: 210,00 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00
Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00
Da Contabilizzare: 210,00 Disponibilita a pagare: 210,00
IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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REGIONE CALABRIA

Esercizio 2019 07000 - DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI

PROPOSTA DI IMPEGNO 1037/2019

Codice Gest. Siope: U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

Piano Conti Finanz.: U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

Data Inserimento: 01/01/2019 Descrizione: POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE Debiti Fuori Bil.: NO
o ATTIVA" APPROVATO CON D.D. N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE

Data Assunzione:  01/01/2019 SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI QUALITA",

Capitolo: U9150400101 OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3,

8.5.5) E SULL'ASSE 10 "INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1
E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA, ACCERTAMENTO ENTRATE E
Descrizione SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI MISUFHENOITAZLEINEA I MPECGA IFNARESXE A SOSTENERE L'OCCUPAZIONE E/O MANTERE
E/O STABILIZZARE POSTI DI LAVORO, CON PARTICOLARE ATTENZIONE Al SETTORI CHE OFFRONO MAGGIORI PROSPETTIVE
DI CRESCITA, QUALI GREEN ECONOMY, BLUE ECONOMY, SERVIZI ALLA PERSONA, SERVIZI SOCIO-SANITARI,
VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO CULTURALE E AMBIENTALE, ICT (POR 2014-2020 - ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 -
AZIONE 8.5.1) - TRASFERIMENTI CORRENTI A ALTRE IMPRESE

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.
N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti "
QUALITA", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

Importo: 9.341,70 Contabilizzabile: 9.341,70 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00

Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00

Da Contabilizzare: 9.341,70 Disponibilita a pagare: 9.341,70

IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



Esercizio 2019 07000 - DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI

PROPOSTA DI IMPEGNO 1037/2019

Codice Gest. Siope: U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

Piano Conti Finanz.: U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.
N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti >
QUALITA", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

MISSIONE PROGRAMM TITOLOPlANO DEI CONT! COFOG TRETJ’\:?SOAF%éOENI SIOPE CupP TIPO SPESA CAPIT(S)kgl_I?ERRIIgAETRO COD. PROGRAMMA UE
COD. TRANS. ELEMENTARE 15 U.15.04 U.1.04.03.99.999 04.1 3 U.1.04.03.99.999 4
Importo: 9.341,70 Contabilizzabile: 9.341,70 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00
Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00
Da Contabilizzare: 9.341,70 Disponibilita a pagare: 9.341,70
IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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REGIONE CALABRIA

Esercizio 2019 07000 - DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI
PROPOSTA DI IMPEGNO 1038/2019
Codice Gest. Siope: U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS
Piano Conti Finanz.: U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS
Data Inserimento: 01/01/2019 Descrizione: POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE Debiti Fuori Bil.: NO
o ATTIVA" APPROVATO CON D.D. N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE
Data Assunzione:  01/01/2019 SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI QUALITA",
Capitolo: U9150400106 OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3,

8.5.5) E SULL'ASSE 10 "INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1
E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA, ACCERTAMENTO ENTRATE E
Descrizione SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI MISUFHENOITAZLEINEA I MPECGA IFNARESXE A SOSTENERE L'OCCUPAZIONE E/O MANTERE
E/O STABILIZZARE POSTI DI LAVORO, CON PARTICOLARE ATTENZIONE Al SETTORI CHE OFFRONO MAGGIORI PROSPETTIVE
DI CRESCITA, QUALI GREEN ECONOMY, BLUE ECONOMY, SERVIZI ALLA PERSONA, SERVIZI SOCIO-SANITARI,
VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO CULTURALE E AMBIENTALE, ICT - TRASFERIMENTI CORRENTI A ENTI DI PREVIDENZA
(POR 2014-2020 - ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 - AZIONE 8.5.1)

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.
Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI
QUALITA", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

Importo: 2.100,00 Contabilizzabile: 2.100,00 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00

Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00

Da Contabilizzare: 2.100,00 Disponibilita a pagare: 2.100,00

IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



Esercizio 2019 07000 - DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI

PROPOSTA DI IMPEGNO 1038/2019

Codice Gest. Siope: U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS
Piano Conti Finanz.: U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.
N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti >
QUALITA", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

MISSIONE PROGRAMM TITOLOPlANO DEI CONT! COFOG TRETJ’\:?SOAFQOENI SIOPE CupP TIPO SPESA CAPIT(S)IA‘EI.?ERRIIAAETRO COD. PROGRAMMA UE
COD. TRANS. ELEMENTARE 15 U.15.04 U.1.04.01.03.001 04.1 3 U.1.04.01.03.001 4
Importo: 2.100,00 Contabilizzabile: 2.100,00 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00
Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00
Da Contabilizzare: 2.100,00 Disponibilita a pagare: 2.100,00
IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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Pagina 1 di 2

REGIONE CALABRIA

Esercizio 2019 07000 - DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI
PROPOSTA DI IMPEGNO 1477/2019

Codice Gest. Siope: U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

Piano Conti Finanz.: U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

Data Inserimento: 17/01/2019 Descrizione: DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA. AZIONE 8.5.1. IMPEGNO QUOTA UE 75%. Debiti Fuori Bil.: NO

Data Assunzione: 17/01/2019

Capitolo: U9150400101

Descrizione SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI MISURE DI POLITICA ATTIVA, FINALIZZATE A SOSTENERE L'OCCUPAZIONE E/O MANTERE

E/O STABILIZZARE POSTI DI LAVORO, CON PARTICOLARE ATTENZIONE Al SETTORI CHE OFFRONO MAGGIORI PROSPETTIVE
DI CRESCITA, QUALI GREEN ECONOMY, BLUE ECONOMY, SERVIZI ALLA PERSONA, SERVIZI SOCIO-SANITARI,
VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO CULTURALE E AMBIENTALE, ICT (POR 2014-2020 - ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 -
AZIONE 8.5.1) - TRASFERIMENTI CORRENTI A ALTRE IMPRESE

MISSIONE PROGRAMM TITOLOPlANO DEI CoNT! COFOG TiAU’\":\,Scfgé%Nl SIOPE CupP TIPO SPESA CAPITngI.:ERRIIgAETRO COD. PROGRAMMA UE
COD. TRANS. ELEMENTARE 15 U.15.04 U.1.04.03.99.999 04.1 3 U.1.04.03.99.999 4
Importo: 84.075,30 Contabilizzabile: 84.075,30 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00
Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00
Da Contabilizzare: 84.075,30 Disponibilita a pagare: 84.075,30
IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.




Esercizio 2019 07000 - DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI

PROPOSTA DI IMPEGNO 1477/2019

Codice Gest. Siope: U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese
Piano Conti Finanz.: U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

MISSIONE PROGRAMM TITOLOPlANO DEI CoNT! COFOG TiAU’\"?Sggll_:%NI SIOPE CcupP TIPO SPESA CAPITgkgI.:ERRIIgAETRO COD. PROGRAMMA UE

COD. TRANS. ELEMENTARE 15 U.15.04 U.1.04.03.99.999 04.1 3 U.1.04.03.99.999 4

Importo: 84.075,30 Contabilizzabile: 84.075,30 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00

Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00

Da Contabilizzare: 84.075,30 Disponibilita a pagare: 84.075,30

IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



Pagina 1 di 2

REGIONE CALABRIA

Esercizio 2019 07000 - DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI

PROPOSTA DI IMPEGNO 1050/2019

Codice Gest. Siope: U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS

Piano Conti Finanz.: U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS

Data Inserimento: 01/01/2019 Descrizione: POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE Debiti Fuori Bil.: NO
o ATTIVA" APPROVATO CON D.D. N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE

Data Assunzione:  01/01/2019 SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI QUALITA",

Capitolo: U9150400204 OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3,

8.5.5) E SULL'ASSE 10 "INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1
E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA, ACCERTAMENTO ENTRATE E
Descrizione SESE PER LA REALIZZAZIONE DI PERBBERGTAZ SODET MERIEHNILIN SREARAIONE D'IMPRESA E AL LAVORO AUTONOMO, 1VI
COMPRESO IL TRASFERIMENTO D'AZIENDA (RICAMBIO GENERAZIONALE) - TRASFERIMENTI CORRENTI A ENTI DI
PREVIDENZA (POR 2014-2020 - ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 - AZIONE 8.5.3)

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.
N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti "
QUALITA", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

Importo: 322,00 Contabilizzabile: 322,00 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00

Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00

Da Contabilizzare: 322,00 Disponibilita a pagare: 322,00

IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



Esercizio 2019 07000 - DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI

PROPOSTA DI IMPEGNO 1050/2019

Codice Gest. Siope: U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS
Piano Conti Finanz.: U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.
N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti >
QUALITA", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

MISSIONE PROGRAMM TITOLOPlANO DEI CONT! COFOG TRETJ’\:?SOAF%éOENI SIOPE CupP TIPO SPESA CAPIT(S)kgl_I?ERRIIgAETRO COD. PROGRAMMA UE
COD. TRANS. ELEMENTARE 15 U.15.04 U.1.04.01.03.001 04.1 4 U.1.04.01.03.001 4
Importo: 322,00 Contabilizzabile: 322,00 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00
Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00
Da Contabilizzare: 322,00 Disponibilita a pagare: 322,00
IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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REGIONE CALABRIA

Esercizio 2019 07000 - DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI

PROPOSTA DI IMPEGNO 1055/2019

Codice Gest. Siope: U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

Piano Conti Finanz.: U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

Data Inserimento: 01/01/2019 Descrizione: POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE Debiti Fuori Bil.: NO
o ATTIVA" APPROVATO CON D.D. N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE

Data Assunzione:  01/01/2019 SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI QUALITA",

Capitolo: U9150400202 OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3,

8.5.5) E SULL'ASSE 10 "INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1
E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA, ACCERTAMENTO ENTRATE E
Descrizione SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI PEREDRSIAZIGNETMERC MLDA FREIMIONE D'IMPRESA E AL LAVORO AUTONOMO, IVI
COMPRESO IL TRASFERIMENTO D'AZIENDA (RICAMBIO GENERAZIONALE) (POR 2014-2020 - ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO
8.5 - AZIONE 8.5.3) - TRASFERIMENTI CORRENTI A ALTRE IMPRESE

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.
N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti "
QUALITA", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

Importo: 491,09 Contabilizzabile: 491,09 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00

Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00

Da Contabilizzare: 491,09 Disponibilita a pagare: 491,09

IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



Esercizio 2019 07000 - DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI

PROPOSTA DI IMPEGNO 1055/2019

Codice Gest. Siope: U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

Piano Conti Finanz.: U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.
N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti >
QUALITA", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

MISSIONE PROGRAMM TITOLOPlANO DEI CONT! COFOG TRETJ’\:?SOAFQOENI SIOPE CupP TIPO SPESA CAPIT(S)IA‘EI.?ERRIIAAETRO COD. PROGRAMMA UE
COD. TRANS. ELEMENTARE 15 U.15.04 U.1.04.03.99.999 04.1 7 U.1.04.03.99.999 4
Importo: 491,09 Contabilizzabile: 491,09 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00
Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00
Da Contabilizzare: 491,09 Disponibilita a pagare: 491,09
IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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REGIONE CALABRIA

Esercizio 2019 07000 - DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI

PROPOSTA DI IMPEGNO 1056/2019

Codice Gest. Siope: U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS

Piano Conti Finanz.: U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS

Data Inserimento: 01/01/2019 Descrizione: POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE Debiti Fuori Bil.: NO
o ATTIVA" APPROVATO CON D.D. N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE

Data Assunzione:  01/01/2019 SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI QUALITA",

Capitolo: U9150400204 OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3,

8.5.5) E SULL'ASSE 10 "INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1
E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA, ACCERTAMENTO ENTRATE E
Descrizione SESE PER LA REALIZZAZIONE DI PERBBERGTAZ SODET MERIEHNILIN SREARAIONE D'IMPRESA E AL LAVORO AUTONOMO, 1VI
COMPRESO IL TRASFERIMENTO D'AZIENDA (RICAMBIO GENERAZIONALE) - TRASFERIMENTI CORRENTI A ENTI DI
PREVIDENZA (POR 2014-2020 - ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 - AZIONE 8.5.3)

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.
N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti "
QUALITA", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

Importo: 138,00 Contabilizzabile: 138,00 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00

Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00

Da Contabilizzare: 138,00 Disponibilita a pagare: 138,00

IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



Esercizio 2019 07000 - DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI

PROPOSTA DI IMPEGNO 1056/2019

Codice Gest. Siope: U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS
Piano Conti Finanz.: U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.
N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti >
QUALITA", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

MISSIONE PROGRAMM TITOLOPlANO DEI CONT! COFOG TRETJ’\:?SOAF%éOENI SIOPE CupP TIPO SPESA CAPIT(S)kgl_I?ERRIIgAETRO COD. PROGRAMMA UE
COD. TRANS. ELEMENTARE 15 U.15.04 U.1.04.01.03.001 04.1 7 U.1.04.01.03.001 4
Importo: 138,00 Contabilizzabile: 138,00 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00
Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00
Da Contabilizzare: 138,00 Disponibilita a pagare: 138,00
IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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REGIONE CALABRIA

Esercizio 2019 07000 - DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI

PROPOSTA DI IMPEGNO 1036/2019

Codice Gest. Siope: U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

Piano Conti Finanz.: U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

Data Inserimento: 01/01/2019 Descrizione: POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE Debiti Fuori Bil.: NO
o ATTIVA" APPROVATO CON D.D. N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE

Data Assunzione:  01/01/2019 SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI QUALITA",

Capitolo: U9150400202 OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3,

8.5.5) E SULL'ASSE 10 "INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1
E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA, ACCERTAMENTO ENTRATE E
Descrizione SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI PEREDRSIAZIGNETMERC MLDA FREIMIONE D'IMPRESA E AL LAVORO AUTONOMO, IVI
COMPRESO IL TRASFERIMENTO D'AZIENDA (RICAMBIO GENERAZIONALE) (POR 2014-2020 - ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO
8.5 - AZIONE 8.5.3) - TRASFERIMENTI CORRENTI A ALTRE IMPRESE

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.
N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti "
QUALITA", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

Importo: 4.910,85 Contabilizzabile: 4.910,85 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00

Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00

Da Contabilizzare: 4.910,85 Disponibilita a pagare: 4.910,85

IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



Esercizio 2019 07000 - DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI

PROPOSTA DI IMPEGNO 1036/2019

Codice Gest. Siope: U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

Piano Conti Finanz.: U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.
N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti >
QUALITA", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

MISSIONE PROGRAMM TITOLOPlANO DEI CONT! COFOG TRETJ’\:?SOAF%éOENI SIOPE CupP TIPO SPESA CAPIT(S)kgl_I?ERRIIgAETRO COD. PROGRAMMA UE
COD. TRANS. ELEMENTARE 15 U.15.04 U.1.04.03.99.999 04.1 3 U.1.04.03.99.999 4
Importo: 4.910,85 Contabilizzabile: 4.910,85 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00
Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00
Da Contabilizzare: 4.910,85 Disponibilita a pagare: 4.910,85
IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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REGIONE CALABRIA

Esercizio 2019 07000 - DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI

PROPOSTA DI IMPEGNO 1047/2019

Codice Gest. Siope: U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

Piano Conti Finanz.: U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

Data Inserimento: 01/01/2019 Descrizione: POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE Debiti Fuori Bil.: NO
o ATTIVA" APPROVATO CON D.D. N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE

Data Assunzione:  01/01/2019 SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI QUALITA",

Capitolo: U9150400202 OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3,

8.5.5) E SULL'ASSE 10 "INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1
E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA, ACCERTAMENTO ENTRATE E
Descrizione SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI PEREDRSIAZIGNETMERC MLDA FREIMIONE D'IMPRESA E AL LAVORO AUTONOMO, IVI
COMPRESO IL TRASFERIMENTO D'AZIENDA (RICAMBIO GENERAZIONALE) (POR 2014-2020 - ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO
8.5 - AZIONE 8.5.3) - TRASFERIMENTI CORRENTI A ALTRE IMPRESE

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.
N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti "
QUALITA", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

Importo: 1.145,87 Contabilizzabile: 1.145,87 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00

Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00

Da Contabilizzare: 1.145,87 Disponibilita a pagare: 1.145,87

IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



Esercizio 2019 07000 - DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI

PROPOSTA DI IMPEGNO 1047/2019

Codice Gest. Siope: U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

Piano Conti Finanz.: U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.
N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti >
QUALITA", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

MISSIONE PROGRAMM TITOLOPlANO DEI CONT! COFOG TRETJ’\:?SOAF%éOENI SIOPE CupP TIPO SPESA CAPIT(S)kgl_I?ERRIIgAETRO COD. PROGRAMMA UE
COD. TRANS. ELEMENTARE 15 U.15.04 U.1.04.03.99.999 04.1 4 U.1.04.03.99.999 4
Importo: 1.145,87 Contabilizzabile: 1.145,87 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00
Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00
Da Contabilizzare: 1.145,87 Disponibilita a pagare: 1.145,87
IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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REGIONE CALABRIA

Esercizio 2019 07000 - DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI

PROPOSTA DI IMPEGNO 1397/2019

Codice Gest. Siope: U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS

Piano Conti Finanz.: U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS

Data Inserimento: 14/01/2019 Descrizione: POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE Debiti Fuori Bil.: NO
o ATTIVA" APPROVATO CON D.D. N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE

Data Assunzione:  01/01/2019 SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI QUALITA",

Capitolo: U9150400204 OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3,

8.5.5) E SULL'ASSE 10 "INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1
E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA, ACCERTAMENTO ENTRATE E
Descrizione SESE PER LA REALIZZAZIONE DI PERBBERGTAZ SODET MERIEHNILIN SREARAIONE D'IMPRESA E AL LAVORO AUTONOMO, 1VI
COMPRESO IL TRASFERIMENTO D'AZIENDA (RICAMBIO GENERAZIONALE) - TRASFERIMENTI CORRENTI A ENTI DI
PREVIDENZA (POR 2014-2020 - ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 - AZIONE 8.5.3)

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.
N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti "
QUALITA", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

Importo: 12.420,00 Contabilizzabile: 12.420,00 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00

Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00

Da Contabilizzare: 12.420,00 Disponibilita a pagare: 12.420,00

IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



Esercizio 2019 07000 - DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI

PROPOSTA DI IMPEGNO 1397/2019

Codice Gest. Siope: U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS
Piano Conti Finanz.: U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.
N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti >
QUALITA", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

MISSIONE PROGRAMM TITOLOPlANO DEI CONT! COFOG TRETJ’\:?SOAFQOENI SIOPE CupP TIPO SPESA CAPIT(S)IA‘EI.?ERRIIAAETRO COD. PROGRAMMA UE
COD. TRANS. ELEMENTARE 15 U.15.04 U.1.04.01.03.001 04.1 3 U.1.04.01.03.001 4
Importo: 12.420,00 Contabilizzabile: 12.420,00 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00
Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00
Da Contabilizzare: 12.420,00 Disponibilita a pagare: 12.420,00
IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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REGIONE CALABRIA

Esercizio 2019 07000 - DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI

PROPOSTA DI IMPEGNO 1398/2019

Codice Gest. Siope: U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS

Piano Conti Finanz.: U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS

Data Inserimento: 14/01/2019 Descrizione: POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE Debiti Fuori Bil.: NO
o ATTIVA" APPROVATO CON D.D. N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE

Data Assunzione:  01/01/2019 SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI QUALITA",

Capitolo: U9150400204 OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3,

8.5.5) E SULL'ASSE 10 "INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1
E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA, ACCERTAMENTO ENTRATE E
Descrizione SESE PER LA REALIZZAZIONE DI PERBBERGTAZ SODET MERIEHNILIN SREARAIONE D'IMPRESA E AL LAVORO AUTONOMO, 1VI
COMPRESO IL TRASFERIMENTO D'AZIENDA (RICAMBIO GENERAZIONALE) - TRASFERIMENTI CORRENTI A ENTI DI
PREVIDENZA (POR 2014-2020 - ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 - AZIONE 8.5.3)

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.
N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti "
QUALITA", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

Importo: 1.380,00 Contabilizzabile: 1.380,00 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00

Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00

Da Contabilizzare: 1.380,00 Disponibilita a pagare: 1.380,00

IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



Esercizio 2019 07000 - DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI

PROPOSTA DI IMPEGNO 1398/2019

Codice Gest. Siope: U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS
Piano Conti Finanz.: U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.
N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti >
QUALITA", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

MISSIONE PROGRAMM TITOLOPlANO DEI CONT! COFOG TRETJ’\:?SOAF%éOENI SIOPE CupP TIPO SPESA CAPIT(S)kgl_I?ERRIIgAETRO COD. PROGRAMMA UE
COD. TRANS. ELEMENTARE 15 U.15.04 U.1.04.01.03.001 04.1 3 U.1.04.01.03.001 4
Importo: 1.380,00 Contabilizzabile: 1.380,00 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00
Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00
Da Contabilizzare: 1.380,00 Disponibilita a pagare: 1.380,00
IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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REGIONE CALABRIA

Esercizio 2019

07000 - DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI

Codice Gest. Siope:

Piano Conti Finanz.:

Data Inserimento:

Data Assunzione:
Capitolo:

PROPOSTA DI IMPEGNO 1418/2019

U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese
U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese
15/01/2019 Descrizione: DOTE LAVORO AZIONE 8.5.5. IMPEGNO FONDI UE 75% Debiti Fuori Bil.: NO

15/01/2019
U9150400304

Descrizione SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI AZIONI DI QUALIFICAZIONE E RIQUALIFICAZIONE DEI DISOCCUPATI DI LUNGA DURATA

FONDATE SU ANALISI DEI FABBISOGNI PROFESSIONALI E FORMATIVI PRESENTI IN SISTEMATICHE RILEVAZIONI E/O

CONNESSE A DOMANDE ESPRESSE DELLE IMPRESE (POR 2014-2020 - ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 - AZIONE 8.5.5) -

TRASFERIMENTI CORRENTI AD ALTRE IMPRESE
MISSIONE PROGRAMMA T|T0|_oPIANO DEI CONTY COFOG TRANSAZION! SIOPE cup TP sPESA | CAPITOLO PERIMETRO COD. PROGRAMMA UE
COD. TRANS. ELEMENTARE 15 U.15.04 U.1.04.03.99.999 04.1 3 U.1.04.03.99.999 4
Importo: 136.695,00 Contabilizzabile: 136.695,00 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00
Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00
Da Contabilizzare: 136.695,00 Disponibilita a pagare: 136.695,00
IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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REGIONE CALABRIA

Esercizio 2019

07000 - DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI

Codice Gest. Siope:

Piano Conti Finanz.:

Data Inserimento:

Data Assunzione:
Capitolo:

PROPOSTA DI IMPEGNO 1419/2019

U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese
U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese
15/01/2019 Descrizione: DOTE LAVORO. AZIONE 8.5.5. IMPEGNO DI SPESA QUOTA STATO 17,50 %. Debiti Fuori Bil.: NO

15/01/2019
U9150400304

Descrizione SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI AZIONI DI QUALIFICAZIONE E RIQUALIFICAZIONE DEI DISOCCUPATI DI LUNGA DURATA

FONDATE SU ANALISI DEI FABBISOGNI PROFESSIONALI E FORMATIVI PRESENTI IN SISTEMATICHE RILEVAZIONI E/O

CONNESSE A DOMANDE ESPRESSE DELLE IMPRESE (POR 2014-2020 - ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 - AZIONE 8.5.5) -

TRASFERIMENTI CORRENTI AD ALTRE IMPRESE
MISSIONE PROGRAMMA T|T0|_oPIANO DEI CONTY COFOG TRANSAZION! SIOPE cup TP sPESA | CAPITOLO PERIMETRO COD. PROGRAMMA UE
COD. TRANS. ELEMENTARE 15 U.15.04 U.1.04.03.99.999 04.1 4 U.1.04.03.99.999 4
Importo: 31.895,50 Contabilizzabile: 31.895,50 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00
Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00
Da Contabilizzare: 31.895,50 Disponibilita a pagare: 31.895,50
IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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REGIONE CALABRIA

Esercizio 2019

07000 - DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI

Codice Gest. Siope:

Piano Conti Finanz.:

Data Inserimento:

Data Assunzione:
Capitolo:

PROPOSTA DI IMPEGNO 1422/2019

U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese
U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese
15/01/2019 Descrizione: DOTE LAVORO. AZIONE 8.5.5. IMPEGNO QUOTA REGIONE 7,50 %. Debiti Fuori Bil.: NO

15/01/2019
U9150400304

Descrizione SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI AZIONI DI QUALIFICAZIONE E RIQUALIFICAZIONE DEI DISOCCUPATI DI LUNGA DURATA

FONDATE SU ANALISI DEI FABBISOGNI PROFESSIONALI E FORMATIVI PRESENTI IN SISTEMATICHE RILEVAZIONI E/O

CONNESSE A DOMANDE ESPRESSE DELLE IMPRESE (POR 2014-2020 - ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 - AZIONE 8.5.5) -

TRASFERIMENTI CORRENTI AD ALTRE IMPRESE
MISSIONE PROGRAMMA T|T0|_oPIANO DEI CONTY COFOG TRANSAZION! SIOPE cup TP sPESA | CAPITOLO PERIMETRO COD. PROGRAMMA UE
COD. TRANS. ELEMENTARE 15 U.15.04 U.1.04.03.99.999 04.1 5 U.1.04.03.99.999 4
Importo: 13.669,50 Contabilizzabile: 13.669,50 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00
Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00
Da Contabilizzare: 13.669,50 Disponibilita a pagare: 13.669,50
IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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REGIONE CALABRIA

Esercizio 2019

07000 - DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI

Codice Gest. Siope:

Piano Conti Finanz.:

Data Inserimento:

Data Assunzione:
Capitolo:

PROPOSTA DI IMPEGNO 1425/2019

U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS
U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS
15/01/2019 Descrizione: DOTE LAVORO. AZIONE 8.5.5. TRASFERIMENTI INPS. IMPEGNO QUOTA UE 75% Debiti Fuori Bil.: NO

15/01/2019
U9150400303

Descrizione SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI AZIONI DI QUALIFICAZIONE E RIQUALIFICAZIONE DEI DISOCCUPATI DI LUNGA DURATA

FONDATE SU ANALISI DEI FABBISOGNI PROFESSIONALI E FORMATIVI PRESENTI IN SISTEMATICHE RILEVAZIONI E/O

CONNESSE A DOMANDE ESPRESSE DELLE IMPRESE (POR 2014-2020 - ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 - AZIONE 8.5.5) -

TRASFERIMENTI CORRENTI A ENTI DI PREVIDENZA
MISSIONE PROGRAMMA T|T0|_oPIANO DEI CONTY COFOG TRANSAZION! SIOPE cup TP sPESA | CAPITOLO PERIMETRO COD. PROGRAMMA UE
COD. TRANS. ELEMENTARE 15 U.15.04 U.1.04.01.03.001 04.1 3 U.1.04.01.03.001 4
Importo: 45.900,00 Contabilizzabile: 45.900,00 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00
Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00
Da Contabilizzare: 45.900,00 Disponibilita a pagare: 45.900,00
IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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REGIONE CALABRIA

Esercizio 2019

07000 - DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI

Codice Gest. Siope:

Piano Conti Finanz.:

Data Inserimento:

Data Assunzione:
Capitolo:

PROPOSTA DI IMPEGNO 1429/2019

U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS
U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS
15/01/2019 Descrizione: DOTE LAVORO. AZIONE 8.5.5. IMPEGNO QUOTA STATO 17,50 %. Debiti Fuori Bil.: NO

15/01/2019
U9150400303

Descrizione SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI AZIONI DI QUALIFICAZIONE E RIQUALIFICAZIONE DEI DISOCCUPATI DI LUNGA DURATA

FONDATE SU ANALISI DEI FABBISOGNI PROFESSIONALI E FORMATIVI PRESENTI IN SISTEMATICHE RILEVAZIONI E/O

CONNESSE A DOMANDE ESPRESSE DELLE IMPRESE (POR 2014-2020 - ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 - AZIONE 8.5.5) -

TRASFERIMENTI CORRENTI A ENTI DI PREVIDENZA
MISSIONE PROGRAMMA T|T0|_oPIANO DEI CONTY COFOG TRANSAZION! SIOPE cup TP sPESA | CAPITOLO PERIMETRO COD. PROGRAMMA UE
COD. TRANS. ELEMENTARE 15 U.15.04 U.1.04.01.03.001 04.1 4 U.1.04.01.03.001 4
Importo: 10.710,00 Contabilizzabile: 10.710,00 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00
Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00
Da Contabilizzare: 10.710,00 Disponibilita a pagare: 10.710,00
IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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REGIONE CALABRIA

Esercizio 2019

07000 - DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI

Codice Gest. Siope:

Piano Conti Finanz.:

Data Inserimento:

Data Assunzione:
Capitolo:

PROPOSTA DI IMPEGNO 1432/2019

U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS
U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS
15/01/2019 Descrizione: DOTE LAVORO. AZIONE 8.5.5. IMPEGNO QUOTA REGIONE 7,50 %. Debiti Fuori Bil.: NO

15/01/2019
U9150400303

Descrizione SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI AZIONI DI QUALIFICAZIONE E RIQUALIFICAZIONE DEI DISOCCUPATI DI LUNGA DURATA

FONDATE SU ANALISI DEI FABBISOGNI PROFESSIONALI E FORMATIVI PRESENTI IN SISTEMATICHE RILEVAZIONI E/O

CONNESSE A DOMANDE ESPRESSE DELLE IMPRESE (POR 2014-2020 - ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 - AZIONE 8.5.5) -

TRASFERIMENTI CORRENTI A ENTI DI PREVIDENZA
MISSIONE PROGRAMMA T|T0|_oPIANO DEI CONTY COFOG TRANSAZION! SIOPE cup TP sPESA | CAPITOLO PERIMETRO COD. PROGRAMMA UE
COD. TRANS. ELEMENTARE 15 U.15.04 U.1.04.01.03.001 04.1 5 U.1.04.01.03.001 4
Importo: 4.590,00 Contabilizzabile: 4.590,00 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00
Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00
Da Contabilizzare: 4.590,00 Disponibilita a pagare: 4.590,00
IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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REGIONE CALABRIA

Esercizio 2019

07000 - DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI

Codice Gest. Siope:

Piano Conti Finanz.:

PROPOSTA DI IMPEGNO 1451/2019

U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

Data Inserimento: 16/01/2019 Descrizione: DOTE LAVORO/INCLUSIONE ATTIVA. AZIONE 9.2.1. IMPEGNO QUOTA UE 75%. Debiti Fuori Bil.: NO
Data Assunzione: 16/01/2019
Capitolo: U9121001303
Descrizione SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI INTERVENTI DI PRESA IN CARICO MULTI PROFESSIONALE, FINALIZZATI ALLINCLUSIONE
LAVORATIVA DELLE PERSONE CON DISABILITA ATTRAVERSO LA DEFINIZIONE DI PROGETTI PERSONALIZZATI, NONCHE
INTERVENTI DI POLITICA ATTIVA SPECIFICAMENTE RIVOLTI ALLE PERSONE CON DISABILITA (POR 2014-2020 - ASSE 10 -
OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 - AZIONE 9.2.1) - TRASFERIMENTI CORRENTI A ALTRE IMPRESE
MISSIONE PROGRAMMA T|T0|_oPIANO DEI CoNTl COFOG TRANSAZION! SIOPE cup TIPO SPESA CAPITOLO PERIMIETRO COD. PROGRAMMA UE
COD. TRANS. ELEMENTARE 12 u.12.10 U.1.04.03.99.999 10.9 3 U.1.04.03.99.999 4
Importo: 14.308,50 Contabilizzabile: 14.308,50 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00
Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00
Da Contabilizzare: 14.308,50 Disponibilita a pagare: 14.308,50
IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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REGIONE CALABRIA

Esercizio 2019

07000 - DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI

Codice Gest. Siope:

Piano Conti Finanz.:

PROPOSTA DI IMPEGNO 1454/2019

U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

Data Inserimento: 16/01/2019 Descrizione: DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA. AZIONE 9.2.1. IMPEGNO QUOTA STATO 17,50%. Debiti Fuori Bil.: NO
Data Assunzione: 16/01/2019
Capitolo: U9121001303
Descrizione SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI INTERVENTI DI PRESA IN CARICO MULTI PROFESSIONALE, FINALIZZATI ALLINCLUSIONE
LAVORATIVA DELLE PERSONE CON DISABILITA ATTRAVERSO LA DEFINIZIONE DI PROGETTI PERSONALIZZATI, NONCHE
INTERVENTI DI POLITICA ATTIVA SPECIFICAMENTE RIVOLTI ALLE PERSONE CON DISABILITA (POR 2014-2020 - ASSE 10 -
OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 - AZIONE 9.2.1) - TRASFERIMENTI CORRENTI A ALTRE IMPRESE
MISSIONE PROGRAMMA T|T0|_oPIANO DEI CoNTl COFOG TRANSAZION! SIOPE cup TIPO SPESA CAPITOLO PERIMIETRO COD. PROGRAMMA UE
COD. TRANS. ELEMENTARE 12 u.12.10 U.1.04.03.99.999 10.9 4 U.1.04.03.99.999 4
Importo: 3.338,65 Contabilizzabile: 3.338,65 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00
Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00
Da Contabilizzare: 3.338,65 Disponibilita a pagare: 3.338,65
IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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REGIONE CALABRIA

Esercizio 2019

07000 - DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI

Codice Gest. Siope:

Piano Conti Finanz.:

PROPOSTA DI IMPEGNO 1455/2019

U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

Data Inserimento: 16/01/2019 Descrizione: DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA. AZIONE 9.2.1 IMPEGNO QUOTA REGIONE 7,50%. Debiti Fuori Bil.: NO
Data Assunzione: 16/01/2019
Capitolo: U9121001303
Descrizione SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI INTERVENTI DI PRESA IN CARICO MULTI PROFESSIONALE, FINALIZZATI ALLINCLUSIONE
LAVORATIVA DELLE PERSONE CON DISABILITA ATTRAVERSO LA DEFINIZIONE DI PROGETTI PERSONALIZZATI, NONCHE
INTERVENTI DI POLITICA ATTIVA SPECIFICAMENTE RIVOLTI ALLE PERSONE CON DISABILITA (POR 2014-2020 - ASSE 10 -
OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 - AZIONE 9.2.1) - TRASFERIMENTI CORRENTI A ALTRE IMPRESE
MISSIONE PROGRAMMA T|T0|_oPIANO DEI CoNTl COFOG TRANSAZION! SIOPE cup TIPO SPESA CAPITOLO PERIMIETRO COD. PROGRAMMA UE
COD. TRANS. ELEMENTARE 12 u.12.10 U.1.04.03.99.999 10.9 5 U.1.04.03.99.999 4
Importo: 1.430,85 Contabilizzabile: 1.430,85 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00
Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00
Da Contabilizzare: 1.430,85 Disponibilita a pagare: 1.430,85
IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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REGIONE CALABRIA

Esercizio 2019

07000 - DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI

Codice Gest. Siope:

Piano Conti Finanz.:

Data Inserimento:

Data Assunzione:
Capitolo:

PROPOSTA DI IMPEGNO 1456/2019

U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS
U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS
16/01/2019 Descrizione: DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA. AZIONE 9.2.1. IMPEGNO QUOTA UE 75%. Debiti Fuori Bil.: NO

16/01/2019
U9121001304

Descrizione SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI INTERVENTI DI PRESA IN CARICO MULTI PROFESSIONALE, FINALIZZATI ALLINCLUSIONE

LAVORATIVA DELLE PERSONE CON DISABILITA ATTRAVERSO LA DEFINIZIONE DI PROGETTI PERSONALIZZATI, NONCHE

INTERVENTI DI POLITICA ATTIVA SPECIFICAMENTE RIVOLTI ALLE PERSONE CON DISABILITA - TRASFERIMENTI CORRENTI A

ENTI DI PREVIDENZA (POR 2014-2020 - ASSE 10 - OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 - AZIONE 9.2.1)
MISSIONE PROGRAMMA T|T0|_oPIANO DEI CONTY COFOG TRANSAZION! SIOPE cup TP sPESA | CAPITOLO PERIMETRO COD. PROGRAMMA UE
COD. TRANS. ELEMENTARE 12 u.12.10 U.1.04.01.03.001 10.9 3 U.1.04.01.03.001 4
Importo: 5.100,00 Contabilizzabile: 5.100,00 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00
Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00
Da Contabilizzare: 5.100,00 Disponibilita a pagare: 5.100,00
IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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REGIONE CALABRIA

Esercizio 2019

07000 - DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI

Codice Gest. Siope:

Piano Conti Finanz.:

Data Inserimento:

Data Assunzione:
Capitolo:

PROPOSTA DI IMPEGNO 1457/2019

U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS
U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS
16/01/2019 Descrizione: DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA. AZIONE 9.2.1. IMPEGNO QUOTA STATO 17,50%. Debiti Fuori Bil.: NO

16/01/2019
U9121001304

Descrizione SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI INTERVENTI DI PRESA IN CARICO MULTI PROFESSIONALE, FINALIZZATI ALLINCLUSIONE

LAVORATIVA DELLE PERSONE CON DISABILITA ATTRAVERSO LA DEFINIZIONE DI PROGETTI PERSONALIZZATI, NONCHE

INTERVENTI DI POLITICA ATTIVA SPECIFICAMENTE RIVOLTI ALLE PERSONE CON DISABILITA - TRASFERIMENTI CORRENTI A

ENTI DI PREVIDENZA (POR 2014-2020 - ASSE 10 - OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 - AZIONE 9.2.1)
MISSIONE PROGRAMMA T|T0|_oPIANO DEI CONTY COFOG TRANSAZION! SIOPE cup TP sPESA | CAPITOLO PERIMETRO COD. PROGRAMMA UE
COD. TRANS. ELEMENTARE 12 u.12.10 U.1.04.01.03.001 10.9 4 U.1.04.01.03.001 4
Importo: 1.190,00 Contabilizzabile: 1.190,00 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00
Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00
Da Contabilizzare: 1.190,00 Disponibilita a pagare: 1.190,00
IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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REGIONE CALABRIA

Esercizio 2019

07000 - DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI

Codice Gest. Siope:

Piano Conti Finanz.:

Data Inserimento:

Data Assunzione:
Capitolo:

PROPOSTA DI IMPEGNO 1458/2019

U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS
U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS
16/01/2019 Descrizione: DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA. AZIONE 9.2.1. IMPEGNO QUOTA REGIONE 7,50%. Debiti Fuori Bil.: NO

16/01/2019
U9121001304

Descrizione SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI INTERVENTI DI PRESA IN CARICO MULTI PROFESSIONALE, FINALIZZATI ALLINCLUSIONE

LAVORATIVA DELLE PERSONE CON DISABILITA ATTRAVERSO LA DEFINIZIONE DI PROGETTI PERSONALIZZATI, NONCHE

INTERVENTI DI POLITICA ATTIVA SPECIFICAMENTE RIVOLTI ALLE PERSONE CON DISABILITA - TRASFERIMENTI CORRENTI A

ENTI DI PREVIDENZA (POR 2014-2020 - ASSE 10 - OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 - AZIONE 9.2.1)
MISSIONE PROGRAMMA T|T0|_oPIANO DEI CONTY COFOG TRANSAZION! SIOPE cup TP sPESA | CAPITOLO PERIMETRO COD. PROGRAMMA UE
COD. TRANS. ELEMENTARE 12 u.12.10 U.1.04.01.03.001 10.9 5 U.1.04.01.03.001 4
Importo: 510,00 Contabilizzabile: 510,00 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00
Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00
Da Contabilizzare: 510,00 Disponibilita a pagare: 510,00
IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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Pagina 1 di 2

REGIONE CALABRIA

Esercizio 2019 12000 - DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO - ATTIVITA PRODUTTIVE
PROPOSTA DI IMPEGNO 1057/2019
Codice Gest. Siope: U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese
Piano Conti Finanz.: U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese
Data Inserimento: 01/01/2019 Descrizione: POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE Debiti Fuori Bil.: NO
o ATTIVA" APPROVATO CON D.D. N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE
Data Assunzione:  01/01/2019 SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI QUALITA",
Capitolo: U9121001403 OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3,

8.5.5) E SULL'ASSE 10 "INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1
E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA, ACCERTAMENTO ENTRATE E
Descrizione SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI INFEBENRNTAZIONE SAR KNG RIES REAA I PROFESSIONALE FINALIZZATI ALLINCLUSIONE
LAVORATIVA DI PERSONE MAGGIORMENTE VULNERABILI E A RISCHIO DI DISCRIMINAZIONE E IN GENERALE ALLE PERSONE
CHE PER DIVERSI MOTIVI SONO PRESE IN CARICO DAl SERVIZI SOCIALI - TRASFERIMENTI CORRENTI AD ALTRE IMPRESE
(POR 2014-2020 - ASSE 10 - OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 - AZIONE 9.2.2)

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI
QUALITA", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

Importo: 168,78 Contabilizzabile: 168,78 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00
Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00
Da Contabilizzare: 168,78 Disponibilita a pagare: 168,78

IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



Esercizio 2019 12000 - DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO - ATTIVITA PRODUTTIVE

PROPOSTA DI IMPEGNO 1057/2019

Codice Gest. Siope: U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

Piano Conti Finanz.: U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.
N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti >
QUALITA", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

MISSIONE PROGRAMM TITOLOPlANO DEI CONT! COFOG TRETJ’\:?SOAF%éOENI SIOPE CupP TIPO SPESA CAPIT(S)kgl_I?ERRIIgAETRO COD. PROGRAMMA UE
COD. TRANS. ELEMENTARE 12 u.12.10 U.1.04.03.99.999 10.9 7 U.1.04.03.99.999 4
Importo: 168,78 Contabilizzabile: 168,78 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00
Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00
Da Contabilizzare: 168,78 Disponibilita a pagare: 168,78
IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.




Pagina 1 di 2

REGIONE CALABRIA

Esercizio 2019 12000 - DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO - ATTIVITA PRODUTTIVE
PROPOSTA DI IMPEGNO 1051/2019
Codice Gest. Siope: U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese
Piano Conti Finanz.: U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese
Data Inserimento: 01/01/2019 Descrizione: POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE Debiti Fuori Bil.: NO
o ATTIVA" APPROVATO CON D.D. N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE
Data Assunzione:  01/01/2019 SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI QUALITA",
Capitolo: U9121001403 OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3,

8.5.5) E SULL'ASSE 10 "INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1
E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA, ACCERTAMENTO ENTRATE E
Descrizione SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI INFEBENRNTAZIONE SAR KNG RIES REAA I PROFESSIONALE FINALIZZATI ALLINCLUSIONE
LAVORATIVA DI PERSONE MAGGIORMENTE VULNERABILI E A RISCHIO DI DISCRIMINAZIONE E IN GENERALE ALLE PERSONE
CHE PER DIVERSI MOTIVI SONO PRESE IN CARICO DAl SERVIZI SOCIALI - TRASFERIMENTI CORRENTI AD ALTRE IMPRESE
(POR 2014-2020 - ASSE 10 - OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 - AZIONE 9.2.2)

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI
QUALITA", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

Importo: 393,82 Contabilizzabile: 393,82 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00
Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00
Da Contabilizzare: 393,82 Disponibilita a pagare: 303,82

IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



Esercizio 2019 12000 - DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO - ATTIVITA PRODUTTIVE

PROPOSTA DI IMPEGNO 1051/2019

Codice Gest. Siope: U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

Piano Conti Finanz.: U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.
N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti >
QUALITA", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

MISSIONE PROGRAMM TITOLOPlANO DEI CONT! COFOG TRETJ’\:?SOAF%éOENI SIOPE CupP TIPO SPESA CAPIT(S)kgl_I?ERRIIgAETRO COD. PROGRAMMA UE
COD. TRANS. ELEMENTARE 12 u.12.10 U.1.04.03.99.999 10.9 4 U.1.04.03.99.999 4
Importo: 393,82 Contabilizzabile: 393,82 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00
Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00
Da Contabilizzare: 393,82 Disponibilita a pagare: 303,82
IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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REGIONE CALABRIA

Esercizio 2019 12000 - DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO - ATTIVITA PRODUTTIVE
PROPOSTA DI IMPEGNO 1052/2019
Codice Gest. Siope: U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS
Piano Conti Finanz.: U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS
Data Inserimento: 01/01/2019 Descrizione: POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE Debiti Fuori Bil.: NO
o ATTIVA" APPROVATO CON D.D. N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE
Data Assunzione:  01/01/2019 SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI QUALITA",
Capitolo: U9121001404 OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3,

8.5.5) E SULL'ASSE 10 "INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1
E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA, ACCERTAMENTO ENTRATE E
Descrizione SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI INFEBENRNTAZIONE SAR KNG RIES REAA I PROFESSIONALE FINALIZZATI ALLINCLUSIONE
LAVORATIVA DI PERSONE MAGGIORMENTE VULNERABILI E A RISCHIO DI DISCRIMINAZIONE E IN GENERALE ALLE PERSONE
CHE PER DIVERSI MOTIVI SONO PRESE IN CARICO DAI SERVIZI SOCIALI - TRASFERIMENTI CORRENTI A ENTI DI PREVIDENZA
(POR 2014-2020 - ASSE 10 - OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 - AZIONE 9.2.2)

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI
QUALITA", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

Importo: 168,00 Contabilizzabile: 168,00 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00
Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00
Da Contabilizzare: 168,00 Disponibilita a pagare: 168,00

IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



Esercizio 2019 12000 - DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO - ATTIVITA PRODUTTIVE

PROPOSTA DI IMPEGNO 1052/2019

Codice Gest. Siope: U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS
Piano Conti Finanz.: U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.
N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti >
QUALITA", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

MISSIONE PROGRAMM TITOLOPlANO DEI CONT! COFOG TRETJ’\:?SOAF%éOENI SIOPE CupP TIPO SPESA CAPIT(S)IA‘EI.?ERRIIAAETRO COD. PROGRAMMA UE
COD. TRANS. ELEMENTARE 12 u.12.10 U.1.04.01.03.001 10.9 4 U.1.04.01.03.001 4
Importo: 168,00 Contabilizzabile: 168,00 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00
Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00
Da Contabilizzare: 168,00 Disponibilita a pagare: 168,00
IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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REGIONE CALABRIA

Esercizio 2019 12000 - DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO - ATTIVITA PRODUTTIVE
PROPOSTA DI IMPEGNO 1039/2019
Codice Gest. Siope: U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese
Piano Conti Finanz.: U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese
Data Inserimento: 01/01/2019 Descrizione: POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE Debiti Fuori Bil.: NO
o ATTIVA" APPROVATO CON D.D. N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE
Data Assunzione:  01/01/2019 SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI QUALITA",
Capitolo: U9121001403 OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3,

8.5.5) E SULL'ASSE 10 "INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1
E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA, ACCERTAMENTO ENTRATE E
Descrizione SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI INFEBENRNTAZIONE SAR KNG RIES REAA I PROFESSIONALE FINALIZZATI ALLINCLUSIONE
LAVORATIVA DI PERSONE MAGGIORMENTE VULNERABILI E A RISCHIO DI DISCRIMINAZIONE E IN GENERALE ALLE PERSONE
CHE PER DIVERSI MOTIVI SONO PRESE IN CARICO DAl SERVIZI SOCIALI - TRASFERIMENTI CORRENTI AD ALTRE IMPRESE
(POR 2014-2020 - ASSE 10 - OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 - AZIONE 9.2.2)

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI
QUALITA", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

Importo: 1.687,80 Contabilizzabile: 1.687,80 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00
Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00
Da Contabilizzare: 1.687,80 Disponibilita a pagare: 1.687,80

IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



Esercizio 2019 12000 - DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO - ATTIVITA PRODUTTIVE

PROPOSTA DI IMPEGNO 1039/2019

Codice Gest. Siope: U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

Piano Conti Finanz.: U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.
N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti >
QUALITA", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

MISSIONE PROGRAMM TITOLOPlANO DEI CONT! COFOG TRETJ’\:?SOAF%éOENI SIOPE CupP TIPO SPESA CAPIT(S)kgl_I?ERRIIgAETRO COD. PROGRAMMA UE
COD. TRANS. ELEMENTARE 12 u.12.10 U.1.04.03.99.999 10.9 3 U.1.04.03.99.999 4
Importo: 1.687,80 Contabilizzabile: 1.687,80 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00
Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00
Da Contabilizzare: 1.687,80 Disponibilita a pagare: 1.687,80
IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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REGIONE CALABRIA

Esercizio 2019 12000 - DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO - ATTIVITA PRODUTTIVE
PROPOSTA DI IMPEGNO 1040/2019
Codice Gest. Siope: U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS
Piano Conti Finanz.: U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS
Data Inserimento: 01/01/2019 Descrizione: POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE Debiti Fuori Bil.: NO
o ATTIVA" APPROVATO CON D.D. N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE
Data Assunzione:  01/01/2019 SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI QUALITA",
Capitolo: U9121001404 OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3,

8.5.5) E SULL'ASSE 10 "INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1
E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA, ACCERTAMENTO ENTRATE E
Descrizione SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI INFEBENRNTAZIONE SAR KNG RIES REAA I PROFESSIONALE FINALIZZATI ALLINCLUSIONE
LAVORATIVA DI PERSONE MAGGIORMENTE VULNERABILI E A RISCHIO DI DISCRIMINAZIONE E IN GENERALE ALLE PERSONE
CHE PER DIVERSI MOTIVI SONO PRESE IN CARICO DAI SERVIZI SOCIALI - TRASFERIMENTI CORRENTI A ENTI DI PREVIDENZA
(POR 2014-2020 - ASSE 10 - OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 - AZIONE 9.2.2)

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI
QUALITA", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

Importo: 720,00 Contabilizzabile: 720,00 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00
Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00
Da Contabilizzare: 720,00 Disponibilita a pagare: 720,00

IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



Esercizio 2019 12000 - DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO - ATTIVITA PRODUTTIVE

PROPOSTA DI IMPEGNO 1040/2019

Codice Gest. Siope: U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS
Piano Conti Finanz.: U.1.04.01.03.001 - Trasferimenti correnti a INPS

Provvedimento: DEC - 2018 - 7629 POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020. AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON D.D.
N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti >
QUALITA", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5) E SULL'ASSE 10
"INCLUSIONE SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). RIMODULAZIONE DOTAZIONE FINANZIARIA,
ACCERTAMENTO ENTRATE E PRENOTAZIONE IMPEGNI DI SPESA.

MISSIONE PROGRAMM TITOLOPlANO DEI CONT! COFOG TRETJ’\:?SOAFQOENI SIOPE CupP TIPO SPESA CAPIT(S)IA‘EI.?ERRIIAAETRO COD. PROGRAMMA UE
COD. TRANS. ELEMENTARE 12 u.12.10 U.1.04.01.03.001 10.9 3 U.1.04.01.03.001 4
Importo: 720,00 Contabilizzabile: 720,00 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00
Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00
Da Contabilizzare: 720,00 Disponibilita a pagare: 720,00
IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.




Allegato A - Elenco Destinatari

Importo approvato
Codice domanda Data Ora Cognome Nome Ente accreditato Importo richiesto € servizi per il tirocinio azione
lavoro voucher formativo Totale €
180416140708108B20nkSfatty6000 16/04/18 14:07:08 FATTY SARJO ASSOCIAZIONE ORIONE 8.026,00 € 4.426,00 € 1.200,00 € 2.400,00 € 8.026,00 € 9.2.2
180418130303263X9INXDJdicks4120 18/04/18 13:03:03 DICKSON Joy ASSOCIAZIONE ORIONE 8.026,00 € 4.426,00 € 1.200,00 € 2.400,00 € 8.026,00 € 9.2.2
180418133141039hlj4BAosas6394 18/04/18 13:31:41 OSAS AGHIMIEN ASSOCIAZIONE ORIONE 8.026,00 € 4.426,00 € 1.200,00 € 2.400,00 € 8.026,00 € 9.2.2
1804181405019888UYUfAgaye6937 18/04/18 14:05:01 GAYE AKIM ASSOCIAZIONE ORIONE 8.026,00 € 4.426,00 € 1.200,00 € 2.400,00 € 8.026,00 € 9.2.2
1804190936039014Cm89MIannil578 19/04/18 9:36:03 IANNI MASSIMILIANO Unindustria Calabria 6.042,00 € 3.642,00 € 2.400,00 € 6.042,00 € 8.5.1
180419100503256XtB22GLaRic5801 19/04/18 10:05:03 LA RICCIA GIUSEPPE Unindustria Calabria 6.042,00 € 3.642,00 € 2.400,00 € 6.042,00 € 8.5.5
180419123248723GWSaSDMarti0314 19/04/18 12:32:48 MARTIRE DANIELA Unindustria Calabria 6.326,00 € 3.926,00 € 2.400,00 € 6.326,00 € 9.2.1
180419130630863CT1RUAMarti4473 19/04/18 13:06:30 MARTIRE ANGELA Unindustria Calabria 6.042,00 € 3.642,00 € 2.400,00 € 6.042,00 € 8.5.5
180419153506065phxbgDGallu9173 19/04/18 15:35:06 GALLUCCI DANIELA Unindustria Calabria 6.042,00 € 3.642,00 € 2.400,00 € 6.042,00 € 8.5.5
180419161224142SQYIVPLeone2427 19/04/18 16:12:24 LEONETT!I PIETRO Unindustria Calabria 6.042,00 € 3.642,00 € 2.400,00 € 6.042,00 € 8.5.5
180419170736470X8v34Aspacc4060 19/04/18 17:07:36 SPACCAROTELLA ANGELA Unindustria Calabria 6.042,00 € 3.642,00 € 2.400,00 € 6.042,00 € 8.5.1
180417130028941AEhdrRLOFAR4487 17/04/18 13:00:28 LOFARO RITA SYNAPSIS FORMAZIONE INNOVAZIONE 6.542,00 € 3.642,00 € 2.400,00 € 6.042,00 € 8.5.5
180418122624237U308cLLando1819 18/04/18 12:26:24 LANDOLFI LOANA ISIM 10.042,00 € 4.142,00 € 3.500,00 € 2.400,00 € 10.042,00 € 8.5.5
180421144919493PmF2hFAccor3867 21/04/18 14:49:19 ACCORINTI FORTUNATO Progetti Comuni Soc. Coop. Sociale ar.l. 10.042,00 € 3.642,00 € 3.500,00 € 2.000,00 € 9.142,00 € 8.5.1
180420130317133WIL3YPAIfan4761 20/04/18 13:03:17 ALFANO PIETRO Progetti Comuni Soc. Coop. Sociale ar.l. 10.042,00 € 3.642,00 € 4.000,00 € 2.000,00 € 9.642,00 € 8.5.1
180417170251089U3VY0SBruno0420 17/04/18 17:02:51 BRUNO SONIA Progetti Comuni Soc. Coop. Sociale ar.l. 10.042,00 € 3.642,00 € 3.500,00 € 2.000,00 € 9.142,00 € 8.5.5
180420142517060z89tfECopp09466 20/04/18 14:25:17 COPPOLA ENRICO Progetti Comuni Soc. Coop. Sociale ar.l. 10.042,00 € 3.642,00 € 4.000,00 € 2.000,00 € 9.642,00 € 8.5.1
180418125658299cxw7GACovel3548 18/04/18 12:56:58 COVELLI ANGELA Progetti Comuni Soc. Coop. Sociale ar.l. 10.042,00 € 3.642,00 € 3.500,00 € 2.000,00 € 9.142,00 € 8.5.1
1804211304234553acJvACo0zza8192 21/04/18 13:04:23 COZZA ANNA FRANCA Progetti Comuni Soc. Coop. Sociale ar.l. 10.042,00 € 3.642,00 € 4.000,00 € 2.000,00 € 9.642,00 € 8.5.5
180420110248114scjv4CSantu0922 20/04/18 11:02:48 SANTUCCI CRISTIANO Progetti Comuni Soc. Coop. Sociale ar.l. 10.042,00 € 3.642,00 € 4.000,00 € 2.000,00 € 9.642,00 € 8.5.5
180421093125709yPUzESGallo3883 21/04/18 9:31:25 GALLO SANTO Progetti Comuni Soc. Coop. Sociale ar.l. 10.042,00 € 3.642,00 € 3.500,00 € 2.000,00 € 9.142,00 € 8.5.1
180420153800860Fjelullazzo0862 20/04/18 15:38:00 IAZZOLINO LUCA Progetti Comuni Soc. Coop. Sociale ar.l. 10.042,00 € 3.642,00 € 4.000,00 € 2.000,00 € 9.642,00 € 8.5.5
18042111135860851US4Smandal963 21/04/18 11:13:58 MANDARINO SIMONA Progetti Comuni Soc. Coop. Sociale ar.l. 9.842,00 € 3.442,00 € 4.000,00 € 2.000,00 € 9.442,00 € 8.5.3
180420182223870QjghcDMARRE6318 20/04/18 18:22:23 MARRELLI DEBORA Progetti Comuni Soc. Coop. Sociale ar.l. 10.042,00 € 3.642,00 € 4.000,00 € 2.000,00 € 9.642,00 € 8.5.1
1804200912424028XyA8Amonte5174 20/04/18 9:12:42 MONTEMURRO ANTONIO Progetti Comuni Soc. Coop. Sociale ar.l. 10.042,00 € 3.642,00 € 4.000,00 € 2.000,00 € 9.642,00 € 8.5.5
1804211021304998FSOFMOREL0151 21/04/18 10:21:30 MORELLI FEDERICA Progetti Comuni Soc. Coop. Sociale ar.l. 10.042,00 € 3.642,00 € 4.000,00 € 2.000,00 € 9.642,00 € 8.5.5
180421084132753g0iJnANucci9594 21/04/18 8:41:32 NUCCI AROLDO Progetti Comuni Soc. Coop. Sociale ar.l. 10.042,00 € 3.642,00 € 3.500,00 € 2.000,00 € 9.142,00 € 8.5.5
180420100902585mkHPkCPerri6587 20/04/18 10:09:02 PERRI CINZIA Progetti Comuni Soc. Coop. Sociale ar.l. 10.042,00 € 3.642,00 € 3.500,00 € 2.000,00 € 9.142,00 € 8.5.1
180421121148002aA9xVAsacco3446 21/04/18 12:11:48 SACCO ANGELINA Progetti Comuni Soc. Coop. Sociale ar.l. 10.042,00 € 3.642,00 € 4.000,00 € 2.000,00 € 9.642,00 € 8.5.5
180421135401245wuXuoAStagl4653 21/04/18 13:54:01 STAGLIANO ANTONIO Progetti Comuni Soc. Coop. Sociale ar.l. 10.042,00 € 3.642,00 € 3.500,00 € 2.000,00 € 9.142,00 € 8.5.5
180417150241751JaSFnAViter2845 17/04/18 15:02:41 VITERITTI ASSUNTA Progetti Comuni Soc. Coop. Sociale ar.l. 10.042,00 € 3.642,00 € 3.500,00 € 2.000,00 € 9.142,00 € 8.5.1
180420190752427caPH3MDetto8025 20/04/18 19:07:52 D'ETTORE MARIA ASSOCIAZIONE FARIMPRESA 6.542,00 € 3.642,00 € 2.400,00 € 6.042,00 € 8.5.5
180420193508761zFL6TFFrago6026 20/04/18 19:35:08 FRAGOMENI FRANCESCA ASSOCIAZIONE FARIMPRESA 10.042,00 € 4.142,00 € 3.500,00 € 2.400,00 € 10.042,00 € 8.5.5
180420194450136HbicUSMatti9995 20/04/18 19:44:50 MATTIOLI SANDRA ASSOCIAZIONE FARIMPRESA 9.542,00 € 4.142,00 € 3.000,00 € 2.400,00 € 9.542,00 € 8.5.5
180420202722404Gu7QVDArmen2626 20/04/18 20:27:22 ARMENI DANIELA ASSOCIAZIONE FARIMPRESA 7.142,00 € 3.642,00 € 3.500,00 € 7.142,00 € 8.5.1
180420203759888DhJipSBruzz1912 20/04/18 20:37:59 BRUZZESE SALVATORE ASSOCIAZIONE FARIMPRESA 6.542,00 € 3.642,00 € 2.400,00 € 6.042,00 € 8.5.5
1804202109214711d3pQAGerac3120 20/04/18 21:09:21 GERACE ANNA ASSOCIAZIONE FARIMPRESA 6.542,00 € 3.642,00 € 2.400,00 € 6.042,00 € 8.5.5
180420211617221rop40GLaros5272 20/04/18 21:16:17 LAROSA GIOVANNI ASSOCIAZIONE FARIMPRESA 6.542,00 € 3.642,00 € 2.400,00 € 6.042,00 € 8.5.5
1804202121260330JGEUECarne4273 20/04/18 21:21:26 CARNERI EMANUELA ASSOCIAZIONE FARIMPRESA 7.642,00 € 3.642,00 € 4.000,00 € 7.642,00 € 8.5.1
18042021252367762xvtFGalead541 20/04/18 21:25:23 GALEA FRANCA ASSOCIAZIONE FARIMPRESA 10.542,00 € 4.142,00 € 4.000,00 € 2.400,00 € 10.542,00 € 8.5.5
180420212923160qiYVVFRASCH2858 20/04/18 21:29:23 RASCHILLA' FRANCESCO ASSOCIAZIONE FARIMPRESA 7.142,00 € 3.642,00 € 3.000,00 € 6.642,00 € 8.5.1
180420213138599eVNWQACampo1238 20/04/18 21:31:38 CAMPO ADA MARIA RITA ASSOCIAZIONE FARIMPRESA 6.542,00 € 3.642,00 € 2.400,00 € 6.042,00 € 8.5.5
180420194225031vWhmMBBATTI7002 20/04/18 19:42:25 BATTISTA BIAGIO FORMAMENTIS S.R.L. 7.642,00 € 3.642,00 € 4.000,00 € 7.642,00 € 8.5.5
180420194624503adPKUGPASQU4872 20/04/18 19:46:24 PASQUALINO GIUSEPPINA FORMAMENTIS S.R.L. 10.042,00 € 4.142,00 € 3.500,00 € 2.400,00 € 10.042,00 € 8.5.5
18042019511936390GHhSCONDA5500 20/04/18 19:51:19 CONDARCURI STEFANIA FORMAMENTIS S.R.L. 10.042,00 € 4.142,00 € 3.500,00 € 2.400,00 € 10.042,00 € 8.5.1
180420195559292gulrBDPROLA3975 20/04/18 19:55:59 PROLAGO DANIEL BERNARD FORMAMENTIS S.R.L. 7.642,00 € 3.642,00 € 4.000,00 € 7.642,00 € 8.5.1
180420200430913vUE2pFCrime9920 20/04/18 20:04:30 CRIMENI FRANCESCA FORMAMENTIS S.R.L. 7.642,00 € 3.642,00 € 4.000,00 € 7.642,00 € 8.5.5
18042020171185933E9EAMacr5736 20/04/18 20:17:11 MACR ALICE FORMAMENTIS S.R.L. 9.826,00 € 4.426,00 € 3.000,00 € 2.400,00 € 9.826,00 € 9.2.1
180420205313315Nj42aLBUONT6866 20/04/18 20:53:13 BUONTEMPO LOREDANA FORMAMENTIS S.R.L. 6.542,00 € 3.642,00 € 2.400,00 € 6.042,00 € 8.5.5
1804202056140202gNZcMCARE4864 20/04/18 20:56:14 CARE' MARIA LUISA FORMAMENTIS S.R.L. 9.542,00 € 4.142,00 € 3.000,00 € 2.400,00 € 9.542,00 € 8.5.1
180420205850484TaXYWAMINIC5771 20/04/18 20:58:50 MINICUCI AMELIA ANASTASIA FORMAMENTIS S.R.L. 7.142,00 € 3.642,00 € 3.000,00 € 6.642,00 € 8.5.1
180420210215593VCQzgRRome03494 20/04/18 21:02:15 ROMEO RITA FORMAMENTIS S.R.L. 7.142,00 € 3.642,00 € 3.500,00 € 7.142,00 € 8.5.5
180420210610723xYcRWLFiato5770 20/04/18 21:06:10 FIATO LUISA FORMAMENTIS S.R.L. 9.542,00 € 4.142,00 € 3.000,00 € 2.400,00 € 9.542,00 € 8.5.5
180420210920574Q5kgHAURSIN2424 20/04/18 21:09:20 URSINO ANDREA FORMAMENTIS S.R.L. 10.542,00 € 4.142,00 € 4.000,00 € 2.400,00 € 10.542,00 € 8.5.1
180420211148656YPoEsMSquil4290 20/04/18 21:11:48 SQUILLACE MARIA GABRIELLA FORMAMENTIS S.R.L. 9.542,00 € 4.142,00 € 3.000,00 € 2.400,00 € 9.542,00 € 8.5.5
180418190203600gIKxPMTAVER4948 18/04/18 19:02:03 TAVERNA MAURIZIO TARGET SOC. COOP. aR.L. 9.842,00 € 3.442,00 € 3.500,00 € 2.000,00 € 8.942,00 € 8.5.3
180418190726696PZyFLTLORIG6267 18/04/18 19:07:26 LORIGA TOBIA GIUSEPPE TARGET SOC. COOP. aR.L. 9.842,00 € 3.442,00 € 3.500,00 € 2.000,00 € 8.942,00 € 8.5.3
180418191833856mdPreGCOSTA3947 18/04/18 19:18:33 COSTA GENOVEFFA TARGET SOC. COOP. aR.L. 9.842,00 € 3.442,00 € 4.000,00 € 2.000,00 € 9.442,00 € 8.5.3
180418192535359pvu8WGCOLURS941 18/04/18 19:25:35 COLURCIO GENNARINO TARGET SOC. COOP. aR.L. 10.126,00 € 3.726,00 € 4.000,00 € 2.000,00 € 9.726,00 € 9.2.1
180418193653427CDidMDDURAN2413 18/04/18 19:36:53 DURANTE DONATELLA TARGET SOC. COOP. aR.L. 9.842,00 € 3.442,00 € 3.500,00 € 2.000,00 € 8.942,00 € 8.5.3
1804181950310307MigyGOLIVE3372 18/04/18 19:50:31 OLIVERIO GIOVANNA TARGET SOC. COOP. aR.L. 9.842,00 € 3.442,00 € 4.000,00 € 2.000,00 € 9.442,00 € 8.5.3
1804181952205402AqqQRDEGI03413 18/04/18 19:52:20 DE GIOVANNI RAFFAELE TARGET SOC. COOP. aR.L. 9.842,00 € 3.442,00 € 4.000,00 € 2.400,00 € 9.842,00 € 8.5.3
180418200554499R2jksMGRISI4687 18/04/18 20:05:54 GRISI MARIA TARGET SOC. COOP. aR.L. 9.842,00 € 3.442,00 € 4.000,00 € 2.000,00 € 9.442,00 € 8.5.3
180418201610096LSGTIDARTOR2490 18/04/18 20:16:10 ARTORELLI DANIELA TARGET SOC. COOP. aR.L. 9.842,00 € 3.442,00 € 4.000,00 € 2.000,00 € 9.442,00 € 8.5.3
TOTALE 537.876,02 €

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.




Allegato B - Accertamenti e Impegni Contabili

prenotazioni impegni impegni

azione quota pren. impegno capitolo n. accertamento/anno | n.impegno capitolo importo
UE 513/2019 _ |U9150400202 349 /2019 1362/19 U9150400202 44.197,65 €
8.5.1 UE 552/2019  |U9150400101 357/2019 1477/2019  |U9150400101 84.075,30 €
851 UE 555/2019  |U9150400106 359/2019 1365/19 U9150400106 18.900,00 €
UE 516/2019  |U9150400204 361/2019 1397/19 U9150400204 12.420,00 €
UE U9150400304 655/2019 1418/2019  |U9150400304 136.695,00 €
UE U9150400303 658/2019 1425/2019 |U9150400303 45.900,00 €
9.2.1 UE U9121001303 671/2019 1451/2019 |U9121001303 14.308,50 €
9.2.1 UE U9121001304 674/2019 1456/2019 |U9121001304 5.100,00 €
922 UE 535/2019  |U9121001403 380/2019 1380/19 U9121001403 15.190,20 €
922 UE 538/2019  |U9121001404 382/2019 1381/19 U9121001404 6.480,00 €
BSS e 513/2019 _ |U9150400202 349 /2019 1036/19 __|U9150400202 4.910,85 €
8.5.1 UE 552/2019  |U9150400101 357/2019 1037/19 U9150400101 9.341,70 €
851 UE 555/2019  |U9150400106 359/2019 1038/19 U9150400106 2.100,00 €
BSS e 516/2019 __ |U9150400204 361/2019 1398/19 __|U9150400204 1.380,00 €
9.2.2 UE 535/2019  |U9121001403 380/2019 1039/19 U9121001403 1.687,80 €
922 UE 538/2019  |U9121001404 382/2019 1040/19 U9121001404 720,00 €
BES stato 514/2019  |U9150400202 350/2019 1366/19 U9150400202 10.312,79 €
8.5.1 Stato 553/2019  |U9150400101 358/2019 1367/19 U9150400101 19.617,57 €
851 Stato 556/2019  |U9150400106 360/2019 1368/19 U9150400106 4.410,00 €
Stato 517/2019 _ |U9150400204 362/2019 1373/19 U9150400204 2.898,00 €
Stato U9150400304 656/2019 1419/2019 |U9150400304 31.895,50 €
Stato U9150400303 659/2019 1429/2019 |U9150400303 10.710,00 €
9.2.1 Stato U9121001303 672/2019 1454/2019 |U9121001303 3.338,65 €
92.1 Stato U9121001304 675/2019 1457/2019 |U9121001304 1.190,00 €
922 Stato 536/2019  |U9121001403 381/2019 1383/19 U9121001403 3.544,38 €
922 Stato 539/2019  |U9121001404 383/2019 1382/19 U9121001404 1.512,00 €
BES stato 514/2019  |U9150400202 350/2019 1047/19 U9150400202 1.145,87 €
8.5.1 Stato 553/2019  |U9150400101 358/2019 1048/19 U9150400101 2.179,73 €
851 Stato 556/2019  |U9150400106 360/2019 1049/19 U9150400106 490,00 €
[BSS  stato 517/2019  |U9150400204 362/2019 1050/19 U9150400204 322,00 €
9.2.2 Stato 536/2019  |U9121001403 381/2019 1051/19 U9121001403 393,82 €
922 Stato 530/2019  |U9121001404 383/2019 1052/19 U9121001404 168,00 €
8.5.1 Regione 554/2019  |U9150400101 282/2019 1369/19 U9150400101 8.407,53 €
851 Regione 557/2019  |U9150400106 282/2019 1370/19 U9150400106 1.890,00 €
851 Regione 554/2019  |U9150400101 282/2019 1053/19 U9150400101 934,17 €
851 Regione 557/2019  |U9150400106 282/2019 1054/19 U9150400106 210,00 €
Regione 515/2019  |U9150400202 282/2019 1374/19 U9150400202 4.419,77 €
Regione 518/2019  |U9150400204 282/2019 1375/19 U9150400204 1.242,00 €
Regione 515/2019  |U9150400202 282/2019 1055/19 U9150400202 491,09 €
Regione 518/2019  |U9150400204 282/2019 1056/19 U9150400204 138,00 €
Regione U9150400304 282/2019 1422/2019 |U9150400304 13.669,50 €
Regione U9150400303 282/2019 1432/2019 |U9150400303 4.590,00 €
9.2.1 Regione U9121001303 282/2019 1455/2019 |U9121001303 1.430,85 €
9.2.1 Regione U9121001304 282/2019 1458/2019 |U9121001304 510,00 €
9.2.2 Regione 537/2019  |U9121001403 282/2019 1387/19 U9121001403 1.519,02 €
922 Regione 540/2019  |U9121001404 282/2019 1388/19 U9121001404 72,00 €
922 Regione 537/2019  |U9121001403 282/2019 1057/19 U9121001403 168,78 €
922 Regione 540/2019  |U9121001404 282/2019 1405/19 U9121001404 648,00 €
[Totale 537.876,02 €

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.




Allegato C - Enti Beneficiari

Enti Beneficiari Riammessi Aprile 2018 Decreto n.......
ENTE FORMAZIONE BENEFICIARIO IMPORTO DA LIQUIDARE

ASSOCIAZIONE FARIMPRESA € 81.762,00
ASSOCIAZIONE ORIONE € 32.104,00
FORMAMENTIS S.R.L. € 111.830,00
ISIM € 10.042,02
Progetti Comuni Soc. Coop. Sociale ar.l. € 169.356,00
SYNAPSIS FORMAZIONE INNOVAZIONE € 6.042,00
TARGET SOC. COOP. aR.L. € 84.162,00
Unindustria Calabria € 42.578,00
TOTALE: | € 537.876,02

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



Allegato C - Enti Beneficiari

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



Pagina1dil

REGIONE CALABRIA

Esercizio 2019 040000 - DIPARTIMENTO BILANCIO E PATRIMONIO
PROPOSTA DI ACCERTAMENTO 655/2019

Codice Gest. Siope: E.2.01.05.01.005 - Fondo Sociale Europeo (FSE)

Piano Conti Finanz.: E.2.01.05.01.005 - Fondo Sociale Europeo (FSE)

Data Inserimento: 15/01/2019 Descrizione: DOTE LAVORO. AZIONE 8.5.5. ACCERTAMENTO QUOTA UE 75%

Data Assunzione: 15/01/2019

Capitolo: E2312000101

Descrizione ASSEGNAZIONE DI FONDI DALLA UE PER CONTRIBUTI A CARICO DEL FSE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

OPERATIVO REGIONALE 2014-2020 (POR) CALABRIA FESR E FSE

PIANO DEI CONTI
TIPOLOGIA TToLo COFOG TRANSAZIONI EUROPEE SIOPE CupP TIPO ENTRATA CAPITOLO PERIMETRO SANITARIO
COD. TRANS. ELEMENTARE E.2.01.05.01.005 1 E.2.01.05.01.005 2
Importo: 136.695,00 Contabilizzabile: 136.695,00 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00
Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00
Da Contabilizzare: 136.695,00 Disp. ad incassare: 136.695,00
IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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REGIONE CALABRIA

Esercizio 2019 040000 - DIPARTIMENTO BILANCIO E PATRIMONIO
PROPOSTA DI ACCERTAMENTO 656/2019

Codice Gest. Siope: E.2.01.01.01.001 - Trasferimenti correnti da Ministeri

Piano Conti Finanz.: E.2.01.01.01.001 - Trasferimenti correnti da Ministeri

Data Inserimento: 15/01/2019 Descrizione: DOTE LAVORO. AZIONE 8.5.5. ACCERTAMENTO QUOTA STATO 17,50 %.

Data Assunzione: 15/01/2019

Capitolo: E2130000101

Descrizione ASSEGNAZIONE DI FONDI DALLO STATO PER CONTRIBUTI A CARICO DEL FONDO DI ROTAZIONE DI CUI ALL'ART. 5 DELLA

LEGGE 16.4.1987, N. 183 PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA OPERATIVO REGIONALE 2014-2020 (POR) CALABRIA
FESR E FSE - COFINANZIAMENTO FSE

PIANO DEI CONTI
TIPOLOGIA TToLo COFOG TRANSAZIONI EUROPEE SIOPE CupP TIPO ENTRATA CAPITOLO PERIMETRO SANITARIO
COD. TRANS. ELEMENTARE E.2.01.01.01.001 1 E.2.01.01.01.001 2
Importo: 31.895,50 Contabilizzabile: 31.895,50 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00
Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00
Da Contabilizzare: 31.895,50 Disp. ad incassare: 31.895,50
IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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REGIONE CALABRIA

Esercizio 2019 040000 - DIPARTIMENTO BILANCIO E PATRIMONIO
PROPOSTA DI ACCERTAMENTO 658/2019

Codice Gest. Siope: E.2.01.05.01.005 - Fondo Sociale Europeo (FSE)

Piano Conti Finanz.: E.2.01.05.01.005 - Fondo Sociale Europeo (FSE)

Data Inserimento: 15/01/2019 Descrizione: DOTE LAVORO. AZIONE 8.5.5. ACCERTAMENTO QUOTA UE 75%.

Data Assunzione: 15/01/2019

Capitolo: E2312000101

Descrizione ASSEGNAZIONE DI FONDI DALLA UE PER CONTRIBUTI A CARICO DEL FSE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

OPERATIVO REGIONALE 2014-2020 (POR) CALABRIA FESR E FSE

PIANO DEI CONTI
TIPOLOGIA TToLo COFOG TRANSAZIONI EUROPEE SIOPE CupP TIPO ENTRATA CAPITOLO PERIMETRO SANITARIO
COD. TRANS. ELEMENTARE E.2.01.05.01.005 1 E.2.01.05.01.005 2
Importo: 45.900,00 Contabilizzabile: 45.900,00 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00
Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00
Da Contabilizzare: 45.900,00 Disp. ad incassare: 45.900,00
IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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REGIONE CALABRIA

Esercizio 2019 040000 - DIPARTIMENTO BILANCIO E PATRIMONIO
PROPOSTA DI ACCERTAMENTO 659/2019
Codice Gest. Siope: E.2.01.01.01.001 - Trasferimenti correnti da Ministeri
Piano Conti Finanz.: E.2.01.01.01.001 - Trasferimenti correnti da Ministeri
Data Inserimento: 15/01/2019 Descrizione: DOTE LAVORO. AZIONE 8.5.5. ACCERTAMENTO QUOTA STATO 17,50 %.
. TRASFERIMENTI INPS
Data Assunzione: 15/01/2019
Capitolo: E2130000101
Descrizione ASSEGNAZIONE DI FONDI DALLO STATO PER CONTRIBUTI A CARICO DEL FONDO DI ROTAZIONE DI CUI ALL'ART. 5 DELLA

LEGGE 16.4.1987, N. 183 PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA OPERATIVO REGIONALE 2014-2020 (POR) CALABRIA
FESR E FSE - COFINANZIAMENTO FSE

PIANO DEI CONTI
TIPOLOGIA TToLo COFOG TRANSAZIONI EUROPEE SIOPE CupP TIPO ENTRATA CAPITOLO PERIMETRO SANITARIO
COD. TRANS. ELEMENTARE E.2.01.01.01.001 1 E.2.01.01.01.001 2
Importo: 10.710,00 Contabilizzabile: 10.710,00 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00
Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00
Da Contabilizzare: 10.710,00 Disp. ad incassare: 10.710,00
IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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REGIONE CALABRIA

Esercizio 2019 040000 - DIPARTIMENTO BILANCIO E PATRIMONIO
PROPOSTA DI ACCERTAMENTO 671/2019

Codice Gest. Siope: E.2.01.05.01.005 - Fondo Sociale Europeo (FSE)

Piano Conti Finanz.: E.2.01.05.01.005 - Fondo Sociale Europeo (FSE)

Data Inserimento: 16/01/2019 Descrizione: DOTE LAVORO. AZIONE 9.2.1. ACCERTAMENTO QUOTA UE 75%.

Data Assunzione: 16/01/2019

Capitolo: E2312000101

Descrizione ASSEGNAZIONE DI FONDI DALLA UE PER CONTRIBUTI A CARICO DEL FSE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

OPERATIVO REGIONALE 2014-2020 (POR) CALABRIA FESR E FSE

PIANO DEI CONTI
TIPOLOGIA TToLo COFOG TRANSAZIONI EUROPEE SIOPE CupP TIPO ENTRATA CAPITOLO PERIMETRO SANITARIO
COD. TRANS. ELEMENTARE E.2.01.05.01.005 1 E.2.01.05.01.005 2
Importo: 14.308,50 Contabilizzabile: 14.308,50 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00
Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00
Da Contabilizzare: 14.308,50 Disp. ad incassare: 14.308,50
IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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REGIONE CALABRIA

Esercizio 2019 040000 - DIPARTIMENTO BILANCIO E PATRIMONIO
PROPOSTA DI ACCERTAMENTO 672/2019
Codice Gest. Siope: E.2.01.01.01.001 - Trasferimenti correnti da Ministeri
Piano Conti Finanz.: E.2.01.01.01.001 - Trasferimenti correnti da Ministeri
Data Inserimento: 16/01/2019 Descrizione: DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA. AZIONE 9.2.1. ACCERTAMENTO QUOTA STATO
17,50%.
Data Assunzione: 16/01/2019 °
Capitolo: E2130000101
Descrizione ASSEGNAZIONE DI FONDI DALLO STATO PER CONTRIBUTI A CARICO DEL FONDO DI ROTAZIONE DI CUI ALL'ART. 5 DELLA

LEGGE 16.4.1987, N. 183 PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA OPERATIVO REGIONALE 2014-2020 (POR) CALABRIA
FESR E FSE - COFINANZIAMENTO FSE

PIANO DEI CONTI
TIPOLOGIA TToLo COFOG TRANSAZIONI EUROPEE SIOPE CupP TIPO ENTRATA CAPITOLO PERIMETRO SANITARIO
COD. TRANS. ELEMENTARE E.2.01.01.01.001 1 E.2.01.01.01.001 2
Importo: 3.338,65 Contabilizzabile: 3.338,65 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00
Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00
Da Contabilizzare: 3.338,65 Disp. ad incassare: 3.338,65
IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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REGIONE CALABRIA

Esercizio 2019 040000 - DIPARTIMENTO BILANCIO E PATRIMONIO
PROPOSTA DI ACCERTAMENTO 674/2019

Codice Gest. Siope: E.2.01.05.01.005 - Fondo Sociale Europeo (FSE)

Piano Conti Finanz.: E.2.01.05.01.005 - Fondo Sociale Europeo (FSE)

Data Inserimento: 16/01/2019 Descrizione: DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA. AZIONE 9.2.1. ACCERTAMENTO QUOTA UE 75%.

Data Assunzione: 16/01/2019

Capitolo: E2312000101

Descrizione ASSEGNAZIONE DI FONDI DALLA UE PER CONTRIBUTI A CARICO DEL FSE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

OPERATIVO REGIONALE 2014-2020 (POR) CALABRIA FESR E FSE

PIANO DEI CONTI
TIPOLOGIA TToLo COFOG TRANSAZIONI EUROPEE SIOPE CupP TIPO ENTRATA CAPITOLO PERIMETRO SANITARIO
COD. TRANS. ELEMENTARE E.2.01.05.01.005 1 E.2.01.05.01.005 2
Importo: 5.100,00 Contabilizzabile: 5.100,00 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00
Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00
Da Contabilizzare: 5.100,00 Disp. ad incassare: 5.100,00
IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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REGIONE CALABRIA

Esercizio 2019 040000 - DIPARTIMENTO BILANCIO E PATRIMONIO
PROPOSTA DI ACCERTAMENTO 675/2019
Codice Gest. Siope: E.2.01.01.01.001 - Trasferimenti correnti da Ministeri
Piano Conti Finanz.: E.2.01.01.01.001 - Trasferimenti correnti da Ministeri
Data Inserimento: 16/01/2019 Descrizione: DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA. AZIONE 9.2.1. ACCERTAMENTO QUOTA STATO
17,50%.
Data Assunzione: 16/01/2019 °
Capitolo: E2130000101
Descrizione ASSEGNAZIONE DI FONDI DALLO STATO PER CONTRIBUTI A CARICO DEL FONDO DI ROTAZIONE DI CUI ALL'ART. 5 DELLA

LEGGE 16.4.1987, N. 183 PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA OPERATIVO REGIONALE 2014-2020 (POR) CALABRIA
FESR E FSE - COFINANZIAMENTO FSE

PIANO DEI CONTI
TIPOLOGIA TToLo COFOG TRANSAZIONI EUROPEE SIOPE CupP TIPO ENTRATA CAPITOLO PERIMETRO SANITARIO
COD. TRANS. ELEMENTARE E.2.01.01.01.001 1 E.2.01.01.01.001 2
Importo: 1.190,00 Contabilizzabile: 1.190,00 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00
Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00
Da Contabilizzare: 1.190,00 Disp. ad incassare: 1.190,00
IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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REGIONE CALABRIA
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO BILANCIO, PATRIMONIO E FINANZE
SETTORE Gestione Entrate

N. 126/2019

DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI (LFPS).
SETTORE 6 - MERCATO DEL LAVORO, SERVIZI PER L'IMPIEGO, POLITICHE
ATTIVE E PASSIVE, AMMORTIZZATORI SOCIALI

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA"
APPROVATO CON D.D. N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE
SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI
QUALITA", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO
SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5), E SULL'ASSE 10 "INCLUSIONE
SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 19.2.1 E 9.2.2).
APPROVAZIONE DELLE DOMANDE AMMESSE A FINANZIAMENTO A FIRMA DEI
DESTINATARI A SEGUITO DI RIESAME. CONSOLIDAMENTO ENTRATE E
PERFEZIONAMENTO IMPEGNI DI SPESA. POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020

SI ESPRIME

VISTO di regolaritd contabile, in ordine all'entrata, in conformita all’allegato 4/2 del D.Igs. n.
118/2011

Catanzaro, 23/01/2019 Sottoscritta dal Dirigente del Settore
STEFANIZZI MICHELE
(con firma digitale)

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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REGIONE CALABRIA
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO BILANCIO, PATRIMONIO E FINANZE
SETTORE Ragioneria Generale — Gestione Spese

N. 126/2019

DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI (LFPS).
SETTORE 6 - MERCATO DEL LAVORO, SERVIZI PER L'IMPIEGO, POLITICHE
ATTIVE E PASSIVE, AMMORTIZZATORI SOCIALI

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA"
APPROVATO CON D.D. N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE
SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI
QUALITA", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE 8.2.5), OBIETTIVO
SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5), E SULL'ASSE 10 "INCLUSIONE
SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 19.2.1 E 9.2.2).
APPROVAZIONE DELLE DOMANDE AMMESSE A FINANZIAMENTO A FIRMA DEI
DESTINATARI A SEGUITO DI RIESAME. CONSOLIDAMENTO ENTRATE E
PERFEZIONAMENTO IMPEGNI DI SPESA. POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020

SI ESPRIME

VISTO di regolarita contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformita
all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Catanzaro, 29/01/2019 Sottoscritta dal Dirigente del Settore

STEFANIZZI MICHELE
(con firma digitale)

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



