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PROCESSO, PRODOTTO O MODELLO DI BUSINESS?

 PROCESSO: Maggiore efficienza, minore lead time, maggiore 

flessibilità, ottimizzazione delle scorte ETC.

 PRODOTTO: Nuovi prodotti smart, maggiore velocità 

nell’introduzione di prodotti etc.

 NUOVI MODELLI DI BUSINESS: Il valore dei dati dal prodotto al 

servizio. 
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RISCHIO O OPPORTUNITA’ PER LA CALABRIA?

 «The Future of the Jobs» (15.12.2016) presentata al World Economic

Forum è emerso che di sarà la creazione di 2 nuovi milioni di posti 

di lavoro, ma contemporaneamente ne spariranno 7, con un saldo 

netto negativo di oltre 5 milioni di posti di lavoro.  In Italia 

fortunatamente il saldo sarà zero.
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PROBLEMI TERRITORIALI

 Bassa cultura sui temi Industria 4.0

 Bassa capacità di investimento

 Difficilissimi rapporti con il mercato del credito regionale.

 Difficile reperimento di risorse per investimenti immateriali.

 Bassi importi per singolo investimento (anche in finanza agevolata)

 BASSE RISORSE DISPONIBILI PER NUOVA MANODOPERA 
ALTAMENTE QUALIFICATA
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PROPOSTE INTERVENIRE SULLA FINANZA

 Il sistema dei confidi sul credito deve avere una taglia significativa e NON
INTERVENIRE su soggetti ad alto rating.

 Favorire l’inserimento nelle aziende di manodopera altamente qualificata.

 Fondo di capitale di rischio per operazioni in coinvestimento con soggetti privati.

 Attivare tramite Fincalabra la possibilità di avere Fidejussioni per i progetti PON.

 Attivare progetti di finanza agevolata per l’acquisizione di competenze nelle
aziende attraverso l’inserimento di manodopera altamente qualificata.

 Fare da Backup ai Seal of Excellence sugli SME 2
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