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1. Introduzione 

La Regione Calabria intende sostenere il sistema produttivo regionale colpito dagli effetti della 
pandemia da COVID-19, attraverso il sostegno alle imprese per la riqualificazione dei lavoratori e il 
mantenimento dei livelli occupazionali, con la concessione di un aiuto sotto forma di contributo in 
conto capitale, sulla base di una procedura valutativa a sportello (ex Art. 5 comma 3 del D. Lgs. 
123/1998). 
 
L’Avviso è finalizzato all’implementazione dell’Azione 8.6.1 - “Azioni integrate di politiche attive e 
politiche passive, tra cui azioni di riqualificazione e di outplacement dei lavoratori coinvolti in 
situazioni di crisi collegate a piani di riconversione e ristrutturazione aziendale o per mantenere i 
livelli di occupazione in seguito all’emergenza Covid-19” - dell’Asse 8 del POR Calabria FESR FSE 
2014-2020. 
 

1.1 Definizioni e acronimi 

CCIAA Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura 

CF Codice fiscale 

FESR Fondo Europeo di Sviluppo Regionale 

POR Programma Operativo Regionale 

RAL Retribuzione Annua Lora 

RL Rappresentante Legale 

SPID Sistema Pubblico di Identità Digitale 

URL Unified Resource Locator: indirizzo internet  

 
 

1.2 Informazioni propedeutiche 

Prima di iniziare la compilazione della domanda di partecipazione verificare di avere a disposizione 
quanto segue: 

− Identità SPID; 

− kit di firma digitale; 

− nel caso si operi come delegato del rappresentante legale, procura speciale o copia autentica 
della stessa munita delle necessarie dichiarazioni rese dal legale rappresentante e 
procuratore ai sensi del D.P.R. n. 445/2000; 

− Dati anagrafici dell’azienda come da visura camerale aggiornata; 

− Nome e cognome e codice fiscale dei dipendenti per i quali si intende richiedere il 
programma di riqualificazione e sostegno; 

− RAL di tutti i dipendenti per i quali si richiede l’integrazione salariale. 

  



2 Autenticazione 

Per accedere all’applicazione andare all’URL: 
 
https://bandoaiuti.aziendacalabrialavoro.com/#/login 
 
L’accesso prevede l’autenticazione esclusivamente tramite SPID. All’apertura della pagina web 
cliccare sul bottone “ACCEDI AI SERVIZI”.  
 

 
Figura 1 - Accesso ai servizi 

 
L’utente verrà ridirezionato alla pagina di autenticazione, cliccare quindi su “Entra con SPID” e 
selezionare il proprio provider. 
 

 
Figura 2 - Pagina di autenticazione 

https://bandoaiuti.aziendacalabrialavoro.com/#/login


Terminata la procedura di accesso, l’utente verrà riportato sull’applicazione per il completamento 
della partecipazione al bando. 
 

2.1 Primo accesso 

Al primo accesso sarà necessario inserire alcuni dati anagrafici per poter proseguire nella 
compilazione. 
 
In primo luogo, l’utente dovrà accettare l’informativa per il trattamento dei dati personali 
(visualizzabile cliccando sul relativo link). Una volta accettata l’informativa andranno completati i 
dati anagrafici, necessari al successivo completamento della domanda di partecipazione al bando. 
 

 
Figura 3 - Accettazione trattamento dati personali 

 



 
Figura 4 - Dati anagrafici del compilatore 

 
N.B.: Tutti i dati anagrafici richiesti sono obbligatori. 
 
  



3 Partecipazione al bando 

Una volta completati i dati anagrafici la homepage presenterà il dettaglio del bando in corso, in cima 
alla pagina sarà visualizzata la lista delle partecipazioni inoltrate dall’utente (evidenziate nel 
riquadro rosso nella figura sottostante). 
 

 
Figura 5 - Home page del bando 

 
Nella pagina principale del bando saranno anche riportati i dati principali del bando stesso: 

- Oggetto del bando 

- Testo esplicativo 

- Date di apertura e chiusura delle iscrizioni 

- Asse, o capitolo a cui afferisce il bando 

- Obiettivo ed azioni specifiche previste dall’iniziativa. 

 

Cliccando sull’icona sarà anche possibile scaricare il testo integrale del bando. 
 

Cliccando sul tasto “Crea nuova partecipazione” si aprirà una finestra per indicare a che titolo il 
compilatore intende partecipare, ne sono disponibili 4: 

- Rappresentante legale, da selezionare nel caso in cui si stia partecipando in qualità di 
rappresentante legale dell’azienda; 

- Delegato, nel caso in cui si stia inoltrando una richiesta, agendo come procuratore speciale 
con delega da parte del rappresentante legale dell’azienda; 

- Soggetto in possesso di partita iva, nel caso in cui si stia inoltrando una richiesta in qualità 
di lavoratore autonomo in possesso di partita iva; 

 



IMPORTANTE: è possibile inoltrare più di una richiesta di tipologia “Rappresentante legale” o 
“Delegato”, nel caso in cui si dovesse essere legali rappresentanti o delegati di più aziende. La 
tipologia “Soggetto in possesso di partita iva” è invece univoca e mutuamente esclusiva, per questa 
è possibile inoltrare una sola richiesta. 

 
In questo manuale prenderemo ad esempio il caso di partecipazione di tipologia “Delegato”, con 
brevi accenni sulle eventuali differenze nel caso delle altre tipologie. 
 
Una volta selezionata la tipologia il sistema richiederà l’inserimento della partita iva dell’azienda. 

 
Figura 6 - Selezione del ruolo del compilatore 

Cliccando sul tasto conferma si aprirà la pagina del dettaglio della partecipazione, strutturata con 
un menu laterale con i diversi passi di completamento (riquadro rosso): 
 

 
Figura 7 - Passi di compilazione 

 



Il completamento è previsto che avvenga in modo progressivo, ovvero nell’ordine: 

- Dati anagrafici: dati aziendali, sedi e recapiti, ecc.  

IMPORTANTE: per poter partecipare è necessario che la sede aziendale interessata dal bando 
sia ubicata nella regione Calabria. Nel caso in cui la sede legale non fosse in regione e non venisse 
inserita una sede operativa nel territorio regionale, il sistema non permetterà il completamento 
della richiesta (vedere paragrafo “sede operativa”). 

- Corsi e partecipanti: una volta confermati i dati aziendali (cliccando sul pulsante “conferma 
i dati aziendali”) sarà possibile selezionare i corsi e inserire i relativi partecipanti. Vedere il 
paragrafo “Corsi e partecipanti” per il dettaglio della procedura. 

- Capacità operativa e finanziaria: questa scheda permette l’inserimento dei dettagli del 
progetto e del personale assegnato alla realizzazione dello stesso, consultare il paragrafo 
“Capacità operativa e finanziaria” per i dettagli della procedura. 

- Documenti: al termine della compilazione delle schede precedenti sarà possibile procedere 
con il caricamento dei documenti, vedere il paragrafo “Caricamento documenti” per il 
dettaglio. 

- Conferma: successivamente al caricamento di tutti i documenti è possibile completare la 
richiesta. 

 

3.1 Sede operativa 

Per poter inserire una sede operativa diversa dalla sede aziendale cliccare sull’apposita check-box 
ed inserire i dati relativi alla sede operativa. 

 
Figura 8 - Sede legale e sede operativa 

Le sedi operative possono essere ubicate esclusivamente nel territorio della regione Calabria. 
 



3.2 Corsi e partecipanti 

3.2.1 Aggiungere un corso 

Cliccare sul pulsante “+ Aggiungi corso”, si aprirà un modulo per la ricerca di un corso presente nel 
catalogo regionale. Per consultare il catalogo corsi cliccare sul tab “Catalogo corsi” (riquadro in rosso 
nella figura sottostante) e digitare il nome del corso prescelto (il sistema completerà la compilazione 
in automatico)  
 

 
Figura 9 - Selezione del corso di aggiornamento 

 
Selezionato il corso, cliccare “Conferma il corso”. 
 
Una volta aggiunto il corso andranno inseriti i partecipanti selezionandoli tra i dipendenti aziendali, 
l’applicativo prevede l’inserimento a partire dalla selezione di uno dei dipendenti già presenti a 
sistema, nel caso non dovesse essere presente, sarà comunque possibile inserire il codice fiscale del 
dipendente. 
Per ogni corso inserito verranno presentate 2 tabelle, una per l’inserimento dei dipendenti in cassa 
integrazione da covid-19, e una per i dipendenti non in cassa integrazione. 
 

 



Figura 10 - Inserimento partecipanti ai corsi 

Cliccando sul tasto + di fianco ai titoli delle tabelle sarà possibile inserire il partecipante nella relativa 
categoria. 
Una volta inserito il dipendente sarà visualizzato sulla relativa tabella. 
 

 
 
Cliccando sul tasto X verrà rimosso dalla lista, cliccando invece sulla matita sarà possibile modificare 
i valori inseriti. 
 
Al termine dell’inserimento è necessario confermare le dichiarazioni di veridicità dei dati inseriti. 

 
 
 

3.2.2 Differenze tipologia “soggetto in possesso di partita iva” 

In caso di soggetto in possesso di partita IVA, sarà possibile inserire i partecipanti tra gli eventuali 
dipendenti, mentre in caso di inserimento del proprio codice fiscale, questo verrà aggiunto nella 
sezione di “formazione individuale” e non dei propri dipendenti. 
 

3.3 Capacità operativa e finanziaria 

In questa scheda inserire e confermare il nome del progetto ed inserire l’importo dell’eventuale 
finanziamento bancario; quest’ultimo è di default impostato a 0.00 euro, nel caso in cui fosse 
presente un finanziamento e questo importo venisse inserito maggiore di 0, sarà obbligatorio per la 
conferma della partecipazione l’inserimento del documento “Copia della delibera bancaria di 
concessione”. 
 
Successivamente è possibile inserire nel modulo il personale assegnato alla realizzazione del 
progetto, con le stesse modalità previste per l’inserimento dei partecipanti ai corsi:  

- Cliccare il tasto + per aggiungere personale; 

- Cliccare su matita per modifica dettagli personale; 

- Cliccare su x per rimozione personale. 



 
Figura 11 - Inserimento del/dei coordinatori del progetto 

 
 

3.4 Contributo salariale 

Nella sezione “Contributo salariale” il Rappresentante Legale (o il suo Delegato) dovrà selezionare 
tutti i lavoratori (tra quelli non in cassa integrazione) per cui intende richiedere il contributo 
salariale. L’entità dell’integrazione è legata alla RAL (Retribuzione Annua Lorda) del dipendente e 
pertanto tale dato dovrà essere inserito per ogni dipendente per cui si fa richiesta. 
 
Per selezionare i lavoratori cliccare sulla check-box di fianco al CF di ogni lavoratore, inserire a fianco 
la relativa RAL e cliccare su “Conferma”. 
 

 
 
 

3.5 Caricamento documenti 

Al termine del completamento delle schede di dettaglio sarà possibile inserire i documenti da 
allegare alla partecipazione. Il sistema fornisce in automatico la lista dei documenti necessari. 
Tutti i documenti dovranno essere caricati firmati digitalmente, preferibilmente con firma CAdES. 
 



 
Figura 12 - Tipologie di firma digitale 

La scheda presenta la lista dei documenti da caricare, alcuni di questi hanno un modello 
precompilato scaricabile cliccando su “Scarica modello”. L’utente in questo caso dovrà scaricare il 
modello, firmarlo digitalmente e ricaricarlo a sistema firmato. 
 

 
Figura 13 - Scarico modelli ed inserimento allegati 

Nel caso non fosse presente il tasto “Scarica modello” è possibile solo caricare il documento pdf 
firmato digitalmente. 
 



3.6 Completamento richiesta 

 
Figura 14 - Conferma della partecipazione 

Cliccare su “Conferma la partecipazione”, a questo punto la richiesta di partecipazione è stata 
inoltrata e si aprirà la pagina con il riepilogo della partecipazione. 
 



 
Figura 15 - Dati di riepilogo della partecipazione 

Come si può vedere dall’immagine, è presente un codice che sarà necessario il giorno della 
partecipazione al click day per confermare la domanda (Codice click-day, nel riquadro in rosso). 
  

Codice click-day 



 

IMPORTANTE: Il codice click-day andrà copiato nel modulo di partecipazione del click-day, pertanto, 
data la su lunghezza, si consiglia di salvarlo su un file apposito da tenere a portata di mano il giorno 
del click-day oppure di tenere aperta questa pagina dell’applicazione per copiarlo e incollarlo nel 
modulo click-day. 

 

3.7 Riapertura partecipazione 

Nel caso in cui si dovesse rendere necessario effettuare delle modifiche a una partecipazione è 
possibile andando nella relativa scheda dall’home page cliccando sulla freccia. 

 
 
Nella pagina che si aprirà cliccare su “riapri la pagina alle modifiche”. 
Una volta riaperta una pratica sarà necessario ricaricare tutti i documenti e confermarla 
nuovamente, in caso contrario non sarà possibile partecipare al click day. 
 

3.8 Annullamento partecipazione 

In qualunque momento durante la compilazione è possibile annullare una domanda di 
partecipazione cliccando sul pulsante “Annulla la partecipazione”. 
 

 
 
Una volta annullata la pratica questa non è più modificabile, sarà comunque possibile creare una 
nuova partecipazione utilizzando la stessa partita IVA. 
  



 

4 Apertura ticket 

Al momento della creazione di una nuova partecipazione, una volta inserita la partita IVA 
dell’azienda, il sistema verifica che non sia presente un’altra domanda di partecipazione per la 
medesima azienda, nel caso ci fosse, sarà comunque possibile inoltrare una segnalazione (ticket) 
all’amministrazione esponendo le proprie considerazioni e richieste, sarà l’amministrazione a 
prendere in carico la richiesta e decidere se annullare la pratica già presente a sistema. 
 

 
 
Compilare il modulo ed inoltrare la richiesta, questa sarà in seguito visualizzabile nella sezione 
“Ticket” del menu principale 
 

5 Catalogo corsi 

Come anticipato precedentemente, nella sezione “Catalogo” del menu principale è possibile vedere 
la lista dei corsi presenti nel catalogo regionale. 



 
Figura 16 - Catalogo corsi disponibili 

 
I corsi disponibili a catalogo sono diverse centinaia. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



6 Appendice A: elenco documentazione di partecipazione all’avviso 
pubblico “aiuti per la riqualificazione e i costi salariali del personale di 
impresa” 

 
 

• Atto di adesione e obbligo 
 

• Patto d’integrità 
 

• Allegato 1: Modello per la domanda di finanziamento; 
 

• Allegato 2: Formulario 
 

• Allegato A al modulo di domanda; 
 

• Eventuale copia della delibera bancaria di concessione del finanziamento redatta dalla Banca 
(o da altri Soggetti abilitati); 
 

• Allegato B al modulo di domanda; 
 

• Allegato C al modulo di domanda; 
 

• Documenti per la liquidazione dei servizi: 
 

- Allegato 3: Riqualificazione/formazione - Modello per la richiesta di erogazione della 
prima quota di contributo; 

 
- Allegato 4: Riqualificazione/formazione - Modello per la richiesta di erogazione del 

saldo; 
 

- Allegato 4bis: Format Attestato di Partecipazione; 
 

- Allegato 5: Costi Salariali - Modello per la richiesta di erogazione del contributo a 
titolo di anticipazione; 

 
- Allegato 6: Costi Salariali - Modello per la richiesta della seconda quota; 

 
- Allegato 7: Costi Salariali - Modello per la richiesta del saldo; 

 
- Allegato 8: Schema fidejussione; 

 
- Allegato 10: Format Modulo Comunicazione avvio corso; 


