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DIPARTIMENTO LAVORO
SETTORE 01 - POLITICHE ATTIVE, SUPERAMENTO DEL PRECARIATO E
VIGILANZA ENTI - MERCATO DEL LAVORO -OSSERVATORIO. IMPLEMENTAZIONE
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Numero Registro Dipartimento 4293

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 20210 DEL 27/12/2023

Settore Ragioneria Generale — Gestione Spese

VISTO di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria,
in conformita all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Dott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO

(con firma digitale)

Oggetto: PR Calabria FESR FSE PLUS 2021/2027. Priorita 4. Azione 4.a.1. Avviso Pubblico
KAIRE Calabria Incentivi all’occupazione di soggetti disoccupati svantaggiati, molto svantaggiati e
lavoratori con disabilita alle imprese che operano nella filiera turistica. Approvazione Graduatoria
provvisoria. Impegno di spesa e riduzione prenotazione di impegno.

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.
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VISTI:

IL DIRIGENTE DI SETTORE

Regolamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 18
luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’'Unione,
che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013,
(UE) n. 1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE) n. 1316/2013, (UE) n. 223/2014, (UE) n.
283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n.
966/2012;

Regolamento (UE, Euratom) 2020/2093 del Consiglio dell9Unione Europea del 17
dicembre 2020 che stabilisce il Quadro Finanziario Pluriennale per il periodo 2021-2027;
Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo
sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo
europeo per gli affari marittimi, la pesca e I’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili
a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo
Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;
Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n.
1296/2013;

Regolamento (UE) n. 651/2014 della Commissione del 17 giugno 2014 che dichiara alcune
categorie di aiuti compatibili con il mercato interno in applicazione degli artt. 107 e 108
del Trattato sul funzionamento dell’Unione europea;

Raccomandazione della Commissione n. 361 del 6 maggio 2003 relativa alla definizione
delle microimprese, piccole e medie imprese;

la proposta di Accordo di Partenariato della politica di coesione europea 2021-2027
dell'ltalia, trasmesso alla Commissione europea, secondo le modalita richieste per la
notifica formale da parte del Dipartimento per le politiche di coesione in data 17 gennaio
2022, in conformita agli articoli 10 e seguenti del Regolamento (UE) 2021/1060 recante
le disposizioni comuni sui fondi (RDC);

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 121 del 28 marzo 2022 é stata approvata la
proposta di Strategia di Specializzazione Intelligente 2021-2027 finalizzata a definire il
nuovo quadro strategico per lo sviluppo innovativo della regione e per rafforzare
I'insieme degli strumenti di intervento, attraverso azioni integrate e coordinate in grado
di indirizzare le politiche regionali per la ricerca e I'innovazione, e condizione abilitante ai
fini della predisposizione e dell’approvazione del Programma Regionale FESR/FSE+ 2021-
2027;

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 122 del 28 marzo 2022 con la quale é stata
approvata la proposta del Programma Regionale Calabria FESR/FSE+ 2021-2027 e si €
aperta la fase di negoziato a livello comunitario e nazionale;

Decisione di esecuzione C(2022) 8027 final del 3 novembre 2022 con la quale la
Commissione Europea ha approvato il programma "Programma regionale Calabria FESR
FSE+ 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del
Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore
dell'occupazione e della crescita" per la regione Calabria in Italia CCl 2021IT16FFPR0O03;
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la Deliberazione di Giunta Regionale n. 600 del 18 novembre 2022 recante la “Presa d’atto
della conclusione del negoziato per I'approvazione del Programma Regionale Calabria
FESR FSE+ 2021-2027 - Decisione della Commissione C(2022) 8027 final del 3.11.2022.
Istituzione Comitato di Sorveglianza 2021-2027 e ulteriori adempimenti”;

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 103 del 13 marzo 2023 recante l'istituzione del
Comitato di Sorveglianza del Programma Regionale Calabria FESR/FSE PLUS 2021- 2027;
la Deliberazione di Giunta Regionale n. 109 del 13 marzo 2023 recante “integrazione della
Delibera di Giunta regionale n. 600 del 18 novembre 2022 “Presa d'atto della conclusione
del negoziato per 'approvazione del Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-
2027 - Decisione della Commissione C(2022) 8027 final del 3.11.2022. Istituzione
Comitato di Sorveglianza 2021-2027 e ulteriori adempimenti”;

la Deliberazione del Consiglio regionale della Calabria n. 182 dell’11 aprile 2023 recante
“Presa d’atto della conclusione del negoziato per |'approvazione del Programma
Regionale Calabria FESR - FSE+ 2021-2027: Decisione della Commissione C(2022) 8027
final del 3.11.2022. Istituzione del Comitato di Sorveglianza 2021-2027 e ulteriori
adempimenti”

i criteri di selezione Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027 approvati con
la nota di chiusura procedura scritta Prot. n. 225923 del 18 maggio 2023;

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 299 del 23 giugno 2023 recante “Approvazione
organigramma delle strutture amministrative della giunta regionale responsabili
dell'attuazione degli obiettivi specifici, delle azioni del Programma Regionale Calabria
FESR FSE 2021 - 2027 approvato con decisione della commissione europea n. C (2022)
8027 final del 03.11.2022;

Decreto dirigenziale del 30 giugno 2023, n. 9369 “PR Calabria FESR/FSE PLUS 2021/2027.
Descrizione dei Sistemi di Gestione e Controllo ai sensi del Regolamento n.1060/2021.
Approvazione”;

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 325 del 10.07.2023 “Incentivi all’occupazione per
il settore turistico. Atto di indirizzo”.

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 334 del 21.07.2023 “Variazioni al bilancio di
previsione 2023-2025 - annualita 2023 - per iscrizione delle quote vincolate e
accantonate del risultato di amministrazione, ai sensi dell’art. 42, comma 8, del decreto
legislativo 23 giugno 2011, n. 118".

VISTI, altresi:

Decreto del Presidente della Repubblica del 5 febbraio 2018 n° 22 recante i criteri
sullammissibilita delle spese per i programmi cofinanziati dai Fondi Strutturali di
Investimento Europei (SIE) per il periodo di programmazione 2021/2027;

Decreto Ministro Attivita produttive 18 aprile 2005 recante Adeguamento alla disciplina
comunitaria dei criteri di individuazione delle PMI;

Decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 123 “Disposizioni per la razionalizzazione degli
interventi di sostegno pubblico alle imprese, a norma dell'articolo 4, comma 4, lettera c),
della legge 15 marzo 1997, n. 59";

Decreto legislativo 14 settembre 2015, n. 150 “Disposizioni per il riordino della normativa
in materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell’articolo 1, comma 3,
della legge 10 dicembre 2014, n. 183”;

Decreto ministeriale 17 ottobre 2017, “Individuazione dei lavoratori svantaggiati e molto
svantaggiati ai sensi dell’articolo 31, comma 2, del decreto legislativo 15 giugno 2015, n.
81"

Cod. Proposta 45495
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



PREMESSO CHE:

con Decreto n. 10826 del 27 luglio 2023 & stato approvato I'avviso pubblico “Avviso Pubblico KAIRE
Calabria - Incentivi all’occupazione alle imprese che operano nella filiera turistica” a valere sulle
risorse del PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027";

con decreto dirigenziale n. 14400 del 10.10.2023 ¢ stata individuata la Societa Fincalabra S.p.A,
quale Soggetto Gestore per la gestione dell’Avviso Pubblico denominato “Incentivi all’occupazione
di soggetti disoccupati svantaggiati, molto svantaggiati e lavoratori con disabilita alle imprese che
operano nella filiera turistica - KAIRE Calabria” sopra richiamato;

in data 18.10.2023 con repertorio n. 18160 é stata sottoscritta la Convenzione tra la Regione
Calabria e Fincalabra S.p.A per la realizzazione delle attivita esplicitate nell’articolo 2 della stessa;

DATO ATTO che:

la Misura di Aiuto € stata registrata sul Registro Nazionale degli aiuti di Stato con il Codice CAR 27633
(ID Bando n. 94804) per come previsto dal Decreto del Ministero dello Sviluppo Economico n.
115/2017;

CONSIDERATO CHE

I'art. 4.5 dell’Avviso Pubblico prevede che il settore competente, con il supporto del
Soggetto Gestore, effettuera la verifica della ricevibilita ed ammissibilita delle domande
di contributo;

con nota n. 8733 del 13.12.2023 Fincalabra S.p.A ha comunicato la conclusione
dell’istruttoria delle istanze pervenute in relazione all’avviso pubblico denominato
“Incentivi all’'occupazione di soggetti disoccupati svantaggiati, molto svantaggiati e
lavoratori con disabilita alle imprese che operano nella filiera turistica - KAIRE Calabria
(decreto 10826/2023) trasmettendo I'elenco provvisorio dei beneficiariammessi (Allegati
1) e non ammessi (Allegato 2), che formano parte integrante e sostanziale del presente
decreto;

I'art. 4.6 dell’Avviso, tra I'altro, stabilisce che i beneficiari hanno la possibilita di esercitare
il diritto di accesso entro 15 giorni dalla pubblicazione degli elenchi provvisori e, possono
presentare istanza di riesame entro i 5 giorni successivi all’accesso.

RITENUTO NECESSARIO

prendere atto degli esiti dei lavori istruttori trasmessi da Fincalabra in data 13.12.2023 e
acquisiti al protocollo con nota n. 565163 del 18.12.2023;
prendere atto che sono pervenute 26 domande di partecipazione, di cui:

- ammesse n. 23;

- non ammesse n. 3;
procedere all’approvazione dell’elenco provvisorio dei beneficiari ammessi, riportato in
allegato 1 e dell’elenco dei beneficiari non ammessi, riportato in allegato 2;
approvare il “Modulo di istanza di accesso agli atti” (Allegato 3);
approvare il “Modulo di richiesta di riesame in autotutela” (Allegato 4);
specificare che le istanze di accesso e di riesame dovranno essere inoltrate agli indirizzi
PEC indicati negli allegati 3 e 4 che costituiscono parti integranti del presente atto;
specificare che i termini per I'esercizio del diritto di accesso, di cui all’art. 4.6 dell’Avviso,
decorreranno dalla data di pubblicazione del presente atto sul BURC;
precisare che la graduatoria definitiva sara adottata con decreto del Dirigente Generale,
in conformita a quanto disposto dall’articolo 4.7 dell’avviso, decorsi i termini per la
presentazione delle istanze di accesso ed eventuale riesame come disciplinato dall’articolo
4.6 dell’avviso pubblico.

RICHIAMATI
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e il parere di coerenza programmatica con i contenuti dell’Accordo di Partenariato Italia
2021/2027 e del Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021/2027, rilasciato
dall’Autorita di Gestione del PO con nota prot. n. 324769 del 17.07.2023;

e il parere di regolarita e conformita ai regolamenti, direttive e decisioni dell’Unione
Europea ed alla normativa nazionale e regionale di riferimento del Responsabile dell’OS
4 A, nota prot. 320531 del 13.07.2023;

DATO atto che I'avviso trova copertura sul capitolo in uscita U9150402401 collegato al PR Calabria

FESR FSE PLUS 2021/2027 - azione 4.a.1 il quale, per effetto della deliberazione della Giunta

Regionale n.334 del 21/07/2023 presenta la necessaria disponibilita finanziaria;

VISTO:
e il decreto n. 17616 del 30.12.2022 “accertamento e riscossione dell’entrata registrate dal
Tesoriere entro la data del 31.12.2022;
e |a prenotazione di impegno di spesa n.7048/2023 sul Capitolo di uscita U9150402401, per
I'importo di euro 6.870.000,00;

RITENUTO NECESSARIO
e procedere all'impegno perfetto 9034_2023 per euro 344.153,00; come da scheda

contabile allegata;

® ridurre la prenotazione di impegno per euro 6.525.847,00, come da scheda contabile
allegata;

ATTESTATA,

- sulla scorta dell’istruttoria effettuata dal Settore competente, la regolarita amministrativa
nonché la legittimita e la correttezza degli atti e la loro conformita ai regolamenti, direttive e
decisioni dell’Unione Europea ed alla normativa nazionale e regionale di riferimento;

- la perfetta rispondenza alle indicazioni contenute nel principio della competenza finanziaria
potenziato, delle obbligazioni giuridiche assunte con il presente atto, la cui esigibilita & accertata
nell’esercizio finanziario 2023;

- la copertura finanziaria a valere sui capitoli della spesa interessati, i cui stanziamenti
costituiscono limite all’assunzione dei relativi impegni, come richiamato nella Circolare
Regionale n. 23190 del 20.01.2012 in ordine alla specifica previsione dell’art. 4, comma 1, della
L.R. 23 dicembre 2011, n. 47 “Provvedimento generale recante norme di tipo ordinamentale e
procedurale” (collegato alla manovra di finanza regionale per 'anno 2012). Art. 3, comma 4,
della L.R. n. 8/2002;

VISTI

e |o Statuto della Regione Calabria;
e iID.P.R. n. 196 del 3 ottobre 2008;

e il D.Lgs. 31 marzo 1998, n.123. “Disposizioni per la razionalizzazione degli interventi di
sostegno pubblico alle imprese, a norma dell'articolo 4, comma 4, lettera c), della L. 15 marzo
1997, n. 59”;

e il D.P.C.M. 23 maggio 2007;

e il D.Lgs. 196/03 Codice in materia di protezione dei dati personali;

e il D.P.R. 445/2000 Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa; - Il Decreto Legislativo 29/93 e successive modificazioni;
la Legge 7 agosto 1990, n. 241, e ss.mm.ii.;
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e il D.P.G.R. n. 354/99 recante norme sulla “Separazione dell’attivita amministrativa di
indirizzo e controllo da quella di gestione”;

e il D.P.G.R. n. 206/2000 recante norme sulla “Separazione dell’attivita amministrativa di
indirizzo e controllo da quella di gestione Rettifica”;

e il D.Lgs. n. 118 del 23 giugno 2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a
norma degli articoli 1 e 2 della legge n. 42 del 5 maggio 2009";

e |aL.R,n.50del 23/12/2022 - Legge di stabilita regionale 2023;

e laL.R,n.51del 23/12/2022 - Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli
anni 2023 - 2025;

¢ |aDeliberazione n. 704 del 28 dicembre 2022, con cui la Giunta Regionale, per le motivazioni
ivi specificate, ha individuato - a conclusione della procedura di cui all’avviso pubblicato, ai
sensi dell'art. 19 del D.Igs n. 165/2001, il 15 dicembre 2022 - quale Dirigente Generale del
Dipartimento “Lavoro e Welfare” il Dott. Roberto Cosentino, Dirigente di ruolo della Giunta
della Regione Calabria;

¢ J|adeliberazionen.713 del 28/12/2022 - Documento tecnico di accompagnamento al bilancio
di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023 - 2025 (artt.11 e 39, c.10
del d.lgs. 23/06/2011, n.118);

¢ |aD.G.R. n.714 del 28/12/2022 - Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per
gli anni 2023 - 2025 (art. 39, c.10 del d.Igs. 23/06/2011, n.118);

e |a DGR n. 118 del 31/03/2023 - Approvazione Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
2023/2025;

e |aDGRn. 189 del 28/04/2023 - Approvazione Piano dei controlli di Regolarita Amministrativa
in fase successiva - anno 2023 e la conseguente circolare n. 196397 del 02/05/2023 del
Segretariato Generale;

e |aD.G.R. 297 del 23 giugno 2023 avente ad oggetto “Avviso interno, riservato ai Dirigenti di
ruolo, per il conferimento di incarichi di livello non generale presso i Dipartimenti della
Giunta della Regione Calabria pubblicato sul sito web in data 18 aprile 2023:
DETERMINAZIONE";

e |l D.D.G. 9355 del 30/06/2023 avente ad oggetto D.G.R. 297 del 23 giugno 2023.
Adempimenti Dipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi ai Dirigenti di livello
non generale” con il quale é stato confermato l'incarico di Dirigente del Settore 1 - Politiche
attive, Superamento del Precariato e Vigilanza Enti, Mercato del Lavoro - Osservatorio.
Implementazione Misure FSE Programmazione 21/27 Obiettivo Specifico Occupazione - al
Dott. Elio Carmelo Pontorieri;

e |a D.G.R. n. 717 del 15 dicembre 2023, recante “Misure per garantire la funzionalita della
struttura Organizzativa della Giunta Regionale - Approvazione modifiche del Regolamento
Regionale n.12/2022";

e || D.P.G.R. n. 100 del 15/12/2023, con il quale é stato conferito al dott. Roberto Cosentino
I'incarico, di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro” della Giunta della
Regione Calabria.

e |ID.D.G. n. 19421 del 18/12/2023 del avente ad oggetto: “Adempimenti conseguenti alla
D.G.R. 717 del 15 dicembre 2023. Approvazione Micro-struttura Organizzativa del
Dipartimento “Lavoro” - Conferma conferimento incarico ai Dirigenti non apicali di cui al
D.D.G. 9355 del 30/06/2023 e al D.D.G. 9619 del 06/07/2023.
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ATTESTATO che si e provveduto alle pubblicazioni previste ai sensi dell’art. 26 comma 1 “id 4370”
e che si provvedera agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art 26 comma 2 d.lgs. n. 33 del 2013
all’atto della concessione dell’aiuto con pubblicazione della graduatoria definitiva;

TENUTO CHE che con decreto del dirigente dirigenziale n. 10826 del 27 luglio 2023 & stata nominata
quale Responsabile di procedimento la funzionaria Simona Sit3a;

ATTESTATO che il presente atto & formulato su proposta del Responsabile del procedimento, che
ne attesta la regolarita e la correttezza sotto il profilo istruttorio - procedimentale.

SU espressa dichiarazione della regolarita amministrativa, nonché della legittimita e correttezza
del presente atto resa dal Dirigente di Settore

DECRETA
per le motivazioni esposte in premessa ed in narrativa, che qui si intendono integralmente
richiamate e riportate quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento,

e di approvare la graduatoria provvisoria degli ammessi (allegato 1) e I'’elenco dei non
ammessi (allegato 2);

e diapprovare il “Modulo di istanza di accesso agli atti” (Allegato 3);

e diapprovare il “Modulo di richiesta di riesame in autotutela” (Allegato 4);

e di procedere all'impegno perfetto 9034_2023 per euro 344.153,00; come da scheda
contabile allegata;

e di ridurre la prenotazione di impegno per euro 6.525.847,00, come da scheda contabile
allegata;

e di notificare il decreto a Fincalabra;

e didare atto che si & provveduto alle pubblicazioni previste ai sensi dell’art. 26 comma 1 id
4370 e che si provvedera agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art 26 comma 2 d.lgs. n.
33 del 2013 all’atto della concessione dell’aiuto con pubblicazione della graduatoria
definitiva

e diprovvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della L.R. 6 aprile 2011
n. 11 e nel rispetto del regolamento UE 2016/679;

¢ di provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della regione, ai sensi del d. Igs. 14
marzo 2013 n. 33 e ai sensi della L.R. 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del regolamento UE
2016/679.

DARE ATTO che avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo

Regionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della
Repubblica, da proporsi entro120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento

Simona Sita
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente

CARMELO ELIO PONTORIERI
(con firma digitale)
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REGIONE CALABRIA
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE
SETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

DECRETO DELLA REGIONE

Numero Registro Dipartimento 4293 del 22/12/2023

DIPARTIMENTO LAVORO

SETTORE 01 - POLITICHE ATTIVE, SUPERAMENTO DEL PRECARIATO E
VIGILANZA ENTI - MERCATO DEL LAVORO -OSSERVATORIO. IMPLEMENTAZIONE
MISURE FSE PROGRAMMAZIONE 21/27 OBIETTIVO SPECIFICO OCCUPAZIONE

OGGETTO PR Calabria FESR FSE PLUS 2021/2027. Priorita 4. Azione 4.a.1. Avviso Pubblico
KAIRE Calabria Incentivi all’occupazione di soggetti disoccupati svantaggiati, molto
svantaggiati e lavoratori con disabilita alle imprese che operano nella filiera turistica.
Approvazione Graduatoria provvisoria. Impegno di spesa e riduzione prenotazione di
impegno.

SI ESPRIME

VISTO di regolarita contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformita
all’allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Catanzaro 22/12/2023 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano

(con firma digitale)
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