Tipo Documento Codice documento | Rev.
* .. | Manuale Utente ebMU 1.0
L L ]
EH =D=L Commessa - Progetto: Cliente
AMA Calabria Regione Calabria

EXABIT

AMA CALABRIA

MANUALE UTENTE

FUNZIONE NOMINATIVO DATA

REDAZIONE

VERIFICA INTERNA

APPROVAZIONE

Exabit S.r.l. — sede legale viale della Repubblica 154 — 87100 Cosenza
tel. +39.0984.392816 — fax +39.0984.484852

p.iva 03165850789 — C.C.I.LA.A. n. 215483 — casella pec exabit@pec.it — email info@exabit.it — www.exabit.it

Manuale di Progetto Pagina 1 di 16



Tipo Documento

Manuale Utente

Codlice documento

ebMU

Rev.

-
& im
EHE DE-L' Commessa - Progetto:

AMA Calabria

Cliente
Regione Calabria

INDICE DEL DOCUMENTO

VALIDITA

STORIA DELLE MODIFICHE APPORTATE
TERMINOLOGIA E ACRONIMI

RIFERIMENTI

SCOPO

INTRODUZIONE

N o 1 b W N =

FUNZIONALITA

7.1 HOME PAGE

7.2 ACCESSO AL SISTEMA

7.3 PAGINA DELL'UTENTE “RESPONSABILE”

7.4 PROFILO UTENTE

7.5 CONSULTAZIONE UTENTI

7.6 MENU AZIONI

7.7 CONDIZIONI ABILITANTI

7.8 OBIETTIVI DI PoLICY

7.9 CRITERI E INDICATORI

O© W 0 N O O Ul 1 AN H A A W W W W

7.10 GESTIONE DELLE AZIONI

—_
N

7.11 GESTIONE DELLE PROCEDURE

—
N

Manuale di Progetto

Pagina 2 di 16



Tipo Documento Codice documento | Rev.
* .. | Manuale Utente ebMU 1.0
L L ]
EHE D=L Commessa - Progetto: Cliente
AMA Calabria Regione Calabria

1 VALIDITA

Le indicazioni contenute nel presente documento hanno validita esclusivamente per la commessa “Calabria
Europa” e sono state liberamente definite da Exabit s.r.l. in coerenza con il suo Sistema di Qualita e le
esigenze segnalate dal Cliente. Esse non hanno valore di impegno contrattuale nei rapporti fra Exabit s.r.l. e
il Cliente, che & esclusivamente regolato dal contratto in essere e dalle sue eventuali variazioni concordate
fra il Cliente ed Exabit s.r.l. secondo le modalita ivi descritte. Per ogni indicazione qui presente che fosse
discorde da quanto specificato nel contratto, prevale sempre quest’ultimo.

2 STORIA DELLE MODIFICHE APPORTATE

VERSIONE | DESCRIZIONE CAPITOLO/PARAGRAFO | ELENCO MODIFICHE

1.0 Prima versione Nessuna

3 TERMINOLOGIA E ACRONIMI

TERMINE — ACRONIMO DESCRIZIONE

4 RIFERIMENTI

RIF. CODICE DESCRIZIONE

[1] ebST_AMACalabria_bozza_v1.5.docx Documento di Specifica Tecnica

[2]

[3]
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5 SCOPO

II presente documento ha lo scopo di illustrare la piattaforma “AMA Calabria”.

L'obiettivo della piattaforma “AMA Calabria” &€ consentire il monitoraggio dei criteri di soddisfacimento delle
condizioni abilitanti ovvero il sistema dei requisiti che gli stati membri devono soddisfare per poter fruire dei
fondi europei destinati alla coesione. Il monitoraggio ha un duplice scopo sia per uso interno (conoscitivo, di
valutazione di programmazione) sia anche a beneficio dei cittadini (attraverso I'utilizzo di open data
appositamente predisposti da rappresentare nelle pagine del portale Calabria Europa) al fine di conoscere i
risultati cui hanno contribuito le politiche di coesione.

6 INTRODUZIONE

La Regione Calabria e, in particolare, il Dipartimento Programmazione Unitaria, ha intrapreso un percorso
progettuale finanziato dal Programma Operativo Nazionale Governance e Capacita Istituzionale 2014-2020
(PON GOV), finalizzato ad attivare azioni di capacity building, aventi le scopo principale di garantire il
soddisfacimento continuativo delle condizioni abilitanti previste dal Regolamento 1060/2021 per il periodo di
programmazione 2021-2027. Le condizioni abilitanti per la politica di coesione 2021-2027 costituiscono il
sistema dei requisiti che gli Stati membri devono soddisfare per poter fruire dei fondi europei destinati alla
coesione. Nello specifico caso della Regione Calabria, sono stati individuati una serie di interventi di
rafforzamento della capacita istituzionale dell’Amministrazione sulle singole condizioni abilitanti, tra cui la
realizzazione di un software denominato "AMA Calabria” attraverso il quale monitorare con continuita,
lo stato di raggiungimento e il mantenimento dei requisiti che soddisfano i criteri di cui si compongono le
condizion abilitanti.

7 FUNZIONALITA

Di seguito verranno documentate le principali funzionalita del sistema AMA Calabria.
7.1 Home Page

L'accesso alla piattaforma visualizza la home page con il logo della Regione e una breve descrizione del sistema.

+'4)  REGIONE  AmA Calabria
L

CALABRIA

Benvenuto

La piattaforma e un sistema informativo che consente la consultazione ed il monitoraggio del soddisfacimento delle Condizioni Abilitanti da parte degli utenti

Figura 1. Home page AMA-Calabria

Manuale di Progetto Pagina 4 di 16



Tipo Documento Codlice documento Rev.
s Manuale Utente ebMU 1.0
EH@it Commessa - Progetto: Cliente
AMA Calabria Regione Calabria

In alto a destra & disponibile I'icona per consentire di effettuare I'accesso agli utenti abilitati.

7.2 Accesso al sistema

Accedendo alla pagina di Login, per gli utenti autorizzati & possibile inserire le proprie credenziali di accesso
al sistema.

REGIONE
CALABRIA

Nome Utente

Password

Figura 2. Login utente
7.3 Pagina dell’'utente "Responsabile”

L'utente che accede al sistema ha la possibilita di controllare le informazioni utili per verificare lo stato delle
Procedure del sistema.

Responsabile

EGIONE i
AMA Calabria ‘ Dip15.Set2 responsabile a

R
CALABRIA

Benvenuto Dip15.Set2 responsabile

-] AMA Calabria

Figura 3. Home page del Responsabile

In alto a destra sono consultabili il ruolo ed il nome utente. L'icona consente invece di effettuare il Logout, o
di consultare eventualmente il proprio profilo.
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7.4 Profilo Utente

Accedendo al proprio profilo utente, oltre alla consultazione, & possibile modificare numero di telefono ed

indirizzo e-mail.

Nome

Dip15.Set2

Cognome

responsabile

Codice Fiscale

NNNCCCO00X01Y000Z

Telefono

123456789

Email

Dip15.Set2@email. it

Elenco Ruoli

Ruolo Dipartimento

Responsabile Sviluppo Econemico e attrattori Culturali

Profilo utente

Settore

PROMOZIONE IMPRENDITORIA, CCIIAA, INDUSTRIA E PMI — INCENTIVI, GREEN ECONOMY, RICERCA E INNOVAZIONE (START UP- SPIN OFF)

-

Figura 4. Profilo utente

7.5 Consultazione utenti

Data Fine Validita

Tramite la voce Utenti, presente sulla barra a sinistra, € possibile accedere alla lista degli utenti ed
eventualmente effettuare anche una ricerca. Per ogni utente sono disponibili le seguenti informazioni: Ruolo,
Dipartimento, Settore, email e telefono.
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REGIONE ~ AMA Calabria

CALABRIA

Ricerca Utenze &
Nome Cognome
Agioni
Telefono Email
Dipartimento Settore

oo [

Elenco Utenze

Utente Ruelo + Dipartimento Settore Telefono Email

Dip10.Set1 ) ;

emsonable Responsabile  Territorio e Tutela delfAmbiente UOA - RIFIUTI, TUTELA AMBIENTALE ED ECONOMIA CIRCOLARE Dip10.Set1 @email it

i

Dip10et2 ) -
Responsabile  Territorio e Tutela dellAmbiente UOA - CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE Dip10 Set2@email it

responsabile

Dip10.Setd ) .

s Responsabile  Territorio e Tutela delfAmbiente EDUCAZIONE E FORMAZIONE AMBIENTALE, COMPATIBILITA PAESAGGISTICA - DANNO AMBIENTALE Dip10.Set4@email it

Dip11.5et1 Responsabile | 'S7uEione. Formazione ¢ Par ALTA FORMAZIONE, UNIVERSITA, RICERCA SCIENTIFICA Dip11.Set1 @email.it

responsablle Opportunita

Dip14.et) N cet) e
Responsabile  Turismo, marketing territorisle e Mobilita  TRASPORTO PUBBLICO LOCALE Dip14 Seti @email it

responsabile

Dip15.:5etz PROMOZIONE IMPRENDITORLA, CCILAA, INDUSTRIA E PMI - INCENTIVI, GREEN ECONOMY, RICERCA E INNOVAZIONE (START UP- SPIN

¥ Responsabile  Sviluppo Economico e attrattori Culturali ~ 1 123456789 Dip13.ser2@email.it

responsablle OFF)

z:;osﬂs:a[bd\e Responsabile Sviluppo Economico e attrattori Culturali SUPPORTO ALLA INTERNAZIONALIZZAZIONE E COMPETITIVITA DELLE IMPRESE, ATTRAZIONE DEGLI INVESTMENTI E PROMOZIONE Dip15.Setd@email it

Dip15.38t7 . ) .

e bile Responsabile Sviluppo Economico e attrattori Culturali VERIFICHE PROCEDURE E PARERI, COORDINAMENTO ZES Dip15.Set7@email it

ponsal
Dip6.Set2 il & Lavori Pubblici UOA INFRASTRUTTURE DI TRASPORTO Dip6 Set2@emeil.it
Tutela della Salute & Servizi
Dip9.Setl responsabile  Responsabile |0 o.c Coto SalUle ESEMIZIS0CI0 EDILIZIA SANITARIA ED INVESTIMENTI TECNOLOGICI Dip9 Seti@email it

Sanitari

Elementi per pagina 10 0d > >l

Figura 5. Consultazione e ricerca utenti

7.6 Menu Azioni

Tramite la voce di menu Azioni, presente sulla barra a sinistra, & possibile accedere alle diverse sottosezioni
di consultazione e/o gestione.

REGIONE :
CALABRIA AMA Calabria

Azioni
Procedure

Criteri

Obiettivi di Policy

Condizioni Abilitanti

Figura 6. Menu Azioni
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7.7 Condizioni Abilitanti

Tramite la voce Condizioni Abilitanti, del menu Azioni, € possibile accedere alla consultazione della relativa
lista.

REGIONE . Responsabile a
CALABRIA AMA Calabria Dip15.5Set2 responsabile
22| L
. Elenco Condizioni Abilitanti
Utenti
Codice Nome Descrizione
o . ) -
Azioni 1 Ca_1a Buona governance della strategia di specializzazione intelligente nazionale o regionale
2 CA12 Un piano nazionale o regionale per la banda larga
3 CA_21 Quadro politico strategico a sostegno della ristrutturazione di edifici residenziali e non residenziali a fini di efficienza energetica
4 CA22 Governance del settore dell'energia
5 CA23 Promozione efficace dell'uso di energie rinnovabili in tuttii settori e in tutta I'Unione
] CA 24 Quadro per una gestione efficace del rischio di catastrofi
7 CA_25 Pianificazione aggiornata degli investimenti necessari nel settore idrico e nel settore delle acque reflue
8 CA286 Pianificazione aggiornata della gestione dei rifiuti
9 CA27 Quadro di azioni elencate per priorita per le misure di conservazione necessarie, che implicano il cofinanziamento dell'Unione
10 CA_3.1 Pianificazione completa dei trasporti al livello appropriato

Elementi per pagina 10 - 1-10di16 ) >|

Figura 7. Condizioni Abilitanti

Le condizioni abilitanti sono precaricate in piattaforma e quindi possibile la sola consultazione di: codice, nome
e descrizione.

7.8 Obiettivi di Policy

Tramite la voce Obiettivi di Policy, del menu Azioni, & possibile accedere alla consultazione della relativa
lista.
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REGIONE AMA Calabria Responsabile a

CALABRIA Dip15.Set2 responsabile

= . Elenco Obiettivi di Policy
Utenti
Codice Nome Descrizione
s . ‘ ,
i Migliorare 'accesso all'occupazione e le misure di attivazione per tutte le persone in cerca di lavoro, in particolare i giovani, soprattutto attraverso
21 Occupazione FSE+  I'attuazione della garanzia per i giovani, i disoccupati di lungo periode e i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché delle persone inattive, anche

mediante la promozione del lavore autenomo e dell'economia sociale

Migliorare laccesso paritario e tempestivo a servizi di qualita, sostenibili e a prezzi accessibili, compresi i servizi che promuovono l'accesso agli alloggi e

28 Assistenza all'assistenza incentrata sulla persona, anche in ambito sanitario; medernizzare i sistemi di protezione sociale, anche promuovendone l'accesso e
Sanitaria prestando particolare attenzione ai minori e ai gruppi svantaggiati; migliorare 'accessibilita I'efficacia e |a resilienza dei sistemi sanitari e dei servizi di
assistenza di lunga durata, anche per le persone con disabilita (FSE+)
2 Istruzione FSE+ Modernizzare le istituzioni e i servizi del mercato del lavoro per valutare e anticipare le esigenze in termini di competenze e garantire un'assistenza e un
sostegno tempestivi e sumisura nel contesto dell'incontro tra domanda e offerta, delle transizioni e della mobilita nel mercato del lavoro
23 Pari opportunita Promuovere una partecipazione equilibrata di donne e uomini al mercato del lavoro, parita di condizioni di lavore e un migliore equilibrio tra vita
FSE+ professionale e vita privata, anche attraverso l'accesso a servizi abbordabili di assistenza all'infanzia e alle persone non autosufficienti
24 Adattamento al Promuovere l'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori ai cambiamenti, un invecchiamento attivo e sano, come pure ambienti di
lavoro FSE+ lavoro sani e adeguati che tengano conto dei rischi per la salute

Migliorare la qualita, I'inclusivita, l'efficacia e I'attinenza al mercato del lavoro dei sistemi di istruzione e di formazione, anche attraverso la convalida
25 Inclusione FSE+ dell'apprendimento non formale e informale, per sostenere l'acquisizione di competenze chiave, comprese le competenze imprenditoriali e digitali, e
promuovendo l'introduzione di sistemi formativi duali e di apprendistati

. Promuovere |a parita di accesso e di completamento di unistruzione e una formazione inclusive e di qualita, in particolare per i gruppi svantaggiati,
Pari opportunita

26 FSE4 dalleducazione e cura della prima infanzia, attraverso listruzione e la formazione generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e
all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilita ai fini dell'apprendimento per tutti e l'accessibilita per le persone con disabilita (FSE+)
- Inclusione FSE+ Incentivare linclusione attiva, per promuovere le pari opportunita, la non discriminazione e la partecipazione attiva, e migliorare l'occupabilitd, in
particolare dei gruppi svantaggiati
Ricerca e ; . .
1 . . Sviluppare e rafforzare le capacita di ricerca e di innovazione e l'introduzione di tecnologie avanzate
innovazione
2 Digitalizzazione Permettere ai cittadini, alle imprese, alle organizzazioni di ricerca e alle autorita pubbliche di cogliere i vantaggi della digitalizzazione

nti per pagina 10 -

1-10di28 > 2l

Figura 8. Obiettivi di Policy

Gli Obiettivi di Policy sono precaricati in piattaforma e quindi possibile la sola consultazione di: codice, nome
e descrizione.

7.9 Criteri e Indicatori

=

Tramite la voce Criteri, del menu Azioni, € possibile accedere alla consultazione della relativa lista.
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REGIONE . Responsabile a
CALABRIA AMA Calabria Dip15.5et2 responsabile
= . S
Utenti Ricerca Criteri v
Elenco Criteri
o
Azioni
o Condizione
Nome Descrizione .
Abilitante
CR_1.1.1 Analisi aggiornata delle sfide riguardanti 1a diffusicne dellinnovazicne e |a digitalizzazione cA1 & =
CR_1.1.2  Esistenza di istituzioni o organismi regionali o nazionali competenti responsabili per la gesticne della strategia di specializzazione intelligente cA11 = =
CR_1.1.3  strumenti di sorveglianza e valutazione volti a misurare la performance rispetto agli obiettivi della strategia cAA = =
CR_1.1.4 il funzionamento della cooperazione tra portatori di interessi ("processo di scoperta imprenditoriale cAA = =
CR_1.1.5  azioni necessarie a migliorare i sistemi nazionali o regionali di ricerca e innovazione, ove opportuno CA1a & =
CR_1.1.6  Dove pertinente, azioni a sostegno della transizione industriale ca_1a = i=
CRA1T m\su_re_per raffur?are I.a cooperazione con i partner al di fuori di un determinato State membro in setteri prioritari sostenuti dalla strategia di ca1 @ =
specializzazione intelligente
CR_1.41  unanalisi aggiomata delle sfide riguardanti la diffusione dellinnovazione e la digitalizzazione; cA1A & =
CR_1.42  lesistenza diistituzioni o organismi regionali o nazicnali competenti responsabili per |a gestione della strategia di specializzazione intelligente; cA & =
CR_1.4.3  strumenti di sorveglianza e valutazione volti a misurare la perfermance rispetto agli obiettivi della strategia; cA1A = =
Elementi perpaging 10 ~ 0diss > 3l

Figura 9. Elenco Criteri

I criteri sono precaricati in piattaforma e quindi possibile la sola consultazione di nome e descrizione. Per ogni
criterio & visibile anche la relativa Condizione Abilitante.

Per ogni criterio sono disponibili 2 ulteriori pulsanti. Il primo consente di consultare la pagina di dettaglio del
singolo criterio. Nella pagina sono riportati anche tutti gli indicatori associati.
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REGIONE 2 e
CALABRIA AMA Calabria i T (]
= -
Utanti Criterio
Nome *
ﬂ, ~ CR1.1.7
Azioni

Condizione Abilitante *

CA1

Descrizione *

misure per rafforzare la cooperazione con i partner al di fuori di un determinato Stato membro in settori prioritari sostenuti dalla strategia di specializzazione intelligente

Responsabile validazione *

Dip15.Set2 responsabile

Descrizione e

Numero di progetti che prevedono programmi di sensibilizzazione sui temi dellinnovazione

Descrizione D3

Numero di partneariati tra imprese ed enti di ricerca e/o universita

Figura 10. Dettaglio Criterio

Il secondo pulsante apre direttamente la lista degli indicatori, per consentire una consultazione pit immediata.

Indicatori

MNumero di pregetti che prevedono pregrammi di sensibilizzazione sui temi dellinnovazione
Numero di partneariati tra imprese ed enti di ricerca e/o universita

Numero di investimenti nellutilizzo di tecnolegie 4.0

% Incremento spesa in RE&l rispetio a baseline

% incremento di personale qualificato (ad esempio ricercatori, innovation manager, etc) rispetto a
baseline

% incremento del numera di startup e spin-off rispetto a baseline
Numero di progetti che soddisfano bisogni di innovazione della pubblica innovazione
MNumero di investimenti green sul totale degli investimenti

Numero di persone formate con corsi specialistici.10. Numero di incontri con le piattaforme
tematiche

Numero di progetti in collaborazione con partner nazionali e/o internazionali

Elementi per pagina 10 1-10di12 1<

Annulla

Figura 11. Elenco indicatori per lo specifico Criterio
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7.10 Gestione delle Azioni

Tramite la voce Azioni, del relativo menu, & possibile accedere alla consultazione della lista. Sono visibili solo
le azioni per le quali I'utente loggato risulta responsabile.

Responsabile a
Dip15.5et2 responsabile

e Ricerca Azioni v
Elenco Azioni

o

Azioni
Nome Responsabile assegnato

> —

Az Dip15.Set2 respansabile @ =
AZ1I2Z Dip15.5e1z responsablle & =

Figura 12. Elenco delle Azioni

Per ogni azione sono presenti 2 pulsanti: il primo consente di accedere al dettaglio dell’Azione ed alla relativa
gestione.

REGIONE . Responsabile
CALABRIA AMA Calabria ‘ Dt s rporsanie O
= .
Utenti Azione
Obiettivo di Policy
-]
Asion
Obiettivo Specifico
Nome *

Condizione Abilitante

Responsabile assegnato =

Dip15.Set2 responsabile -
Descrizione
k
Procedure
Nome * Dipartimento * Settore * Inizio * Fine *
PROC 111 DIP:SVIL e SET: PROMO Sviluppo Economica e attrattori Culturali PROMOZIONE IMPRENDITORIA, CCIIAA, INDUST 27/01/2024 [a] 30/04/2024 [a]
PROC 111 DIP:Svli e Set:Promozione Sviluppo Econcmico e attrattori Culturali PROMOZIONE IMPRENDITORIA, CCIIAA, INDUST 01/02/2024 a] 22/03/2024 ]
Prova 08.02.2024 Sviluppo Economice & attrattori Culturali PROMOZIONE IMPRENDITORIA, CCIIAA, INDUST 08/12/2027 a 31/12/2027 [}
N e ]

Figura 13. Gestione Azione

Dal dettaglio dell'azione sono consultabili tutte le informazioni che la caratterizzano: Obiettivo di Policy,
Obiettivo Specifico e Condizione Abilitante. Sono modificabili alcune informazioni quali la descrizione e le date
di inizio e fine.

Per aggiungere una nuova Procedura all’Azione specifica, & necessario cliccare il pulsante “+” sulla riga
dell’'ultima procedura presente e valorizzare il campo “"Nome” e le date di Inizio e Fine, prima di salvare con il
pulsante a fondo pagina "Salva”. La seguente figura riporta un esempio:
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Responsabile assegnato *

Dip15.Set2 responsabile -

Descrizione
Azione 1.1.1- Sostegno a progetti di attivita di ricerca, sviluppo € innovazione, anche in collaborazione con organismi di ricerca, nelle Aree e nelle traiettorie prioritarie della S3 EEEEEEEEEEEE———
febbraio 2024 v o~ b
W ma me g ve sa do

29 30 31 1 2 3 4

5 8 7“91011

12 13 14 15 16 17 13

Procedure

Nome * Dipartimento * Settore * Inizio *
19 20 21 2 23 24 25
PROC 111 DIP:SVIL e SET: PROMO ‘Sviluppo Economico e attrattori Culturali PROMOZIONE IMPRENDITORIA, CCIIAA, INDUST 27/01/2024 [m] 2% 27 28 20 1 2 3
4 5 65 7 8 9 10
PROC 111 DIP:Svli e Set:Promozione Sviluppo Economico e attrattori Culturali PPROMOZIONE IMPRENDITORIA, CCIIAA, INDUST 01/02/2024 o GCancella Oggi
Nuova Procedura Sviluppo Economico e attrattori Culturali PROMOZIONE IMPRENDITORIA, CCIIAA, INDUST 23/01/2024 o ‘ [R/mm/aaza a

LY o | sava |
Figura 14. Creazione di una nuova Procedura

Dopo aver effettuato il salvataggio, della riga della procedura, € possibile accedere alla relativa pagina di
gestione.

Procedure
Nome * Dipartimento * Settore * Inizio * Fine *
i Procedura prova AZ_1.1.1 Sviluppo Econemicoe e attrattor PROMOZIONE IMPRENDITORI4 01/01/2024 [m] 09/01/2024 [m]
[# Dettaglio Procedura
Az_11.1 Sviluppo Economico e attrattor PROMOZIONE IMPRENDITORIZ 10/01/2024 [m] 23/01/2024 [m]
H Procedura prova 15012024 Sviluppo Economico e attrattor PROMOZIONE IMPRENDITORIZ 15/01/2024 0O 10/02/2024 B +

Figura 15. Accesso Procedura da Azione

Tornando alla lista delle Azioni, il secondo pulsante, presente sulla singola azione consente di visionare le
procedure gia create ed accedervi direttamente.

Lista Procedure

Nome 1 Descrizione

PROC 111 DIP:SVIL & SET: PROMO  descr

PROC 111 DIP:Svli & Descrizione per la prova di
Set:Promaziane una

Elementiperpagina 10 v 1-202 < < 3 3

Figura 16. Elenco Procedure per Azione
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7.11 Gestione delle Procedure

Come descritto in precedenza le Procedure sono raggiungibili direttamente dalla lista delle Azioni oppure dalla
pagina di dettaglio della singola Azione; inoltre esiste una voce di menu dedicata che consente di visionare la
lista delle Procedure associate alle Azioni di pertinenza dell’'utente collegato.

AMA Calabria

= .
. Ricerca Procedure
Elenco Procedure
o
Azioni.
Nome Tipologia Dipartimento
& Pracedura prova R Sulluppo Economico @ attrattort
15012024 Cufturalt
Procedura Prova 2 Individuazione diretta nel Sviluppe Economico e attrattori
Az Programma Cuitural
Procsdura prova — Suiluppo Economico e attrattori
AZ 110 Culturali

settore
PROMOZIONE IMPRENDITORIA, CCILAA, INDUSTRIA E PMI —
E INNOVAZIONE (START UP- SPIN OFF)
FROMOZIONE IMPRENDITORIA, CCILAA INDUSTRIAE FMI -
E INNOVAZIONE (START UP- SPIN OFF)
PROMOZIONE IMPRENDITORIA, CCILAA, INDUSTRIA E PMI —
EINNOVAZIONE (START UP- SFIN OFF)

Super Azione

INCENTIVI, GREEN ECONOMY, RICERCA  DIp15.5812.

inizi

io

AZOO 150172024

responsabile

INCENTIVI, GREEN ECOMOMY, RICERCA  Dip5.3¢12

responsabile
INCENTIVI, GREEN ECONOMY, RICERCA.  Dip15.9st2
responsabile

Figura 17. Elenco delle Procedure

AZ110 100172024

AZ A3 010142024

10/02/2024

23/01/2024

00/01/2024

Respansabile
Dip15.5et2 responsabile

0

ultima
Modifica

'3‘101‘ 2024 =
‘;f:;.‘zaza Z =8
e N ]

Dalla riga della singola Azione & possibile accedere alla pagina di gestione, visionare la lista dei criteri associati
o procedere con l'eliminazione della stessa.

Per gestire le Procedure il sistema AMA Calabria predispone la seguente schermata riportata nella figura

seguente:

REGIONE  AMA Calabria

CALABRIA

= Procedura
Obiettivo di Policy
o
Agioni
Oblettivo Specifico
Azione

Condizione Abilitante

Nome Procedura =

PROE 111 DIP-SVIL e SET: PROMO

Dipartimento *

Sviluppo E

Settore *

conomico e attrattori Culturali

Tipologia*

Bando

PROMOZIONE IMPRENDITORIA, CCILAA, INDUSTRIA E PMI — INCENTIVI, GREEN ECONOMY, RICERCA E INNOVAZIONE (START UP- SPIN OFF)

Responsabile

Dip15.Set2 responsabile

Beneficiario

Valore Finanzi

55555 €

Descrizione

aeser

Gastione

allegati

Data Fine *

20/04/2024 o

e [ G

Figura 18. Dettaglio Procedura
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Nella pagina di dettaglio si possono consultare tutte le informazioni che caratterizzano la procedura: Azione,
Condizione Abilitante, Dipartimento e Settore. Inoltre, si possono modificare le informazioni inserite in fase di
creazione e valorizzare le informazioni di dettaglio seguenti: tipologia della procedura, beneficiario, valore
finanziario e descrizione.

Alla procedura si possono, infine, associare i Criteri ed i relativi indicatori. I criteri disponibili sono solo quelli
relativi alla Condizione Abilitante associata alla procedura. Di seguito la sezione dei criteri associati alla

Procedura:

Criteri

+ e

+CR_1.1.7
-CR_1.4.1

Mumera di progetti che prevedono programmi di sensibilizzazione sui temi dellinnovazione

MNumera di partneariati tra imprese ed enti di ricerca efo universita

Numera di investiment nell'utilizze di tecnoloaie 4.0

% Incremento spesa

% incremento di personale qualificato (ad esempio nicercatori, innovation manaaer, etc) rispetto a baseline
% Incremento del numero di startup e spin-off rispetto a baseline

MNumera di proaetti che soddisfano bisoani di innovazione della pubblica innovazione

Numero di investimenti areen sul totale deali investimenti

Numero di persone formate con corsi specialistici.10. Numero di incontri con le piattaforme tematiche
Numero di progetti in collaborzzione con partner nazionali e/o internazionali

Numere di domande di brevetto generati dai proaetti finanziati.13. Numero di dottorati industriali atfivati

in R&I rispetto a baseline

Numere di imprese finanziate

Figura 19. Criteri e Indicatori associati alla Procedura

Selezionando il pulsante “Aggiungi Criterio” si accede alla lista dei criteri disponibile ed & possibile
effettuare nuova associazione.
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Seleziona Criterio

Nome 1

CR_1.11

CR_1.1.2

CR_11.3

CR_1.1.4

CR_1.1.5

CR_1.16

CR_1.1.7

CR_1.41

CR_1.4.2

CR_1.4.3

Descrizione

Analisi aggi delle sfide ila dif dell ela

Esistenza di istituzioni o organismi regionali o nazionali competenti responsabili per la gestione della
strategia di specializzazione intelligente

strumenti di sorveglianza e valutazione volti a misurare la performance rispetto agli obiettivi della strategia
il funzionamento della cooperazione tra portatori di interessi (‘processo di scoperta imprenditoriale
azioni necessarie a migliorare i sistemi nazionali o regionali dii ricerca e innovazione, ove opportuna

Dove pertinente, azioni a sostegno della transizione industriale

misure per rafforzare la cooperaziene con i partner al di fuori di un determinato Stato membro in settori
prioritari sostenuti dalla strategia di specializzazione intelligente

un'analisi delle sfide rig la dellinnovaziene e la digitalizzazione;

l'esistenza di istituzioni o organismi regionali o nazicnali competenti responsabili per la gestione della
strategia di specializzazione intelligente;

strumenti di sorveglianza e valutazione volti a misurare |a performance rispetto agli obiettivi della strategia;

Elementi per pagina 10 v 1-10di14 1< < > 3l

Figura 20. Selezione Criteri da aggiungere alla Procedura

Come si evince dalla figura, la selezione non ¢ disponibile per i Criteri gia associati alla Procedura, dopo la
selezione € necessario effettuare il salvataggio a fondo pagina dalla Procedura. Inoltre, sono disponibili in
consultazione tutti gli indicatori per ogni singolo criterio.
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