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Settore Gestione Entrate
VISTO di regolarità contabile, in conformità all'allegato 4/2 delD.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott.STEFANIZZI MICHELE
(con firma digitale)

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)



IL DIRIGENTE GENERALEVISTI:
 Regolamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 18luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione,che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013,(UE) n. 1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE) n. 1316/2013, (UE) n. 223/2014, (UE) n.283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n.966/2012; Regolamento (UE, Euratom) 2020/2093 del Consiglio dell’Unione Europea del 17dicembre 2020 che stabilisce il Quadro Finanziario Pluriennale per il periodo 2021-2027; Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno2021 recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, alFondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta,al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarieapplicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezzainterna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politicadei visti; Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno2021 relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione; Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno2021 che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento(UE) n. 1296/2013; Regolamento (UE) n. 651/2014 della Commissione del 17 giugno 2014 che dichiaraalcune categorie di aiuti compatibili con il mercato interno in applicazione degli artt. 107e 108 del Trattato sul funzionamento dell’Unione europea; Regolamento (UE) 2020/972 di modifica del regolamento (UE) n. 1407/2013, per quantoriguarda la sua differimento e il Regolamento (UE) n. 651/2014 per quanto riguarda la suadifferimento e gli adeguamenti pertinenti; Decisione C (2021) 8655 final di adozione della Carta degli aiuti a finalità regionale perl’Italia (1º gennaio 2022-31 dicembre 2027) Raccomandazione della Commissione n. 361 del 6 maggio 2003 relativa alla definizionedelle microimprese, piccole e medie imprese; Decreto del Presidente della Repubblica del 5/2/2018 n° 22 recante i criterisull’ammissibilità delle spese per i programmi cofinanziati dai Fondi Strutturali diInvestimento Europei (SIE) per il periodo di programmazione 2021/2027; Legge 7 agosto 1990 n. 241, recante nuove norme in materia di procedimentoamministrativo e diritto di accesso; Decreto Ministro Attività produttive 18 aprile 2005 recante Adeguamento alla disciplinacomunitaria dei criteri di individuazione delle PMI; DPR 445 del 28 dicembre 2000 “Disposizioni legislative in materia di documentazioneamministrativa” (pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 42 del 20 febbraio 2001); Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196, “Codice in materia di protezione dei datipersonali”, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 174 del 29 luglio 2003 – SupplementoOrdinario n. 123; Decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 123 “Disposizioni per la razionalizzazione degliinterventi di sostegno pubblico alle imprese, a norma dell’articolo 4, comma 4, lettera c),della legge 15 marzo 1997, n. 59”; Decreto legge 24 gennaio 2012 n. 1 convertito dalla Legge 24 marzo 2012 n. 27“Disposizioni urgenti per la concorrenza, lo sviluppo delle infrastrutture e la competitività”; Decisione di esecuzione C(2022) 4784 final del 15/07/2022 di approvazione dell’Accordodi Partenariato con la Repubblica Italiana (CCI 2021IT16FFPA001) riguardante ilsostegno ai Fondi SIE per il periodo 01.01.2021-31.12.2027; Decisione di esecuzione C(2022) 8027 final del 3/11/2022 con la quale la CommissioneEuropea ha approvato il programma “Programma regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale



europeo Plus nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore dell’occupazione e dellacrescita” per la regione Calabria in Italia CCI 2021IT16FFPR003; Deliberazione n. 121 del 28 marzo 2022, recante l’approvazione del documento finale“Strategia di Specializzazione Intelligente 2021/2027”, della Relazione di autovalutazionedell’assolvimento della condizione abilitante “Buona governance della S3” e dei relativiAnnex; Deliberazione di Giunta Regionale n. 600 del 18 novembre 2022 di “Presa d’atto dellaconclusione del negoziato per l’approvazione del Programma Regionale Calabria FESRFSE+ 2021-2027 – Decisione della Commissione C(2022) 8027 final del 3.11.2022.Istituzione Comitato di Sorveglianza 2021-2027 e ulteriori adempimenti”; Deliberazione di Giunta Regionale n. 109 del 13 marzo 2023 recante “integrazione dellaDelibera di Giunta regionale n. 600 del 18 novembre 2022 recante “Presa d’atto dellaconclusione del negoziato per l’approvazione del Programma Regionale Calabria FESRFSE+ 2021-2027 – Decisione della Commissione C(2022) 8027 final del 3.11.2022.Istituzione Comitato di Sorveglianza 2021-2027 e ulteriori adempimenti”; Deliberazione di Giunta Regionale n. 144 del 31/03/2023 recante “Approvazione finaledei documenti relativi alla “S3 2021/2027”, individuazione dei membri del ComitatoInterdipartimentale S3 e sua istituzione”; Criteri di selezione Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027 approvati conla nota di chiusura procedura scritta Prot. n. 225923 del 18/05/2023; Deliberazione di Giunta Regionale n. 279 del 09 giugno 2021 - Aggiornamento Lineeguida per l’applicazione della normativa in materia di aiuti di Stato. la Deliberazione di Giunta Regionale n. 299 del 23 giugno 2023 recante “Approvazioneorganigramma delle strutture amministrative della giunta regionale responsabilidell'attuazione degli obiettivi specifici, delle azioni del Programma Regionale CalabriaFESR FSE 2021 - 2027 approvato con decisione della commissione europea n. C (2022)8027 final del 03.11.2022; Decreto Dirigenziale n. 9369 del 30/06/2023 di approvazione del SiGeCo PR 21/27; Deliberazione di Giunta Regionale n. 362 del 27/07/2023 di modifica della D.G.R. n.299/2023 di approvazione dell’Organigramma strutture amministrative responsabilidell’attuazione del PR 21/27; Deliberazione di Giunta Regionale n. 415 del 10/08/2023 con cui sono stati definiti gliindirizzi per l’attuazione dell’obiettivo specifico RSO1.3 del PR Calabria FESR FSE+2021/2027; la Deliberazione di Giunta Regionale n. 560 del 13-10-2023 “Variazioni al bilancio diprevisione, al documento tecnico di accompagnamento ed al bilancio gestionale 2023-2025 – relative a risorse FESR FSE 2021-2027 (prot.433585/2023).
PREMESSO CHE: il Programma Regionale FESR FSE 2021-2027, nell’ambito dell’OP1- Priorità 1- Obiettivospecifico RSO1.3. “Rafforzare la crescita sostenibile e la competitività delle PMI e lacreazione di posti di lavoro nelle PMI, anche grazie agli investimenti produttivi”, ha individuatoquale elemento strategico quello di promuovere un percorso di trasformazione e disostenibilità competitiva del sistema imprenditoriale, sostenendo l’internazionalizzazionedelle imprese; supportando gli investimenti per l’acquisizione di tecnologie digitali; favorendola transizione ecologica delle aziende; l’Obiettivo specifico RSO1.3 sostiene gli investimenti delle imprese calabresi favorendonuovi modelli di produzione che facciano perno sull’economia circolare e sull’innovazione,rendendo le aziende meno esposte alla concorrenza dei paesi emergenti e consentendo diaccedere (o di migliorare il loro posizionamento competitivo) anche sui mercati esteri; nel contesto dell’obiettivo specifico RSO1.3, è prevista l’Azione 1.3.1 “Competitività delsistema produttivo regionale”, che sostiene lo sviluppo delle PMI; con DGR n. 415 del 10/08/2023, sono stati approvati gli indirizzi per l’attuazione dell’Obiettivospecifico RSO1.3 - Rafforzare la crescita sostenibile e la competitività delle PMI e lacreazione di posti di lavoro nelle PMI, anche grazie agli investimenti produttivi (FESR) delProgramma Regionale Calabria FESR-FSE+ 2021/2027;



 gli indirizzi approvati per mezzo della suddetta delibera, declinano – tra l’altro – gli interventida attuare in coerenza con l’Obiettivo specifico di riferimento, tra i quali - nell'ambitodell’azione 1.3.1 “Competitività del sistema produttivo regionale” - è prevista l’operazione“Avviso Macchinari e Impianti” (codice operazione 1.3.1 a).
CONSIDERATO CHE: con nota prot. n. 420244 del 27/09/2023 e nota prot. 431167 del 03/10/2023, è stato rilasciatoil parere di coerenza programmatica con i contenuti dell’Accordo di Partenariato Italia2021/2027 e del Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021/2027, rilasciatodall’Autorità di Gestione del PO; con DDG n.15525 del 30/10/2023, è stato approvato l’Avviso Pubblico per il sostegno agliinvestimenti in impianti e macchinari delle PMI; con D.D.G n.20288 del 28/12/2023 è stata nominata la Commissione di ValutazioneRegionale; con DDG n. 7807 del 06/06/2024, sono state approvate le graduatorie definitive; con DDG n..11269 del 02/08/2024 è stato approvato il VII elenco graduatorie provvisoriedelle istanze pervenute dal progressivo n. 600 al progressivo n. 679;
CONSIDERATO, ALTRESI’, CHE:

 l’art. 4.6 del medesimo Avviso “Criteri di valutazione” dell’Avviso pubblico,relativamente al parametro A1.1) prevede quanto segue: “A1.1) Posti di lavoro creati.L’indicatore è soddisfatto nel caso in cui l’impresa si impegni ad assumere a tempopieno e indeterminato nuovi addetti da impiegare nell’unità operativa oggetto diintervento. I nuovi addetti devono essere incrementali rispetto al numero di addettidell’impresa al momento della presentazione della domanda. L’incrementooccupazionale deve essere garantito per almeno 12 mesi dalla data di assunzionedei nuovi addetti. Sono assegnati 5 punti per ogni assunzione (fino a un massimo di10 punti).La comunicazione relativa all’assunzione va trasmessa entro 120 giornidalla notifica del provvedimento di concessione del contributo.”
 l’art. 4.11 dell’Avviso pubblico recante “Modalità di erogazione del contributofinanziario e relativa documentazione giustificativa”, prevede espressamente che “Larichiesta di anticipazione è prodotta dal beneficiario entro il termine massimo di 90giorni solari a far data dalla concessione dell’aiuto”

DATO ATTO CHE:
 per mezzo della DGR n.415 del 10/08/2023, Fincalabra SPA è stata individuata qualeorganismo tecnico-operativo a supporto dell’attuazione, tra l’altro, dell’Avviso pubblico per ilsostegno agli investimenti in impianti e macchinari delle PMI; in forza della suddetta DGR, con il suddetto decreto dirigenziale n. 15525 del 30/10/2023, diapprovazione dell’Avviso in parola, è stato disposto il supporto tecnico di Fincalabra SPA pergli adempimenti relativi alla ricezione, alla concessione e revoca dei contributi, nonché alleattività relative alla gestione finanziaria, comprensiva delle erogazioni ai beneficiari, aicontrolli amministrativi, fisico-tecnici ed economico-finanziari; con DGR 495 del 13/09/2024, Fincalabra SPA è stata individuata quale organismointermedio per le procedure e operazioni degli obiettivi specifici 1.1, 1.3 e 2.6. PR CALABRIAFESR FSE 2021/2027, tra i quali rientra l’Avviso Macchinari ed Impianti gli atti di attuazione l’iter di individuazione di Fincalabra SPA quale organismo intermedio,non ancora del tutto finalizzati, hanno comportato uno slittamento dei tempi occorrenti altrasferimento delle risorse al soggetto gestore, e di conseguenza un differimento dei terminidi erogazione delle agevolazioni ai beneficiari; quanto sopra ha determinato un consequenziale rallentamento dei termini di avvio erealizzazione degli investimenti previsti ed ammessi ad agevolazione da parte delle impresebeneficiarie



RITENUTO opportuno garantire continuità e sostenibilità economica ai progetti finanziati,disponendo il differimento dei termini stabiliti dai citati articoli dell’Avviso pubblico, per come diseguito dettagliato: con riferimento all’art. 4.6 “Criteri di valutazione” dell’Avviso pubblico, parametro A1.1) cheprevede quanto segue: “A1.1) Posti di lavoro creati. L’indicatore è soddisfatto nel caso in cuil’impresa si impegni ad assumere a tempo pieno e indeterminato nuovi addetti da impiegarenell’unità operativa oggetto di intervento. I nuovi addetti devono essere incrementali rispettoal numero di addetti dell’impresa al momento della presentazione della domanda.L’incremento occupazionale deve essere garantito per almeno 12 mesi dalla data diassunzione dei nuovi addetti. Sono assegnati 5 punti per ogni assunzione (fino a un massimodi 10 punti). La comunicazione relativa all’assunzione va trasmessa entro 120 giorni dallanotifica del provvedimento di concessione del contributo”, si dispone il differimento dei terminidella comunicazione in questione, prevedendone la trasmissione relativa non oltre la data dipresentazione della richiesta di erogazione del saldo finale; con riferimento all’art. 4.11 “Modalità di erogazione del contributo finanziario e relativadocumentazione giustificativa”, che prevede espressamente che “La richiesta dianticipazione è prodotta dal beneficiario entro il termine massimo di 90 giorni solari a fardata dalla concessione dell’aiuto”, si dispone un differimento del termine massimo a 180giorni dalla concessione dell’aiuto.
ATTESTATO che, ai sensi dell’art. 4 della legge regionale n. 47 del 23.12.2011, gli oneri finanziariderivanti dal presente atto, trovano copertura sul capitolo in uscita U9140504701, collegato al PRCalabria FESR FSE PLUS 2021/2027 – azione 1.3.1 e, in particolare, sugli impegni assunti conDDG n. 15525 del 30/10/2023, n. 4403 del 29/03/2024 e n. 7807 del 06/06/2024, che presentanola necessaria disponibilità finanziaria
VISTI: la L.R. n. 7 del 13.05.1996, recante “Norme sull’ordinamento della Struttura Organizzativadella Giunta Regionale e sulla Dirigenza Regionale” e successive modifiche e integrazioni; la D.G.R. n. 2661 del 21.06.1999 recante: “adeguamento delle norme legislative eregolamentari in vigore per l’attuazione delle disposizioni recate dalla L.R. 7/96 e dal D.Lgs29/93” e successive integrazioni e modificazioni; l’art. n. 1 D.P.G.R. n. 354 del 24.06.99 relativo alla separazione dell’attività amministrativa diindirizzo e di controllo da quello gestionale come modificato dal D.P.G.R. n. 206 del15/12/2000; la D.G.R. n. 19 del 05.02.2015, così come integrata con deliberazioni n. 111 del 17/04/2015n. 138 e n. 158 del 21/05/2015, concernente l’”Approvazione della nuova macrostrutturadella Giunta Regionale”; le D.G.R nn. 269, 270 e 271 del 12.07.2016 aventi ad oggetto “”Nuova Struttura della GiuntaRegionale approvata con DGR. N. 541/2015 e s.m.i”; il D.P.G.R. n. 180 del 07.11.2021 con il quale è stato approvato il Regolamento regionale n.9 del 07/11/2021 avente ad oggetto “Regolamento di Riorganizzazione delle Strutture dellaGiunta Regionale”; la D.G.R. n. 159 del 20.04.2022 di approvazione del Regolamento n. 3/2022, pubblicato sulBURC n. 56/2022, di riorganizzazione della struttura organizzativa della Giunta Regionale eabrogazione del regolamento regionale n. 9/2021; la DGR n° 665 del 14.12.2022 recante: “Misure per garantire per garantire la funzionalitàdella struttura Organizzativa della Giunta Regionale- Approvazione Regolamento diRiorganizzazione della struttura Della Giunta Regionale – Abrogazione regolamentoRegionale del 20 Aprile 2022, n.3 e ss.mm ii”, pubblicato in pari data sul B.U.R.C. n° 286; la D.G.R n. 703 del 28.12.2022 recante ad oggetto Avviso di selezione ai sensi dell’art.19del D.lgs 165/2021 per il Conferimento dell’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento“Sviluppo Economico ed Attrattori culturali” della Giunta della Regione Calabria;



 il DPGR n. 139 del 29.12.2022 con cui è stato conferito l’incarico di dirigente GeneraleDirigente Generale del Dipartimento “Sviluppo Economico ed Attrattori culturali” il Dott. PaoloPraticò; il decreto dirigenziale n. 1433 del 01.02.2023, recante: “Dipartimento Sviluppo Economicoed Attrattori Culturali. Definizione organizzazione degli uffici di cui al Regolamento regionale14 dicembre 2022 n.12 - rettifica D.D.G. n. 1185 del 30 gennaio 2023”; il Decreto dirigenziale n. 8348 del 14.06.2024 con cui è stato conferito l’incarico di Dirigentead interimdel Settore n. 2 “Promozione Imprenditoria, CCIIAA, Industria e PMI Incentivi,Ricerca e Innovazione (START UP – SPIN OFF)” all’Avv. Valeria Adriana Scopelliti; il Regolamento Regionale n. 4 del 15/04/2009 – in BURC, parte I e II, n. 7 del 16/04/2009 -relativo all’Autorità Regionale SUA – Stazione Unica Appaltante – Regolamento diorganizzazione (Art. 2, comma 1, L.R. n. 26/2007 e s.m.i.), approvato dalla G.R. nella sedutadel 31/03/2009; la D.G.R. n. 33 del 30 gennaio 2019 avente ad oggetto “Approvazione schema Patto diintegrità negli affidamenti”; il D. Lgs. n. 36 del 31/3/2023 Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 dellalegge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici (diseguito codice dei contratti pubblici); Legge Regionale n. 56 del 27/12/2023 – Legge di stabilità regionale 2024; Legge Regionale n. 57 del 27/12/2023 – Bilancio di previsione finanziario della RegioneCalabria per gli anni 2024 – 2026; La Delibera di Giunta Regionale n. 779 del 28/12/2023 – Documento tecnico diaccompagnamento al bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni2024 – 2026 (artt. 11 e 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118); La Delibera di Giunta Regionale n. 780 del 28/12/2023 – Bilancio finanziario gestionale dellaRegione Calabria per gli anni 2024 – 2026 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118); la D.G.R. n. 29 del 06.02.2024 con la quale è stato approvato il Piano Triennale per laPrevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2024/2026; il D.D.G n. 15525 del 30/10/2023 con il quale la dott.ssa Paola Aloe è stata nominata qualeresponsabile del procedimento amministrativo ex art. 4 legge 241/90 per la procedurainerente l’Avviso in oggetto
ATTESTATO che il presente atto è formulato su proposta del responsabile del procedimento chene attesta la regolarità e correttezza sotto il profilo istruttorio procedimentale;

DECRETA
per le motivazioni esposte in premessa ed in narrativa, che qui si intendono integralmente richiamatee riportate quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento
DI DISPORRE il differimento dei termini stabiliti dall’Avviso pubblico per il sostegno agli investimentiin impianti e macchinari delle PMI, approvato con DDG n. 15525 del 30/10/2023, relativamente aiall’art. 4.6 – parametro A1.1 ed all’art. 4.11, per come segue: con riferimento all’art. 4.6 “Criteri di valutazione” dell’Avviso pubblico, parametro A1.1) cheprevede quanto segue: “A1.1) Posti di lavoro creati. L’indicatore è soddisfatto nel caso in cuil’impresa si impegni ad assumere a tempo pieno e indeterminato nuovi addetti da impiegarenell’unità operativa oggetto di intervento. I nuovi addetti devono essere incrementali rispettoal numero di addetti dell’impresa al momento della presentazione della domanda.L’incremento occupazionale deve essere garantito per almeno 12 mesi dalla data diassunzione dei nuovi addetti. Sono assegnati 5 punti per ogni assunzione (fino a un massimodi 10 punti). La comunicazione relativa all’assunzione va trasmessa entro 120 giorni dallanotifica del provvedimento di concessione del contributo.”, si dispone il differimento deitermini della comunicazione in questione, prevedendone la trasmissione relativa non oltre ladata di presentazione della richiesta di erogazione del saldo finale. con riferimento all’art. 4.11 “Modalità di erogazione del contributo finanziario e relativadocumentazione giustificativa”, che prevede espressamente che “La richiesta di



anticipazione è prodotta dal beneficiario entro il termine massimo di 90 giorni solari a far datadalla concessione dell’aiuto”, si dispone un differimento del termine massimo a 180 giornidalla concessione dell’aiuto.
DARE ATTO CHE gli oneri finanziari derivanti dal presente atto, trovano copertura sul capitolo inuscita U9140504701, collegato al PR Calabria FESR FSE PLUS 2021/2027 – azione 1.3.1 e, inparticolare, sugli impegni assunti con DDG n. 15525 del 30/10/2023, n. 4403 del 29/03/2024e n.7807 del 06/06/2024, che presentano la necessaria disponibilità finanziariaDI NOTIFICARE il presente decreto a Fincalabra SPADARE ATTO che si è provveduto alle pubblicazioni previste ai sensi del decreto legislativo 14 marzo2013, n. 33. art. 26 comma 1https://trasparenza.regione.calabria.it//REGIONECALABRIA/SchedeGeneriche/Detail/4654/27/92/SchedeGenericheDI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della l.r. 6 aprile 2011n. 11 e nel rispetto del regolamento UE 2016/679;DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della regione, ai sensi del d.lgs. 14 marzo2013 n. 33 e ai sensi della l.r. 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del regolamento UE 2016/679 e sulsito istituzionale http://calabriaeuropa.regione.calabria.it/website/bandi/.

Avverso il presente decreto è ammesso ricorso in sede giurisdizionale entro 60 giorni dallanotifica e, in alternativa al ricorso giurisdizionale, ricorso straordinario al Presidente dellaRepubblica, per soli motivi di legittimità, entro 120 giorni dalla notifica dello stesso

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoPaola Aloe(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteVALERIA ADRIANA SCOPELLITI(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Gestione Entrate

Cod. Proposta 61106Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

DECRETO DELLA REGIONE
DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO EDATTRATTORI CULTURALI

SETTORE 02 - PROMOZIONE IMPRENDITORIA, CCIAA, INDUSTRIA E PMI -INCENTIVI, RICERCA E INNOVAZIONE (START UP - SPIN OFF)
Numero Registro Dipartimento 463 del 01/10/2024

OGGETTO PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027. OP1 - UNA CALABRIA PIÙ SMART - Priorità1 - RICERCA, INNOVAZIONE E COMPETITIVITÀ - Obiettivo specifico RSO1.3. “Rafforzare lacrescita sostenibile e la competitività delle PMI e la creazione di posti di lavoro nelle PMI,anche grazie agli investimenti produttivi” - Azione 1.3.1 - Competitività del sistema produttivoregionale - Avviso Pubblico per il sostegno agli investimenti in impianti e macchinari delle PMIapprovato con DDG 15525 del 30/10/2023 – differimento termini art. 4.6 – parametro A.1 eart. 4.11

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine all'entrata, in conformità all’allegato 4/2 del D.lgs. n.118/2011

Catanzaro 02/10/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Michele Stefanizzi
(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

Cod. Proposta 61106Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 463 del 01/10/2024

DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO EDATTRATTORI CULTURALISETTORE 02 - PROMOZIONE IMPRENDITORIA, CCIAA, INDUSTRIA E PMI -INCENTIVI, RICERCA E INNOVAZIONE (START UP - SPIN OFF)

OGGETTO PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027. OP1 - UNA CALABRIA PIÙ SMART - Priorità1 - RICERCA, INNOVAZIONE E COMPETITIVITÀ - Obiettivo specifico RSO1.3. “Rafforzare lacrescita sostenibile e la competitività delle PMI e la creazione di posti di lavoro nelle PMI,anche grazie agli investimenti produttivi” - Azione 1.3.1 - Competitività del sistema produttivoregionale - Avviso Pubblico per il sostegno agli investimenti in impianti e macchinari delle PMIapprovato con DDG 15525 del 30/10/2023 – differimento termini art. 4.6 – parametro A.1 eart. 4.11

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 02/10/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)


