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IL DIRIGENTE GENERALE

VISTI
- gli artt. 4, 16, 17 e 53 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, e ss.mm.ii.;
- il D. Lgs. n. 196/2003 e il Regolamento UE n. 679/2016, “relativo alla protezione delle personefisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali datie che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati)” e ilsuccessivo D. Lgs. n. 101/2018 recante “Disposizioni per l'adeguamento della normativanazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e delConsiglio, del 27 aprile 2016";
- la L.R. n. 7/96 e s.m.i.;
- il D.P.G.R. n. 354/1999 recante “Separazione dell'attività amministrativa di indirizzo e di controlloda quella di gestione”;
- la D.G.R. n.91 del 15.05.2020 recante all’oggetto “Struttura organizzativa della Giunta regionale- Approvazione modifiche alla Deliberazione di G.R. n. 63 del 15.02.2019 e s.m.i.”;
- la D.G.R. n.703 del 28.12.2022 di individuazione del dr. Paolo Praticò quale Direttore Generaledello Sviluppo Economico ed Attrattori Culturali;
- il D.P.G.R. n. 139 del 29.12.2022 di Conferimento dell’incarico di Dirigente Generale delDipartimento “Sviluppo Economico ed Attrattori Culturali” della Giunta della Regione Calabria,al Dott. Paolo Praticò;
- la D.G.R. n. 572 del 24.10.2024 recante all’oggetto “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura organizzativa della Giunta Regionale - approvazione modifiche del RegolamentoRegionale n. 12/2022 e s.m.i.”;
- il D.D.G. n. 15740 dell’11.11.2024, recante: “D.G.R. n. 572 del 24.10.2024. Approvazione dellanuova struttura organizzativa (micro-organizzazione) del Dipartimento Sviluppo Economico”;
- il D.D.G. n. 15274 del 29.10.2024 con il quale è stato conferito l’incarico di Dirigente reggentedel Settore n.6 “Beni culturali e rigenerazione dei piccoli centri e dei parchi archeologici” delDipartimento Sviluppo Economico all’ Arch. Caterina Loddo;
- la nota prot. n. 84576 del 08.02.2024 e il successivo D.D.G. n. 4122 del 25.03.2024 con i qualiè stata nominata Responsabile del Procedimento la funzionaria Iolanda Ivonne Spadafora, inpossesso della competenza richiesta, ai sensi dell’art. 31 del D.lgs. 50/2016;
- la Legge Regionale n. 41 del 23.12.2024 - Legge di stabilità regionale 2025;
- la Legge Regionale n. 42 del 23.12.2024 - Bilancio di previsione finanziario della RegioneCalabria per gli anni 2025 - 2027;
- la DGR n. 766 del 27.12.2024 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025 - 2027 (artt. 11 e 39, c. 10, d.lgs.23.06.2011, n. 118);
- la DGR n. 767 del 27.12.2024 - Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni2025 – 2027 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23.06.2011, n. 118);
- la D.G.R. n. 113 del 25.03.2025 con la quale è stato approvato, per il triennio 2025/2027, il PianoTriennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza;
- il Decreto legislativo del 23 giugno 2011 n. 118 - "Disposizioni in materia di armonizzazione deisistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, anorma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42";



- la D.G.R. n. 295 del 21.06.2024 avente ad oggetto “Disciplinare sulle modalità di selezione dellefigure professionali per le attività di assistenza tecnica alla Giunta regionale della Calabriaattraverso la piattaforma informatica - Banca Dati Esperti”;
- il Decreto Legislativo n. 50 del 18.04. 2016 "Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UEe 2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulleprocedure d'appalto degli enti erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e deiservizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativia lavori, servizi e forniture";
VISTI, ALTRESÌ:
- il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e laresilienza;- il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (di seguito, “PNRR”) approvato con Decisione delConsiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consigliocon nota LT161/21 del 14 luglio 2021;- la Missione 1 – Digitalizzazione, innovazione, competitività e cultura, Componente 3 – Cultura4.0 (M1C3), Misura 1 “Patrimonio culturale per la prossima generazione”, nell’ambito della qualeè previsto l’investimento “Digital Strategy and Platforms for Cultural Heritage” proposto dalMinistro per l’attuazione della strategia nazionale di digitalizzazione del patrimonio culturale, conl’obiettivo di creare un ecosistema digitale della cultura, basato su un insieme coordinato einterdipendente di infrastrutture e piattaforme per la creazione e gestione di servizi di produzione,raccolta, conservazione, distribuzione e fruizione di risorse culturali digitali;- il Decreto Legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021,n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa dellepubbliche amministrazioni funzionali all'attuazione del piano nazionale di ripresa e resilienza(PNRR) e per l'efficienza della giustizia», e in particolare del relativoart.1 che disciplina le modalità di selezione dei professionisti ed espertiper il conferimento di incarichi di collaborazione da parte delle amministrazioniimpegnate nell'attuazione dei progetti del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR);- il DM 14 ottobre2021 - Modalità per l'istituzione degli elenchi dei professionisti e del personalein possesso di una alta specializzazione per il PNRR;- la Circolare n. 4 del 18.01.2022 del Ministero dell'Economia e delle Finanze - Dipartimento dellaRagioneria Generale dello Stato Servizio Centrale PNRR Ufficio II, con la quale si chiarisce alleAmministrazioni titolari dei singoli interventi le modalità, le condizioni e i criteri in base ai quali lestesse possono imputare nel relativo quadro economico i costi per il personale da rendicontarea carico del PNRR per attività specificatamente destinate a realizzare i singoli progetti a titolarità.

DATO ATTO CHE:- con Decreto Ministeriale del MIC n. 298 del 25.07.2022 “Assegnazione delle risorse alle Regionee alle Province Autonome per la Missione 1 – Digitalizzazione, competitività e cultura.Componente 2 – Cultura 4.0 (MIC3), Misura 2 “Patrimonio culturale per la prossimagenerazione”. Investimento 1.1. “Strategie e piattaforma digitali per il patrimonio culturale” sub-intervento 1.1.5 “Digitalizzazione del patrimonio culturale”, del Piano nazionale di Ripresa eResilienza (PNRR)” sono state assegnate risorse alle singole Regione e alle Province Autonomedi Trento e Bolzano per un totale di 70 milioni di Euro destinate alle attività di digitalizzazione delpatrimonio culturale pubblico del territorio di competenza e finalizzate al raggiungimento deltarget complessivo di 7,5 milioni di oggetti digitali entro il 31 dicembre 2025 di cui l’80% entrogiugno 2025;



- in particolare, il predetto Decreto Ministeriale del MIC n. 298 del 25.07.2022 assegna allaRegione Calabria, in qualità di soggetto attuatore, l’importo di Euro 3.257.927,81, finalizzato alraggiungimento di un numero minimo di oggetti digitali previsto pari a 814.482 scansioni digitali;- con Decreto Dirigenziale n. 8876 del 22.06.2023 la Regione Calabria, per il tramite del SettoreCultura del Dipartimento “Istruzione, Alta Formazione e Pari Opportunità”, tra l’altro, si è avvalsadel supporto tecnico operativo di INVITALIA – Agenzia nazionale per l’attrazione degliinvestimenti e lo sviluppo d’impresa - per ciò che attiene alla fase di indizione, gestione eaggiudicazione della procedura per l’aggiudicazione di Accordi Quadro per la Procedura di garaaperta ai sensi degli artt. 54, 60 e 145 del D. lgs. n. 50/2016, da realizzarsi mediante piattaformatelematica, per la conclusione di Accordi Quadro con più Operatori Economici per l’affidamentodi servizi per la digitalizzazione del patrimonio culturale italiano, categoria “Carta” (Beniarchivistici e librari) e “Archivi fotografici” (positivi, negativi, unicum), di cui al riferimento garaSIMOG n. 9170730;- con medesimo Decreto Dirigenziale n. 8876 del 22.06.2023 la Regione Calabria, per il tramitedel Settore Cultura del Dipartimento “Istruzione, Alta Formazione e Pari Opportunità”, tra l’altro,approvava la documentazione di gara, di seguito elencata, predisposta per l’indizione della/eprocedura/e di interesse, ritenendola coerente con gli impegni assunti giusto D.M. n. 298/2022con l’Amministrazione titolare: Disciplinare di gara; Bando di gara; Documento di Gara UnicoEuropeo; Schema di Accordo Quadro; Tabella riportante i Lotti Geografici ed i Cluster; Modellodi dichiarazione assenza conflitto di interessi; Modello di Scheda curriculare sintetica; Format diOdA; Condizioni Generali, con relativi allegati tecnici; Elenco prezzi; Schema di contrattospecifico;- il Decreto Dirigenziale n. 4122 del 25.03.2024, mediante il quale il Dipartimento SviluppoEconomico e Attrattori Culturali ha, tra l’altro, preso atto del trasferimento di competenza delprogetto “Piano nazionale di digitalizzazione del patrimonio culturale italiano, Categoria “Carta”(beni archivistici e librari) e “Archivi fotografici” (positivi, negativi, unicum) dal Dipartimento“Istruzione, Formazione e Pari Opportunità” allo scrivente Dipartimento in considerazionedell’opportunità di armonizzarlo con gli altri progetti di digitalizzazione dei beni culturali per comerappresentato nella nota prot. n. 19592 dell’11.01.2024 del Dipartimento Istruzione, Formazionee Pari Opportunità, trasferendone la competenza al Settore 7 “Beni culturali, patrimonio storico,artistico ed architettonico, valorizzazione luoghi di culto”;- con Decreto Dirigenziale n. 7837 del 06.06.2024 si è determinati, tra l’altro, a: sottoscrivere l’Accordo Quadro con i raggruppamenti temporanei d’impresa aggiudicataridella gara INVITALIA per la realizzazione del Missione 1 – Digitalizzazione, innovazione,competitività e cultura, Componente 3 – Cultura 4.0 (M1C3), Misura 1 “patrimonioculturale per la prossima generazione”, Investimento 1.1 “Strategie e piattaforme digitaliper il patrimonio culturale” sub-investimento 1.1.5 “Digitalizzazione del patrimonioculturale”, del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”, Categoria “carta” (beniarchivistici e librari) e “archivi fotografici” (positivi, negativi, unicum), LOTTOGEOGRAFICO 3 CALABRIA; approvare il quadro economico complessivo dell’intervento volto alla digitalizzazione deibeni culturali; accertare ed impegnare le somme occorrenti alla realizzazione del progetto di chetrattasi.- l’Accordo Quadro di cui al punto precedente è stato sottoscritto digitalmente in data 20 giugno2024 e assunto in atti al rep. n. 21660 del 20/06/2024- con pec inviata dall’Unità di Missione per l’Attuazione del PNRR in data 18.09.2024, assunta agliatti al prot. n. 583875/2024, si comunica che le tempistiche contrattuali relative alle attività didigitalizzazione relative al sub-investimento 1.1.5 "Digitalizzazione del patrimonio culturale”prevedono la possibilità di protrarre le lavorazioni fino al termine del 30 giugno 2026. Rimangonoinvariati gli obiettivi stabiliti secondo il DM 26 luglio 2022, n. 298 di Assegnazione delle risorsealle Regioni e Province Autonome.



CONSIDERATO CHE:
- con D.D.G. n. 16791 del 26.11.2024 e successivo decreto di rettifica n. 17082 del 29.11.2024è stato approvato l’Avviso di selezione pubblica, ai sensi dell’art.7, comma 6, del d.lgs. 20 marzo2001, n. 165, per il conferimento di complessivi n. 6 incarichi di lavoro autonomo finalizzati allaattuazione della Missione 1 – Digitalizzazione, competitività e cultura. Componente 2 – Cultura4.0 (MIC3), Misura 2 “Patrimonio culturale per la prossima generazione”. Investimento 1.1.“Strategie e piattaforma digitale per il patrimonio culturale” sub-intervento 1.1.5 “Digitalizzazionedel patrimonio culturale”, del Piano nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)” e il relativo elencodei Cantieri di Digitalizzazione della Regione Calabria;
- per l’effetto, è stata indetta la selezione pubblica attraverso la Piattaforma InPA;
- con D.D.G. n. 19054 del 20.12.2024 è stata nominata la Commissione Regionale per lavalutazione di merito delle candidature pervenute a valere sull’“Avviso di selezione pubblica, aisensi dell’art. 7, comma 6, del d.lgs. 20 marzo 2001, n. 165, per il conferimento di complessivin. 6 incarichi di lavoro autonomo;
- con nota prot. n. 342724 del 16.05.2025 il Presidente della Commissione di Valutazione hatrasmesso gli elenchi definitivi degli ammessi e dei non ammessi per il profilo di Fotografo e diEsperto in comunicazione;
- con l’ulteriore documentazione trasmessa con nota prot. n. 349427 del 19.05.2025, adintegrazione della nota precedentemente richiamata, sono stati inviati i verbali dellaCommissione di Valutazione e le check list di valutazione, relativamente ai profili di Fotografo edEsperto in comunicazione.
- con D.D.G. n. 7947 del 03.06.2025 è stato approvato l’elenco finale redatto secondo l’ordine dimerito di ciascun candidato, distinto per ognuno dei profili di competenza (ALLEGATO A) nonchédelle domande non ricevibili/non ammissibili (ALLEGATO B) e sono stati dichiarati, per l’effetto,vincitori della selezione i candidati collocati ai posti utili della graduatoria di cui all’ALLEGATOA, suddivisa per il profilo professionale di “Esperto in comunicazione”;
- a seguito di pubblicazione del D.D.G. n. 7947/2025, con nota prot. n. 424473 del 11.06.2025 èstato comunicato l’esito delle selezioni per il profilo di Esperto in comunicazione alla candidatavincitrice di cui al cod. candidatura CR5XY3P9QX e le è stato, altresì, richiesto di produrredichiarazione sostitutiva della certificazione di titolo ed esperienze professionali presso gli entipubblici, nonché di fornire la dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà ai sensi dell’art.47 delDPR n.445/2000, relativamente a titoli ed esperienze professionali presso enti privati;
- collocatasi in posizione utile, la candidata sottoscriveva con l’Amministrazione il Contratto diincarico individuale di lavoro autonomo (ex art. 7, commi 6 e 6 bis, del D. Lgs. 165/2001 e ss.mm. ii.) Progetto PNRR – M1C3 – Investimento 1.1.5 “Digitalizzazione del patrimonio culturale”Business Manager, assunto in atti al repertorio regionale n. 3514/ 225;
- le verifiche sulle predette dichiarazioni non hanno prodotto esito positivo, per l’effetto con D.D.G.n. 13727 del 29.09.2025 è stata disposta, ai sensi dell’art.11 “Clausola risolutiva espressa” delContratto sopramenzionato, la risoluzione ex lege del contratto e lo scorrimento di graduatoriadi cui all’allegato A del DDG n.7947 del 03.06.2025 a copertura di n.1 profilo di Esperto inComunicazione, al fine di dare piena attuazione all’intervento PNRR- M1C3 – Cultura 4.0-M11.1 ”Strategie e piattaforme digitali per il patrimonio culturale – sub-investimento 1.1.5“Digitalizzazione del patrimonio culturale”;

DATO ATTO CHE
- con nota prot. n. 722756 del 01.10.2025 è stato comunicato l’esito dello scorrimento per il profilodi Esperto in comunicazione al cod. candidatura N81XAQF2CM, al quale è stato richiesto, altresì,di produrre dichiarazione sostitutiva della certificazione di titolo ed esperienze professionale



presso gli enti pubblici e dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, ai sensi dell’art. 47 delDPR 445/2000, relative ai titoli ed esperienze professionali presso enti privati;
- con nota prot. n. 755748 del 10.10.2025 il sopramenzionato candidato con cod. N81XAQF2CM
ha comunicato a questa Amministrazione Regionale l’espressa rinuncia all’incarico conferitogli permotivi personali;

RITENUTO
- necessario procedere con D.D.G. n. 15166 del 23.10.2025 allo scorrimento della graduatoriaper n. 1 Esperto in comunicazione, al fine di dare piena attuazione all’intervento PNRR –M1C3 – Cultura 4.0 – M1 I 1.1 “Strategie e piattaforme digitali per il patrimonio culturale” –sub-investimento 1.1.5 “Digitalizzazione del patrimonio culturale”;
- individuare tramite il sopraindicato decreto tra gli idonei della graduatoria per il profilo di“Esperto in comunicazione” il terzo professionista esterno con cod. candidaturaFX3XHN58WT, in ordine di scorrimento dei nominativi di cui all’Allegato A del D.D.G. n.7947 del 03.06.2025, secondo quanto esplicitato nell’Allegato A al presente provvedimentoche ne forma parte integrante e sostanziale;

CONSIDERATO CHE
- con nota prot. n. 808369 del 28.10.2025 è stato comunicato l’esito dello scorrimento per ilprofilo di Esperto in comunicazione al cod. candidatura FX3XHN58WT al quale è statorichiesto, altresì, di produrre dichiarazione sostitutiva della certificazione di titolo edesperienza professionale presso gli enti pubblici e dichiarazione sostitutiva dell’atto dinotorietà, ex art,47 del DPR 445/2000, relative a titoli ed esperienze professionali pressoenti privati;
- con nota prot. n. 831267 del 03.11.2025 il predetto candidato con cod. FX3XHN58WT hacomunicato a questo Ente l’espressa rinuncia all’incarico conferitogli a causa di motivipersonali.

DATO ATTO CHE:
- sulla base della specifica voce di spesa del QE approvato con Decreto Dirigenziale n.7837 del06.06.2024 dedicata al reclutamento delle figure tecniche, era stato previsto un piano di attività peri BM pari a max 18 mesi, come da successivo avviso di selezione, con conclusione obbligatoria entroil 30 giugno 2026, di cui alla nota MiC prot. n. 583875/2024;
- a seguito delle fasi di valutazione e selezione dei candidati e delle successive verifiche previstedalla normativa il contratto afferente la figura di esperto in comunicazione non è ancora sottoscritto,
- - tale ritardo, quindi, ha comportato una maggiore disponibilità finanziaria sulla specifica voce delcosto soprarichiamato tale da consentire una integrazione del BM esperto in comunicazione;- che si è maturata, di conseguenza, una contrazione dei tempi per la realizzazione di tutte le attivitàpreviste dall’intervento e per il conseguente raggiungimento del target PNRR rispetto alla dataultima fissata dal Mic e dell’Unità di Missione, inderogabilmente, per il 30 giugno 2026;
RITENUTO, PERTANTO:
- procedere allo scorrimento della graduatoria per n. 1 Esperto in comunicazione, al fine di darepiena attuazione all’intervento PNRR – M1C3 – Cultura 4.0 – M1 I 1.1 “Strategie e piattaforme digitaliper il patrimonio culturale” – sub-investimento 1.1.5 “Digitalizzazione del patrimonio culturale”;
- in conseguenza dello scorrimento di cui al punto precedente, di ampliare i posti disponibili per ilprofilo di Esperto in Comunicazione, al fine di consentire una migliore efficacia ed efficienza attuativa



dell’intervento con l’obiettivo principale di raggiungere e valorizzare il target PNRR previsto perdicembre del 2025 e il patrimonio culturale di pregio, archivistico, librario e bibliografico, digitalizzatoche sta emergendo dalle lavorazioni previste per i cinque CLUSTER di cui si compone l’intervento;
CONSIDERATO CHE

- l’Avviso all’art. 11 - Approvazione della graduatoria per profilo e dichiarazione dei vincitoriprevede che “Il punteggio complessivo ai fini della graduatoria per ciascun profilo, saràcostituito dalla sommatoria dei punteggi conseguiti per i titoli dichiarati. In caso di parità dipunteggio anche ai fini dell’eventuale incarico da conferire, prevale il criterio della minoreetà”;- a seguito di verifica istruttoria svolta da parte della RUP sul candidato collocatosi inposizione utile dell’elenco Esperto in Comunicazione inviato dal presidente di commissionecon nota prot con nota 342724 del 16.05.2025 è emerso che i candidati collocatisi alquarto e quinto posto nell’elenco finale di valutazione di cui al DDG n. 7947 del 03.06.2025hanno totalizzato il medesimo punteggio, pari a 21;
- da un ulteriore approfondimento relativo all’elenco prima richiamato è risultato che ilcandidato con cod. candidatura EPVAQRB2ZQ ha una maggiore età rispetto al candidatocon cod. candidatura KDY6WDVTET;

RITENUTO, PERTANTO
- rettificare il DDG n. 7947/2025 nella sola parte relativa alla collocazione in elenco deicandidati sopramenzionati che, per mero errore materiale, sono stati collocati nell’elencofinale di valutazione in posizioni invertite;
- individuare tra gli idonei della graduatoria per il profilo di “Esperto in comunicazione” ilprofessionista esterno con cod. candidatura KDY6WDVTET, alla luce di quanto soprariportato, secondo quanto esplicitato nell’Allegato A al presente provvedimento che ne formaparte integrante e sostanziale;
- per effetto dell’ampliamento dei posti disponibili per il profilo di Esperto in Comunicazione,mediante scorrimento della graduatoria vigente, necessario procedere con lacontrattualizzazione collocatisi in posizione utile cod. candidatura KDY6WDVTET eEPVAQRB2ZQ, di cui all’Allegato A al presente atto;

DATO ATTO CHE: con D.D.G. n. 7837 del 06.06.2024 sono state accertate le entrate e impegnate le risorsenecessarie alla realizzazione del progetto in coerenza con il QE per quanto concerne laspecifica voce di costo Spese tecniche per reclutamento di personale quali somme adisposizione della stazione appaltante, secondo lo schema di seguito riportato:
Somme daImpegnare/Accertare

Capitolo diSpesa Proposta diImpegno Capitolo di Entrata Proposta diAccertamento

€. 90.274,73 U9050202002
4209/2024riaccertato perdifferita esigibilità aln.3122/2025

E2010120901
2619/2024riaccertato perdifferita esigibilità aln. 1675/2025€. 167.653,07 U9050202002 244/2025 E2010120901 259/2025

 il presente provvedimento non comporta nuovi o maggiori oneri a carico del bilancio regionalerispetto agli impegni già assunti, considerato che alla contrattualizzazione dei candidativincitori per il profilo di Esperto in comunicazione con cod. candidatura KDY6WDVTET eEPVAQRB2ZQ si farà fronte con economie di progetto di cui alle risorse già impegnate.



PRECISATO CHE il presente atto è stato predisposto tenendo conto delle indicazioni operativecontenute nelle circolari del Dipartimento Segretariato Generale n. 196397 del 02.05.2023 ess.mm.ii.;
PRECISATO INOLTRE CHE ai fini della trasparenza dell’azione amministrativa e in ossequio alleprescrizioni contenute nella legge sul procedimento amministrativo (L.241/1990) nonché nellalegislazione regionale in materia (L.R. 19/2001) si dichiara che il provvedimento, sottoscritto eformulato su proposta della RUP e si attesta la regolarità e la correttezza sotto il profilo istruttorio –procedimentale;
ATTESTATA la regolarità amministrativa nonché la legittimità e correttezza del presente atto sottoil profilo istruttorio-procedimentale, formulato su proposta della dottoressa Iolanda Ivonne Spadaforain qualità di RUP, per i motivi espressi in narrativa che sono qui da intendersi richiamati e trascritti,quale parte integrante e sostanziale del presente atto

D E C R E T A
per i motivi espressi in narrativa e che si intendono qui integralmente riportati, di:
PRENDERE ATTO della rinuncia per il profilo di “Esperto in comunicazione” comunicata a questoEnte con nota acquisita al prot. n. 831267 del 03.11.2025 del concorrente con codice candidaturaFX3XHN58WT;
PROCEDERE altresì allo scorrimento della graduatoria per n. 1 profilo di “Esperto incomunicazione”, al fine di dare piena attuazione all’intervento PNRR – M1C3 – Cultura 4.0 – M1 I1.1 “Strategie e piattaforme digitali per il patrimonio culturale” – sub-investimento 1.1.5“Digitalizzazione del patrimonio culturale”;
RETTIFICARE il DDG n. 7947/2025 nella sola parte relativa alla collocazione in elenco dei candidaticon cod. candidatura EPVAQRB2ZQ e con cod. candidatura KDY6WDVTETche, per mero erroremateriale, sono stati collocati nell’elenco finale di valutazione in posizioni invertite;
INDIVIDUARE tra gli idonei della graduatoria per il profilo di “Esperto in comunicazione” ilprofessionista esterno con cod. candidatura KDY6WDVTET, secondo quanto esplicitatonell’Allegato A al presente provvedimento che ne forma parte integrante e sostanziale;
AMPLIARE, in conseguenza dello scorrimento della graduatoria di cui trattasi, i posti disponibili peril reclutamentodi una ulteriore figura di BM Esperto in comunicazione al fine di consentire unamigliore efficacia ed efficienza attuativa dell’intervento con l’obiettivo principale di raggiungere iltarget PNRR previsto per dicembre del 2025;
PROCEDERE con la contrattualizzazione dei candidati collocatisi in posizione utile cod. candidaturaKDY6WDVTET e EPVAQRB2ZQ, di cui all’Allegato A al presente atto;
DARE ATTO CHE:

 con D.D.G. n. 7837 del 06.06.2024 sono state accertate le entrate e impegnate le risorsenecessarie alla realizzazione del progetto in coerenza con il QE per quanto concerne laspecifica voce di costo Spese tecniche per reclutamento di personale quali somme adisposizione della stazione appaltante, secondo lo schema di seguito riportato:
Somme daImpegnare/Accertare

Capitolo diSpesa Proposta diImpegno Capitolo diEntrata Proposta diAccertamento
€. 90.274,73 U9050202002 4209/2024riaccertato perdifferita

E2010120901 2619/2024 riaccertatoper differita esigibilità



esigibilità aln.3122/2025 al n. 1675/2025
€. 167.653,07 U9050202002 244/2025 E2010120901 259/2025

 il presente provvedimento non comporta nuovi o maggiori oneri a carico del bilancio regionalerispetto agli impegni già assunti, considerato che alla contrattualizzazione dei candidativincitori per il profilo di Esperto in comunicazione con cod. candidatura KDY6WDVTET eEPVAQRB2ZQ si farà fronte con economie di progetto di cui alle risorse già impegnate
DARE ATTO che, laddove all’esito dei controlli in corso, si accerti la non veridicità del contenutodelle dichiarazioni prodotte, fermo restando quanto previsto dall’art. 75 del D.P.R. 445/2000, saràdisposta la decadenza dall’assunzione conseguente ai provvedimenti emanati sulla base delledichiarazioni non veritiere;
DARE ATTO, altresì, che la sottoscrizione dei contratti con il professionista selezionato avverrà aconclusione delle verifiche sul possesso dei requisiti prescritti dall’Avviso;
DISPORRE la trasmissione del presente decreto agli interessati;
PROVVEDERE alla pubblicazione integrale del provvedimento sul BURC ai sensi della leggeregionale 6 aprile 2011, n.11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679, sul sito istituzionale dellaRegione Calabria ai sensi dell’art. 20 della L.R. n.11/2021, del D. Lgs 14.03.2013 n. 33 e s.m.i. e sulsito tematico http://calabriaeuropa.regione.calabria.it e su InPA;
DARE ATTO che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale AmministrativoRegionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente dellaRepubblica, da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal RUPIolanda Ivonne Spadafora(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneralePaolo Pratico' '(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

Cod. Proposta 86080Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 548 del 13/11/2025

DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICOSETTORE 6 - BENI CULTURALI E RIGENERAZIONE DEI PICCOLI CENTRI E DEIPARCHI ARCHEOLOGICI

OGGETTO PNRR – Piano nazionale di digitalizzazione del patrimonio culturale italiano,categoria “Carta” (beni archivistici e librari) e “Archivi fotografici” (positivi, negativi, unicum).Missione 1 – Digitalizzazione, competitività e cultura. Componente 2 – Cultura 4.0 (MIC3),Misura 2 “Patrimonio culturale per la prossima generazione”. Investimento 1.1. “Strategie epiattaforma digitale per il patrimonio culturale” sub-intervento 1.1.5 “Digitalizzazione delpatrimonio culturale”, del Piano nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)” – CUP:J59I22002840006. Rettifica D.D.G. n. 7947/2025. Scorrimento graduatoria di cui all’allegato Adel DDG n.7947 del 03.06.2025 e del successivo DDG n. 15166/2025 a copertura di n. 1profilo Business Manager e ampliamento di una unità BM sul medesimo profilo.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 13/11/2025 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Luca Buccafurri
(con firma digitale)
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Scorrimento 
PROFILO ESPERTO IN COMUNICAZIONE 

CANDIDATO 
CODICE 

CANDIDATURA 
PUNTEGGIO CONSEGUITO 

 
OLIVITO Maria 
 

KDY6WDVTET 21 

BORGESE Marco EPVAQRB2ZQ 21 

Allegato A 


