
DETTAGLI DELLA PARTECIPAZIONE: 

1. Quali sono le modalità precise per presentare la domanda? 

Le domande, compilate secondo il modulo “Allegato 1” disponibile sul sito 
www.calabriaeuropa.regione.calabria.it e corredate di tutti gli allegati previsti, devono essere inviate al 
seguente indirizzo di posta elettronica certificata “dipartimento.lavoro@pec.regione.calabria.it” con 
oggetto “Manifestazione di interesse Formarsi per Competere”. 

Il modulo di domanda, compilato tassativamente in ciascuna delle sue parti, deve essere firmato 
digitalmente dal legale rappresentante dell’impresa che ha selezionato le risorse da assumere tramite 
il Recruiting Day della Regione Calabria disciplinato dalla Delibera di Giunta n. 481/2024. 

La domanda è resa nella forma dell’autocertificazione, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e con le 
responsabilità previste dagli artt. 75 e 76 dello stesso Decreto. 

2. Quali sono le scadenze importanti da rispettare? 

Le domande dovranno essere presentate a partire dalla data di pubblicazione della presente 
manifestazione d’interesse sui siti istituzionali e fino ad esaurimento delle risorse disponibili. 
L’amministrazione provvederà a comunicare sul proprio sito l’avvenuta chiusura dei termini per la 
presentazione della domanda. 

3. Potrebbe fornirmi l'elenco completo della documentazione necessaria per la candidatura? 

L’impresa che intende proporre la propria candidatura deve inoltrare l’Allegato 1 unitamente alla 
documentazione richiesta dallo stesso ossia:  

• progetto formativo;  
• elenco dei soggetti selezionati (avviati o da avviare al percorso formativo). 

4. Quali sono i criteri specifici di ammissibilità per partecipare al bando? 

La presente manifestazione di interesse è rivolta alle imprese che abbiano aderito alla procedura di 
Recruiting prevista dalla DGR n. 481/2024 e che si impegnino, mediante la sottoscrizione di apposita 
Convenzione con la Regione Calabria, ad assumere giovani under 35 selezionati attraverso tale 
procedura. L’assunzione avverrà previa partecipazione dei candidati a percorsi formativi preparatori di 
durata compresa tra un minimo di 6 mesi e un massimo di 24 mesi, finalizzati al conseguimento delle 
licenze o qualifiche professionali richieste. 

Tali corsi, organizzati e finanziati dall’impresa, dovranno garantire l’acquisizione delle competenze 
necessarie per ottenere una qualifica professionale e/o una licenza. A supporto della partecipazione 
dei giovani selezionati ai percorsi formativi, la Regione Calabria riconosce un contributo economico, 
finanziato tramite le risorse del PR FESR-FSE+ Calabria 2021/2027, volto a coprire i costi sostenuti dai 
giovani per la partecipazione al corso. 

Per i requisiti specifici che devono essere posseduti dall’impresa alla data di presentazione della 
domanda si rimanda invece alla sezione 3.2 dell’avviso. 

PERCORSI FORMATIVI: 

1. Quali tipologie di corsi e formazione sono offerti attraverso questa iniziativa? 

I percorsi formativi devono avere una durata minima di 6 mesi e massima di 24 mesi e devono essere 
finalizzati all’assunzione e consentire l’ottenimento di una qualifica professionale e/o licenza; 

http://www.calabriaeuropa.regione.calabria.it/


2. I Percorsi formativi sono in presenza o online per chi non è automunito? 

Vedi Deliberazione di Giunta Regionale n. 481/2024 

3. Quali sono i contenuti specifici dei corsi di formazione? 

I contenuti possono variare in base alla qualifica/ licenza utile per la futura assunzione. 

4. Quali sono i requisiti specifici per accedere ai corsi di formazione? 

Essere stati selezionati tramite procedure di Recruiting di cui alla Deliberazione di Giunta Regionale n. 
481/2024, essere giovani under 35, residenti in regione Calabria e disoccupati. 

SUPPORTO E ASSISTENZA 

1. Esistono contatti specifici o uffici a cui posso rivolgermi per assistenza nella compilazione 
della domanda? 

Qualsiasi quesito può essere inoltrato al seguente indirizzo mail: 
carmela.castiglione@regione.calabria.it  

2. La Regione organizza incontri informativi o webinar per chiarire i dettagli del bando? 

Al momento non sono previsti incontri informativi o webinar. 

ALTRE OPPORTUNITÀ: 

1. Quali sono i possibili sbocchi lavorativi al termine del percorso formativo? 

Essere assunti dall’azienda (vedi Deliberazione di Giunta Regionale n. 481/2024). 

2. Ci sono eventuali stage o tirocini inclusi nei corsi di formazione? 

Vedi Deliberazione di Giunta Regionale n. 481/2024. 

CONTRIBUTO FINANZIARIO: 

1. Potrebbe chiarire l'importo del contributo mensile? 

Il contributo per la partecipazione ai percorsi formativi è di € 1.000 mensili per percorsi formativi con 
una durata minima di 6 mesi e massima di 24 mesi. 

2.Quali sono le modalità di erogazione del contributo? 

Le modalità di erogazione del contributo sono in fase di definizione. 

1. Qual è la durata massima del contributo? 

Dipende dalla durata del percorso formativo. 
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