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PR CALABRIA FESR FSE+ 2021 - 2027
PRIORITA’ 40CC - Occupazione
Una Calabria con piu opportunita

Promuovere I'adattamento dei lavoratori, delle imprese e
degli imprenditori ai cambiamenti, un invecchiamento attivo
e sano, come pure ambienti di lavoro sani e adeguati che
tengano conto dei rischi per la salute

SKILLS FOR GREEN AND DIGITAL TRANSITION

Avviso pubblico
per I’assegnazione di voucher per la formazione permanente
sulle competenze verdi e digitali

ALLEGATO 2

Proposta formativa — Scheda percorso

Dicembre 2024
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Si ricorda che come precisato all’art. 5.1 dell’Avviso “Ciascun soggetto proponente pud presentare un numero
massimo di proposte formative pari a 5 (cinque) nell’ambito del periodo di apertura di ciascuna finestra temporale”
e che come previsto all’art. 5.3 “Nel caso di pii proposte formative, I’Allegato 2 dovra essere riprodotto fino al
numero massimo consentito dall’Avviso”.

Scheda percorson. __din. __

(indicare numero totale delle schede/allegato 2 riportate nella Domanda)

TITOLO DEL CORSO

DURATA TOTALE DEL CORSO n.ore

Prima sezione: Standard Professionali del Repertorio Regionale delle Qualificazioni e delle Competenze
ID di riferimento
Settore economico
Profilo
Codice
Livello EQF O EQF 3: 16 ore minimo
[0 EQF 4-5: 30 ore minimo
O EQF 6-8: 40 ore minimo

Seconda sezione: Standard europeo DigComp (Digital Competence Framework for Citizens)
ID di riferimento

Aree di competenza O Alfabetizzazione su informazioni e dati
O Comunicazione e collaborazione
O Creazione di contenuti digitali
O Sicurezza
[0 Risoluzione dei problemi

Competenza specifica

Descrizione della competenza

Livello padronanza O EQF 3: livello 1
O EQF 3: livello 2
O EQF 4-5: livello 3
O EQF 4-5: livello 4

Terza sezione: Quadro di riferimento delle abilita/competenze per la transizione ecologica — classificazione ESCO

ID di riferimento

Ambiti/Processi O Innovazioni aziendali volte all’efficientamento energetico e all’'uso di fonti
sostenibili
O Innovazioni aziendali volte alla promozione dell’economia circolare, alla riduzione
di sprechi e al corretto trattamento di scarti e rifiuti, incluso il trattamento delle
acque
O Innovazioni volte alla produzione e commercializzazione di beni e servizi a ridotto
impatto ambientale
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Abilita e competenze
Descrizione della competenza
Livello EQF

REGIONE

Cofinanziato S !
n dall'Unione europea ’ !;} +-'+ CALABRIA

O Innovazioni volte alla produzione e commercializzazione sostenibile di beni e
servizi nei settori agricoltura, silvicoltura e pesca, incluse le attivita di ricettivita
agrituristica.

O Innovazioni volte alla promozione della sensibilita ecologica, di azioni di
valorizzazione o riqualificazione del patrimonio ambientale, artistico e culturale.

0 EQF 3: base

0 EQF 4-5: intermedio

Quarta sezione: Percorsi digitali di preparazione per 'acquisizione di patentini/certificazioni

ID di riferimento
Tipologia certificazione

Descrizione della competenza
Livello EQF

O EQF 3-4
O EQF 5-6
O EQF 6-7

Quinta sezione: Percorsi digitali avanzati

ID di riferimento
Area di competenza
Profilo ICT

Livello EQF

MODALITA’ DI EROGAZIONE

SEDE FORMATIVA (indirizzo)

SEDE LABORATORIO (qualora
I'ubicazione dei laboratori non
coincida con la sede di svolgimento
del corso)

TIPOLOGIA FORMAZIONE

NUMERO PARTECIPANTI

O EQF 3-4

O EQF 5-6

O EQF 6-7

Presenza n. ore FAD n. ore
Comune via
Comune via

O Formazione collettiva (caratterizzata dallo svolgimento in forma collettiva, da
minimo 5 a massimo 20 partecipanti);

O Formazione individuale (caratterizzata dallo svolgimento in forma individuale o in
piccoli gruppi, da minimo 1 a massimo 4 partecipanti).
n.
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BUDGET PREVENTIVO DEL CORSO (esempio per la compilazione)

DURATATOTALE NUMERO PARTECIPANTI  COSTO UNITARIO (c) TOTALE (ax b x c)
DELCORSO (a)  (b)
n. ore 40 n. 10 €21.00 € 8.400,00

ELENCO PARTECIPANTI (da compilare per ogni partecipante)

n. NOME COGNOME CODICE FISCALE CONDIZIONE OCCUPAZIONALE (barrare la casella che
interessa)

O lavoratore con contratto di lavoro subordinato a
tempo indeterminato, anche a tempo parziale, in
ambito privato e pubblico;

O lavoratore con contratto a tempo determinato o
di collaborazione organizzata dal committente ai
sensi dell'art. 2 del D.Lgs. n. 81/2015 e s.m.i.,;

[ lavoratore percettori di ammortizzatori sociali in

costanza di rapporto di lavoro ai sensi del D.Lgs.
148/2015;

O titolari o coadiuvanti d'impresa;

O professionista iscritto al relativo ordine/collegio;
O lavoratore autonomo titolare di partita IVA

O tirocinante (solo tirocinio extracurricolare);

O lavoratore socialmente utile;

O dottorando, specializzando, titolare di borse di
ricerca.

LUOGO E DATA IL LEGALE RAPPRESENTANTE

(Firma digitale)
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