COESIONE CALABRIA

ITALIA 21-27 Cofinanziato
dall'Unione europea

Allegato 2 Formulario

PR CALABRIA FESR FSE 2021 - 2027
OP1 - UNA CALABRIA PIU SMART
PRIORITA 1 - RICERCA, INNOVAZIONE E COMPETITIVITA
RSO1.3. Rafforzare la crescita sostenibile e la competitivita delle PMI e la creazione di posti di lavoro nelle PMI, anche grazie agli

investimenti produttivi

Azione 1.3.1 Competitivita del sistema produttivo regionale

LINEA 2



Anagrafica Soggetto Proponente

Denominazione/Ragione Sociale

Forma giuridica

Dimensione impresa
(da dichiarare sulla base dei criteri indicati nell’allegato 1 al Regolamento (UE) n. 651/2014)

Piccola impresa




2. Presentazione della proposta progettuale

A1l- Capacita degli interventi di contribuire al perseguimento dei risultati attesi del Programma e delle finalita dell’Azione specifica e chiara esplicitazione degli obiettivi e delle fina

CRITERIO Al.1 (fornire informazioni utili all'attribuzione del punteggio)

CRITERIO A1.2 (fornire informazioni utili all'attribuzione del punteggio)

CRITERIO A1.3 (fornire informazioni utili all'attribuzione del punteggio)




B2 Qualita delle soluzioni organizzative e metodologiche individuate per la realizzazione degli interventi connesse al piano di lavoro, alla valutazione dei rischi, alla adeguatezza
delle risorse attribuite alle singole componenti progettuali

CRITERIO B2.1 (fornire informazioni utili all'attribuzione del punteggio)

CRITERIO B2.2 (fornire informazioni utili all'attribuzione del punteggio)

D2 Contributo alla transizione ecologica e digitale

CRITERIO D2.1 (fornire informazioni utili all'attribuzione del punteggio)




3. Conto economico previsionale dell'iniziativa

DESCRIZIONE DELLE VOCI

| anno*

Il anno

Il anno

A Valore della produzione: €
A.1 |Ricavi delle vendite e delle prestazioni
A2 Variazione delle rimanenze di prodotti in corso
di lavorazione, semilavorati e finiti
A.3 |Variazione dei lavori in corso su ordinazione
A.4  |Incrementi di immobilizzazioni per lavori interni
A.5 JAltri ricavi e proventi
B Costi della produzione: €
B.1 Materie prime, sussidiarie, di consumo e merci
B.2 [Servizi
B.3 ]|Godimento di beni di terzi
B.4 |Personale
B.5 JAmmortamenti e svalutazioni
B.6 Variazione delle rimanenze di materie prime,
sussidiarie, di consumo e merci
B.7 JAccantonamenti per rischi
B.8 Altri accantonamenti
B.9 |Oneri diversi di gestione
Risultato della gestione caratteristica (A - B) €
C Proventi e oneri finanziari: €
C.1 |Proventi da partecipazioni
C.2  |Altri proventi finanziari
C3 Interessi e altri oneri finanziari
D Rettifica valore attivita finanziarie: €
D.1 |Rivalutazioni
D.2 |Svalutazioni
E Proventi e oneri straordinari
Risultato prima delle imposte (A—-B+C+D+E) | €
Imposte sul reddito d’esercizio
Utile (perdita) dell’esercizio €

per "Anno 1" si intende I'anno successivo a quello in cui si prevede di concludere il programma di investimenti




Programma di investimenti MICRO, PICCOLE E MEDIE IMPRESE

Elenco delle spese (importi in euro e al netto dell’IVA)

DESCRIZIONE DELLE SPESE

Il costo totale
ammissibile non deve
essere inferiore a €
50.000,00 e non deve
essere superiore a €
250.000,00

Spese non ammissibili

Totale

TOTALE SPESE

A) Acquisto del suolo e sue sistemazioni (limite del 10% dell'investimento ammissibile
dell’intero progetto)

Totale A)

10%

oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK

B) Opere murarie e assimilabili (incluso I'acquisto del’'immobile) comprese quelle
impiantistiche (idriche, fognarie, sanitarie, elettriche, riscaldamento,
condizionamento, infissi e serramenti, fibra ottica, e comunque ogni tipologia di
bene/servizio che per la sua installazione, montaggio o esecuzione, presuppone la
realizzazione di opere murarie correlate) (limite del 70% dell’investimento ammissibile
dell’intero progetto)

oK
oK
oK
oK
oK




Totale B)

70%

oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK

C) Arredi, macchinari, ed attrezzature varie

oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK
OK

Totale C)

D) Attivi immateriali: Brevetti, licenze, know-how e conoscenze tecniche non

brevettate

oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK




oK
oK
oK
oK
oK
oK

Totale D)

E1) Progettazioni e direzione lavori (limite del 5% dell'investimento ammissibile) e
comunque max 12.500 euro)

Totale E1)

5%

oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK
#DIV/0!

E2) Studi di fattibilita tecnico-economica-finanziaria (limite del 3% dell’investimento
ammissibile) e comungue max 7.500 euro)

Totale E2)

3%

oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK
oK
#DIV/0!

Totale E) (E1+E2)




Determinazione contributo

Determinazione del contributo concedibile (RIEPILOGO

Importo spese ammissibili

Intensita di aiuto

Calcolo Contributo

Calcolo Contributo Totale

Minore contributo

Denominazione Tipologia Soggetto Categorie di spese ) applicabile o Concedibile richiesto
(euro)
ART. 14 Spese di cui alle lettere A),
Piccola impresa P ) 0,00 60% 0,00 0,00 0,00

B), C), D), E) del par. 3.4, comma 1

Percentuale di

agevolazione richiesta

inferiore a quella

massima concedibile

0%
Determinazione del contributo concedibile (RIEPILOGO)
I U . Calcolo Contributo Totale
L. . ) o Importo spese ammissibili | Intensita di aiuto | Calcolo Contributo .
Denominazione Tipologia Soggetto Categorie di spese e . Richiesto
(euro) applicabile (euro)
(euro)
ART. 14 Spese di cui alle lettere A),
Piccola impresa P ) 0,00 60% 0,00 OK

B), C), D), E) del par. 3.4, comma 1




Piano di copertura

Prospetto fonti/impieghi

Impieghi/Fabbisogni

Importiin €

Fonti di copertura

Importiin €

Spese agevolabili

Contributo richiesto

Spese non agevolabili
(eventuale)

Risorse proprie

IVA Finanziamento esterno
Altro Altro
Totale Impieghi Totale Fonti di copertura

OK

Descrizione delle modalita di apporto dei mezzi propri e di ricorso ad altre fonti

a




Criteri di valutazione

I Parametro

| Punteggio Massimo

A. Efficacia

Al

Capacita degli interventi di contribuire al
perseguimento dei risultati attesi del
Programma e delle finalita dell’Azione
specifica e chiara esplicitazione degli obiettivi e
delle finalita proposti

A1.1) Capacita del progetto di migliorare il posizionamento competitivo dell'impresa nel
sistema turistico attraverso:

LI - Vintroduzione di innovazioni di prodotto, di processo, nonché negli assetti
organizzativi e gestionali

[J - investimenti capaci di ridurre 'impronta ambientale dei processi di erogazione del
servizio di ricettivita

Ll - interventi che prevedono inserimento di competenze in coerenza con traiettorie S3
turismo

[ - presenza di soluzioni e/o iniziative finalizzate ad incrementare/migliorare i flussi
turistici e/o i servizi turistici e/o a destagionalizzare i flussi

[ - progetti che prevedano di innalzare il livello di servizio ai clienti e la qualificazione
delle strutture rispetto alla loro offerta, in aggiunta o comunque a prescindere
dall’attribuzione di categorie ex leggi nazionali/regionali (stelle, ecc.)..

Il punteggio e assegnato sulla base delle indicazioni fornite in merito dall'impresa proponente all’interno del
[formulario e da eventuale documentazione a corredo, con I’espressione di un giudizio da parte della Commissione
di valutazione, con le modalita previste dall’Avviso.

10

A1.2) Chiarezza degli obiettivi e delle finalita del progetto e dei servizi aggiuntivi previsti
per la valorizzazione della struttura ricettiva oggetto di finanziamento e del territorio
circostante, anche in rapporto agli attrattori presenti sul luogo

Il punteggio e assegnato sulla base delle indicazioni fornite in merito dall'impresa proponente all’interno del
[formulario, con I'espressione di un giudizio da parte della Commissione di valutazione, con le modalita previste
dall’Avviso.

10

A1.3) Capacita di migliorare la capacita competitiva attraverso la valorizzazione di elementi
di attrazione dei flussi turistici.

Nella valutazione dei progetti presentati saranno considerati i seguenti elementi
dell’intervento:

[ - ricade in una Aree Regionali Strategiche (ARS)

] - sono presenti nell’area di localizzazione del progetto attrattori culturali

[ - Ia struttura insiste in luoghi turistici riconosciuti come luoghi ad alto valore iconico o in
un percorso delle ciclovie o cammini

10

30




L] - sono assenti nell’area di localizzazione impianti/infrastrutture industriali/ambientali
che possono impattare o costituire criticita per la valorizzazione turistica della struttura
ricettiva.

Il punteggio e assegnato sulla base delle indicazioni fornite in merito dall'impresa proponente all’interno del
[formulario, con I'espressione di un giudizio da parte della Commissione di valutazione, con le modalita previste
dall’Avviso.

B. Efficienza

Sostenibilita economica e finanziaria del
progetto in termini di economicita della

B1.1) Quota di Cofinanziamento privato. Percentuale di agevolazione richiesta inferiore a
quella massima concedibile: vengono attribuiti 2 punti per ogni punto percentuale di
contributo in conto capitale richiesto in meno rispetto a quello massimo concedibile, fino

B1 |proposta (in rapporto all'importo del sostegno,|ad un massimo di 10 punti 10
alle attivita intraprese e al conseguimento
degli obiettivi)
0%
B2.1) Progetti che prevedano una chiara esposizione dell’organizzazione progettuale, del
piano di lavoro, una puntuale valorizzazione dei tempi per la realizzazione delle attivita che
sia coerente e sostenibile, una coerente attribuzione delle risorse alle diverse componenti
progettuali g
Qualita dE|!e SO!UZI.OT" organizzative e_ . Il punteggio e assegnato sulla base delle indicazioni fornite in merito dall'impresa proponente all’interno del
metodologiche individuate per la realizzazione [formulario, con I'espressione di un giudizio da parte della Commissione di valutazione, con le modalita previste
82 degli interventi connesse al piano di lavoro, dall’Awiso
alla valutazione dei rischi, alla adeguatezza [0 B2.2) Progetti presentati da imprese che hanno maturato esperienza nella gestione di
delle risorse attribuite alle singole componenti |strutture ricettive, dimostrabile attraverso titolo idoneo (contratti di gestione di strutture
progettuali ricettive intestate all'impresa o ai soci/titolari; esperienza lavorativa pregressa dei
soci/titolari in strutture ricettive, ecc.) g

Il punteggio e assegnato sulla base delle indicazioni fornite in merito dall'impresa proponente all’interno del
[formulario e documentato, con I'espressione di un giudizio da parte della Commissione di valutazione, con le

modalita previste dall’Avviso

20

C. Utilita




C1.1) Capacita del progetto di favorire lo sviluppo occupazionale. L'indicatore e soddisfatto
nel caso in cui I'impresa si impegni, all’interno del modulo di domanda e del formulario, ad
assumere nuovi addetti da impiegare nell’unita operativa oggetto di intervento. | nuovi
addetti devono essere incrementali rispetto al numero di addetti dell'impresa (in ULA) al
momento della presentazione della domanda.

Il requisito viene soddisfatto per le aziende del settore turistico anche con assunzioni di
carattere stagionale di durata complessiva, anche sommando piu contratti di lavoro, per un
periodo non inferiore a 6 mesi nell’anno.

C1 Ricadute positive in termini occupazionali
Numero di addetti alla presentazione della domanda nell'unita operativa:
Numero di addetti post intervento nell'unita operativa:
Numero nuovi addetti:
0
Sono assegnati 0,5 punti per ogni assunzione prevista (fino a un massimo di 5 punti).
La comunicazione relativa all’assunzione dei nuovi addetti va trasmessa unitamente alla rendicontazione finale
delle spese.
C2.1) Capacita del progetto di favorire modelli organizzativi e gestionali innovativi. Si
attribuisce il punteggio alle imprese che hanno gia acquisito la “Certificazione della Parita
di genere”, rilasciata da un Organismo di certificazione accreditato
Il punteggio (2 punti) viene assegnato in presenza di apposita documentazione (copia
certificazione) relativa al soddisfacimento del criterio
Il punteggio e assegnato in presenza del requisito (on-off)
C2.2) Il criterio viene distinto in due parametri alternativi:
L a) Capacita di progetto di favorire I'apertura a modelli organizzativi e gestionali
internazionali (applicabile alla Linea 1 per interventi diretti a ottenere la classificazione 5
stelle e I'adesione ad una catena)
Si attribuisce il punteggio agli interventi che prevedono di ottenere strutture alberghiere a
5 stelle con obbligo di dimostrare I'adesione a network alberghieri di lusso nazionali e
internazionali entro la data primo pagamento aiuto.
Grado di innovazione introdotte (in termini di . . . . . .
. . . Il punteggio per I'opzione a) viene assegnato in caso di presenza di impegno al
C2 processo, prodotto, assetti organizzativi e

gestionali

soddisfacimento del criterio entro data primo pagamento aiuto

20




b) Capacita del progetto di favorire la gestione associata di servizi (piu operatori
alberghieri e/o extra-alberghieri o pil strutture alberghiere e/o extra-alberghiere gestite da
un unico operatore che erogano servizi comuni ai clienti, quali i.e. prenotazione, escursioni,
servizi portineria, servizi ncc ecc.). (applicabile alla Linea 2 in ogni caso e alla Linea 1 solo
per interventi diversi da quelli di cui alla lettera a) precedente)

Il punteggio per I'opzione b) viene assegnato in caso di presenza di apposita
documentazione (accordo, contratto, lettera di intenti, ecc.) relativa al soddisfacimento del
criterio

Il punteggio in entrambe le opzioni alternative é assegnato in presenza del requisito (on-

off)

c3

Rilevanza della componente femminile e
giovanile in termini di partecipazione
societaria e/o finanziaria

C3.1) Progetti che favoriscono il ricambio generazionale per favorire I'ingresso dei giovani
nella gestione diretta delle imprese ricettive.

Progetti che favoriscono il ricambio generazionale per favorire I'ingresso delle donne e dei
giovani nella gestione diretta delle imprese ricettive.
Il criterio, in ottica di ricambio generazionale al fine di un apporto di nuove competenze, e
soddisfatto nel caso in cui I'impresa si impegni all’interno del modulo di domanda, ad
inserire nella compagine societaria (come soci titolari di quote) e/o nella gestione operativa
(come organi di amministrazione e non di dipendenti dell’'impresa):

a) uno o piu componenti di eta compresa tra 18 e 40 anni compiuti (anche parenti di
almeno un socio/titolare entro il secondo grado) (1 p.);

b) uno o pil componenti appartenenti al genere femminile (anche parenti di almeno
un socio/titolare entro il secondo grado) (2 p.)

c) avere una compagine sociale costituita in misura non inferiore al cinquanta per
cento da donne, oppure un organo di amministrazione (nelle societa di capitali) che sia
costituito per almeno il cinquanta per cento da donne ( 2 p.)

[1 RICAMBIO GENERAZIONALE
Il punteggio (fino a max 5 p.) € assegnato in presenza di impegno all’'interno del modulo di
domanda.




La dimostrazione, tramite idonea documentazione, relativa al rispetto dell'impegno va
trasmessa entro la data di primo pagamento dell’aiuto.

D. Sostenibilita

D1

Adeguatezza del rapporto fra i costi da
sostenere per I'attuazione dell’investimento

D1.1) Rapporto tra costi progetto e volume di affari da ultimo bilancio (ove impresa e
obbligata a deposito bilancio) o da ultima dichiarazione fiscale presentata (ove impresa
non deposita bilancio) che deriva da seguente formula (R= costi totali ammissibili/ricavi
delle vendite e delle prestazioni (da bilancio) oppure costi totali ammissibili/volume di
affari da dichiarazione fiscale presentata, attestato da un tecnico abilitato (dottore
commercialista, revisore, ecc.)).

Il punteggio sara attribuito come segue:
se R e inferiore a 0,2 = punti 10
se R e superiore a 0,2 e finoa 0,5 = punti 5

se R & superiore a 0,5 =punti 0

(R= costi totali ammissibili/volume di affari da dichiarazione fiscale presentata, attestato
da un tecnico abilitato (dottore commercialista, revisore, consulenti del lavoro)

Punteggio valore R

10

D1.2) Sostenibilita economica del progetto dimostrata attraverso adeguata
documentazione previsionale dell’iniziativa in cui & data evidenza dalla capacita finanziaria
a sostegno dell’intervento e dei risultati in termini di redditivita economica e sostenibilita
finanziaria a regime((conto economico previsionale e fonte impieghi))

Il punteggio e assegnato sulla base delle indicazioni fornite in merito dall'impresa proponente all’interno del
[formulario, con I'espressione di un giudizio da parte della Commissione di valutazione, con le modalita previste
dall’Avviso

10

D2.1) Presenza nel progetto di soluzioni per la transizione ecologica.
Gli interventi dovranno riguardare una o piu delle seguenti tipologie:
LI - realizzazione di servizi turistici (i.e. connessi ad aree giochi, aree sport, aree

animazione, ecc.) improntati sulla sostenibilita ambientale

30




D2

Contributo alla transizione ecologica e digitale

[1 - azioni di pianificazione strategica, organizzativa ed operativa per la redazione e
implementazione di sistemi di misurazione degli impatti ambientali (i.e. per monitoraggio
consumi idrici, energetici, qualita aria, domotica, ecc.)

[ - presenza di soluzioni per il contenimento del consumo di suolo;

[] - presenza di materiali di costruzione impiegati, con particolare riferimento a materiali
riciclati e/o riciclabili;

LI - presenza di soluzioni per il risparmio energetico mediante tecniche di isolamento
termico e utilizzo di dispositivi a ridotto consumo o produzione energia per autoconsumo
da fonte rinnovabile.

Il punteggio e assegnato sulla base delle indicazioni fornite in merito dall'impresa proponente all’interno del
[formulario, con I'espressione di un giudizio da parte della Commissione di valutazione, con le modalita previste

dall’Avviso

10

Totale complessivo

100

Punteggio aggiuntivo

E. Punteggio aggiuntivo

El

Premialita per le imprese resistenti alla
criminalita organizzata e per il superamento
della discriminazione di genere e incentivi

[]  E1.1 Premialita per le imprese resistenti alla criminalita organizzata in applicazione
della Legge regionale n. 51/2023

Ai fini dell’attribuzione del punteggio si fara riferimento a quanto dichiarato in domanda
sul punto

| punteggi E1.1, non contribuisce ai fini del raggiungimento minimo di 60/100 punti

10% del
parametro
numerico

finale

10

Il sottoscritto

,hato a residente in

C.F.




consapevole delle responsabilita penali cui puo andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,
DICHIARA

- che le informazioni riportate nel presente Formulario sono veritiere e, ove riferite a elementi previsionali, basate su stime ragionevoli;

- che i valori esposti relativi alla spesa ammissibile, per la quale il contributo é richiesto, si basa su i) preventivi predisposti nella disponibilita del richiedente e/o ii) su stime
ragionevoli effettuate dal richiedente medesimo in collaborazione con il fornitore dei beni e servizi.

RICHIEDE
un contributo paria €: 0

Firma digitale Legale Rappresentante




