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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO LAVORO
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Numero Registro Dipartimento 414

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 4461 DEL 28/03/2025

Settore Ragioneria Generale — Gestione Spese

VISTO di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria,
in conformita all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Dott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO

(con firma digitale)

Oggetto: PR Calabria FESR FSE PLUS 2021/2027. Azione 4.d.1. Avviso Pubblico “Aiuti alle
imprese - Assunzioni lavoratori in CIG” (Decreto 16724/2024). Approvazione graduatoria definitiva

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.

Cod. Proposta 72442
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

Cod. Proposta 72442
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



IL DIRIGENTE GENERALE
VISTI:

. il Regolamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 18 luglio 2018,
che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’'Unione, che modifica i regolamenti (UE)
n. 1296/2013, (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013, (UE) n. 1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE) n.
1316/2013, (UE) n. 223/2014, (UE) n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE,
Euratom) n. 966/2012;

] il Regolamento (UE, Euratom) 2020/2093 del Consiglio dell’'Unione Europea del 17 dicembre 2020
che stabilisce il Quadro Finanziario Pluriennale per il periodo 2021-2027;
. il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante

le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al
Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e
I’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al
Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica
dei visti;

. il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013;

. Regolamento (UE) 2023/1315 recante modifica del regolamento (UE) n. 651/2014 che dichiara
alcune categorie di aiuti compatibili con il mercato interno in applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato
e del regolamento (UE) 2022/2473 che dichiara compatibili con il mercato interno, in applicazione degli
articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dell'Unione europea, alcune categorie di aiuti a favore delle
imprese attive nel settore della produzione, trasformazione e commercializzazione dei prodotti della pesca
e dell'acquacoltura;

. il Regolamento (UE) n. 2023/2831 della Commissione del 13 dicembre 2023 relativo all’applicazione
degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dell’'Unione europea agli aiuti «de minimis»;

. il Raccomandazione della Commissione n. 361 del 6 maggio 2003 relativa alla definizione delle
microimprese, piccole e medie imprese;

. il Decreto del Presidente della Repubblica n. 22 del 5 febbraio 2018 recante i criteri sull’ammissibilita
delle spese per i programmi cofinanziati dai Fondi Strutturali di Investimento Europei (SIE) per il periodo di
programmazione 2021/2027;

o la Legge 7 agosto 1990 n. 241, recante nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
diritto di accesso;

° la Legge 12 marzo 1999, n. 68, recate norme per il diritto al lavoro dei disabili;

. il Decreto Ministro Attivita produttive 18 aprile 2005 recante Adeguamento alla disciplina
comunitaria dei criteri di individuazione delle PMI;

o il Decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000 “Disposizioni legislative in
materia di documentazione amministrativa” (pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 42 del 20 febbraio 2001);
° il Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196, "Codice in materia di protezione dei dati personali",
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 174 del 29 luglio 2003 - Supplemento Ordinario n. 123;

. il Decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 123 “Disposizioni per la razionalizzazione degli interventi di
sostegno pubblico alle imprese, a norma dell'articolo 4, comma 4, lettera c), della legge 15 marzo 1997, n.
59"

. il Decreto legislativo 14 settembre 2015, n. 150 “Disposizioni per il riordino della normativa in materia
di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell'articolo 1, comma 3, della legge 10 dicembre 2014, n.
183";

o il Decreto ministeriale 17 ottobre 2017, “Individuazione dei lavoratori svantaggiati e molto
svantaggiati ai sensi dell’articolo 31, comma 2, del decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81”;

o il D. Lgs. del 07 marzo 2005, n. 82, “Codice dell'amministrazione digitale”;

. la Legge del 13 agosto 2010, n. 136, concernente la tracciabilita dei flussi finanziari e successive

modifiche e integrazioni;
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] la Decisione di esecuzione C (2022) 8027 final del 3/11/2022 con la quale la Commissione Europea
ha approvato il programma "Programma regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027" per il sostegno a titolo del
Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita” per la regione Calabria in Italia CCl 20211T16FFPROO3;
. la Deliberazione di Giunta Regionale n. 122 del 28 marzo 2022 con la quale ¢é stata approvata la
proposta del Programma Regionale Calabria FESR/FSE+ 2021-2027 e si € aperta la fase di negoziato a livello
comunitario e nazionale;

. la Deliberazione di Giunta Regionale n. 600 del 18 novembre 2022 di “Presa d’atto della conclusione
del negoziato per |9approvazione del Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027 - Decisione della
Commissione C(2022) 8027 final del 3.11.2022. Istituzione Comitato di Sorveglianza 2021-2027 e ulteriori
adempimenti”;

. la Deliberazione di Giunta Regionale n. 109 del 13 marzo 2023 recante “integrazione della Delibera
di Giunta regionale n. 600 del 18 novembre 2022 recante “Presa d'atto della conclusione del negoziato per
I’approvazione del Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027 - Decisione della Commissione
C(2022) 8027 final del 3.11.2022. Istituzione Comitato di Sorveglianza 2021-2027 e ulteriori adempimenti”;
. la Delibera del Consiglio regionale della Calabria n. 182 dell’11.04.2023 di “Presa d’atto della
conclusione del negoziato per I'approvazione del Programma Regionale Calabria FESR- FSE+2021-2027:
Decisione della Commissione C(2022) 8027 final del 03.11.2022. Istituzione del Comitato di Sorveglianza
2021-2027 e ulteriori adempimenti”;

. il Decreto del Dirigente Generale del Dipartimento Programmazione Unitaria n. 9369 del 30/06/2023,
e stato approvato il documento “Descrizione dei Sistemi di Gestione e Controllo” (di seguito SI.GE.CO.) del
PR Calabria FESR/FSE+ 2021/2027";

° il Decreto del Dirigente Generale del Dipartimento Programmazione Unitaria n. 2902 del 05/03/2024
¢ stato approvato il “Manuale delle procedure di selezione delle operazioni” del PR Calabria FESR FSE PLUS
2021/2027";

. il Decreto Dirigenziale n°. 5370 del 18/04/2024 avente ad oggetto “PR Calabria FESR FSE PLUS
2021/2027. Approvazione del Documento “Descrizione dei Sistemi di Gestione e Controllo, Versione 2, Aprile
2024”. Approvazione del Manuale delle procedure di selezione delle operazioni, Versione 2, Aprile 2024";

L la D.G.R. n. 144 del 31/03/2023 recante “Approvazione finale dei documenti relativi alla "S3
2021/2027", individuazione dei membri del Comitato Interdipartimentale S3 e sua istituzione”;

. il D.D.G. n. 9369 del 30.06.2023 che approva il Sistema di Gestione e Controllo (Si.Ge.Co) del PR
Calabria FESR FSE+ 2021/2027, ai sensi del Regolamento (UE) n. 1060/2021;

. la D.G.R. n. 299 del 23.06.2023 di approvazione dell’Organigramma delle Strutture della Giunta
regionale responsabili dell’attuazione degli Obiettivi specifici, delle Azioni del PR Calabria FESR FSE+ 2021-
2027,

. la D.G.R n. 362 del 27.07.2023 che modifica la D.G.R n. 299/2023 sopracitata di approvazione

dell’Organigramma delle Strutture della Giunta regionale responsabili dell’attuazione degli Obiettivi specifici,
delle Azioni del PR Calabria FESR FSE+ 2021-2027;

. la D.G.R n. 717 del 15.12.2023 recante le “Misure per garantire la funzionalita della struttura
organizzativa della Giunta Regionale approvazione modifiche del Regolamento Regionale n. 12/2022;
. la D.G.R n. 740 del 15.12.2023 avente ad oggetto la modifica dell’Organigramma delle Strutture

amministrative della Giunta regionale responsabili dell’attuazione degli Obiettivi specifici, delle Azioni del
Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027 gia approvato con la D.G.R. n.362/2023 e
I’approvazione, altresi, la Tabella degli incarichi di Elevata Qualificazione di Responsabile di Azione, Unita di
Controllo interno, Unita di Audit e Unita di Controllo Gestionale e Monitoraggio, successivamente integrata
conlaD.G.R n. 758 del 19.12.2023; Criteri di selezione

. il Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027 approvati con la nota di chiusura procedura
scritta Prot. n. 225923 del 18/05/2023.

. I D.D.G n. 15454 del 04/11/2024 con cui é stata approvata la Scheda Progetto “Aiuti alle imprese -
Assunzione lavoratori in CIG” a valere sulle risorse del PR CALABRIA FESR FSE+ 2021/2027 - Azione 4.d.1.;

. La D.G.R n. 655/2024 avente ad oggetto “Variazioni al bilancio di previsione, al documento tecnico
di accompagnamento e al bilancio gestionale 2024 - 2026, ai sensi dell'art. 51 del d.lgs 118/2011, comma 2,
lett. a), relative a risorse del PR CALABRIA FESR/FSE 2021 - 2027 (prot. n. 721727/2024)";
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° I D.D.G. n. 16724 del 25/11/2024 con cui € stato approvato I'Avviso Pubblico “Aiuto alle imprese -
assunzioni lavoratori in CIG” ed i relativi allegati;

° Il D.D.G. n. 17613 del 06/12/2024 con cui € stato modificato I’Avviso Pubblico “Aiuto alle imprese -
assunzioni lavoratori in CIG” ed i relativi allegati;
. La D.G.R. n. 728/2024 avente ad oggetto “Aggiornamento organigramma delle strutture

amministrative della giunta regionale responsabili dell'attuazione degli obiettivi specifici, delle azioni del
Programma Regionale Calabria FSER FSE 2021 - 2027 per effetto della riprogrammazione step e della D.G.R.
n. 572 del 24 ottobre 2024 avente ad oggetto la modifica del regolamento di organizzazione delle strutture
della giunta regionale”;

L La D.G.R. n. 730/2024 avente ad oggetto “PR CALABRIA FESR FSE 2021/2027 - Individuazione incarichi
di elevata qualificazione di iii livello di responsabili di azione, unita' di controllo interno, unita' di audit e unita'
di controllo gestionale e monitoraggio”

VISTI, altresi:

® Decreto del Presidente della Repubblica del 5 febbraio 2018 n. 22 recante i criteri sull’ammissibilita
delle spese per i programmi cofinanziati dai Fondi Strutturali di Investimento Europei (SIE);

® Decreto Ministro Attivita produttive 18 aprile 2005 recante Adeguamento alla disciplina
comunitaria dei criteri di individuazione delle PMI;

® Decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 123 “Disposizioni per la razionalizzazione degli interventi di
sostegno pubblico alle imprese, a norma dell'articolo 4, comma 4, lettera c), della legge 15 marzo
1997, n. 59";

® Decreto legislativo 14 settembre 2015, n. 150 “Disposizioni per il riordino della normativa in
materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell’articolo 1, comma 3, della legge 10
dicembre 2014, n. 183",

® Decreto ministeriale 17 ottobre 2017, “Individuazione dei lavoratori svantaggiati e molto
svantaggiati ai sensi dell’articolo 31, comma 2, del decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81";

PREMESSO CHE:

® con decreto n. 16724_2024, si € provveduto ad approvare I’Avviso Pubblico “Aiuto alle imprese -
assunzioni lavoratori in CIG” a valere sulle risorse del PR Calabria FESR FSE PLUS 2021/2027. Azione
4.d.1., accertare le entrate e prenotare gli impegni di spesa;

® con decreto n. 17613_2024 si & provveduto a modificare I'Avviso Pubblico “Aiuto alle imprese -
assunzioni lavoratori in CIG” approvato con Decreto 16724/2024;

e con decreto n. 1076_2025 ¢ stata individuata la Societa Fincalabra S.p.A, quale Soggetto Gestore
per la gestione dell’Avviso Pubblico denominato “Aiuto alle imprese - assunzioni lavoratori in CIG”
sopra richiamato, approvando il relativo schema di Convenzione;

® indata29/01/2025 con repertorio n. 1000_2025 e stata sottoscritta la Convenzione tra la Regione
Calabria e Fincalabra S.p.A per la realizzazione delle attivita esplicitate nell’articolo 2 della stessa;

DATO ATTO che:

® |a Misura di Aiuto e stata registrata sul Registro Nazionale degli aiuti di Stato con il Codice
CAR 31505 (ID Bando n. 105217) per come previsto dal Decreto del Ministero dello Sviluppo
Economico n. 115/2017;

® sono state effettuate tutte le verifiche propedeutiche alla concessione dell’aiuto, con la
generazione dei documenti di cui al comma 2 dell’art.13 DM 115/2017 (MEF), per i quali si riporta
in allegato A per ogni singolo beneficiario il VERCOR Aiuti e il VERCOR Degendorff;

® dal Documento Unico di Regolarita Contributiva, I'impresa a cui viene concesso I'aiuto risulta in
regola per quanto concerne gli adempimenti INPS e INAIL, giusta richiesta telematica protocollo
INPS_44137718 del 08/01/2025 con scadenza validita in data 08/05/2025, in atti d'ufficio;

CONSIDERATO CHE

® con Decreto n. 1838/2025 si € provveduto ad approvare la graduatoria provvisoria del
Pubblico “Aiuti alle imprese - Assunzioni lavoratori in CIG” (Decreto 16724/2024);

® Jart. 4.6 dell’Avviso pubblico in narrativa, stabilisce che i beneficiari hanno la possibilita di
esercitare il diritto di accesso entro 15 giorni dalla pubblicazione degli elenchi provvisori e possono
presentare istanza di riesame entro i 5 giorni successivi all’accesso;

I)(l

Avviso
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® aseguito della pubblicazione della graduatoria provvisoria non sono state presentate, nei termini
sopra indicati, istanze di riesame motivate;

® il Soggetto Gestore Fincalabra spa ha provveduto alla registrazione dell’aiuto individuale sul
registro RNA per ogni impresa ammessa con esito provvisorio, generando il codice COR.
RITENUTO NECESSARIO

® procedere all'approvazione dell’elenco definitivo delle imprese ammesse a finanziamento, che si
allega al presente atto per farne parte integrante e sostanziale (allegato 1);
® concedere l'aiuto per come riportato nell’allegato 1, per un totale complessivo di euro
10.000.000,00 alla societa Konecta R. S.r.l.;
® precisare che nei confronti della societd GB DI PLASTINA & C. SAS, seppur listanza di
partecipazione all’Avviso risulta ammessa, non € possibile riconoscere I'aiuto in quanto privo di
copertura finanziaria, essendo esaurita la dote finanziaria di cui all’Avviso Pubblico “Aiuto alle
imprese - assunzioni lavoratori in CIG” approvato con Decreto 16724/2024;
RICHIAMATO
e || D.D.G n. 15454 del 04/11/2024 con cui € stato preso atto che I'Autorita di Gestione del PR
Calabria FESRFSE+2021/2027, ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dall’art.73, par. 2) RDC
attesta la compatibilitad rispetto ai regolamenti comunitari e la coerenza programmatica
dell’'operazione di cui al presente atto rispetto ai contenuti dell’Accordo di Partenariato per la
programmazione dei Fondi Strutturali e di Investimento Europei 2021/2027 e del PR Calabria
FESRFSE+2021/2027, Azione 4.d.1 “Promuovere adattamento al cambiamento e I'invecchiamento
attivo” per un importo programmato di euro 10.000.000,00;
DATO atto che I'avviso trova copertura sul capitolo in uscita U9150402901collegato al PR Calabria FESR FSE
PLUS 2021/2027 - azione 4.d.1 il quale, per effetto della deliberazione della Giunta Regionale n. 655 del
25/11/2024, presenta la necessaria disponibilita finanziaria.

VISTI:
e gli accertamenti n. 458/2025, n. 459/2025 e le prenotazioni di impegno n. 540/2025, n. 541/2025, generati
ed allegati al D.D.G. n. 16724/2024;

RITENUTO ALTRESI’ NECESSARIO procedere all'impegno di euro 10.000.000,00: impegno n. 3869/2025 per
euro 3.000.000,00 (30% quota Stato) e all'impegno n. 3879/2025 per euro 7.000.000,00 (70% quota UE),
come da schede contabili allegate;

ATTESTATA:

- sulla scorta dell'istruttoria effettuata, la regolaritad amministrativa nonché la legittimita e
la correttezza degli atti e la loro conformita ai regolamenti, direttive e decisioni dell’Unione
Europea ed alla normativa nazionale e regionale di riferimento;
- la perfetta rispondenza alle indicazioni contenute nel principio della competenza
finanziaria potenziato, delle obbligazioni giuridiche assunte con il presente atto, la cui
esigibilita & accertata nell’esercizio finanziario 2025;
- la copertura finanziaria a valere sui capitoli della spesa interessati, i cui stanziamenti
costituiscono limite all’assunzione dei relativi impegni, come richiamato nella Circolare
Regionale n. 23190 del 20.01.2012 in ordine alla specifica previsione dell’art. 4, comma 1,
della L.R. 23 dicembre 2011, n. 47 “Provvedimento generale recante norme di tipo
ordinamentale e procedurale” (collegato alla manovra di finanza regionale per I'anno
2012). Art. 3, comma 4, della L.R. n. 8/2002.
VISTI
® |o Statuto regionale;
® |a Legge Regionale del 13 maggio 1996, n. 7, recante “Norme sull’'ordinamento della struttura
organizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”;
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e iID.P.G.R. del 24 giugno 1999, n. 354 del Presidente della Regione, recante “Separazione dell’attivita
di indirizzo e di controllo da quella di gestione”, modificato con Decreto del Presidente della Giunta
Regionale n. 206 del 15 dicembre 2000;

® il D. Lgs. del 30 marzo 2001, n.165 e ss.mm.ii. - “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

® |a Legge regionale 1° dicembre 2022, n. 42, recante "Riordino del sistema dei controlli interni e
istituzione dell'Organismo regionale per i controlli di legalita", con la quale & stata revisionata e
sistematizzata la materia dei controlli interni, determinandone modalita, strumenti e procedure, con
I'obiettivo di garantire la legittimita, la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa delle
strutture in cui si articola la Giunta regionale;

® ilRegolamento regionale n. 1 del 12 gennaio 2023 recante “Regolamento delle procedure di controllo
interno in attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale 1° dicembre
2022, n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismo regionale per i
controlli di legalita)”;

® LaDGRn. 536 del 19/10/2024 - Approvazione Piano dei controlli di regolarita amministrativa in fase
successiva - Anno 2025 e la conseguente circolare prot. n. 765486 del 05/12/2024 del Segretariato
Generale.

® LaDGRn. 113 del 25/03/2025 che approva il PIAO 2025 - 2027.

® |a Deliberazione di Giunta Regionale del 24 ottobre 2024, n. 572 recante “Misure per garantire la
funzionalita della struttura organizzativa della Giunta Regionale - approvazione modifiche del
regolamento Regionale n. 12/2022 e s.m.i.;

® |ID.P.G.R. n. 66 del 24/10/2024, con il quale & stato conferito, al Dott. Fortunato Varone, I'incarico
di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro”.

e || D.D.G. 15300 del 29.10.2024, avente ad oggetto: "D.G.R. 572 del 24/10/2024 Adempimenti
Dipartimento Lavoro: conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti non apicali”

e || D.D.G. 15354 del 30.10.2024, avente ad oggetto: DGR 572/2024-Regolamento Regionale n.
12/2022 e ss.mm.ii.. Ridefinizione del modello operativo del Dipartimento Lavoro”.

e || D.D.G. 15412 del 31.10.2024, conseguente all’adozione del D.D.G. 15354 del 30.10.2024,
contenente |'assegnazione delle Risorse Umane e Finanziarie ai Settori del Dipartimento Lavoro.

® [a nota prot. n. 717518 del 15/11/2024, avente ad oggetto “Individuazione responsabili di
Procedimento” con la quale e stato individuate il Dott. Cosimo Marra quale Responsabile del
presente procedimento;

VISTI, altresi:

® |aL.R.n.41del 23.12.2024 - Legge di stabilita regionale 2025;

®* JaL.R.n.42del 23.12.2024 - Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni
2025 - 2027;

® |aD.G.R.n.766 del 27.12.2024 - Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione
finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025 - 2027 (artt.11 e 39, c.10 del d.lgs. 23/06/2011,
n.118);

® |aD.G.R.n.767 del 27.12.2024 - Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni
2025 - 2027 (art. 39, c.10 del d.lgs. 23/06/2011, n.118);

ATTESTATO che si € provveduto alle pubblicazioni previste ai sensi dell’art. 26 comma 1 e che si provvedera
agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art 26 comma 2 d.lgs. n. 33 del 2013;
ATTESTATO che il presente atto € stato formulato su proposta del responsabile del procedimento, come
individuato nel D.D.G. n. 16724/2024, che ne attesta la regolarita e la correttezza sotto il profilo istruttorio
e procedimentale;

DECRETA
per le motivazioni esposte in premessa ed in narrativa, che qui si intendono integralmente richiamate e
riportate quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento,
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e di approvare I'elenco definitivo dei beneficiari ammessi a finanziamento, che si allega al presente
atto per farne parte integrante e sostanziale (allegato 1);
® didare atto che la Misura di aiuto & stata registrata nel Registro Nazionale degli Aiuti di Stato con il
Codice CAR 31505 (ID Bando n. 105217), che le imprese beneficiarie sono state inserite nel Registro
Nazionale degli aiuti di Stato e sono state effettuate le previste interrogazioni, secondo quanto
previsto dall’art. 9 del D.M. 31 maggio 2017, n. 117, rilasciate dal Registro Nazionale degli aiuti di
Stato (allegato A);
e didisporre la concessione dell’aiuto per come riportato nell’allegato 1, per un totale complessivo di
euro 10.000.000,00 alla societa Konecta R. S.r.l.;
® precisare che nei confronti della societa GB DI PLASTINA & C. SAS, seppur l'istanza di partecipazione
all’Avviso risulta ammessa, non €& possibile riconoscere l'aiuto in quanto privo di copertura
finanziaria, essendo esaurita la dote finanziaria di cui all’Avviso Pubblico “Aiuto alle imprese -
assunzioni lavoratori in CIG” approvato con Decreto 16724/2024
e diprocedere all'impegno di euro 10.000.000,00: impegno n. 3869/2025 per euro 3.000.000,00 (30%
guota Stato) e all'impegno n. 3879/2025 per euro 7.000.000,00 (70% quota UE), come da schede
contabili allegate;
® i notificare il presente decreto a Fincalabra SpA per gli adempimenti di competenza;
di dare atto
o che si e provveduto alle pubblicazioni previste ai sensi dell’art. 26 comma 1
https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/SchedeGeneriche/Detail/6641/2
7/353/SchedeGeneriche
o che si provvedera agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art 26 comma 2 d.lgs. n. 33 del
2013;
e di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della L.R. 6 aprile 2011 n. 11
e nel rispetto del regolamento UE 2016/679;
e diprovvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della regione, ai sensi del d. Igs. 14 marzo 2013
n. 33 e ai sensi della L.R. 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del regolamento UE 2016/679.

DARE ATTO che avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale
da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, da
proporsi entro120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Cosimo Marra
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente

BRUNO ZITO
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale

Fortunato Varone
(con firma digitale)

Cod. Proposta 72442
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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REGIONE CALABRIA
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE
SETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

DECRETO DELLA REGIONE

Numero Registro Dipartimento 414 del 27/03/2025

DIPARTIMENTO LAVORO
SETTORE 2 - PRECARIATO E CRISI D'IMPRESA

OGGETTO PR Calabria FESR FSE PLUS 2021/2027. Azione 4.d.1. Avviso Pubblico “Aiuti alle
imprese - Assunzioni lavoratori in CIG” (Decreto 16724/2024). Approvazione graduatoria
definitiva

SI ESPRIME

VISTO di regolarita contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformita
all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Catanzaro 27/03/2025 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano

(con firma digitale)

Cod. Proposta 72442

Cod PrSﬁB?tg'f?fﬂi'fa conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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COEON g CALABRIA
ITALIA 21-27 Cofinanziato -
CALABRIA dall"Unione europea

Aiuti alle imprese — Assunzione lavoratori in CIG - Imprese Ammesse

Numero Importo * Cod. COR Vi i Vi i
N. Id_Utente PARTITA IVA Denominazione Beneficiario Contributo cup Generato il erc‘_)r: fsura ercor - Visura
Domanda Aiuti del Deggerdorf del
Ammesso 20.03.2025
1 90495 97327 13807280964 KONECTARS.R.L. € 10.000.000,00 | J24F25000120004 24131488 33128260 33127999

Cod. Proposta 72442
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



Esito Verifica di | Esito Verifica di Importo
Ne submission id_utente Date D inazione_sociale | Comune Sede Legale Prov Contributo Richiesto Contributo Note
Ricevibilita Ammisibilita Concedibile
2024-12- Rende (
1 90495 97327 KONECTAR SR.L. cs 10.075.057,63 € st sl 10.000.000,00 €
11721:23:58.796+01:00 SEDE OPERATIVA)
2024-12- Domanda
2 90613 98007 GB DI PLASTINA & C. SAS Lattarico (CS) cs 16.000,00 € sl sl Ammessa - priva
di copertura
27719:57:18.515+01:00 inansiari

Cod. Proposta 72442

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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