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Settore Gestione Entrate
VISTO di regolarità contabile, in conformità all'allegato 4/2 delD.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott.STEFANIZZI MICHELE
(con firma digitale)

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. BUCCAFURRI LUCA
(con firma digitale)



IL DIRIGENTE DI SETTORE
VISTI:

- Regolamento (UE, Euratom) 2020/2093 del Consiglio dell’Unione Europea del 17 dicembre2020 che stabilisce il Quadro Finanziario Pluriennale per il periodo 2021-2027;- Regolamento (UE, Euratom) 2024/2509 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 23settembre 2024 che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione;- Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondosociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondoeuropeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili atali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e alloStrumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;- Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il Regolamento (UE) n.1296/2013;- Regolamento (UE) n. 2023/2831 della Commissione del 13 dicembre 2023 relativoall’applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dell’Unione europeaagli aiuti «de minimis»;- Raccomandazione della Commissione n. 361 del 6 maggio 2003 relativa alla definizionedelle microimprese, piccole e medie imprese;- Decreto del Presidente della Repubblica n. 22 del 5 febbraio 2018 recante i criterisull’ammissibilità delle spese per i programmi cofinanziati dai Fondi Strutturali di InvestimentoEuropei (SIE) per il periodo di programmazione 2021/2027;- Legge 7 agosto 1990 n. 241, recante nuove norme in materia di procedimento amministrativoe diritto di accesso;- Legge 12 marzo 1999, n. 68, recate norme per il diritto al lavoro dei disabili;- Decreto Ministro Attività produttive 18 aprile 2005 recante Adeguamento alla disciplinacomunitaria dei criteri di individuazione delle PMI;- Decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000 “Disposizioni legislativein materia di documentazione amministrativa” (pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 42 del20 febbraio 2001);- Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196, "Codice in materia di protezione dei datipersonali", pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 174 del 29 luglio 2003 - SupplementoOrdinario n. 123, e ss.mm.ii.;- Decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 123 “Disposizioni per la razionalizzazione degliinterventi di sostegno pubblico alle imprese, a norma dell'articolo 4, comma 4, lettera c), dellalegge 15 marzo 1997, n. 59";- Decreto legislativo 14 settembre 2015, n. 150 “Disposizioni per il riordino della normativa inmateria di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell'articolo 1, comma 3, dellalegge 10 dicembre 2014, n. 183”;- Decreto legislativo 07 marzo 2005, n. 82, “Codice dell'amministrazione digitale”;- Legge del 13 agosto 2010, n. 136, concernente la tracciabilità dei flussi finanziari esuccessive modifiche e integrazioni;- Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, Riordino della disciplina riguardante il diritto diaccesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da partedelle pubbliche amministrazioni;- Decisione di esecuzione C(2022) 8027 final del 3/11/2022 con la quale la CommissioneEuropea ha approvato il programma "Programma regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo socialeeuropeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e dellacrescita" per la regione Calabria in Italia CCI 2021IT16FFPR003;- Deliberazione di Giunta Regionale n. 122 del 28 marzo 2022 con la quale è stata approvatala proposta del Programma Regionale Calabria FESR/FSE+ 2021-2027 e si è aperta la fasedi negoziato a livello comunitario e nazionale



- Deliberazione di Giunta Regionale n. 600 del 18 novembre 2022 di “Presa d’atto dellaconclusione del negoziato per l’approvazione del Programma Regionale Calabria FESRFSE+ 2021-2027 - Decisione della Commissione C(2022) 8027 final del 3.11.2022.Istituzione Comitato di Sorveglianza 2021-2027 e ulteriori adempimenti”;- Deliberazione di Giunta Regionale n. 109 del 13 marzo 2023 recante “integrazione dellaDelibera di Giunta regionale n. 600 del 18 novembre 2022 recante “Presa d'atto dellaconclusione del negoziato per l’approvazione del Programma Regionale Calabria FESRFSE+ 2021-2027 - Decisione della Commissione C(2022) 8027 final del 3.11.2022.Istituzione Comitato di Sorveglianza 2021-2027 e ulteriori adempimenti”.- Delibera del Consiglio regionale della Calabria n. 182 dell’11.04.2023 di “Presa d’atto dellaconclusione del negoziato per l’approvazione del Programma Regionale Calabria FESR–FSE+ 2021-2027: Decisione della Commissione C(2022) 8027 final del 03.11.2022.Istituzione del Comitato di Sorveglianza 2021-2027 e ulteriori adempimenti”;- Decreto del Dirigente Generale del Dipartimento Programmazione Unitaria n. 2902 del05/03/2024 è stato approvato il “Manuale delle procedure di selezione delle operazioni” delPR Calabria FESR FSE PLUS 2021/2027”;- D.G.R. n. 144 del 31/03/2023 recante “Approvazione finale dei documenti relativi alla "S32021/2027", individuazione dei membri del Comitato Interdipartimentale S3 e sua istituzione”;- D.D.G. n. 9369 del 30.06.2023 che approva il Sistema di Gestione e Controllo (Si.Ge.Co) delPR Calabria FESR FSE+ 2021/2027, ai sensi del Regolamento (UE) n. 1060/2021;- D.D.G. n. 11054 del 30/07/2024 – PR Calabria FESR FSE PLUS 2021/2027. Approvazionedel Manuale delle procedure di selezione delle operazioni, Versione 3, Luglio 2024;- Criteri di selezione Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027 approvati con lanota di chiusura procedura scritta Prot. n. 225923 del 18/05/2023. D.G.R. n. 299 del23.06.2023 di approvazione dell’Organigramma delle Strutture della Giunta regionaleresponsabili dell’attuazione degli Obiettivi specifici, delle Azioni del PR Calabria FESR FSE+2021-2027;- D.G.R n. 362 del 27.07.2023 che modifica la D.G.R n. 299/2023 sopracitata di approvazionedell’Organigramma delle Strutture della Giunta regionale responsabili dell’attuazione degliObiettivi specifici, delle Azioni del PR Calabria FESR FSE+ 2021-2027;- D.G.R n. 717 del 15.12.2023 recante le “Misure per garantire la funzionalità della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale approvazione modifiche del Regolamento Regionalen. 12/2022;- DGR n. 277 del 13.06.2024 avente ad oggetto PR Calabria FESR FSE+ 2021-2027 - ModificaDGR n. 144 del 31/03/2023 Approvazione finale dei documenti relativi alla S3 2021/2027;- D.G.R. n. 486 del 13.09.2024 avente ad oggetto Programma Regionale (PR) Calabria2021/2027 FESR FSE+ - Approvazione “Piano per l’occupazione per il periodo 2023-2027”Priorità “4OCC - Una Calabria con più opportunità” e “4GIOV - Una Calabria più inclusiva peri giovani (Occupazione giovanile)” - ESO4.1., ESO4.2. ESO4.3. e ESO4.4.- D.G.R n. 728 del 11.12.2024 avente ad oggetto l’Aggiornamento Organigramma delleStrutture Amministrative della Giunta Regionale Responsabili dell'attuazione degli ObiettiviSpecifici, delle Azioni del Programma Regionale Calabria Fser Fse 2021 - 2027 per Effettodella Riprogrammazione Step E della Dgr n. 572 del 24 Ottobre 2024 avente ad oggetto lamodifica del Regolamento di Organizzazione delle Strutture della Giunta Regionale.- D.G.R. n. 730 del 11/12/2024 avente ad oggetto PR Calabria FESR FSE + 2021/2027 -individuazione incarichi di elevata qualificazione di III livello di responsabili di azione, unita'di controllo interno, unita' di audit e unita' di controllo gestionale e monitoraggio.
PREMESSO che

- Con la DGR n. 486 del 13/09/2024 è stato programmato l’Avviso pubblico “TransformerCalabria”, a valere sull’Azione 4.d.1 del PR Calabria FESR FSE + 2021/2027, finalizzato afavorire la trasformazione dei contratti di lavoro da tempo determinato a tempo indeterminatoe a sostenere le attività di formazione dei lavoratori assunti pertrasformazione/stabilizzazione, attraverso la concessione di incentivi economici alleimprese/datori di lavoro;



- in particolare, con le attività programmate a valere sull’azione 4.d.1 “Promuovereadattamento al cambiamento e l’invecchiamento attivo” intende promuovere e svilupparesistemi/relazioni tra parti sociali, imprese, istruzione e istituti di formazione volte a incentivaregli investimenti delle imprese per favorire lo sviluppo del capitale umano rispetto alleesigenze formative e all’occupabilità̀ dei lavoratori.- al fine di conseguire tali finalità, il Dipartimento Lavoro, ha predisposto la scheda progetto“Transformer Calabria” quale misura di sostegno per la trasformazione di contratti da tempodeterminato a tempo indeterminato e la stabilizzazione di contratti di lavoro precari/flessibili,da finanziare con le risorse del dell’azione 4.d.1 “Promuovere adattamento al cambiamentoe l’invecchiamento attivo” PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027, per un importo programmatopari a € 30.000.000,00, l’incentivo erogato per quanto su descritto è subordinato all’attivitàdi formazione;- la misura di sostegno descritta nella scheda progetto sopra menzionata e finalizzata adincentivare le aziende per la trasformazione di contratti da tempo determinato a tempoindeterminato e la stabilizzazione di contratti di lavoro precari/flessibili, e per laformazione/riqualificazione del personale stesso favorendo lo sviluppo del capitale umano,sarà concessa in conformità con le disposizioni di cui al Regolamento (UE) 2831/2023,disposizioni in materia di aiuti di stato “de minimis”;- che la misura di cui al presente provvedimento si colloca nell’ambito di una strategia integratadi azioni dirette a sostenere le imprese, mediante un modello attuativo basato sull’erogazionedi aiuti in conto capitale, attraverso interventi di formazione del personale – selezionabili acatalogo, sulla base delle esigenze di riqualificazione manifestate dai datori di lavoro –nonché mediante la concessione di aiuti per far fronte ai costi salariali, volti al mantenimentooccupazionale, al fine di rispondere in modo efficace al riadeguamento e rilancio dellacompetitività delle imprese calabresi, tenuto conto delle trasformazioni profonde e repentinein atto,- con nota prot. n. 781096 del 12/12/2024, in atti, In conformità alla nota circolare dell’AdG n.321849/2024, il Dipartimento Lavoro ha richiesto l’iscrizione in bilancio della somma di €30.000.000,00 a valere sull’Azione 4.d.1, per la copertura finanziaria dell’Avviso Pubblico“Transformer Calabria”,- con nota prot. n. 799906 del 20.12.2024 l’Autorità di Gestione del PR Calabria FESR FSE+2021-2027 ha:o richiesto l’iscrizione in bilancio della somma di € 30.000.000,00, secondo ilcronoprogramma e la tipologia di spesa riportate nella su citata nota,o specificato che con nota prot. n. 557225 del 05.09.2024 è stato espresso parerepositivo di coerenza programmatica sull’intero Piano per l’Occupazione con icontenuti di Accordo partenariato Italia 2021/2027 e del Programma stesso;- con Decreto Dirigenziale n. 18936 del 19/12/2024 il Dipartimento Programmazione Unitariaha adottato per l’applicazione delle Opzioni Semplificate di Costo (OSC) per larendicontazione dei costi per la trasformazione dei contratti di lavoro a valere sull’AvvisoPubblico “Transformer Calabria” da finanziare con l’Azione 4.d.1 del PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027, la metodologia utilizzata dalla regione Toscana, approvata dalla Commissioneeuropea con decisione di esecuzione C (2022) 6089 final del 19 agosto 2022 e riportata nellepagine 1 3 2 ess del PR Toscana FSE + 2021/2027;- con Deliberazione di Giunta Regionale n. 8 del 21.01.2025 è stata approvata la variazioneal bilancio di previsione, al documento tecnico di accompagnamento e al bilancio gestionale2025-2027, ai sensi dell’art. 51 del DLgs 118/2011, comma 2, lett. A), relative a risorse PRCalabria FESR/FSE+ 2021-2027, istituendo il Capitolo di Spesa U9150402902 con ladenominazione “Spese per realizzare attività per promuovere adattamento al cambiamentoe l’invecchiamento attivo (PR FESR FSE+ 2021-2027 – Piorità 4occ – Obiettivo specifico 4.4– Azione 4.d.1)”, con uno stanziamento complessivo di € 30.000.000,00;



CONSIDERATO CHE:
- con nota prot. 553695 del 04/09/2024 si è acquisito il parere di regolarità e conformità airegolamenti, direttive e decisioni dell’Unione Europea ed alla normativa nazionale e regionale diriferimento reso del Dirigente Generale del Dipartimento Lavoro, in atti;- con nota prot. n. 557225 del 05/09/2024 si è acquisito il parere di coerenza programmatica con icontenuti dell’Accordo di Partenariato Italia 2021/2027 e del Programma Regionale Calabria FESRFSE + 2021-2027 rilasciato dall’Autorità di Gestione del PR Calabria FESR FSE + 2021-2027 sul“Piano per l’Occupazione per il periodo 2023-2027 nel quale è ricompreso l’Avviso Pubblico“TRANSORMER CALABRIA”, in atti;- con il Decreto n. 4406 del 27/03/2025, pubblicato sul BURC Parte II n. 62 del 28/03/2025: è stato approvato l’Avviso Pubblico “Transformer Calabria” ed i relativi allegati, a valeresull’Azione 4.d.1 del PR Calabria FESR FSE + 2021/2027, finalizzato a favorire latrasformazione dei contratti di lavoro da tempo determinato a tempo indeterminato e asostenere le attività di formazione dei lavoratori assunti per trasformazione/stabilizzazione,attraverso la concessione di incentivi economici alle imprese/datori di lavoro; si è accertata, ai sensi dell'art. 53 del D.Lgs. 118/2011 e s.m.i., allegato 4.2 principio 3.2, lasomma complessiva di € 30.000.000,00 sui capitoli di entrata per come di seguitospecificato:o l’entrata di euro 14.000.000,00 sul capitolo E9201051101. quota UE, giusta propostadi accertamento n. 2290/2025, generata telematicamente ed allegata al presenteprovvedimento;o l’entrata di euro 6.000.000,00 sul capitolo E2010121701, quota STATO, giustaproposta di accertamento n. 2292/2025, generata telematicamente ed allegata alpresente provvedimento;o l’entrata di euro 7.000.000,00 sul capitolo E9201051101, quota UE, giusta propostadi accertamento n. 397/2026, generata telematicamente ed allegata al presenteprovvedimento;o l’entrata di euro 3.000.000,00 sul capitolo E2010121701, quota STATO, giustaproposta di accertamento n. 398/2026, generata telematicamente ed allegata alpresente provvedimento si è proceduto a prenotare la spesa complessiva di euro 30.000.000,00 sul capitoloU9150402902, quale dotazione finanziaria dell’Avviso Pubblico, per come di seguitospecificato:o Euro 14.000.000,00 (quota UE), giusta proposta di impegno di spesa n. 3848/2025generate telematicamente ed allegate al presente provvedimento,o Euro 6.000.000,00 (quota STATO), giusta proposta di impegno di spesa n. 3849/2025generate telematicamente ed allegate al presente provvedimento,o Euro 7.000.000,00 (quota UE), giusta proposta di impegno di spesa n. 425/2026generate telematicamente ed allegate al presente provvedimento,o Euro 3.000.000,00 (quota STATO), giusta proposta di impegno di spesa n. 426/2026generate telematicamente ed allegate al presente provvedimento, si è stabilito che:o in considerazione della rilevanza delle misure in argomento e dell’impatto atteso, èopportuno fare ricorso al supporto operativo di Fincalabra S.p.A., ente in house dellaRegione Calabria, cui affidare, con successivo atto e stipula di convenzione diservizio, in qualità di Soggetto Gestore dell’Avviso Pubblico di cui al presenteprovvedimento, la data di apertura degli sportelli per la presentazione delle domandedi candidatura e la realizzazione delle attività di supporto nelle fasi di ricezione eistruttoria delle domande, gestione, erogazione dei contributi, monitoraggio, verifichegestionali e tecnico finanziarie, revoche e recuperi;o le domande, per come previsto dall’Avviso Pubblico di cui al presente provvedimento,dovranno essere presentate esclusivamente in modalità telematica, per il tramitedella piattaforma web messa a disposizione dal Soggetto Gestore individuato ed inconformità alle istruzioni tecniche ivi fornite;



o la modulistica allegata all’Avviso Pubblico di cui al presente provvedimento costituisceuno schema e potrà subire delle variazioni, non sostanziali e non significative, almomento della trasposizione sulla piattaforma web e che, pertanto, per lapresentazione della Domanda di contributo occorrerà fare riferimento esclusivamenteal modulo presente all’interno della piattaforma resa disponibile dal SoggettoGestore;
CONSIDERATO, inoltre, che: con d.d. 4749 del 02/04/2025 si è approvato lo “Schema di convenzione” tra RegioneCalabria e FINCALABRA S.p.A. (CUP J69B25000040002- GIC B619CBFF3C) e l’annesso“Piano delle attività”, allegato al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale,allegando allo stesso il Patto di Integrità approvato con D.G.R. 417 del 10/08/2023, cheFINCALABRA S.p.A. sottoscriverà contestualmente alla convenzione di cui trattasi; con nota prot. n. 211154 del 02/04/2025 è stato trasmesso, via pec, il su citato “Schema diconvenzione” a FINCALABRA S.p.A. per la dovuta implementazione dei dati e dellasottoscrizione, con comunicazione ricevuta via pec, con id 17301 del 03/04/2025, FINCALABRA S.p.A. hatrasmesso la Convenzione implementata dei dati di competenza e sottoscritta; la predetta Convenzione, debitamente firmata dal Dirigente Generale del DipartimentoLavoro e dal Legale Rappresentante di FINCALABRA S.p.A., è stata repertoriata con numeroprotocollo 1933 del 04/04/2025; con d.d. n. 5026 del 07/04/2025:o sono state approvate le modalità ed i termini di presentazione delle domande dipartecipazione all’Avviso;o si è precisato che le domande saranno finanziate fino al conseguimento delladotazione finanziaria prevista dall’Avviso di € 30.000.000,00;o si è precisato, inoltre, che saranno previste ulteriori finestre di presentazione didomande di partecipazione qualora la dotazione finanziaria non sia completamenteesaurita in questa prima fase;
DATO atto che, per come concordato con FINCALABRA S.p.A: le domande di partecipazione, in conformità a quanto previsto dall’Avviso e secondo leinformazioni integrative eventualmente rese pubbliche sul sito istituzionale, sono statepresentate esclusivamente in modalità telematica, per il tramite piattaforma web dedicata,raggiungibile attraverso il sito web istituzionale di FINCALABRA S.p.A all’indirizzowww.bandifincalabra.it, resa disponibile ai fini del presente avviso e secondo le modalitàtecniche previste e pubblicate; la modulistica allegata all’Avviso pubblico costituisce uno schema e potrà subire dellevariazioni, non sostanziali e non significative, al momento della trasposizione sullapiattaforma web e che, pertanto, per la presentazione della domanda occorrerà fareriferimento esclusivamente ai moduli presenti all’interno della piattaforma; le procedure a sportello per la presentazione e la trasmissione della domanda sono statedisciplinate come di seguito:o Fase 1, Registrazione dell’utente, predisposizione della domanda e caricamentoallegati – Lo sportello per l’inserimento delle domande e degli allegati aprirà il giorno10/04/2025 alle ore 10:00:00 e chiuderà il giorno 23/04/2025 alle ore 16:00:00;o Fase 2, Invio delle domande – Lo sportello per la trasmissione formale delle domandeaprirà il giorno 24/04/2025 alle ore 10:00:00 e chiuderà alle ore 16:00:00 dello stessogiorno 24/04/2025;
ATTESO che con nota prot. n. 358582 del 21/05/2025, FINCALABRA Spa ha comunicato cheall’esito di una prima fase istruttoria sono pervenute n. 564 domande di partecipazione per unimporto complessivo di € 22.374.465,00;
RITENUTO opportuno, ai fini di un maggior impatto economico sul territorio della Regione Calabriae per come previsto dal su citato decreto n. 5026 del 07/04/2025, dover aprire una ulteriore finestra



temporale per la presentazione di domande di partecipazione fino all’esaurimento della dotazionefinanziaria prevista dall’Avviso, secondo le modalità di seguito indicate:o Fase unica: Registrazione dell’utente, predisposizione della domanda, caricamentoallegati, Invio delle domande: Apertura sportello giorno 01/07/2025 alle ore 10:00:00e rimarrà aperto fino ad esaurimento somme.;
DATO ATTO che: gli aiuti sono concessi, in conformità con le disposizioni in materia di aiuti di stato "de minimis"stabilita dal Reg. (UE) n. 2023/2831 del 13 dicembre 2023; il presente provvedimento non comporta nuovi oneri a carico del Bilancio regionale; che si è provveduto alla pubblicazione di quanto previsto dall’art. 26 del D. LGS 33/2013 del14/03/2013 e s.m.i. di cui al link di collegamento ipertestuale:

https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/SchedeGeneriche/Detail/7406/27/353/SchedeGeneriche;
RITENUTO, pertanto, non sussistente, per effetto del parere espresso, alcun elemento dicondizionalità ostativo all’adozione del presente atto;
RICHIAMATO il paragrafo 5 dell’allegato 4/2 al D.Lgs. 118/2011, ai sensi del quale si dispone cheogni procedimento amministrativo che comporta spesa deve trovare, fin dall’avvio, la relativaattestazione di copertura finanziaria ed essere prenotato nelle scritture contabili dell’esercizioindividuato nel provvedimento che ha originato il procedimento di spesa;
ATTESTATA,

 sulla scorta dell’istruttoria effettuata dallo Scrivente, la regolarità amministrativa nonché lalegittimità e la correttezza degli atti e la loro conformità ai regolamenti, direttive e decisionidell’Unione Europea ed alla normativa nazionale e regionale di riferimento;
 la regolarità e conformità ai regolamenti, direttive e decisioni dell’Unione Europea ed allanormativa nazionale e regionale di riferimento come Responsabile dell’OS 4.d;
 la perfetta rispondenza alle indicazioni contenute nel principio della competenza finanziariapotenziato, delle obbligazioni giuridiche assunte con il presente atto, la cui esigibilità èaccertata nell’esercizio finanziario 2025-2026;
 la copertura finanziaria a valere sui capitoli della spesa interessati, i cui stanziamenticostituiscono limite all’assunzione dei relativi impegni, come richiamato nella CircolareRegionale n. 23190 del 20.01.2012 in ordine alla specifica previsione dell’art. 4, comma 1,della L.R. 23 dicembre 2011, n. 47 “Provvedimento generale recante norme di tipoordinamentale e procedurale” (collegato alla manovra di finanza regionale per l’anno 2012).Art. 3, comma 4, della L.R. n. 8/2002

PRECISATO che
 all’atto della domanda di candidatura, in coerenza a quanto previsto dalla circolare n. 244876del 30/05/2023 del RPCT, sarà acquisita apposita dichiarazione attestante l’assenza dirapporti di parentela o affinità tra i dirigenti ed i dipendenti della Regione Calabria eFincalabra S.p.a., titolari della procedura in oggetto e il legale rappresentante, gliamministratori, soci e gli eventuali dipendenti degli Enti Beneficiari.
 all’atto della sottoscrizione dell'atto di adesione e obbligo sarà sottoscritto il Patto di integritàapprovato con Delibera di Giunta regionale n. 698 del 03 dicembre 2024.

VISTI:
 lo Statuto Regionale;



 la legge 7 agosto 1990 n. 241 recante “Legge sul procedimento amministrativo” e s.m.i; il D.P.R. n. 445/2000 “Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia didocumentazione amministrativa”; la legge regionale 13 maggio 1996 n. 7 recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”; il D.P.G.R. del 24 giugno 1999, n. 354 del Presidente della Regione, recante “Separazionedell’attività di indirizzo e di controllo da quella di gestione”, modificato con Decreto delPresidente della Giunta Regionale n. 206 del 15 dicembre 2000; il D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alledipendenze delle amministrazioni pubbliche” e s.m.i.; la legge regionale 4 settembre 2001 n. 19 “Norme sul procedimento amministrativo lapubblicità degli atti ed il diritto di accesso”; la legge regionale n. 08/2002 “Ordinamento del bilancio e della contabilità della RegioneCalabria”; la legge regionale n. 34 del 2002 e s.m.i. “Riordino delle funzioni amministrative regionali elocali”; il D.lgs. n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e successivemodifiche e integrazioni; il D.lgs. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e deglischemi di bilancio delle Regioni degli enti locali e dei loro organismi a norma degli articoli 1e 2 della legge 5 maggio 2009 n. 42”; la legge regionale 3 febbraio 2012 n. 3 “Misure in materia di ottimizzazione della produttivitàdel lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza della pubblica amministrazione regionale edattuazione nell'ordinamento regionale delle disposizioni di principio contenute nel decretolegislativo 27 ottobre 2009 n. 50” e ss.mm.ii.”; la Legge regionale 1° dicembre 2022 n. 42 recante "Riordino del sistema dei controlli internie istituzione dell'Organismo regionale per i controlli di legalità" con la quale è stata revisionatae sistematizzata la materia dei controlli interni determinandone modalità strumenti eprocedure con l’obiettivo di garantire la legittimità la regolarità e la correttezza dell'azioneamministrativa delle strutture in cui si articola la Giunta regionale; il Regolamento regionale n. 1 del 12 gennaio 2023 recante “Regolamento delle procedure dicontrollo interno in attuazione dell’articolo 4 comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale1 dicembre 2022 n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismoregionale per i controlli di legalità)”; la circolare n. 196397 del 02/05/2023 del Segretariato Generale. La DGR n. 536 del 19/10/2024 - Approvazione Piano dei controlli di regolarità amministrativain fase successiva – Anno 2025 e la conseguente circolare prot. n. 765486 del 05/12/2024del Segretariato Generale. la Deliberazione di Giunta Regionale del 24 ottobre 2024, n. 572 recante “Misure pergarantire la funzionalità della struttura organizzativa della Giunta Regionale – approvazionemodifiche del regolamento Regionale n. 12/2022 e s.m.i.; Il D.P.G.R. n. 66 del 24/10/2024, con il quale è stato conferito, al Dott. Fortunato Varone,l’incarico di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro”. Il D.D.G. 15300 del 29.10.2024, avente ad oggetto: ”D.G.R. 572 del 24/10/2024 AdempimentiDipartimento Lavoro: conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti non apicali” Il D.D.G. 15354 del 30.10.2024, avente ad oggetto:DGR 572/2024-Regolamento Regionalen. 12/2022 e ss.mm.ii.. Ridefinizione del modello operativo del Dipartimento Lavoro”. Il D.D.G. 15412 del 31.10.2024, conseguente all’adozione del D.D.G. 15354 del 30.10.2024,contenente l’assegnazione delle Risorse Umane e Finanziarie ai Settori del DipartimentoLavoro. La nota prot n. 190081 del 25/03/2025, in atti, con la quale, ai sensi della legge n. 241/90, èstato nominato responsabile del procedimento per le attività inerenti l’Avviso Pubblico“Transformer CALABRIA”, il funzionario dell’Amministrazione Regionale Dott. GiorgioScarfone. La DGR n. 113 del 25/03/2025 che approva il Piano Integrativo di Attività e Organizzazione(PIAO 2025 – 2027).



VISTI altresì
 la L.R. n. 41 del 23/12/2024 – Legge di stabilità regionale 2025;
 la L.R. n. 42 del 23/12/2024 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria pergli anni 2025 – 2027;
 la D.G.R. n.766 del 27/12/2024 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025 – 2027 (artt.11 e 39, c.10 deld.lgs. 23/06/2011, n.118);
 la D.G.R. n.767 del 27/12/2024 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria pergli anni 2025 – 2027 (art. 39, c.10 del d.lgs. 23/06/2011, n.118).

ATTESTATO che si provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art 26 comma 1 del d.lgs.n. 33 del 2013 e alle ulteriori pubblicazioni previste del 2013 PIAO 2025 – 2027 – Allegato 2 - PianoTriennale Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2025-2027, approvato con D.G.R. 113del 25/03/2025;
ATTESTATO CHE il presente atto è stato e formulato su proposta del Responsabile delprocedimento, Dott. Giorgio Scarfone, nominato con nota prot n. 190081 del 25/03/2025, che neattesta la regolarità e la correttezza sotto il profilo istruttorio- procedimentale.
RAVVISATA la propria competenza ai sensi della L. R. 34/2002 e della L. R. 1/2006, attestata, sullascorta dell’istruttoria effettuata, la regolaritàamministrativa nonché la legittimità e correttezza delpresente atto.

D E C R E T A
per le motivazioni esposte in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e riportatequale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento:
APPROVARE, ai fini di un maggior impatto economico sul territorio della Regione Calabria e percome previsto dal su citato decreto n. 5026 del 07/04/2025, l’apertura di una ulteriore finestratemporale per la presentazione di domande di partecipazione fino all’esaurimento della dotazionefinanziaria prevista dall’Avviso, secondo le modalità di seguito indicate: Fase unica: Registrazione dell’utente, predisposizione della domanda, caricamento allegati,Invio delle domande: Apertura sportello giorno 01/07/2025 alle ore 10:00:00 e rimarrà apertofino ad esaurimento somme.;STABILIRE: per come concordato con FINCALABRA S.p.A che: le domande di partecipazione, in conformità a quanto previsto dall’Avviso e secondo leinformazioni integrative eventualmente rese pubbliche sul sito istituzionale, dovranno esserepresentate esclusivamente in modalità telematica, per il tramite piattaforma web dedicata,raggiungibile attraverso il sito web istituzionale di FINCALABRA S.p.A all’indirizzowww.bandifincalabra.it, che sarà resa disponibile ai fini del presente avviso e secondo lemodalità tecniche previste e già pubblicate sullo stesso sito internet; la modulistica allegata all’Avviso pubblico costituisce uno schema e potrà subire dellevariazioni, non sostanziali e non significative, al momento della trasposizione sullapiattaforma web e che, pertanto, per la presentazione della domanda occorrerà fareriferimento esclusivamente ai moduli presenti all’interno della piattaforma;DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta nuovi oneri a carico del Bilancioregionale;NOTIFICARE il presente decreto a FINCALABRA S.p.A.;PRENDERE ATTO che:



- si è provveduto alla pubblicazione di quanto previsto dall’art. 26 del D.Lgs del 14 marzo 2013 n. 33e s.m.i., di cui al link di collegamento:https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/SchedeGeneriche/Detail/7406/27/353/SchedeGeneriche;
- che si provvederà ad integrare la stessa con la pubblicazione del presente atto;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della L.R. 6 aprile 2011n. 11 e nel rispetto del regolamento UE 2016/679;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della regione, ai sensi del d. lgs. 14 marzo2013 n. 33 e ai sensi della L.R. 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del regolamento UE 2016/679.
avverso il presente decreto è ammesso ricorso in sede giurisdizionale entro 60 giorni dalla notificae, in alternativa al ricorso giurisdizionale, ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, persoli motivi di legittimità, entro 120 giorni dalla notifica dello stesso.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoGiorgio Scarfone(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteCARMELO ELIO PONTORIERI(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Gestione Entrate

Cod. Proposta 77485Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

DECRETO DELLA REGIONE
DIPARTIMENTO LAVORO

SETTORE 3 - LAVORO E POLITICHE ATTIVE
Numero Registro Dipartimento 805 del 19/06/2025

OGGETTO PR CALABRIA FESR FSE 2021 – 2027 PRIORITA’ 4 – Occupazione Una Calabriacon più opportunità. Azione 4.d.1 - Avviso Pubblico “Transformer CALABRIA Incentivi alleimprese per la trasformazione dei contratti di lavoro” – Approvazione Apertura secondafinestra di Presentazione delle Domande di Partecipazione.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine all'entrata, in conformità all’allegato 4/2 del D.lgs. n.118/2011

Catanzaro 19/06/2025 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Michele Stefanizzi
(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

Cod. Proposta 77485Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 805 del 19/06/2025

DIPARTIMENTO LAVOROSETTORE 3 - LAVORO E POLITICHE ATTIVE

OGGETTO PR CALABRIA FESR FSE 2021 – 2027 PRIORITA’ 4 – Occupazione Una Calabriacon più opportunità. Azione 4.d.1 - Avviso Pubblico “Transformer CALABRIA Incentivi alleimprese per la trasformazione dei contratti di lavoro” – Approvazione Apertura secondafinestra di Presentazione delle Domande di Partecipazione.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 20/06/2025 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Luca Buccafurri
(con firma digitale)


