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IL DIRIGENTE DI SETTORE
VISTI:
 Regolamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 18 luglio2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modificai regolamenti (UE) n. 1296/2013, (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013, (UE) n. 1304/2013,(UE) n. 1309/2013, (UE) n. 1316/2013, (UE) n. 223/2014, (UE) n. 283/2014 e la decisione n.541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; Regolamento (UE, Euratom) 2020/2093 del Consiglio dell9Unione Europea del 17 dicembre2020 che stabilisce il Quadro Finanziario Pluriennale per il periodo 2021-2027; Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondosociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondoeuropeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a talifondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumentodi sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti; Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione; Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 cheistituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013; Regolamento (UE) n. 651/2014 della Commissione del 17 giugno 2014 che dichiara alcunecategorie di aiuti compatibili con il mercato interno in applicazione degli artt. 107 e 108 delTrattato sul funzionamento dell’Unione europea; Raccomandazione della Commissione n. 361 del 6 maggio 2003 relativa alla definizione dellemicroimprese, piccole e medie imprese; la proposta di Accordo di Partenariato della politica di coesione europea 2021-2027 dell’Italia,trasmesso alla Commissione europea, secondo le modalità richieste per la notifica formale daparte del Dipartimento per le politiche di coesione in data 17 gennaio 2022, in conformità agliarticoli 10 e seguenti del Regolamento (UE) 2021/1060 recante le disposizioni comuni sui fondi(RDC); la Deliberazione di Giunta Regionale n. 121 del 28 marzo 2022 è stata approvata la propostadi Strategia di Specializzazione Intelligente 2021-2027 finalizzata a definire il nuovo quadrostrategico per lo sviluppo innovativo della regione e per rafforzare l’insieme degli strumenti diintervento, attraverso azioni integrate e coordinate in grado di indirizzare le politiche regionaliper la ricerca e l’innovazione, e condizione abilitante ai fini della predisposizione edell’approvazione del Programma Regionale FESR/FSE+ 2021-2027; la Deliberazione di Giunta Regionale n. 122 del 28 marzo 2022 con la quale è stata approvatala proposta del Programma Regionale Calabria FESR/FSE+ 2021-2027 e si è aperta la fase dinegoziato a livello comunitario e nazionale; Decisione di esecuzione C(2022) 8027 final del 3 novembre 2022 con la quale la CommissioneEuropea ha approvato il programma "Programma regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027"per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeoPlus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" per laregione Calabria in Italia CCI 2021IT16FFPR003; la Deliberazione di Giunta Regionale n. 600 del 18 novembre 2022 recante la “Presa d’atto dellaconclusione del negoziato per l’approvazione del Programma Regionale Calabria FESR FSE+2021-2027 - Decisione della Commissione C(2022) 8027 final del 3.11.2022. IstituzioneComitato di Sorveglianza 2021-2027 e ulteriori adempimenti”; la Deliberazione di Giunta Regionale n. 103 del 13 marzo 2023 recante l’istituzione del Comitatodi Sorveglianza del Programma Regionale Calabria FESR/FSE PLUS 2021- 2027; la Deliberazione di Giunta Regionale n. 109 del 13 marzo 2023 recante “integrazione dellaDelibera di Giunta regionale n. 600 del 18 novembre 2022 “Presa d'atto della conclusione delnegoziato per l’approvazione del Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027 -



Decisione della Commissione C(2022) 8027 final del 3.11.2022 Istituzione Comitato diSorveglianza 2021-2027 e ulteriori adempimenti”; la Deliberazione del Consiglio regionale della Calabria n. 182 dell’11 aprile 2023 recante “Presad’atto della conclusione del negoziato per l’approvazione del Programma Regionale CalabriaFESR – FSE+ 2021-2027: Decisione della Commissione C(2022) 8027 final del 3.11.2022.Istituzione del Comitato di Sorveglianza 2021-2027 e ulteriori adempimenti”; i criteri di selezione Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027 approvati con lanota di chiusura procedura scritta Prot. n. 225923 del 18 maggio 2023; la Deliberazione di Giunta Regionale n. 299 del 23 giugno 2023 recante “Approvazioneorganigramma delle strutture amministrative della giunta regionale responsabili dell'attuazionedegli obiettivi specifici, delle azioni del Programma Regionale Calabria FESR FSE 2021 - 2027approvato con decisione della commissione europea n. C (2022) 8027 final del 03.11.2022; Decreto dirigenziale del 30 giugno 2023, n. 9369 “PR Calabria FESR/FSE PLUS 2021/2027.Descrizione dei Sistemi di Gestione e Controllo ai sensi del Regolamento n.1060/2021.Approvazione”; La Deliberazione di Giunta Regionale n. 610 del 9 novembre 2023 recante “Progetto "Incentiviall'occupazione alle imprese, RemoteWorking e Opere pubbliche Strategiche". Atto d'indirizzo. La Deliberazione di Giunta Regionale n. 774 del 28 dicembre 2023 recante “Variazioni albilancio di previsione, al documento tecnico di accompagnamento e al bilancio gestionale 2023- 2025 relative a risorse del PR Calabria FESR/FSE 2021 - 2027 (Prot. n. 563854/2023)”; Decreto dirigenziale del 29 dicembre 2023, n. 20462 “PR Calabria FESR FSE PLUS 2021/2027.Azione 4.a.1. e 4.aa.1. Avviso Pubblico “Dunamis CALABRIA. Incentivi alle imprese per nuoveassunzioni e formazione” - approvazione Avviso pubblico e relativi allegati. Accertamento delleEntrate e Prenotazione impegno di spesa; Decreto dirigenziale del 18 luglio 2024, n. 10184 “PR Calabria FESR FSE PLUS 2021/2027.Azione 4.a.1. e 4.aa.1. Avviso Pubblico “Dunamis CALABRIA. Incentivi alle imprese per nuoveassunzioni e formazione” - Modifica Avviso pubblico e relativi allegati approvato con Decreto20462/2023. Apertura Sportello;
VISTI, altresì:
 Decreto del Presidente della Repubblica n. 66 del 10.03.2025 recante “Regolamento recante icriteri sull’ammissibilità della spesa per i programmi cofinanziati dai fondi per la politica dicoesione e dagli altri fondi europei a gestione concorrente, di cui al Regolamento (UE)2021/1060, per il periodo di programmazione 2021–2027”; Decreto Ministro Attività produttive 18 aprile 2005 recante Adeguamento alla disciplinacomunitaria dei criteri di individuazione delle PMI; Decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 123 “Disposizioni per la razionalizzazione degli interventidi sostegno pubblico alle imprese, a norma dell'articolo 4, comma 4, lettera c), della legge 15marzo 1997, n. 59"; Decreto legislativo 14 settembre 2015, n. 150 “Disposizioni per il riordino della normativa inmateria di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell’articolo 1, comma 3, della legge10 dicembre 2014, n. 183”; Decreto ministeriale 17 ottobre 2017, “Individuazione dei lavoratori svantaggiati e moltosvantaggiati ai sensi dell’articolo 31, comma 2, del decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81”;

PREMESSO CHE:
 con decreto n. 20462_2023, si è provveduto ad approvare l’Avviso Pubblico “DunamisCALABRIA. Incentivi alle imprese per nuove assunzioni e formazione” a valere sulle risorse delPR Calabria FESR FSE PLUS 2021/2027. Azione 4.a.1. e 4.aa.1., accertare le entrate eprenotare gli impegni di spesa; con decreto n. 10184_2024 si è provveduto a modificare l’Avviso Pubblico “DunamisCALABRIA. Incentivi alle imprese per nuove assunzioni” approvato con Decreto 20462/2023 econtestualmente ad aprire lo Sportello per la presentazione delle domande; con decreto n. 14109_2024 è stata individuata la Società Fincalabra S.p.A, quale SoggettoGestore per la gestione dell’Avviso Pubblico denominato “Dunamis Calabria - Incentivi alleimprese per nuove assunzioni” sopra richiamato;



 in data 11.10.2024 con repertorio n. 22845 è stata sottoscritta la Convenzione tra la RegioneCalabria e Fincalabra S.p.A per la realizzazione delle attività esplicitate nell’articolo 2 dellastessa;
DATO ATTO che: la Misura di Aiuto è stata registrata sul Registro Nazionale degli aiuti di Stato conil Codice CAR 32390 (30770) (ID Bando n. 104146) per come previsto dal Decreto del Ministerodello Sviluppo Economico n. 115/2017;
CONSIDERATO CHE
 per come disposto all’art. 5.1 dell’Avviso le attività relative alla ricezione e valutazione delledomande, alla concessione e revoca dei contributi, nonché le attività relative alla gestionefinanziaria, comprensiva delle erogazioni ai beneficiari, dei controlli amministrativi, fisico-tecnicied economico finanziari, sono realizzate con il supporto di Fincalabra in qualità di ente gestoredell’Avviso, convenzione repertorio n. 22845/2024; per come disposto all’articolo 5.5 comma 3 dell’Avviso pubblico, la verifica della ricevibilità edammissibilità delle domande di contributo, sarà effettuata ciclicamente ogni 30 giorni a far datadalla apertura dello sportello avvenuta in data 31 luglio 2024; il sesto elenco oggetto di valutazione, secondo quanto disposto dall’avviso all’articolo 5.5comma 3, comprende le imprese che hanno trasmesso le dal 07 Gennaio 2025 al 17 febbraio; con nota n. 3895/2025, trasmessa con PEC e acquisita al protocollo con n. 334122/2025,Fincalabra S.p.A ha trasmesso gli esiti istruttori “imprese ammissibili – allegato 1” e “impresenon ammissibili – allegato 2” , in relazione all’avviso pubblico denominato “Dunamis CALABRIA.Incentivi alle imprese per nuove assunzioni di cui al decreto n. 10184/2024”; l’art. 5.6 dell’Avviso, tra l’altro, stabilisce che i beneficiari hanno la possibilità di esercitare ildiritto di accesso entro 15 giorni dalla pubblicazione degli elenchi provvisori e, possonopresentare istanza di riesame entro i 5 giorni successivi all’accesso.

RITENUTO NECESSARIO,
 prendere atto degli esiti istruttori “imprese ammissibili – allegato 1” e “imprese non ammissibili– allegato 2” per come trasmesso da Fincalabra con nota pec n. 3895/2025 acquisita alprotocollo con n. 334122/2025; prendere atto che nell’intervallo sopra definito sono pervenute 33 domande di partecipazioneall’avviso; procedere ai sensi dell’articolo 5.5 dell’avviso, verificata per il tramite di Fincalabra spa lapresenza nel fascicolo di domanda delle autodichiarazioni rese ai sensi del D.P.R. n. 445/2000dell’impresa e del lavoratore svantaggiato, a predisporre l’elenco delle operazioni ammesse (n.27) e delle operazioni non ammesse (n.6); procedere all’approvazione dell’elenco provvisorio dei beneficiari ammessi, riportato in allegato1 e delle imprese non ammesse, riportate in Allegato 2; specificare che i termini per l’esercizio del diritto di accesso, di cui all’art. 5.6 dell’Avviso,decorreranno dalla data di pubblicazione del presente atto sul BURC; specificare che le istanze di accesso e di riesame, utilizzando i modelli pubblicati e disponibilisulla pagina dell’avviso, dovranno essere inoltrate agli indirizzi PEC indicati nei rispettivi modelli; precisare che la graduatoria definitiva sarà adottata con decreto del Dirigente Generale, inconformità a quanto disposto dall’articolo 5.7 dell’avviso, decorsi i termini per la presentazionedelle istanze di accesso ed eventuale riesame come disciplinato dall’articolo 5.6 dell’avvisopubblico; demandare all’atto di approvazione della graduatoria definitiva e concessione degli aiuti latrasformazione delle prenotazioni di impegno n. 138/2025 e 139/2025 assunti sul capitoloU9150402401, e n. 140/2025 e 141/2025 assunti sul capitolo U9150402501, in impegni perfetti;

RICHIAMATI
 il parere di coerenza programmatica con i contenuti dell’Accordo di Partenariato Italia 2021/2027e del Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021/2027, rilasciato dall’Autorità di Gestionedel PO con nota prot. n. 560771 del 15.12.2023;



 il parere di regolarità e conformità ai regolamenti, direttive e decisioni dell’Unione Europea edalla normativa nazionale e regionale di riferimento del Responsabile dell’OS 4.a, nota prot.584937 del 28.12.2023, allegato al presente atto;
RITENUTO, pertanto, non sussistente, per effetto del parere espresso, alcun elemento dicondizionalità ostativo all’adozione del presente atto;
VISTI
 gli accertamenti n. 161/2025, 162/2025, 163/2025 e 164/2025; le prenotazioni di impegno n. 138/2025, 139/2025, 140/2025 e 141/2025;

RICHIAMATO il paragrafo 5 dell’allegato 4/2 al D.Lgs. 118/2011, ai sensi del quale si dispone cheogni procedimento amministrativo che comporta spesa deve trovare, fin dall’avvio, la relativaattestazione di copertura finanziaria ed essere prenotato nelle scritture contabili dell’esercizioindividuato nel provvedimento che ha originato il procedimento di spesa;
ATTESTATA,
 sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolarità amministrativa nonché la legittimità e lacorrettezza degli atti e la loro conformità ai regolamenti, direttive e decisioni dell’Unione Europeaed alla normativa nazionale e regionale di riferimento; la perfetta rispondenza alle indicazioni contenute nel principio della competenza finanziariapotenziato, delle obbligazioni giuridiche assunte con il presente atto, la cui esigibilità è accertatanegli esercizi finanziari 2025; la copertura finanziaria a valere sui capitoli della spesa interessati, i cui stanziamenticostituiscono limite all’assunzione dei relativi impegni, come richiamato nella CircolareRegionale n. 23190 del 20.01.2012 in ordine alla specifica previsione dell’art. 4, comma 1, dellaL.R. 23 dicembre 2011, n. 47 “Provvedimento generale recante norme di tipo ordinamentale eprocedurale” (collegato alla manovra di finanza regionale per l’anno 2012). Art. 3, comma 4,della L.R. n. 8/2002;

VISTI
 lo Statuto regionale; la legge 7 agosto 1990, n. 241 recante “Legge sul procedimento amministrativo” e s.m.i; il D.P.R. n. 445/2000 “Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia didocumentazione amministrativa”; la Legge Regionale del 13 maggio 1996, n. 7, recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”; la legge regionale 4 settembre 2001, n. 19 “Norme sul procedimento amministrativo, lapubblicità degli atti ed il diritto di accesso”; il D.lgs. n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e successive modifichee integrazioni; il D.lgs. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemidi bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 dellalegge 5 maggio 2009, n. 42”; il D.P.G.R. del 24 giugno 1999, n. 354 del Presidente della Regione, recante “Separazionedell’attività di indirizzo e di controllo da quella di gestione”, modificato con Decreto delPresidente della Giunta Regionale n. 206 del 15 dicembre 2000; il D. Lgs. del 30 marzo 2001, n.165 e ss.mm.ii., recante “Norme generali sull’ordinamento dellavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; la Legge regionale 1° dicembre 2022, n. 42, recante "Riordino del sistema dei controlli internie istituzione dell'Organismo regionale per i controlli di legalità", con la quale è stata revisionatae sistematizzata la materia dei controlli interni, determinandone modalità, strumenti e procedure,con l’obiettivo di garantire la legittimità, la regolarità e la correttezza dell'azione amministrativadelle strutture in cui si articola la Giunta regionale; il Regolamento regionale n. 1 del 12 gennaio 2023 recante “Regolamento delle procedure dicontrollo interno in attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale 1



dicembre 2022, n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismoregionale per i controlli di legalità)”; la circolare n. 196397 del 02 maggio 2023 del Segretariato Generale; la Deliberazione di Giunta Regionale n. 578 del 26 ottobre 2023 - Approvazione Piano deicontrolli di Regolarità Amministrativa in fase successiva – anno 2024 e la conseguente circolaren. 567361 del 19/12/2023 del Segretariato Generale; la Deliberazione di Giunta Regionale n. 536 del 19/10/2024 - Approvazione Piano dei controllidi regolarità amministrativa in fase successiva – Anno 2025 e la conseguente circolare prot. n.765486 del 05/12/2024 del Segretariato Generale; la Deliberazione di Giunta Regionale del 24 ottobre 2024, n. 572 recante “Misure per garantirela funzionalità della struttura organizzativa della Giunta Regionale – approvazione modifichedel regolamento Regionale n. 12/2022 e s.m.i.; il D.P.G.R. n. 66 del 24.10.2024, con il quale è stato conferito, al Dott. Fortunato Varone,l’incarico di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro”; il D.D.G. 15300 del 29.10.2024, avente ad oggetto: “D.G.R. 572 del 24/10/2024 AdempimentiDipartimento Lavoro: conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti non apicali”; il D.D.G. 15354 del 30.10.2024, avente ad oggetto: DGR 572/2024-Regolamento Regionale n.12/2022 e ss.mm.ii.. Ridefinizione del modello operativo del Dipartimento Lavoro”; il D.D.G. 15412 del 31.10.2024, conseguente all’adozione del D.D.G. 15354 del 30.10.2024,contenente l’assegnazione delle Risorse Umane e Finanziarie ai Settori del DipartimentoLavoro; Il D.D.G. n. 16935 del 27.11.2024, avente ad oggetto: “DDG n. 15412 del 31 ottobre 2024 –modifiche ed integrazioni all’assegnazione delle risorse umane e finanziarie ai Settori delDipartimento Lavoro”; la D.G.R. n.113 del 25.03.2025 Approvazione PIAO 2025/2027.
VISTI, altresì:
 la L.R. n. 41 del 23.12.2024 – Legge di stabilità regionale 2025; la L.R. n. 42 del 23.12.2024 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per glianni 2025 – 2027; la D.G.R. n.766 del 27.12.2024 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per glianni 2025 – 2027 (art. 39, c.10 del d.lgs. 23/06/2011, n.118); la D.G.R. n.767 del 27.12.2024 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025 – 2027 (artt.11 e 39, c.10 deld.lgs. 23/06/2011, n.118);

ATTESTATO che si è provveduto alle pubblicazioni previste ai sensi dell’art. 26 comma 1 e che siprovvederà agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art 26 comma 2 d.lgs. n. 33 del 2013 all’attodella concessione dell’aiuto con pubblicazione della graduatoria definitiva;
ATTESTATO che il presente atto è stato formulato su proposta del responsabile del procedimento,giusta nota n. 588269 del 29.12.2023, che ne attesta la regolarità e la correttezza sotto il profiloistruttorio e procedimentale;
SU espressa dichiarazione della regolarità amministrativa, nonché della legittimità e correttezza delpresente atto resa dal Dirigente di Settore

DECRETA
per le motivazioni esposte in premessa ed in narrativa, che qui si intendono integralmente richiamatee riportate quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento,
 prendere atto degli esiti istruttori “imprese ammissibili – allegato 1” e “imprese non ammissibili– allegato 2” trasmessi da Fincalabra con nota pec n. 3895/2025 e acquisita al protocollo conn. 334122/2025; di approvare l’elenco provvisorio delle operazioni ammesse (allegato 1) e l’elenco delleoperazioni non ammesse (allegato 2);



 di dare atto che i termini per l’esercizio del diritto di accesso, di cui all’art. 5.6 dell’Avviso,decorreranno dalla data di pubblicazione del presente atto sul BURC; di specificare che le istanze di accesso e di riesame dovranno essere inoltrate agli indirizzi PECindicati nei rispettivi moduli; di dare atto che la graduatoria definitiva sarà adottata, in conformità a quanto dispostodall’articolo 5.7 dell’avviso, decorsi i termini per la presentazione delle istanze di accesso edeventuale riesame come disciplinato dall’articolo 5.6 dell’avviso pubblico; di demandare all’atto di approvazione dell’elenco definitivo e concessione degli aiuti latrasformazione delle prenotazioni di impegno n. 138/2025 e 139/2025 assunti sul capitoloU9150402401, n. 140/2025 e 141/2025 assunti sul capitolo U9150402501, in impegni perfetti; di notificare il decreto a Fincalabra; di dare attoo che si è provveduto alle pubblicazioni previste ai sensi dell’art. 26 comma 1https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/SchedeGeneriche/Detail/7413/27/353/SchedeGeneriche;o che si provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art 26 comma 2 d.lgs. n.33 del 2013 all’atto della concessione dell’aiuto con pubblicazione della graduatoriadefinitiva di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della L.R. 6 aprile 2011n. 11 e nel rispetto del regolamento UE 2016/679; di provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della regione, ai sensi del d. lgs. 14 marzo2013 n. 33 e ai sensi della L.R. 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del regolamento UE 2016/679.
Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale daproporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, daproporsi entro 120 giorni.
Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoSimona Sita(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteCARMELO ELIO PONTORIERI(con firma digitale)



Dunamis - Allegato 1 - Elenco provvisorio imprese ammesse - 6  Elenco

N° submission id_utente Denominazione_sociale
Comune sede Legale o 

Operativa
Contributo Richiesto 

Esito Verifica di 

Ricevibilità

Esito Verifica di 

Ammisibilità 

Importo 

Contributo 

Concedibile 

1 90589 94409 ITTICA 2C SRLS Reggio di Calabria (RC) 51.850,00 € SI SI 51.850,00 €

2 90660 357 MG BUILDING SRL Botricello (CZ) 23.865,00 € SI SI 23.865,00 €

3 90381 97802 EFFETTO DOMINO SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE Locri (RC) 32.503,35 € SI SI 32.503,35 €

4 90715 13769 IMPRESA EDILE DI S.S. Acri (CS) 24.304,00 € SI SI 24.304,00 €

5 90732 98181 NIVADA SRL Reggio di Calabria (RC) 27.949,86 € SI SI 27.949,86 €

6 90738 27328 MONDO AUTO SRL Lamezia Terme (CZ) 26.952,40 € SI SI 26.952,40 €

7 90723 90467 M.C.M. SRL Cittanova (RC) 14.429,08 € SI SI 14.429,08 €

8 90742 98218 K E V SERVICE SRLS Reggio di Calabria (RC) 13.269,80 € SI SI 13.269,80 €

9 90747 90851 FUTURA SAS DI G.B. Catanzaro (CZ) 24.532,77 € SI SI 24.532,77 €

10 90726 27884 GEMINA SRL Catanzaro (CZ) 217.500,00 € SI SI 217.500,00 €

11 90734 98187 PILO' SRL  Caraffa di Catanzaro (CZ) 9.380,55 € SI SI 9.380,55 €

12 90852 26477 CLIMICA DELLA MOTO SRL Corigliano-Rossano (CS) 37.478,80 € SI SI 37.478,80 €

13 90668 51786 Studio Tecnico ing. A.G. Magisano (CZ) 27.369,50 € SI SI 27.369,50 €

14 90626 98020 E.A. SRLS Corigliano-Rossano (CS) 13.400,00 € SI SI 13.400,00 €

15 90731 36869 PUCCIO GROUP SRL Botricello (CZ) 13.870,00 € SI SI 13.870,00 €

16 87991 53857 MAGIC PLASTIC 2.0 SRL Castrovillari (CS) 24.726,72 € SI SI 24.726,72 €

17 90746 91885 IL CACCIATORE SRLS Santo Stefano di Rogliano (CS) 35.000,00 € SI SI 35.000,00 €

18 90716 98065 CATERING LEONARDO DI G.F. Montepaone (CZ) 47.478,00 € SI SI 47.478,00 €

19 88180 1927 ARTEMISIA SERVICE DI B.S.A.F. Santa Sofia d'Epiro (CS) 36.210,30 € SI SI 36.210,30 €

20 90650 35823 V.N. Anoia (RC) 16.756,92 € SI SI 16.756,92 €

21 90962 45863 PROGETTO ESCLUSIVO SRLS Palmi (RC) 22.513,94 € SI SI 22.513,94 €

22 90985 98452 VIARI' SRLS Reggio di Calabria (RC) 4.699,50 € SI SI 4.699,50 €

23 90941 87542 AEC - SRLS Reggio di Calabria (RC) 30.842,16 € SI SI 30.842,16 €

24 90754 98261 ST CORPORATE SRL Rende (CS) 16.942,00 € SI SI 16.942,00 €

25 90987 98457 LG SRLS Melissa (KR) 88.700,40 € SI SI 88.700,40 €

26 91008 91849 LOMBARDO AUTOMOTIVE S.R.L. Caraffa di Catanzaro (CZ) 37.606,40 € SI SI 37.606,40 €

27 90990 92944 MENS SRLS Reggio di Calabria (RC) 17.864,99 € SI SI 17.864,99 €

937.996,44€               937.996,44€           Totale Contributo Concedibile Totale Contributo Richiesto 



Dunamis - Allegato 2 -  Elenco provvisorio Imprese non ammesse - VI  Elenco

N° submission id_utente submissionDate Denominazione_sociale Comune sede Legale Prov Contributo Richiesto Note

1 90643 70421 2025-01-13T09:26:45.983+01:00 SOCIETA COOPERATIVA FORM SERVICE San Giovanni in Fiore CS 20.000,00                    

Non ammissibile

 Domanda presentata su piattaforma 

da  altro utente

2 90681 92298 2025-01-20T12:13:12.607+01:00 ALL SERVICE CLOUD SRL Cosenza CS 16.749,99                    

Non ammissibile  (Carenza 

Documentazione ai sensi 

dell'Art.5.4.1 lettera F)

3 90512 95598 2025-01-20T12:27:54.467+01:00 Pegasoft S.r.l. Castrovillari CS 28.563,95                    

Non ammissibile  (Carenza 

Documentazione ai sensi 

dell'Art.5.4.1 lettera D)

4 88090 48529 2025-01-23T12:44:03.823+01:00 COSTRUZIONI TRICHILO MICHELE SRL Siderno RC 30.031,20                    

Non ammissibile

Domanda presentata su piattaforma 

da  altro utente

5 90745 1272 2025-01-30T09:49:15.784+01:00 TU.RIS. SAS DI TUCCI FRANCESCO & C. Rogliano CS 6.000,00                      

Non ammissibile

 Firma digitale non valida  ai sensi 

dell'Art.5.2.2

6 90740 98209 2025-01-30T18:50:25.664+01:00 RIZZO VINCENZO San Lorenzo del Vallo CS 12.549,00                    

Non ammissibile  (Carenza 

Documentazione ai sensi 

dell'Art.5.4.1 lettera F)


