
Cognome & &&&&&&&&&&&&&&&&&&&&...&&&&&&&&&.&.. Sesso
Nato a &&&&&&&&&&&&&il &&&&&&&& nazionalità &&&&&&&&&&&
Residente in &&&&&&&&via &&&&&&&&n&&&&&&..Cap&&.. &.Prov&&&..

&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&
Codice fiscale: &&&&&&&&&&&&&&&&&&
Titolo di studio &&&&&&&&&& data conseguimento &&&&&&&..
Telefono &&&&&&&&&&&&. E mail&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&..

– occupazionale &&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&

RAPPRESENTATO DA&&&&&&&&&&&&&&&

Tutor &&&&&&&&&&&&&&Tel. &&&&&&&..e mail &&&&&&&&&&&&&&&&

denominazione/ragione sociale&&&&&&&&&&&&&&.&&&&&&&&&&&&&&&.
codice fiscale/partita IVA&&&&&&.&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&.
Legale rappresentante&&&&&&&&..&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&.
Sede legale&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&.
Sede del tirocinio &&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&
Settore economico di attività dell’azienda (rif. ATECO)&&&&&&&&&&&&&&&..
CCNL applicato &&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&

Tutor &&&&&&&&&&&&&&&&&&..
Tel&&&&&&&&&&&&&&&&&&. e mail &&&&&&&&&&&&.



Periodo di tirocinio: dal &&&&&&&. Al &&&&&&&&..
(ad. Es. per chiusura estiva dell’azienda): dal &&&&&&.. al

&&&&..
Durata effettiva: n. &.. mesi n. &.. settimane ore totali &&&&&&
Orari di svolgimento del tirocinio: dalle ore &&&&&&&&& alle ore &&&&&&&&&&.
Per &&. giorni alla settimana 
Settore ATECO attività &&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&.

&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&..
Sede del tirocinio &&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&.
N. lavoratori della sede del tirocinio &&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&.
N. tirocini in corso attivati nella sede del tirocinio &&&&&&&&&&&&&&&..

contenute nell’Atlante del lavoro e delle qualificazioni, descrivere per esteso l’ambito/area di inserimento, i 

&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&..................................................................

&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&
&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&
&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&.
&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&..
&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&.
&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&..

&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&
AREA DI ATTIVITA’ (ADA)
&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&
&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&
&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&
Altra attività non ricompresa nell’Atlante del lavoro e delle qualificazioni 
&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&.

&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&
&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&.
&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&..
&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&..
&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&.
&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&..
&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&.
&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&..
&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&.

Modalità e strumenti di monitoraggio e verifica dell’andamento e degli esiti formativi del tirocinio (questionari, 
griglie di valutazione, ecc.)&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&..
&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&.
&&&&&&&&&&&&&&&.&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&
&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&.
&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&.



&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&.
&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&.

INDENNITÀ’
mensili per un periodo di &.

altro (specificare) &&&&&&&&

∙ Infortuni sul lavoro INAIL posizione n° &&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&
∙ Responsabilità civile: compagnia/agenzia &&&&&&&&&& Polizza n° &&&&&&&&&

•
tutor, osservando gli orari e le regole di comportamento concordati e rispettando l’ambiente di lavoro;

•
•

•

•

•
ospitante, una relazione finale sull’esperienza di tirocinio. La relazione deve essere inviata al tutor del 
soggetto promotore ai fini della valutazione del tirocinio e della redazione dell’attestazione delle 

•
•
•

•
dal soggetto Ospitante nonché alla predisposizione dell'Attestazione finale di cui all’articolo 11 delle 

•
•

•



•
dell'Attestazione finale di cui all’articolo

Firma per presa visione ed accettazione del tirocinante &&&&&&&&&&&&&&&&&&&&.

Firma per il soggetto promotore &&&&&&.&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&

Firma per presa visione ed accettazione del tutor del soggetto promotore&&&&&&&&&&&&&..

Firma per il soggetto ospitante&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&.

Firma per presa visione ed accettazione del tutor del soggetto ospitante &&&&&&&&&&&&&


