
Programma <Garanzia di Occupabilità dei Lavoratori – GOL=

per l’attuazione del Programma Garanzia 
Occupabilità dei Lavoratori da finanziare nell’ambito del Piano 

<Inclusione e coesione=, Componente 1 " Politiche per il 
Lavoro=, Riforma 1.1 <Politiche Attive de

Formazione=, finanziato dall’Unione europea –
finalizzato all’individuazione dei Soggetti

della <Formazione per la 
creazione di impresa=



FINALITÀ DELL’AVVISO

SEZIONE 15. MODIFICHE DELL’AVVISO

SEZIONE 17. RESPONSABILE DELL’AVVISO



inserisce nell’ambito della Missione 5, Componente 1, del PNRR.

1.1 <Programma GOL=

Sociali, di concerto con il Ministro dell’Economia e delle Finanze

marzo 2024 con l’adozione del Piano Nuove Competenze

L’adozione del Programma rappresenta il perno dell’azione di riforma nell’ambito delle politiche attive 
del lavoro, che, oltre a GOL, prevede il potenziamento dei centri per l’impiego e il rafforzamento del 
sistema duale. L’orizzonte temporale del Programm

milioni di euro per il rafforzamento dei Centri per l’impiego (di cui 400 già in essere e 200 aggiuntivi) e 

• Milestone 1: entrata in vigore dei decreti interministeriali per l’approvazione di GOL e Piano 

•

•

•

• Target 3: almeno l’80% dei CPI in ogni regione entro il 2025 rispetta gli standard definiti quali 

• Centralità dei livelli essenziali delle prestazioni: superare l’eterogeneità delle prestazioni e dei 

• Prossimità dei servizi: indirizzare gli investimenti sia verso l’offerta di servizi digitali, anche 
sfruttando l’esperienza maturata con la pandemia, sia in direzione di una presenza fisica con la 

•



•

•
promuovere l’offerta di lavoro femminile; per i lavoratori meno qualificati, intervenire sulle 

•

• Personalizzazione degli interventi: differenziare gli interventi a seconda dell’età, del livello di 

•
i CPI possano divenire punto di riferimento nell’intermediazione tra domanda e offerta di lavoro 

e condizionati all’assunzione;
•

•

•
finanziamento nazionale da parte dell’UE, ma anche per quello delle Regioni in sede di attuazione;

•
del Sistema informativo unitario del lavoro, osservazione capillare e in tempo reale dell’attuazione 
a livello di singolo centro per l’impiego.

stanziamento pari a € 39.776.000,00. 

55.920.000,00 per l’anno 2023.
Le risorse complessive assegnate alla Calabria per l’attuazione delle misure previste dal PAR 

ammontano pertanto a € 9

è stato disposto l’Aggiornamento 



rappresenta l’opportunità di consolidare il processo di costruzione progressiva di 

un’azione strategica e unitaria, volta a garantire un sostegno tempestivo, personalizzato, attivo ed efficace 

è articolato in linee d’intervento corrispondenti ai percorsi di politica attiva del lavoro previsti dal 

e intermediazione per l’accompagnamento al lavoro;

vanno oltre la dimensione lavorativa, oltre ai servizi precedenti si prevede l’attivazione della rete 

di riferimento per individuare soluzioni idonee all’insieme dei lavoratori stessi

L’accesso ai percorsi è garantito da un’azione di assessment individuale che consente l’attribuzione del 
beneficiario al percorso maggiormente coerente con i bisogni manifestati dall’utente

presente Avviso si attua in stretta correlazione con l’Avviso 1 rivolto ai soggetti accreditati ai Servizi 
e con l’Avviso 2 per la 

costituzione del Catalogo dell’offerta formativa in quanto i percorsi GOL prevedono una forte 

Finalità dell’Avviso

alla realizzazione di specifici interventi di formazione per la creazione d’impresa.



dell’offerta formativa GOL.
L’ Avviso, 

all’ingresso/reinserimento nel mercato del lavoro, garantendo la centralità della per

che formano l’Allegato 1 della Circolare del Ministero dell’Economia e delle Finanze n. 21 

• di DNSH < = (non arrecare un danno significativo all’ambiente), per cui si 

sull’ambiente –
• di Tagging clima e digitale, per cui le attività previste debbano porre particolare rilievo sull’aspetto 

•
•

delle competenze e delle abilità personali orientato a favorire l’inserimento, soprattutto dei 

•

• di assenza del c.d. doppio finanziamento ai sensi dell’art. 9 del Regolamento (UE) 2021/241, ossia 

•
applicabile al PNRR, così come riportati nell’Allegato 2 della Circolare RGS n. 21 del 14 Ottobre 
2021) di questo documento recante il <Format di autodichiarazione=
mediante avviso pubblico dei progetti afferenti agli interventi del PNRR ed in specie, nell’ambito 

L’Avviso è emanato in attuazione della seguente normativa comunitaria, nazionale e regionale e dei 

Normativa dell’Unione Europea

•
•

luglio 2021 e notificata all9Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021; 
Missione 5 <Inclusione e coesione=, Componente 1 " Politiche per il Lavoro=, Riforma 1.1 

<Politiche Attive del Lavoro e Formazione= del PNRR



•
generale dell9Unione, che modifica i Regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 

•

per il rimborso da parte della Commissione agli Stati membri delle spese sostenute=;
•

•

•

• in particolare, l9articolo 17 Regolamento UE 2020/852 che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il principio 
di non arrecare un danno significativo (DNSH, <Do no significant harm=), e la Comunicazione della 
Commissione UE 2021/C 58/01 recante <Orientamenti tecnici sull9applicazione del principio «non arrecare un 
danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza=;

•

• gli Operational Arrangements (OA) relativi al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza dell9Italia sottoscritti in 

• dell98

• Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 5 Novembre 2021 <Adozione del Programma 
nazionale per la garanzia di occupabilità dei lavoratori (GOL)=, pubblicato in G.U. n. 306 del 27 dicembre 

• Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 14 dicembre 2021 di adozione del <Piano Nazionale 
Nuove Competenze=, pubblicato in G.U. n.307 del 28 dicembre 2021;

•

• Legge 30 dicembre 2021, n. 234, recante «Bilancio di previsione dello Stato per l9anno finanziario 2022 e bilancio 

•

•

–



•
<Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale di ripresa e resilienza e altre misure urgenti 
per gli investimenti=; 

•

•

• Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione, adottato di concerto con il Ministro dell9Economia e delle 
Finanze, del 4 ottobre 2021 (G.U. n. 256 del 26 ottobre 2021), concernente l9istituzione della struttura di 
missione PNRR, ai sensi dell9artico

•

•

•

•

• Legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante <Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione= e, 
in particolare, l9articolo 11, comma 2 bis, ai sensi del quale <Gli atti amministrativi anche di natura regolamentare 

di cui all9articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che 
dispongono il finanziamento pubblico o autorizzano l9esecuzione di progetti di investimento pubblico, sono nulli in 

•
• Circolare MEF 14 ottobre 2021, n. 21, protocollo 266985 <Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) 

– Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR=;
•

dell9Occupabilità dei Lavoratori e assegna alle Regioni e Province Autonome una prima quota delle risorse 
attribuite all9intervento;

• Circolare MEF 10 febbraio 2022, n. 9, protocollo 22116 <Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) 
–

NRR=;
• Circolare MEF n. 21 del 14 ottobre 2021 <Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) –

delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR=;
• Circolare MEF n. 25 del 29 ottobre 2021 <Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) –

periodica avvisi, bandi e altre procedure di attivazione degli investimenti=;



• Circolare MEF 10 febbraio 2022, n. 9, protocollo 22116 <Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) 
–

NRR=;
• Circolare MEF n.27 del 21 giugno 2022 <Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) –

delle misure PNRR=;
• Circolare MEF n. 28 del 4 luglio 2022 <Controllo di regolarità amministrativa e contabile dei rendiconti di 

– prime indicazioni operative=;
• Circolare MEF n.29 del 26 luglio 2022 <Modalità di erogazione delle risorse PNRR e principali modalità di 

contabilizzazione da parte degli enti territoriali soggetti attuatori=;
• Circolare MEF n.30 del 11 agosto 2022 <Linee Guida per lo svolgimento delle attività di controllo e 

rendicontazione delle Misure PNRR di competenza delle Amministrazioni centrali e dei Soggetti attuatori=, come 

• Circolare MEF n. 33 del 13 ottobre 2022 <Aggiornamento Guida operativa per il rispetto del principio di non 
arrecare danno significativo all'ambiente (cd. DNSH)=;

• Circolare MEF n. 34 del 17 ottobre 2022 <Linee guida metodologiche per la rendicontazione degli indicatori 
comuni per il Piano nazionale di ripresa e resilienza=;

• Circolare MEF n.1 del 2 gennaio 2023 <Controllo preventivo di regolarità amministrativa e contabile di cui al 

del PNRR=;
• Circolare MEF n. 10 del 13 marzo 2023 recante <Interventi PNRR. Ulteriori indicazioni operative per il 

Stato=;
• Circolare RGS n. 11 del giorno 22.03.2023 recante il <Registro Integrato dei Controlli PNRR 

milestone e target=;
• Circolare RGS n. 16 del giorno 14 aprile 2023 avente ad oggetto <l9Integrazione delle Linee Guida per lo 

• Circolare RGS n. 19 del giorno 27 aprile 2023, recante <l9utilizzo del sistema ReGiS per gli adempimenti 
PNRR e modalità di attivazione delle anticipazioni di cassa a valere sulle contabilità di tesoreria NGEU=; 

•

• Circolare MEF RGS n. 27 del 15 settembre 2023 recante l9integrazione delle Linee Guida per lo svolgimento 

dei Soggetti Attuatori, nonché l9adozione dell9Appendice tematica Rilevazione delle titolarità effettive ex art. 22 

• Circolare MEF n. 35 del 22 dicembre 2023 <Strategia generale antifrode per l9attuazione del Piano Nazionale 
versione 2.0=;

• Circolare MEF n. 2 del 18 gennaio 2024 <Monitoraggio delle misure del Piano Nazionale di Ripresa e 

di Colloquio, versione 2.0=;
• Circolare MEF n. 13 del 28 marzo 2024 <Integrazione delle Linee Guida per lo svolgimento delle attività di 

Attuatori= e relative appendici tematiche su prevenzione e il controllo del conflitto d9interessi;



• –
• la Circolare ANPAL n.1 del 2022 recante <

=;
• la Deliberazione del Commissario Straordinario ANPAL n. 5 del 9 maggio 2022 recante l9approvazione 

Standard dei servizi GOL e relative unità di costo standard=;
•

• la Deliberazione del Commissario Straordinario ANPAL n. 5 del 12 aprile 2023 recante l9adeguamento delle 

• la Circolare ANPAL n. 1 del 27 ottobre 2023 recante <Le note di coordinamento in materia di beneficiari per 
percorso 5 GOL=

• Legge 28 marzo 2019, n. 26 <Conversione in legge, con modificazioni, del decreto
recante disposizioni urgenti in materia di reddito di cittadinanza e di pensioni=;

• Decreto del Presidente della Repubblica 26 ottobre 1972, n. 633 <Istituzione e disciplina dell'imposta sul valore 
aggiunto=;

• Decreto del Ministro dell9economia e delle finanze del 6 agosto 2021 relativo all9assegnazione delle risorse in favore 

• l9articolo 1, comma 1042 della legge 30 dicembre 2020, n. 178 ai sensi del quale con uno o più decreti del Ministro 
dell9economia e delle finanze sono stabilite le procedure amministrativo

• l9articolo 1, comma 1043, secondo periodo della legge 30 dicembre 2020, n. 178, ai sensi del quale al fine di 

• i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l9altro, il principio del contributo all9obiettivo climatico e digitale 
(c.d. tagging), il principio di parità di genere e l9obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani;

•
• legge 4 maggio 2023, n. 48 recante <misure urgenti per l'inclusione sociale e l'accesso al mondo del lavoro=;
• Decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali di concerto con il Ministro dell9economia e delle finanze del 

• Decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali di concerto con il Ministro dell9economia e delle finanze del 

• ecreto del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali e del Ministero dell9Economia e delle Finanze n. 3093 del 

•

• <

169 del 30 aprile 2022, ai sensi dell9art. 1,
dell9Economia e delle Finanze 24 agosto 2023.=.

• <Aggiornamento



24agosto2023=.
• Deliberazione di Giunta Regionale della Calabria n. 169 del 30 aprile 2022 <Adozione definitiva del Piano 

(GOL), ai sensi dell9art. 1 del Decreto Inte
•

e sull9Avviso Pubblico GOL n. 1, approvato con D.D.
del 21/09/2022 e sull9Avviso Pubblico GOL n.2, approvato con D.D.n.12439 del 17/10/2022

• Decreto Dirigenziale n. 11543 del 08/08/2023 è stata approvata la Piattaforma <Orienta Calabria= per 

•
e specificazione dell9Avviso 2 GOL, nonché della procedura amministrativa di cui al Decreto n. 9297 del 

•

• Norme per il mercato del lavoro, le politiche attive e l9apprendimento 

•

•

•

• Deliberazione di Giunta Regionale della Calabria n. 335 del 28 luglio 2021 che approva le <Linee guida per 
l9accreditamento degli organismi di formazione e orientamento professionale della Regione Calabria (entrata in 

• Deliberazione di Giunta Regionale n. 516 del 26 giugno 2021 di 8Recepimento Accordo tra Ministro 

all9Accordo in Conferenza Stato
dell9Accordo, Rep. Atti n.19/210/CR10/C9 del 18/12/2019, tra le Regioni e le Province autonome di Trento 

ivo alla tabella di confluenza tra qualifiche e diplomi professionali e per l9assunzione delle dimensioni 
personali, sociali, di apprendimento e imprenditoriali nell9ambito dei percorsi di istruzione e formazione 

•
SISFO ed è stato modificato ed aggiornato l9Allegato Tecnico Operativo 

• Deliberazione di Giunta Regionale n. 470 del 2 ottobre 2019, approvazione <Piano di attuazione regionale 
PON <Iniziativa Occupazione Giovani= seconda fase; 



•

all9inclusione all9autonomia delle
all9Accordo

•

dell911gennaio 2018.
• DDG n. 5945 del 7 giugno 2018 recante in oggetto <D.G.R. n. 215 del 13 giugno 2016 "repertorio regionale 

schede descrittive=; 
• Deliberazione di Giunta Regionale n. 613 del 11 dicembre 2017 recante <Linee Guida regionali in materia di 

• Deliberazione di Giunta Regionale n.172 del 27 aprile 2017 <Approvazione nuova Disciplina regionale di 
accreditamento Servizi per il lavoro nella Regione Calabria= che modifica la DGR n. 242/2016; 

• Deliberazione di Giunta Regionale n. 562 del 28 dicembre 2016 avente ad oggetto <Linee Guida per la 
realizzazione dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale=; 

• Deliberazione di Giunta Regionale N. 213 del 13 giugno 2016 recante <Proposta di recepimento del D. Lgs. N. 
81/2015 e del Decreto Interministeriale sugli standard formativi dell9apprendistato del 12/10/2015, per come 

• Deliberazione della Giunta Regionale n. 536 del 16 dicembre 2015 recante <Schema di protocollo di intesa tra 

viluppo e rafforzamento del sistema duale nell'ambito dell9istruzione e 
formazione professionale=; 

• DDG n. 16465 del 21 dicembre 2016 con il quale è stata approvata la procedura per l9aggiornamento e il 

•
la progettazione e l9erogazione dei percorsi formativi; 

• Delibera della Giunta Regionale della Calabria n. 427 del 10 novembre 2016, recante <POR Calabria FESR 
–

ofessionale della Calabria=; 
•

• Deliberazione della Giunta Regionale n. 215 del 13 giugno 2016 recante <Integrazione DGR n. 335 del 17 
settembre 2015. Istituzione del Repertorio Regionale delle Qualificazioni e delle Competenze=; 

• Deliberazione della Giunta Regionale n. 335 del 17 settembre 2015, recante <Linee di indirizzo per l9istituzione 
del Repertorio Regionale delle Qualificazioni e delle Competenze= 

•
Regionale dell9Istruzione e della Formazione Professionale; 

• Legge Regionale n. 18 del 19 aprile 1985 e successive modificazioni e integrazioni, relativa all9Ordinamento della 



che ne stabilisce l’appartenenza ad uno dei 4 percorsi di politica 

Quest’ultimo interviene nel caso in cui dall’assessment inziale 
emerga l’esigenza di realizzare un ulteriore 

caratteristiche personali dell’utente.

investimento correlate ad un’area di intervento, ad un settore, ad un 
ambito, ad un’attività, allo scopo di affrontare sfide specifiche e si 

concordato con l’Unione europea o a livello nazionale (es. legislazione 

Piano rappresentano aree <tematiche= strutturali di 

Nell’ambito del Programma GOL corrisponde alle cinque linee di 
sviluppo dell’azione del Programma e definisce interventi nelle sfere 

dell’assistenza nella ricerca del lavoro, della formaz

<NON Principio definito all’articolo 17 Regolamento UE 2020/852. 



SIGNIFICATIVO=

necessariamente legata all’avanzamento finanziario del progetto.
Sistema informatico di cui all’articolo 1, comma 1043 della legge di 

Soggetto responsabile dell’avvio, dell’attuazione e della funzionalità 
dell’intervento/progetto finanziato dal PNRR. In particolare, l’art.1, 

attuatori sono: <i soggetti pubblici o privati che provvedono alla 
realizzazione degli interventi previsti dal PNRR=. L’art 9 c. 1 del 

medesimo decreto specifica che <alla realizzazione operativa degli 

europea vigente=.

concordato con l’Unione europea o a livello nazionale, misurato tramite 

per l’Impiego che 

Percorso di politica attiva finalizzato all’aggiornamento professionale 

Percorso finalizzato all’erogazione di contenuti professionalizzanti per 



Nell’ambito della dotazione finanziaria assegnata alla Regione Calabria, per l’attuazione delle misure 

nell’ambito del PNRR, Missione 5 <Inclusione e coesione=, Componente 1 <Politiche attive del lavoro e 
sostegno all’occupazione=, Riforma 1.1 <Politiche attive del lavoro e formazione= finanziato dall’Unione 

– considerata la disponibilità prevista dall’Allegato B del Decreto 

Formazione d’aula (60 ore) e 
840.000,00 € 

Formazione d’aula (60 ore) e 
1.680.000,00 € 

Formazione d’aula (60 ore) e 
1.260.000,00 € 

Formazione d’aula (60 ore) e 
210.000,00 € 

Formazione d’aula (60 ore) e 
210.000,00 € 

4.200.000,00 €

Ministero del Lavoro e Politiche Sociali e del Ministero dell’Economia e delle Finanze n. 3093 del 
a disposizione nell’ambito 

Missione 5 <Inclusione e coesione=, Componente 1 <Politiche attive del lavoro e sostegno 
all’occupazione=, Riforma 1.1 <Politiche attive del lavoro e formazione= finanziato dall’Unione europea 
–
solo a seguito dell’effettivo stanziamento di pari importo sui relativi capitoli di entrata e di

Nell’ambito del monitoraggio dell’andamento del presente Avviso, la Regione Calabria, con successivi 



all’avanzamento dell’assegnazione dei beneficiari ai soggetti esecutori/realizzatori e fino ad esaurimento.

responsabili dell’avvio, dell’attuazione e della funzionalità dei percorsi finanziati, sono gli Organismi di 
ione dell’istanza di partecipazione, siano accreditati dalla Regione 

Calabria, ai sensi delle nuove Linee guida per l’accreditamento degli organismi di formazione e 

l’inammissibilità della domanda e del finanziamento, devono rendere espressa dichiarazione con 

leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, 

•

•
del soggetto esecutore non sia stata applicata la sanzione interdittiva di cui all’art. 9, comma 2, 

all’art. 14 del D. Lgs. n. 81/2008; 
•

di tali situazioni e che tali circostanze non si sono verificate nell’ultimo quinquennio; 
•

•

•



•

•
dell’art. 53 co.16

•

attesti la sussistenza e l’importo di crediti certi, liquidi 

•
−
−
−
−
−
− tutela dell’ambiente;

•

dell’investimento e delle relative spese ai sensi dell’art. 9 
•

26del Decreto legislativo 198/2006 <Codice delle pari opportunità tra uomo e donna ai sensi 
dell’articolo 6 della legge 28 novembre 2005 n. 246=, accertati da p

• non trovarsi in una delle condizioni di <difficoltà= previste dagli Orientamenti comunitari per 

•

•
nelle eventuali Linee guida che saranno emanate dall’amministrazione regionale; 

•
amministrative, necessarie per l’attuazione dell’intervento e assicurare, nei tempi previsti e 

impegnarsi ad acquisirle in caso di finanziamento per l’attuazione degli interventi; 
•

(UE, Euratom) 2018/1046 e quanto previsto dall’art. 22 del Regolamento (UE) 2021/241, in 

•

Component 1 <Politiche per il lavoro= pagina 434 e pagine da 439 a 442;
• rispettare il principio di addizionalità del sostegno dell’Unione europea previsto dall’art. 9 del 

Regolamento (UE) 2021/241, garantendo altresì l’assenza del c.d. <doppio finanziamento= ai 



•

All.A), che si inserisce nell’ambito della Missione 
nonché dall’atto d’obbligo che sarà sottoscritto dal soggetto esecutore; 

•
UE 2016/679, anche con strumenti informatici, nell’ambito del presente procedimento. 

nell’ambito dei diversi percorsi previsti dal PAR GOL Calabria. 

I beneficiari degli interventi formativi <Formazione per la creazione di impresa= sono i seguenti

giovani e donne, anche non in condizioni fragilità; lavoratori autonomi che cessano l’attività o 

dipendente o autonomo sia inferiore alla soglia dell’incapienza secondo la disciplina fiscale; 

convertito nella Legge 3 luglio 2023, n. 85, ossia i beneficiari del <Supporto per la 
formazione e il lavoro= e dell’<Assegno d’inclusione= (per i membri <attivabili al lavoro= nei nu-

l’impiego);
disoccupati indipendentemente dal genere, dall’età anagrafica e dalla durata della con-

l’Impiego



’

’ ’ < er=
’

dovranno sottoscrivere un patto di servizio personalizzato o procedere all’aggiornamento dello stesso.

hanno evidenziato una propensione al lavoro autonomo e alla creazione d’impresa.
Tale propensione sarà approfondita nell’ambito d

l’intervento formativo oggetto 

servizi di accompagnamento al lavoro selezionati nell’ambito dello 
’

da parte dell’utente

promuovere e sostenere l’autoimpiego e l’autoimprenditorialit
’ 

proprie attitudini imprenditoriali e soddisfare l’esigenza

–



I 5 pilastri per la costruzione dell’idea di impresa/lavoro

La cantierabilità amministrativa dell’iniziativa imprenditoriale o

L’Analisi S.W.O.T: necessità e utilità di uno strumento di

l'approfondimento delle tematiche inerenti alla creazione d'impresa e l’accesso alle misure di agevolazioni 

l’eventuale redazione della domanda per la presentazione del finanziamento.



Il Mercato di riferimento dell’iniziativa Imprenditoriale/lavoro

con la natura dell’attività formativa e con il target degli utenti, 
del monte ore d’aula previsto. 

tecnologico e contenutistico on line nell’arc
orari devono essere indicati dall’ente esecutore in fase di compilazione della scheda percorso formativo 

La piattaforma tecnologica che il soggetto esecutore prevede di utilizzare deve garantire l’autenticazione 



• utilizzo di specifici contratti formativi con gli allievi, descrittivi del piano didattico individuale o 

• obbligo a consentire il monitoraggio in itinere da parte della Regione mediante l’accesso alle eventuali 

• obbligo a consentire alla Regione l’accesso alla piattaforma telematica per i 30 giorni di calendario 

• descrizione della piattaforma telematica utilizzata con particolare rilievo all’adeguatezza del supporto 

li allievi e delle attività anche con riferimento all’adozione di 

ove previsti dei test di fine corso) 4) disponibilità di funzionalità e metodi per l’erogazione 

l’

presenti nel Catalogo regionale dell’offerta formativa GOL, approvate con Decreto n.15050 del 

Soggetti esecutori dovranno rilasciare un’Attestazione di messa in trasparenza 

presenti nel Catalogo regionale dell’offerta formativa GOL, approvate con Decreto n.15050 del 

L’unità didattica relativa alle <Competenze digitali=

< =

creazione d’impresa ed allo sviluppo delle 

https://www.inapp.gov.it/atlantelavoro/esplora-atlante-lavoro/quadri-europei/


per le competenze imprenditoriali <EntreComp=

’

−
− richiesta dall’Avviso

−

− conformità con i sistemi di accreditamento per le tipologie di accreditamento richieste dall’Avviso
−

Saranno considerate ammissibili le domande per cui sia stata verificata, in esito all’attività istruttoria
parte di un gruppo di lavoro incaricato dal settore competente, secondo l’ordine temporale di arrivo

formi alle prescrizioni formali stabilite nell’avviso, non rispondenti ai criteri di ammissibilità 

Le domande e le proposte formative risultate ammissibili all’esito della verifica effettuata secondo i criteri 
dell’offerta formativa GOL in

dall’amministrazione regionale

L’amministrazione si riserva la possibilità di ricorrere al soccorso istruttorio come previsto dall’art. 6 della 

https://www.entrecompitalia.it/
https://www.entrecompitalia.it/
https://www.entrecompitalia.it/wp-content/uploads/2021/03/EntreComp_una-guida-pratica_IT.pdf


La Regione Calabria rimborsa i costi sostenuti attraverso l’utilizzo delle Unità di Costo Standard (UCS).
Le UCS di riferimento sono quelle adottate nell’Allegato B

€ 131.63

dei costi di fascia <B= nei limiti orari previsti dalla tipologia 

costo per un’ora di servizio di supporto erogato all’utente per 
l’accompagnamento all’avvio di impresa e lo start up di impresa è di € 45,00/ora per persona.

all’indirizzo 

a pena d’inammissibilità
ai fini dell’inserimento nel Catalogo dell’Offerta formativa 

La domanda è resa nella forma dell’autocertificazione, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e con le 

https://rendiconta.arpalcalabria.it/avviso4/


Per l’inserimento nel Catalogo dell’Offerta Formativa Regionale e per accedere ai finanziamenti previsti, 
pena l’inammissibilità

–
dell’imposta di bollo dovuta per legge, debitamente compilata 
previsti dal Codice dell’Amministrazione digitale;

Patto d’integrità

rappresentante dell’ente di formazione.

Il presente Avviso prevede un procedimento valutativo a sportello per cui la verifica dell’ammissibilità 
delle proposte progettuali viene eseguita secondo l’ordine temporale di presentazione della domanda 

L’attivazione dei percorsi e l’ammissione a finanziamento avverranno, con cadenza

e non ammessi all’inserimento nel Catalogo dell’Offerta Formativa regionale di GOL. 
L’elenco dei percorsi ammessi sarà comunicato attraverso il sito istituzionale della Regione 

all’indirizzo: 

azione e verificare l’eventuale acquisizione del diritto 
all’inserimento nel Catalogo. 

Impegni ed obblighi per l’attuazione degli interventi da parte dei soggetti esecutori sono regolamentati 
dall’Atto di adesione e obbligo che sarà sottoscritto dal soggetto esecutore e da eventuali Linee Guida 

https://www.regione.calabria.it/


che verranno emanate successivamente dall’amministrazione regionale nel rispetto delle disposizioni 

all’allegato al presente avviso, con particolare riferimento all’assunzione di responsabilità nel contribuire 

assegnazione delle risorse, assume l’obbligo di: 

assicurare l’adozione di misure adeguate volte a rispettare il principio di sana gestione finanziaria 
) 2018/1046 e nell’art.22 del 

rispettare il principio di addizionalità del sostegno dell’Unione europea previsto dall’art. 9 del 

ambientali, ai sensi dell’articolo 17 del Regolamento (UE) 2020/852, e in coerenza con i principi e gli 
l principio del <Do No Significant Harm= (DNSH); 

dare piena attuazione all’intervento, in coerenza con le finalità previste dalla Missione 5 Componente 1 
ALMP’s e formazione professionale e con la progettazione esecutiva del percorso formativo, garantendo 
l’avvio tempestivo delle attività progettuali p

comunicare tempestivamente, al Settore competente, l’avvio delle attività; 
l’avvio dell’operazione in data successiva a quella di presentazione della 

tempo utile ai fini del rispetto dei termini di durata e conclusione dell’operazione;

riportare il Codice Unico di Progetto (CUP) identificativo dell’intervento autorizzato, in ogni 

spese all’intervento ammesso al 
rispettare l’obbligo di rilevazione e imputazione dei dati di monitoraggio sull’avanzamento procedurale,



procedurali, fisici e finanziari che caratterizzano l’attuazione dell’intervento, anche al fine di consentire

previsto nell’ambito del PNRR, Istruzioni Tecniche fornite dal MEF (Allegato 2 della Circolare Mef n.21 
14 ottobre 2021), ai sensi dell’art. 22, punto 2 lett. d), del Regolamento (UE) 2021/241 e ai sensi della

–

garantire la correttezza, l’affidabilità e la congruenza dei dati di monitoraggio finanziario, fisico e
procedurale e di quelli che comprovano il conseguimento degli obiettivi dell’intervento;

garantire l’utilizzo di un conto corrente dedicato necessario per l’erogazione dei pagamenti e l’adozione
di un’apposita codificazione contabile e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per
assicurare la tracciabilità dell’utilizzo delle risorse del PNRR;

–
all’art. 9, punto 4, del D.L. n. 77/2021 –

facilitare le verifiche ispettive per i controlli da parte dell’Ufficio dell’Amministrazione regionale, del

della tempistica prevista dall’art. 140 del Reg. (UE) n. 1303/2013;
garantire il rispetto degli obblighi in materia di comunicazione e informazione previsti dall’art. 34 del 

–
<Obblighi di comunicazione a livello di progetto= 

progetto è finanziato nell’ambito del PNRR, con esplicito riferimento al finanziamento da parte 
dell’Unione europea e all’iniziativa Next Generation EU (ad es. utilizzando la frase <finanziato 
dall’Union – Next Generation EU=), riportando nella documentazione progettuale l’emblema 
dell’Unione europea e fornire un’adeguata diffusione e promozione del progetto, anche online, sia web 

garantire che i destinatari finali del finanziamento dell’Unione nell’ambito del PNRR riconoscano 
l’origine assicurando la visibilità del finanziamento dell’Unione (inserimento nella documentazione di 

dello specifico riferimento al finanziamento nell’ambito del PNRR, compreso il riferimento alla 

comunicare al Centro per l’Impiego, in tempi certi e inderogabili, l’evento suscettibile di dar luogo a 
sanzioni, quale fase endoprocedimentale necessaria all’adozione da parte del CPI dei seguiti di 

presentare la rendicontazione dei costi esposti maturati, derivanti dall’adozione dell’unità di costo

predetti termini costituiscono presupposto e condizione dell’ammissibilità a finanziamento e che il



documenti sull’attuazione dei progetti;

e dalle indicazioni aggiuntive e specifiche fornite dall’Unità di Missione PNRR
Resta ferma, in ipotesi di mancata ottemperanza agli obblighi e agli impegni finalizzati all’attuazione del 

delle dichiarazioni rese nell’atto di 

precedente articolo 11, degli obblighi previsti e di eventuali atti successivi emanati dall’Amministrazione 

iare delle risorse PNRR, sussiste l’obbligo in capo al soggetto 

sull’avanzamento procedurale, fisico e finanziario del progetto secondo quanto previsto dall’art. 22.2 

<indicatori comuni= di cui all’art. 29 del Reg. EU 2021/241 come definiti dal Regolamento Delegato 

Ministero dell’Economia e delle Finanze, i soggetti esecutori sono tenuti 
a fornire all’Amministrazione Regionale informazioni e documenti necessari ad alimentare gli strumenti 



informazioni sulle procedure di affidamento di lavori, l’acquisto di beni e realizzazione di servizi;

specifiche funzionalità attivate sulle piattaforme dedicate, <Lavoro X Te Calabria= per la Gestione delle 
aule formative e <Rendiconta Web= nella sezione dedicata alle richieste di autorizzazione avvio corso, 

’ ’

Ferma restando la titolarità in capo ai Centri per l’Impiego della funzione pubblica di attestazione degli 

pubblico servizio, nell’erogazione delle misure del 

necessarie ai fini dell’attivazione dei meccanismi conseguenti alla mancata o incompleta partecipazione 

dell’operatore privato accreditato al lavoro e alla formazione, insieme ai CPI, nella gestione del rispetto 

✓ assicurare la tracciabilità delle comunicazioni con l’utente preso in carico (convocazioni, interlocuzioni, 

✓ comunicare al centro per l’impiego, in tempi certi e inderogabili, l’evento suscettibile di dar luogo a 
procedimentale necessaria all’adozione da parte del CPI dei seguiti di 

sull’effettiva realizzazione dei percorsi formativi, il finanziamento sarà erogato in un’unica soluzione 



Ottimizzare la gestione finanziaria del programma, garantendo un’erogazione delle risorse basata 

dalla conclusione dell’attività 

SEZIONE 15. Modifiche dell’avviso 

all’Unità di Missione PNRR 

un’eventuale richiesta di modifica del progetto, il 
male richiesta alla Regione che verificherà e valuterà l’ammissibilità/legittimità in ragione dei seguenti 
vincoli/condizioni previa comunicazione all’Unità di Missione PNRR presso il Ministero del Lavoro e 

SEZIONE 17. Responsabile dell’avviso

Per informazioni e chiarimenti sull’ Avviso e sulle relative procedure è possibile contattare il R
dell’Avviso esclusivamente via mail specificando nell’oggetto <PNRR –

Tirocini GOL= alla seguente e

citato, mediante richiesta scritta motivata al responsabile del procedimento attraverso l’indirizzo di posta 

dell’Avviso. 

https://www.regione.calabria.it/


Sulla pagina dedicata all’Avviso, all’interno del portale istituzionale, saranno pubblicate eventuali FAQ. 

L’Amministrazione comunica che tutti i dati personali di cui venga in possesso in occasione del procedi-

secondo le disposizioni contenute nell’art. 22 del Regolamento UE 2021/241. 
Il format per l’accettazione recante <Informativa sul conferimento e trattamento dei dati e sulla pubbli-
cazione degli elementi ritenuti non sensibili nei siti istituzionali e di consultazione aperta= Allegato 4, da 

dell’Ente, è allegato al presente Avviso, parte integrante e so-
stanziale, in osservanza dell’Allegato 2 della Circolare RGS n. 21 del 14 

chiamato all’art. 12; 

finanziamento pubblico degli interventi (ai sensi dell’art. 9 del Regolamento (UE) 2021/241). 
b. mancato raggiungimento, nei tempi assegnati, degli obiettivi previsti dall’Avviso.



In caso di mancato rispetto degli obblighi e impegni finalizzati all’attuazione del PNRR e assunti in qualità 
di soggetto attuatore, consistenti anche nella mancata adozione di atti e provvedimenti necessari all’avvio 

ardo, inerzia o difformità nell’esecuzione dei progetti, si applicano le 
procedure di intervento sostitutivo stabilite all’art. 12 del decreto

10 ottobre 2021. Allegato 1 Punto 3.4.1 <Obblighi di comunicazione a livello di progetto=

Per tutte le controversie che dovessero insorgere dall’attuazione del presente Avviso o in relazione allo 

dall’amministrazione regionale

–

Patto d’integrità


