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IL DIRIGENTE DI SETTORE
VISTI:

 Regolamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 18luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione,che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013, (UE)n. 1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE) n. 1316/2013, (UE) n. 223/2014, (UE) n. 283/2014 ela decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;
 Regolamento (UE, Euratom) 2020/2093 del Consiglio dell’Unione Europea del 17 dicembre2020 che stabilisce il Quadro Finanziario Pluriennale per il periodo 2021-2027;
 Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n.1296/2013;
 Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;
 Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondosociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondoeuropeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili atali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e alloStrumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;
 Regolamento (UE) n. 651/2014 della Commissione del 17 giugno 2014 che dichiara alcunecategorie di aiuti compatibili con il mercato interno in applicazione degli artt. 107 e 108 delTrattato sul funzionamento dell’Unione europea e che, nell’Allegato I, riporta la definizione diPMI;
 Raccomandazione della Commissione n. 361 del 6 maggio 2003 relativa alla definizionedelle microimprese, piccole e medie imprese;
 Proposta di Accordo di Partenariato della Politica di Coesione Europea 2021-2027 dell’Italia,trasmesso alla Commissione europea, secondo le modalità richieste per la notifica formaleda parte del Dipartimento per le Politiche di Coesione in data 17.01.2022, in conformità agliarticoli 10 e seguenti del Regolamento (UE) 2021/1060 recante le disposizioni comuni suifondi (RDC);
 DGR n. 121 del 28.03.2022 con cui è stata approvata la proposta di Strategia diSpecializzazione Intelligente 2021-2027 finalizzata a definire il nuovo quadro strategico perlo sviluppo innovativo della regione e per rafforzare l’insieme degli strumenti di intervento,attraverso azioni integrate e coordinate in grado di indirizzare le politiche regionali per laricerca e l’innovazione, e condizione abilitante ai fini della predisposizione edell’approvazione del Programma Regionale FESR/FSE+ 2021-2027;
 DGR n. 122 del 28.03.2022 con la quale è stata approvata la proposta del ProgrammaRegionale Calabria FESR/FSE+ 2021-2027 e si è aperta la fase di negoziato a livellocomunitario e nazionale;
 Decisione di esecuzione C(2022) 8027 final del 3 novembre 2022 con la quale laCommissione europea ha approvato il programma "Programma regionale Calabria FESRFSE+ 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondosociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e dellacrescita" per la regione Calabria in Italia CCI 2021IT16FFPR003;
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 DGR n. 600 del 18.11.2022 recante la “Presa d’atto della conclusione del negoziato perl’approvazione del Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027 - Decisione dellaCommissione C(2022) 8027 final del 3.11.2022. Istituzione Comitato di Sorveglianza 2021-2027 e ulteriori adempimenti”;
 DGR n. 103 del 13.03.2023 recante l’istituzione del Comitato di Sorveglianza del ProgrammaRegionale Calabria FESR/FSE PLUS 2021- 2027;
 DGR n. 109 del 13.03.2023 recante “integrazione della Delibera di Giunta regionale n. 600del 18 novembre 2022 “Presa d'atto della conclusione del negoziato per l’approvazione delProgramma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027 - Decisione della CommissioneC(2022) 8027 final del 3.11.2022. Istituzione Comitato di Sorveglianza 2021-2027 e ulterioriadempimenti”;
 DGR n. 182 dell’11.04.2023 recante “Presa d’atto della conclusione del negoziato perl’approvazione del Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027: Decisione dellaCommissione C(2022) 8027 final del 3.11.2022. Istituzione del Comitato di Sorveglianza2021-2027 e ulteriori adempimenti”;
 i criteri di selezione Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027 approvati conla nota di chiusura procedura scritta Prot. n. 225923 del 18 maggio 2023;
 DGR n. 299 del 23.06.2023 recante “Approvazione organigramma delle struttureamministrative della giunta regionale responsabili dell'attuazione degli obiettivi specifici, delleazioni del Programma Regionale Calabria FESR FSE 2021 - 2027 approvato con decisionedella commissione europea n. C (2022) 8027 final del 03.11.2022;
 DDG n. 9369 del 30.06.2023 recante “PR Calabria FESR/FSE PLUS 2021/2027. Descrizionedei Sistemi di Gestione e Controllo ai sensi del Regolamento n.1060/2021. Approvazione”;
 DGR n. 362 del 27.07.2023 che modifica la D.G.R n. 299/2023 sopracitata di approvazionedell’Organigramma delle Strutture della Giunta regionale responsabili dell’attuazione degliObiettivi specifici, delle Azioni del PR Calabria FESR FSE+ 2021-2027;
 Regolamento(UE) 2023/2831 della Commissione europea del 13.12.2023 relativoall’applicazione degli artt. 107 e 108 del Trattato sul funzionamento dell’Unione europea agliaiuti “de minimis”;
 DDG n. 2902 del 05.03.2024 di approvazione del Manuale delle procedure di selezione delleoperazioni del PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027;
 DDG n. 5370 del 18.04.2024 di approvazione delle modifiche al documento “Descrizione deiSistemi di Gestione e Controllo” (Si.Ge.Co) ed al Manuale delle procedure di selezione delleoperazioni del PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027
 DGR n. 259 del 05.06.2024 avente ad oggetto la modifica dell’organigramma delle struttureamministrative della Giunta regionale responsabili dell’attuazione degli Obiettivi Specifici,delle Azioni del Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027 come da ultimomodificata con DGR n. 740/2023;
 DGR n. 486 del 13.09.2024 recante “PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027 - Approvazione“Piano per l’occupazione per il periodo 2023-2027” Priorità “4OCC - Una Calabria con piùopportunità” e “4GIOV - Una Calabria più inclusiva per i giovani (Occupazione giovanile)” -ESO4.1., ESO4.2. ESO4.3. e ESO4.4”;
 DDG n. 14981 del 22.10.2024 recante “PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027. Approvazionedel Documento “Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2127. Linee guida sulConflitto d’interessi. Versione 1.0”, appendice tematica al Manuale delle procedute diSelezione delle Operazioni e al Manuale delle procedure di controllo dell’Autorità di Gestione;
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 DDG n. 16420 del 21.11.2024 di adozione della metodologia per l’applicazione delle OpzioniSemplificate di Costo (OSC) a valere sull’Avviso Pubblico per la concessione di contributialle imprese per la certificazione della parità di genere - PR CALABRIA FESR/FSE+2021/2027 Azione 4.c.1;
 DGR n. 654 del 25.11.2024 recante “Variazioni al bilancio di previsione, al documento tecnicodi accompagnamento e al bilancio gestionale 2024-2026, ai sensi dell’art. 51 del DLgs118/2011, comma 2, lett. a), relative a risorse del PR Calabria FESR/FSE 2021-2027 (Prot.n. 721766/2025)”;
 DGR n. 728 del 11.12.2024 recante “Aggiornamento Organigramma delle struttureamministrative della Giunta Regionale Responsabili dell'attuazione degli Obiettivi Specifici,delle Azioni del Programma Regionale Calabria FESR FSE 2021 - 2027 per effetto dellariprogrammazione STEP e della DGR n. 572 del 24.10.2024 avente ad oggetto la modificadel Regolamento di organizzazione delle strutture della Giunta Regionale”;
 DDG n. 18860 del 18.12.2024 “PR Calabria FESR FSE+ 2021-2027 - Azione 4.c.1 - Avvisopubblico per la Concessione di Contributi alle P.M.I. per la Certificazione della Parità diGenere - Approvazione Avviso Pubblico e relativi Allegati. Accertamenti e PrenotazioniImpegni di Spesa”.
 DDG n. 792 del 22.01.2025 “Affidamento a Fincalabra S.p.a. e Approvazione schema diconvenzione per la gestione delle attività relative all’Avviso pubblico per la Concessione diContributi alle P.M.I. per la Certificazione della Parità di Genere – PR Calabria FESR FSE+21-27 Azione 4.c.1 (DDG n.18860 del 18.12.2024) (CUP J59B24000250002 – CIGB54AE70E73) con fondi rinvenienti Exit Strategy DGR 375/2017. Apertura dello sportello perla presentazione delle Domande di contributo”.
 DDS n. 4405 del 27.03.2025 “Avviso pubblico per la Concessione di Contributi alle P.M.I. perla Certificazione della Parità di Genere - PR Calabria FESR FSE+ 21-27 Azione 4.c.1 (DDGn.18860 del 18.12.2024). Approvazione provvisoria degli esiti della valutazione del primoelenco di Domande di contributo”;
 DDS n. 7585 del 26.05.2025 “Avviso pubblico perla Concessione di Contributi alle P.M.l. perla Certificazione della Parità di Genere - PR Calabria FESR FSE+ 21-27 Azione 4.c.1 (DDGn.18860 del 18.12.2024). Approvazione provvisoria degli esiti della valutazione del secondoelenco di Domande di contributo”.
 DDG n. 9203 del 25.06.2025 “Avviso pubblico per la Concessione di Contributi alle P.M.I.per la Certificazione della Parità di Genere – PR Calabria FESR FSE+ 21-27 Azione 4.c.1(DDG n.18860 del 18.12.2024). Approvazione definitiva degli esiti della valutazione del primoelenco di Domande di contributo”.

VISTI, altresì:
 Decreto del Presidente della Repubblica n.66 del 10.03.2025 recante “Regolamento recantei criteri sull’ammissibilità della spesa per i programmi cofinanziati dai fondi per la politica dicoesione e dagli altri fondi europei a gestione concorrente, di cui al Regolamento (UE)2021/1060, per il periodo di programmazione 2021-2027”;
 Decreto interministeriale n. 115 del 31.05.2017 “Regolamento recante la disciplina per ilfunzionamento del Registro Nazionale degli aiuti di Stato, ai sensi dell'articolo 52, comma 6,della legge 24 dicembre 2012, n. 234 e successive modifiche e integrazioni”;
 Decreto del Ministro delle Attività Produttive del 18.04.2005 recante “Adeguamento alladisciplina comunitaria dei criteri di individuazione delle PMI”;
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 Decreto legislativo n. 123 del 31.03.1998 recante “Disposizioni per la razionalizzazione degliinterventi di sostegno pubblico alle imprese, a norma dell'articolo 4, comma 4, lettera c), dellalegge 15 marzo 1997, n. 59”.
PREMESSO che:

 con DDG n. 18860 del 18.12.2024 è stato approvato l’avviso pubblico intitolato “AvvisoPubblico per la Concessione di Contributi alle P.M.I. per la Certificazione della Parità diGenere”, con una dotazione finanziaria di € 3.000.000 a valere sulle risorse del PR CalabriaFESR FSE+ 2021/2027;
 con medesimo DDG 18860/2024 si è proceduto ad accertare per competenza ai sensidell’art. 53 del D.Lgs. 118/2011 e s.m.i., allegato 4.2 principio 3.2, la somma complessiva di€ 2.730.000 sui capitoli di entrata per gli esercizi 2025 e 2026, per come di seguitospecificato:

Capitolo entrata Quota Importo Anno
E9201051101 70% Quota UE € 1.400.000 2025
E2010121701 21% Quota Stato € 420.000 2025
E9201051101 70% Quota UE € 700.000 2026
E2010121701 21% Quota Stato € 210.000 2026
Totale € 2.730.000

 con medesimo DDG 18860/2024 si è proceduto a prenotare l’importo complessivo di €3.000.000 sul capitolo di spesa U9150402801, a carico dei fondi UE, dello Stato e dellaRegione (Azione 4.c.1 del PR FESR-FSE+ 21-27), ripartito sui rispettivi esercizi finanziari dicompetenza per come di seguito specificato:
Capitolo spesa Quota Importo Prenotazione ImpegnoNumero/Anno

U9150402801

70% Quota UE € 1.400.000 571/2025
21% Quota Stato € 420.000 572/2025
9% Quota Regione € 180.000 573/2025
70% Quota UE € 700.000 210/2026
21% Quota Stato € 210.000 211/2026
9% Quota Regione € 90.000 212/2026

Totale € 3.000.000
 con DGR 654/2024 si è proceduto alla variazione compensativa per competenza, nelleannualità 2025 e 2026, dell’importo complessivo di € 270.000 tra il capitolo U9200304001(art. 3 della LR n. 56/2023) e il capitolo di spesa U9150402801 per quanto concerne la “quotaRegione” pari al 9%, in applicazione dell’art. 3 rubricato “Cofinanziamento del PR CalabriaFSE+ 2021-2027” della LR 56/2023 (Legge di stabilità regionale 2024);

Considerato che
 con il DDG n. 792 del 22.01.2025, è stata affidata a Fincalabra S.p.A. la gestione dell’Avvisopubblico ed è stato approvato lo schema di convenzione per lo svolgimento delle relativeattività, con copertura finanziaria a valere sui fondi derivanti dalla Exit Strategy di cui allaDGR n. 375/2017. Sono stati generati, inoltre, il CUP J59B24000250002 e il CIGB54AE70E73 e contestualmente è stata disposta l’apertura dello sportello per lapresentazione delle domande di contributo a partire dal 31.01.2025 ore 10:00;
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 in data 24.01.2025, con repertorio n. 738, è stata sottoscritta la Convenzione tra la RegioneCalabria e Fincalabra S.p.A., finalizzata alla realizzazione delle attività previste all’articolo 2della medesima Convenzione;
 con DDS n. 4405 del 27.03.2025 è stata disposta l’approvazione provvisoria degli esiti dellavalutazione relativi al primo elenco di Domande di contributo a valere sull’azione 4.c.1 delPR Calabria FESR FSE+ 2021-2027;
 con DDG n. 9023 del 25.06.2025 è stata disposta l’approvazione definitiva degli esiti dellavalutazione del primo elenco di domande di contributo, per un importo complessivo pari a €882.500,00, a valere sull’Azione 4.c.1 del PR Calabria FESR FSE+ 2021-2027.

CONSIDERATO che:
 l’art. 7 “Trasferimento somme per erogazione contributi” della Convenzione tra la RegioneCalabria e il soggetto gestore Fincalabra S.p.a siglata in data 24.01.2025 repertorio n. 738prevede che “Ai fini dell’erogazione dei contributi previsti, il Dipartimento Lavorosuccessivamente alla trasmissione, da parte di Fincalabra S.p.a., dell’elenco delle operazioniammesse, nonché alla formalizzazione, da parte del Dipartimento Lavoro, degli atti necessaridi approvazione definitiva degli esiti della valutazione, di accertamento fondi e di impegno dispesa, trasferirà a Fincalabra S.pa. il 100% delle risorse destinate alle operazioni inseritenell’elenco dei beneficiari ammessi al contributo”;
 il soggetto gestore Fincalabra S.p.a ha comunicato con nota assunta al prot. 481439 del01.07.2025 il conto corrente dedicato ai trasferimenti somme di cui al sopra-riportato art. 7della Convenzione rep. 738 del 24.01.2025:
 il Soggetto Gestore Fincalabra S.p.a. garantisce la completa tracciabilità dei pagamentirelativi alle somme erogate (Legge 13 agosto 2010, n. 136), assicurando che ognitransazione sia documentalmente supportata, registrata sulla piattaforma e riconducibile inmodo univoco al beneficiario e alla misura di spesa pertinente;
 le PMI beneficiarie hanno provveduto a comunicare gli estremi del conto corrente dedicatoin sede di trasmissione delle Domande di contributo, come previsto dalla Legge n. 136/2010e s.m.i., ai fini della tracciabilità dei flussi finanziari.

STABILITO che il soggetto gestore Fincalabra S.p.a., per procedere all’erogazione dei contributinei tempi previsti, successivamente alle rendicontazioni a saldo dei beneficiari e all’esito positivo deicontrolli e delle verifiche degli obblighi previsti dalle norme vigenti per l’erogazione dei contributipubblici, dovrà trasmettere la richiesta di autorizzazione all’erogazione dei contributi stessi eacquisire agli atti il provvedimento di autorizzazione da parte del Dipartimento Lavoro.
DATO ATTO che:

 in data 08.01.2025 la misura è stata registrata sul Registro Nazionale degli Aiuti di Stato conil Codice CAR 31562 (ID Certificazione n. 38162130) per come previsto dal Decretointerministeriale 31 maggio 2017, n. 115;
 sono state effettuate dal Soggetto Gestore Fincalabra S.p.a., sul Registro Nazionale degliAiuti di Stato, le verifiche propedeutiche alla concessione dei contributi di cui agli artt.13 e 14del Decreto interministeriale 115/2017, di cui sono riportate nell’Allegato A al DDG 9203 del25.06.2025, per ogni singolo beneficiario, i numeri delle visure De Minimis e delle visureDegendorffs rilasciate;
 nel medesimo Allegato A al DDG 9203 del 25.06.2025 sono riportati i CUP delle operazioniammesse a contributo;
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 l’Avviso pubblico per la Concessione di Contributi alle P.M.I. per la Certificazione della Paritàdi Genere trova copertura sul capitolo in uscita U9150402801 collegato al PR Calabria FESRFSE+ 2021/2027 - Azione 4.c.1.
VISTI l’impegno perfetto n. 4620/2025 (quota UE – azione 4.c.1) per euro 617.750,00, l’impegnoperfetto n. 4622/2025 (quota Stato – azione 4.c.1) per euro 185.325,00 e l’impegno perfetto n.4623/2025 (quota Regione – azione 4.c.1) per euro 79.425,00 a valere sul capitolo in uscitaU9150402801 collegato al PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027 - Azione 4.c.1;
RITENUTO, alla luce di quanto sopra esposto, che al fine di consentire al Soggetto GestoreFincalabra S.p.A. di assicurare l’erogazione dei contributi alle PMI beneficiarie, si renda necessariodisporre il trasferimento della somma complessiva di euro 882.500,00, destinata alle erogazioni perle operazioni a seguito dell’approvazione definitiva degli esiti della valutazione del primo elenco didomande di contributo (DDG n. 9023 del 25.06.2025), a valere sugli impegni perfetti che presentanola necessaria disponibilità finanziaria:

 n. 4620/2025 (quota UE),
 n. 4622/2025 (quota Stato),
 n. 4623/2025 (quota Regione).

VISTO che l’art. 48 bis del DPR 602/1973 non trova applicazione nell’ipotesi prevista dal presenteprovvedimento, in quanto concernente il trasferimento di fondi presso conto corrente gestito daFincalabra S.p.a. in qualità di soggetto gestore/organismo delegato giusta Convenzione repertorion. 708 del 24.01.2025;
PRESO ATTO che non è necessario procedere alla richiesta di accertamento presso Equitalia,come chiarito nella nota n. 547 del 07.11.2008 del Segretariato Generale, trasmessa a tutti iDipartimenti regionali, contenente il parere espresso dal Comitato Giuridico presso la GiuntaRegionale in merito all’inapplicabilità dell’art. 48-bis del DPR n. 602/1973 nei casi di trasferimentodei fondi;
STABILITO che i contributi alle PMI risultate beneficiarie saranno erogati da Fincalabra S.p.a.esclusivamente dopo l’espletamento con esito positivo di tutte le verifiche relative agli obblighi fiscali,previdenziali e agli altri requisiti previsti dalle normative vigenti per l’erogazione di contributi pubblici;
VISTA la distinta di liquidazione n. 6591/2025 generata telematicamente e allegata al presenteprovvedimento;
RICHIAMATI

 il parere di regolarità e conformità ai regolamenti, direttive e decisioni dell’Unione Europeaed alla normativa nazionale e regionale di riferimento del Responsabile dell’OS ESO4.3 delPR Calabria FESR FSE+ 2021-2027 e relativa Azione 4.c.1, reso con nota prot. n. 553695del 04.09.2024;
 il parere di coerenza programmatica con i contenuti dell’Accordo di Partenariato Italia2021/2027 e del PR Calabria FESR FSE+ 2021-2027 di cui alla nota prot. n. 557225 del05/09/2024 dell’Autorità di Gestione del PR Calabria FESR FSE+ 2021-2027 sul “Piano perl’Occupazione per il periodo 2023-2027” nel quale è ricompreso l’Avviso Pubblico per laconcessione di contributi alle PMI per la “Certificazione della parità di genere” di cui all’Azione4.c.1.

ATTESTATE sulla scorta dell’istruttoria effettuata:
 la regolarità amministrativa nonché la legittimità e la correttezza degli atti e la loro conformitàai regolamenti, direttive e decisioni dell’Unione Europea ed alla normativa nazionale eregionale di riferimento;
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 la perfetta rispondenza alle indicazioni contenute nel principio della competenza finanziariapotenziato, delle obbligazioni giuridiche assunte con il presente atto, la cui esigibilità èaccertata negli esercizi finanziari 2025 e 2026;
 la copertura finanziaria a valere sul capitolo di spesa interessato, i cui stanziamenticostituiscono limite all’assunzione dei relativi impegni, come richiamato nella CircolareRegionale n. 23190 del 20.01.2012 in ordine alla specifica previsione dell’art. 4, comma 1,della L.R. 23 dicembre 2011, n. 47 “Provvedimento generale recante norme di tipoordinamentale e procedurale” (collegato alla manovra di finanza regionale per l’anno 2012).Art. 3, comma 4, della L.R. n. 8/2002.

VISTI:
 lo Statuto regionale;
 la Legge Regionale del 13 maggio 1996, n. 7, recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”;
 il DPGR del 24 giugno 1999, n. 354 del Presidente della Regione, recante “Separazionedell’attività di indirizzo e di controllo da quella di gestione”, modificato con Decreto delPresidente della Giunta Regionale n. 206 del 15 dicembre 2000;
 il D.Lgs. del 30 marzo 2001, n.165 e ss.mm.ii. - “Norme generali sull’ordinamento del lavoroalle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;
 la Legge regionale 1° dicembre 2022, n. 42, recante "Riordino del sistema dei controlli internie istituzione dell'Organismo regionale per i controlli di legalità", con la quale è statarevisionata e sistematizzata la materia dei controlli interni, determinandone modalità,strumenti e procedure, con l’obiettivo di garantire la legittimità, la regolarità e la correttezzadell'azione amministrativa delle strutture in cui si articola la Giunta regionale;
 il Regolamento regionale n. 1 del 12 gennaio 2023 recante “Regolamento delle procedure dicontrollo interno in attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale1.12.2022, n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismoregionale per i controlli di legalità)”;
 la DGR n. 536 del 19/10/2024 - Approvazione Piano dei controlli di regolarità amministrativain fase successiva – Anno 2025 e la conseguente circolare prot. n. 765486 del 05/12/2024del Segretariato Generale;
 la DGR del 24 ottobre 2024, n. 572 recante “Misure per garantire la funzionalità della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale – approvazione modifiche del regolamento Regionalen. 12/2022 e s.m.i.;
 il DPGR n. 66 del 24/10/2024, con il quale è stato conferito, al Dott. Fortunato Varone,l’incarico di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro”;
 il DDG 15300 del 29.10.2024, avente ad oggetto: ”D.G.R. 572 del 24/10/2024 AdempimentiDipartimento Lavoro: conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti non apicali”;
 il DDG 15354 del 30.10.2024, avente ad oggetto: DGR 572/2024-Regolamento Regionalen. 12/2022 e ss.mm.ii.. Ridefinizione del modello operativo del Dipartimento Lavoro”;
 il DDG 15412 del 31.10.2024, conseguente all’adozione del D.D.G. 15354 del 30.10.2024,contenente l’assegnazione delle Risorse Umane e Finanziarie ai Settori del DipartimentoLavoro;
 il DDG 16935 del 27.11.2024 contenente modifiche e integrazioni all’assegnazione dellerisorse umane e finanziarie ai settori del Dipartimento Lavoro di cui al D.D.G. 15412 del31.10.2024;
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 la DGR n. 113 del 25.03.2025 che approva il Piano Integrato di Attività e Organizzazione(PIAO) 2025-2027.
VISTI, altresì:

 la L.R. n. 41 del 23/12/2024 – Legge di stabilità regionale 2025;
 la L.R. n. 42 del 23/12/2024 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria pergli anni 2025 – 2027;
 la D.G.R. n.766 del 27/12/2024 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025 – 2027 (artt.11 e 39, c.10 deld.lgs. 23/06/2011, n.118);
 la D.G.R. n.767 del 27/12/2024 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria pergli anni 2025 – 2027 (art. 39, c.10 del d.lgs. 23/06/2011, n.118).;

ATTESTATO che si è provveduto:
 agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art. 23, comma 1 lett. B, d.lgs.n.33 del 2013 alseguente link:https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/SchedeGeneriche/Detail/7473/55/348/ProvvedimentiDirigentiAmministrativi;
 agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art. 26 e dall’art.27 del D.L.gs. 33/2013 ai linkindicati nell’Allegato al presente atto.

TENUTO CONTO che con DDG n. 18860 del 18.12.2024 è stato nominato quale Responsabile diprocedimento dell’Avviso Pubblico per la “Concessione di Contributi alle P.M.I. per la Certificazionedella Parità di Genere” il funzionario Enrico Esposito.
ATTESTATO che il presente atto è formulato su proposta del Responsabile del procedimentodell’Avviso Pubblico per la “Concessione di Contributi alle P.M.I. per la Certificazione della Parità diGenere”, che ne attesta la regolarità e la correttezza sotto il profilo istruttorio procedimentale.
RAVVISATA la propria competenza e attestata, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolaritàamministrativa nonché la legittimità e correttezza del presente atto.

DECRETA
per le motivazioni esposte in premessa ed in narrativa, che qui si intendono integralmente richiamatee riportate quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, di:

 disporre il trasferimento della somma complessiva di euro 882.500,00 al soggetto gestoreFincalabra S.p.a., a valere sugli impegni perfetti n. 4620/2025 (quota UE), n. 4622/2025(quota Stato) e n. 4623/2025 (quota Regione), che presentano la necessaria disponibilitàfinanziaria sul capitolo in uscita U9150402801collegato al PR Calabria FESR FSE+2021/2027 - Azione 4.c.1;
 imputare la predetta somma di euro 882.500,00 sul capitolo di spesa n. U9150402801,impegni n. 4620/2025 (quota UE), n. 4622/2025 (quota Stato) e n. 4623/2025 (quotaRegione);
 disporre il trasferimento di euro 882.500,00 al soggetto gestore Fincalabra S.p.a. sul contocorrente dedicato;
 autorizzare la Ragioneria Generale a emettere a favore del soggetto gestore FincalabraS.p.a. l’ordinativo di pagamento per l’importo complessivo di euro 882.500,00giusta distintadi liquidazione n. 6591/2025 allegata al presente atto per farne parte integrante e sostanziale;
 dare atto che si è provveduto agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art. 23, comma 1 lett.B d.lgs.n.33 del 2013;
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 dare atto che si è provveduto agli obblighi di pubblicazione previsti dagli artt. 26 e 27 d.lgs.n. 33 del 2013 ai link indicati nell’Allegato al presente atto;
 provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della L.R. 6 aprile 2011n. 11 e nel rispetto del regolamento UE 2016/679;
 provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del D. Lgs. n. 33del 2013 e ai sensi della L.R. n.11 del 2011 e nel rispetto del regolamento UE 2016/679;
 notificare la trasmissione del presente decreto al soggetto gestore Fincalabra S.p.a. per ilseguito di competenza;
 dare atto che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al giudice competentenei termini previsti dalla legge.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Enrico Esposito
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente
Carmelo Elio PontorierI

(con firma digitale)
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