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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 16453 DEL 10/11/2025

Oggetto: PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027 – Priorità 4INCL – Una Calabria più inclusiva ––ESO4.8. Incentivare l’inclusione attiva, per promuovere le pari opportunità, la non discriminazionee la partecipazione attiva, e migliorare l’occupabilità, in particolare dei gruppi svantaggiati. ProgettoDonne libere – Presa d’atto lavori Commissione di valutazione - Approvazione graduatoriaprovvisoria.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. BUCCAFURRI LUCA
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE GENERALE
VISTI:- il Regolamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 18 luglio2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modificai regolamenti (UE) n. 1296/2013, (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013, (UE) n. 1304/2013,(UE) n. 1309/2013, (UE) n. 1316/2013, (UE) n. 223/2014, (UE) n. 283/2014 e la decisione n.541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;- il Regolamento (UE, Euratom) 2020/2093 del Consiglio dell’Unione Europea del 17 dicembre2020 che stabilisce il Quadro Finanziario Pluriennale per il periodo 2021-2027;- il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 cheistituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013;- la Delibera del Comitato Interministeriale Programmazione Economica e Sviluppo Sostenibile(CIPESS) n. 2 del 29.4.2021 "Disposizioni quadro per il Piano Sviluppo e Coesione;- la Delibera CIPESS n. 14 del 29.4.2021 “Approvazione del Piano Sviluppo e Coesione dellaRegione Calabria”;- il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;- il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondosociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondoeuropeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a talifondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumentodi sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;- la Deliberazione di Giunta Regionale n. 121 del 28 marzo 2022 è stata approvata la proposta diStrategia di Specializzazione Intelligente 2021-2027 finalizzata a definire il nuovo quadrostrategico per lo sviluppo innovativo della regione e per rafforzare l’insieme degli strumenti diintervento, attraverso azioni integrate e coordinate in grado di indirizzare le politiche regionaliper la ricerca e l’innovazione, e condizione abilitante ai fini della predisposizione edell’approvazione del Programma Regionale FESR/FSE+ 2021-2027;- la Deliberazione di Giunta Regionale n. 122 del 28 marzo 2022 con la quale è stata approvatala proposta del Programma Regionale Calabria FESR/FSE+ 2021-2027 e si è aperta la fase dinegoziato a livello comunitario e nazionale;- il Decreto Direttoriale del Dipartimento Pari Opportunità – Presidenza Consiglio dei Ministri del23 maggio 2022, che adotta la Strategia Nazionale di uguaglianza, inclusione e partecipazionedi Rom e Sinti (2021-2030), in attuazione della Raccomandazione del Consiglio dell’UnioneEuropea del 12 marzo 2021 (2021/C 93/01);- la Decisione di esecuzione C(2022) 8027 final del 3 novembre 2022 con la quale la CommissioneEuropea ha approvato il programma "Programma regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027"per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plusnell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" per la regioneCalabria in Italia CCI 2021IT16FFPR003;- la Deliberazione di Giunta Regionale n. 600 del 18 novembre 2022 recante la “Presa d’atto dellaconclusione del negoziato per l’approvazione del Programma Regionale Calabria FESR FSE+2021- 2027 - Decisione della Commissione C(2022) 8027 final del 3.11.2022. IstituzioneComitato di Sorveglianza 2021-2027 e ulteriori adempimenti”;- la Deliberazione di Giunta Regionale n. 109 del 13 marzo 2023 recante “PR Calabria FESRFSE+ 2021-2027 - integrazione della Delibera di Giunta regionale n. 600 del 18 novembre 2022“Presa d'atto della conclusione del negoziato per l’approvazione del Programma RegionaleCalabria FESR FSE+ 2021-2027 - Decisione della Commissione C(2022) 8027 final del3.11.2022. Istituzione Comitato di Sorveglianza 2021-2027 e ulteriori adempimenti”;- la Deliberazione del Consiglio regionale della Calabria n. 182 dell’11 aprile 2023 recante “Presad’atto della conclusione del negoziato per l’approvazione del Programma Regionale CalabriaFESR – FSE+ 2021-2027: Decisione della Commissione C(2022) 8027 final del 03.11.2022.Istituzione del Comitato di Sorveglianza 2021-2027 e ulteriori adempimenti”;
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- i criteri di selezione Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027 approvati con lanota di chiusura procedura scritta prot. n. 225923 del 18 maggio 2023;- la Deliberazione di Giunta Regionale n. 362 del 27.07.2023 di modifica della D.G.R. n. 299/2023di approvazione dell'Organigramma strutture amministrative responsabili dell'attuazione del PR21/27;- il D.D.G. n. 9369 del 30.06.2023 recante “PR Calabria FESR/FSE + 2021/2027. Descrizione deiSistemi di Gestione e Controllo ai sensi del Regolamento n. 1060/2021. Approvazione”;- il D.D.G. n. 11555 del 08.08.2023 di approvazione del Manuale per la selezione delle operazioniPR 21/27;- la Delibera CIPESS n. 25 del 3 agosto 2023 “Fondo Sviluppo e Coesione 2021-2027 –Imputazione programmatica in favore di regioni e province autonome” (pubblicata in GURI n.269del 17/11/2023;- il Decreto Legge 19 settembre 2023, n. 124 “Disposizioni urgenti in materia di politiche dicoesione, per il rilancio dell’economia nelle aree del Mezzogiorno del Paese, nonché in materiadi immigrazione”, convertito con la Legge 13 novembre 2023 n. 162;- la Direttiva 2014/24/UE del Parlamento Europeo e del Consiglio del 26 febbraio 2014 sugli appaltipubblici e che abroga la Direttiva 2004/18/CE, da ultimo modificata con Regolamento Delegato(UE) 2023/2495 della Commissione del 15.11.2023 per quanto riguarda le soglie degli appalti laLegge n. 328 del novembre 2000 (Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato diinterventi e servizi sociali) che prevede forme integrate di collaborazione tra i diversi livelliistituzionali (nazionali, intermedi e locali) e le realtà organizzate sul territorio (terzo settore), alfine di concertare gli interventi territoriali, in particolare quelli in favore dei gruppi svantaggiati,nonché le leggi regionali di recepimento;- il Dlgs. 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;- la Delibera di Giunta Regionale n.745 del 19/12/2023 “Fondo Sviluppo e Coesione (FSC) 2021-2027. Criteri per la definizione del quadro di esigenze e avvio concertazione con leAmministrazioni nazionali finalizzata alla sottoscrizione dell'Accordo per la Coesione dellaRegione Calabria”;- la Delibera di Giunta Regionale n.83 del 4/03/2024 “Fondo Sviluppo e Coesione (FSC)2021/2027. presa d'atto dell'Accordo per lo Sviluppo e la Coesione della Regione Calabriasottoscritto in data 16 febbraio 2024;- il D.D.G. n. 2902 del 05.03.2024 avente ad oggetto “PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027.Descrizione dei Sistemi di Gestione e Controllo ai sensi del Reg. (UE) n.1060/2021.Approvazione Manuale delle procedure di selezione delle operazioni;- la D.G.R. n. 335 del 10/07/2024 “PR Calabria FESR FSE 2021/2027 - Priorità 4INCL - UnaCalabria più inclusiva - Approvazione Piano Regionale di supporto alle fragilità a valere sul FSEdi competenza del Dipartimento Salute e Welfare”;- il Decreto n. 11054 del 30.07.2024 avente ad oggetto “PR Calabria FESR FSE PLUS 2021/2027.Approvazione del Manuale delle procedure di selezione delle operazioni, Versione 3 Luglio2024”;- il Decreto n. 14981 del 22.10.2024 avente ad oggetto PR Calabria FESR FSE PLUS 2021/2027.Approvazione del Documento “Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2127. Lineeguida sul Conflitto d’interessi. Versione 1.0”, appendice tematica al Manuale delle procedure diSelezione delle Operazioni e al Manuale delle procedure di controllo dell’Autorità di Gestione;- la D.G.R. n. 728/2024 “Aggiornamento organigramma delle strutture amministrative della GiuntaRegionale responsabili dell'attuazione degli obiettivi specifici, delle azioni del programmaregionale Calabria FSER FSE 2021 - 2027 per effetto della riprogrammazione step e della DGRn. 572 del 24/10/2024 avente ad oggetto la modifica del regolamento di organizzazione dellestrutture della Giunta Regionale;- il D.P.R. n. 66 del 10.03.2025 ad oggetto “Regolamento recante i criteri sull’ammissibilità dellaspesa per i programmi cofinanziati dai fondi per la politica di coesione e dagli altri fondi europeia gestione concorrente di cui al Regolamento (UE) 2021/1060 per il periodo di programmazione2021/2027 (Fondo europeo di sviluppo regionale; Fondo sociale europeo Plus; Fondo per unatransizione giusta; Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura; Fondo asilo,
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migrazione e integrazione; Fondo sicurezza interna; Strumento di sostegno finanziario per lagestione delle frontiere e la politica dei visti);- la D.G.R. n. 190 del 08 maggio 2025 recante “DGR n.335 del 10.07.2024 recante PR CalabriaFESR FSE 2021/2027 - priorità 4 incl una calabria piu' inclusiva. Approvazione piano regionaledi supporto alle fragilita' a valere sul FSE di competenza del Dipartimento Salute e Welfare.Aggiornamento piano;VISTI, altresì:- la Legge 07.08.1990, n. 241 e ss.mm.ii., recante norme sul procedimento amministrativo;- il D.Lgs. 19 giugno 1999, n. 299 “Norme per la razionalizzazione del Servizio SanitarioNazionale”; - il D.P.G.R. del 24.06.1999, n. 354 avente ad oggetto “Separazione dell’attivitàamministrativa di indirizzo e di controllo da quella di gestione”, per come modificato ed integratocon il D.P.G.R. del 05.12.2000, n. 206; - il D.Lgs. n. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamentodel lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e s.m.i.;- il D.P.R. n. 445/2000 recante “Disposizioni legislative in materia di documentazioneamministrativa”;- la L.R. n. 3 del 05.01.2007 recante "Disposizioni sulla partecipazione della Regione Calabria alprocesso normativa e comunitario e sulle procedure relative all'attuazione delle politichecomunitarie";- la L.R. del 12.10.2016 n. 30 recante "Disposizioni sulla partecipazione della Regione Calabriaalla formazione e all'attuazione della normativa e delle politiche dell'Unione Europea e sullaprogrammazione nazionale per le politiche di sviluppo e coesione";- il Decreto del Presidente della Repubblica del 05.02.2018 n. 22 recante i criteri sull’ammissibilitàdelle spese per i programmi cofinanziati dai Fondi Strutturali di Investimento Europei (SIE) per ilperiodo di programmazione 2021/2027;- il Decreto Ministeriale n. 72/2021 recante “Linee guida sul rapporto tra pubbliche amministrazionied enti del Terzo settore negli articoli 55 -57 del decreto legislativo n. 117 del 2017”;- la Delibera di Giunta Regionale n. 665 del 14.12.2022 "Misure per garantire la funzionalità dellastruttura organizzativa della Giunta Regionale - Approvazione Regolamento di riorganizzazionedelle strutture della Giunta Regionale. Abrogazione Regolamento regionale 20 aprile 2022, n.3"e ss.mm. e, quindi, il nuovo Regolamento di riorganizzazione n. 12/2022;- il Regolamento Regionale nr.12/2022 recante “Regolamento di organizzazione delle strutturedella Giunta Regionale” approvato con DGR n.665 del 14 dicembre 2022;- la L.R. 1° dicembre 2022, n. 42, recante “Riordino del sistema dei controlli interni e istituzionedell’Organismo regionale per i controlli di legalità”;- la D.G.R. n. 3 del 12 gennaio 2023, recante “Regolamento delle procedure di controllo internoin attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale 1° dicembre 2022, n.42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismo regionale per i controllidi legalità)”;- la D.G.R. n. 536 del 19/08/2024 – Approvazione Piano dei controlli di Regolarità Amministrativain fase successiva – anno 2024 e la conseguente Circolare n. 765486 del 05/12/2024 delSegretariato Generale;- la D.G.R. n. 572 del 24 ottobre 2024 recante “Misure per garantire la funzionalità della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale –approvazione modifiche del regolamento Regionale n.12/2022 e s.m.i.”;- il Regolamento regionale n. 11 del 24 ottobre 2024 recante "modifica del regolamento diorganizzazione delle strutture della Giunta regionale n. 12/2022 e s.m.i.";- il D.P.G.R. n. 69 del 24 ottobre 2024 con cui è stato conferito al Dott. Tommaso Calabrò Dirigentedi ruolo della Giunta della Regione Calabria - l’incarico di Dirigente generale ad interim delDipartimento “Salute e Welfare” nelle more dell’espletamento delle procedure di legge perl’individuazione del Dirigente titolare, per la durata, ai sensi dell’art. 10del RR n. 11/2021 e s.m.i,di anni uno, salva l’estinzione anticipata per effetto della nomina del titolare;- D.D.G. n. 15233 del 28 ottobre 2024 con cui è stato conferito l’incarico di reggenza dell’UOA“Assistenza Socio – Sanitaria e Socio –Assistenziale – Programmazione e Integrazione Socio -Sanitaria” presso il Dipartimento “Salute e Welfare” alla Dott.ssa Saveria Cristiano;- il D.D.G. n. 15260 del 28 ottobre 2024 con cui è stato conferito l’incarico di reggenza del Settoren. 1 “Immigrazione, Nuove Marginalità e Inclusione Sociale, Centro Antidiscriminazione,
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Contrasto alla Povertà, Famiglia e Terzo Settore, Volontariato e Servizio Civile” presso l’UOA“Assistenza Socio – Sanitaria e Socio – Assistenziale – Programmazione e Integrazione Socio– Sanitaria” del Dipartimento “Salute e Welfare” al Dott. Cosimo Cuomo;- il D.D.G. n. 15682 del 08/11/2024 con cui è stata approvato il provvedimento di microorganizzazione relativo ai Settori/UOA del Dipartimento “Salute e Welfare”;- il D.D.G. n. 15985 del 14.11.2024 recante “D.D.G. n.15682 del 08.11.2024 – integrazione,modifica e riapprovazione dell’Allegato 2);- la D.G.R. n. 113 del 25/03/2025 – Approvazione Piano Integrato di Attività e Organizzazione(PIAO) 2025/2027”;- l’ordine di servizio, prot. n 507580 del 02/08/2024 con il quale è stata assegnata alla Dott.ssaMaria Elena Brizzi la responsabilità di procedimento della gestione dell’Avviso pubblico di cuiall’oggetto;VISTE:- la D.G.R. 335 del 10/07/2024 “PR Calabria FESR FSE 2021/2027 - Priorità 4INCL - UnaCalabria più inclusiva - Approvazione Piano Regionale di supporto alle fragilità a valere sulFSE di competenza del Dipartimento Salute e Welfare”;- la D.G.R. 190 del 08/05/2025 con cui è stato approvato l’aggiornamento al Piano Regionaledi supporto alle fragilità – Salute e Welfare PR CALABRIA FESR-FSE+ 2021 – 2027;CONSIDERATO che:- nell’ambito del suddetto Piano è compreso l’intervento “Donne libere” – con l’obiettivo disostenere percorsi di autonomia volti all’inclusione sociale e lavorativa in favore delle donnevittime di violenza per il tramite dei Centri Antiviolenza e delle Case rifugio presenti in Calabriae che costituiscono il fulcro della rete territoriale per la presa in carico delle donne vittime diviolenza;- l’intervento è imputato al Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021/2027 - Priorità4INCL Una Calabria più inclusiva - Obiettivo specifico ESO4.8. - Incentivare l’inclusione attiva,per promuovere le pari opportunità, la non discriminazione e la partecipazione attiva, e migliorarel’occupabilità, in particolare dei gruppi svantaggiati. (FSE+) - Azione 4.h.1 -Potenziare equalificare la rete dei servizi sociali, sociosanitari e di accompagnamento al lavoro perpromuovere l’inclusione attiva e le pari opportunità dei soggetti vulnerabili- Settore di intervento:152, per un importo di 4.5 milioni di euro;VISTI:- il D.D.G. n.7292 del 20.05.2025 con il quale è stato approvato l’Avviso pubblico “Donne libere”ed i relativi allegati, nonché sono state accertate e prenotate per l’impegno le relative somme acopertura dell’intervento;- il D.D.G. n. 9849 del 07.07.2025 con il quale è stato modificato l’Avviso pubblico “Donne libere”ed i relativi allegati, nonché sono state prorogati i termini di presentazione delle domande,decorsi il 22 settembre 2025 alle ore 24;- il D.D.G. n. 13514 del 24.09.2025 di nomina della Commissione di valutazione, secondo quantoprevisto dal paragrafo 6.5 dell’Avviso;PRECISATO che, ai sensi delle “Linee Guida per la fase di valutazione delle operazioni del PRCalabria FESR FSE+ 2021/2027”, approvate con D.D.G. n. 5370 del 18.04.2024 e, da ultimo,modificate con D.D.G. n. 3463 del 11.03.2025, i componenti della Commissione, unitamente alResponsabile del procedimento e al Dirigente che sottoscriverà l’atto di concessione, hannodichiarato l’assenza di cause ostative/conflitti di interesse allo svolgimento dell’incarico;CONSIDERATO che, con nota prot. n. 800155 del 24/10/2025,in atti, il Presidente dellaCommissione di valutazione ha trasmesso al Responsabile del Procedimento i seguenti verbaliprodotti dalla Commissione:- il verbale della seduta dell’8 ottobre 2025 (prot. n. 749456 del 09/10/2025, in atti), nel qualela Commissione accerta la non ammissibilità di una domanda sulle 17 pervenute permancanza del requisito essenziale del possesso di provvedimento di autorizzazione alfunzionamento del CAV;- il verbale della seduta del 24 ottobre 2025, completo di schede di valutazione dei progettiammessi e della graduatoria provvisoria (prot. n. 800155 del 24/10/2025, in atti);RITENUTO necessario, alla luce di tutto quanto sopra esposto, procedere con il presente attoall’approvazione della Graduatoria Provvisoria scaturita dagli esiti dell’attività svolta dalla
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Commissione di valutazione nominata con D.D.G. n. 13514 del 24.09.2025, con i seguenti allegati,parte integrale e sostanziale del presente provvedimento:- Elenco delle domande ammesse in via provvisoria al finanziamento (Allegato “A”);- Elenco delle domande escluse con la relativa causa di esclusione (Allegato “B”);PRECISATO CHE:- la graduatoria provvisoria è resa disponibilesulla piattaforma https://calabriaeuropa.regione.calabria.it/bando/donne-libere-avviso-pubblico-per-la-concessione-di-contributi-ai-centri-antiviolenza-e-alle-case-rifugio-per-progetti-finalizzati-alla-promozione-delle-pari-opportunita-e-alla-partecipazione-delle-do/ esul sito web istituzionale della Regione Calabria con valore di formale notifica;- gli interessati, entro il termine di 15 giorni dalla pubblicazione del presente Decreto sul BURC,hanno la possibilità di esercitare il diritto di accesso agli atti e di presentare eventuale istanzadi riesame avverso le risultanze dell’istruttoria, da inviare a mezzo pec:welfare.lw@regione.calabria.it. In tal caso, all’esito dell’istruttoria delle istanze pervenute, siprovvederà, con successivo decreto, all’approvazione della graduatoria definitiva;- decorso il termine di 15 giorni dalla pubblicazione del presente provvedimento sul BURC,senza che siano pervenute istanze di riesame, si provvederà con successivo decretoall’approvazione della graduatoria definitiva;VISTI:- il D.lgs. n. 118/2011, recante: “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili edegli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli1 e 2 della Legge 5 maggio 2009, n.42”;- la Legge Regionale n. 41 del 23/12/2024, recante Legge di stabilità regionale 2025;- la Legge Regionale n. 42 del 23/12/2024, recante Bilancio di previsione finanziario della RegioneCalabria per gli anni 2025 – 2027- la D.G.R. n. 766 del 27/12/2024 - Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025 – 2027 (artt. 11 e 39, c. 10, d.lgs.23/06/2011, n. 118);- la D.G.R. n. 767 del 27/12/2024 - Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per glianni 2025 – 2027 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118)- la L.R.n.34 del 2002 e s.m.i. per la quale viene ritenuta propria la competenza;DATO ATTO CHE il presente provvedimento non comporta ulteriori oneri a carico del bilancio dellaRegione Calabria, in quanto l’importo stabilito rimane invariato ed è stato già accertato e prenotatocon D.D.G. n. 7292 del 20/05/2025, come risulta dalle schede contabili allegate;ATTESTATA l’assenza di cause di incompatibilità e/o conflitto d’interessi per i Dirigenti firmatari delpresente Decreto, ai sensi della normativa sulla prevenzione della corruzione e sulla trasparenza epubblicità̀ degli atti (L. n. 190/2012 e D.lgs.33/2013), dell’art. 53 del D. Lgs. 165/2001, dell’art. 6 bisdella Legge 241/1990 e s.m.i., degli articoli 6 e 7 del Codice di comportamento del personale inservizio presso gli uffici della Giunta della Regione Calabria, approvato con deliberazione dellaGiunta Regionale n. 357 del 21 luglio 2023;ATTESTATO che il provvedimento è espressamente formulato su proposta del Responsabile delprocedimento, giusta nomina intervenuta con O.d.S. prot. n. 507580 del 02/08/2024, che ne attestala regolarità e la correttezza sotto il profilo istruttorio – procedimentale.
DECRETA

per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:
DI APPROVARE la Graduatoria Provvisoria (“Elenco delle domande ammesse in via provvisoria alfinanziamento” ed “Elenco delle domande non ammissibili con la relativa causa di esclusione”,rispettivamente Allegato “A” e Allegato “B” al presente atto, del quale formano parte integrale esostanziale), scaturita dagli esiti dell’attività svolta dalla Commissione di valutazione nominata conD.D.G. n. 13514 del 24.09.2025;
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DI PRECISARE che:
- gli interessati, entro il termine di 15 giorni dalla pubblicazione del presente Decreto sul BURC,hanno la possibilità di esercitare il diritto di accesso agli atti e di presentare eventuale istanzadi riesame avverso le risultanze dell’istruttoria, da inviare a mezzo pec:welfare.lw@regione.calabria.it. In tal caso, all’esito dell’istruttoria delle istanze pervenute, siprovvederà con successivo decreto all’approvazione della graduatoria definitiva;- decorso il termine di 15 giorni dalla pubblicazione del presente provvedimento sul BURC,senza che siano pervenute istanze di riesame, si provvederà con successivo decretoall’approvazione della graduatoria definitiva;DI DEMANDARE ad atto successivo il perfezionamento degli impegni di spesa, a seguitodell’approvazione della graduatoria definitiva;DI DARE ATTO che si provvederà alla pubblicazione del presente provvedimentosulla piattaforma https://calabriaeuropa.regione.calabria.it/bando/donne-libere-avviso-pubblico-per-la-concessione-di-contributi-ai-centri-antiviolenza-e-alle-case-rifugio-per-progetti-finalizzati-alla-promozione-delle-pari-opportunita-e-alla-partecipazione-delle-do/;DI DARE ATTO che, a seguito dell’approvazione della graduatoria definitiva e del perfezionamentodegli impegni di spesa, si provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti nell’art. 26 comma 2 delD.lgs. n. 33 del 2013 e alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano triennale di prevenzione dellacorruzione ai sensi dell’art. 7 bis comma 3 del D.lgs. n. 33 del 2013;DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul B.U.R.C. ai sensi della Legge regionale6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del D.lgs. 14 marzo2013 n. 33 e ai sensi della Legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE2016/679;DI PRECISARE che la pubblicazione sul sito web istituzionale della Regione Calabria del presenteprovvedimento con l’Elenco delle domande ammesse in via provvisoria al finanziamento - AllegatoA – e con l’Elenco delle domande non ammissibili con la relativa causa di esclusione - Allegato B -ha valore di notifica per gli interessati;AVVERSO il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale daproporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, daproporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoMaria Elena Brizzi(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteCOSIMO CUOMO(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente UOASaveria Cristiano(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleTommaso Calabrò(con firma digitale)
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R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

Cod. Proposta 85397Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 2224 del 10/11/2025

DIPARTIMENTO SALUTE E WELFARE01 - IMMIGRAZIONE, NUOVE MARGINALITA' E INCLUSIONE SOCIALE, CENTROANTIDISCRIMINAZIONE, CONTRASTO ALLA POVERTA', FAMIGLIA E TERZOSETTORE, VOLONTARIATO E SERVIZIO CIVILE

OGGETTO PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027 – Priorità 4INCL – Una Calabria più inclusiva–– ESO4.8. Incentivare l’inclusione attiva, per promuovere le pari opportunità, la nondiscriminazione e la partecipazione attiva, e migliorare l’occupabilità, in particolare dei gruppisvantaggiati. Progetto Donne libere – Presa d’atto lavori Commissione di valutazione -Approvazione graduatoria provvisoria.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 10/11/2025 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Luca Buccafurri
(con firma digitale)
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Allegato A 

 

 

 

 

ELENCO DELLE DOMANDE AMMESSE 

IN VIA PROVVISORIA AL FINANZIAMENTO 

 

  
DENOMINAZIONE 
ENTE GESTORE 
PROPONENTE 

 
 

 
CAV/CR 

 

 
DENOMINAZIONE 

PROGETTO 

 
IMPORTO 

FINANZIATO 

 
PUNTEGGIO 
 

 

1 COMUNE DI 
PATERNO 
CALABRO 

 

C.A.V. 
COMUNALE 
PATERNO 

 

OGGI SONO IO 220.000,00 86,67 
 

2 ASSOCIAZIONE 
MAGO MERLINO 

ODV 
 

C.A.V. 
DEMETRA 

 

R.O.O.F - 
RINASCITA, 

ORIENTAMENTO 
E OCCUPAZIONE 

PER LE 
FRAGILITÀ 

220.000,00 83,33 
 

3 ASSOCIAZIONE 
PICCOLA OPERA 
PAPA GIOVANNI 

ONLUS 

C.R. A. 
MORABITO 

LIA 201.200,00 78,67 
 

4 NOEMI SOCIETÀ 
COOPERATIVA 

SOCIALE 
 

C.A.V. UDITE 
AGAR 

FUTURA 
PERCORSI DI 

RINASCITA PER 
DONNE 

220.000,00 78,33 
 

5 ASSOCIAZIONE 
PICCOLA OPERA 
PAPA GIOVANNI 

ONLUS 

C.A.V. A. 
MORABITO 

LIBERE DI 
RICOMINCIARE 

220.000,00 78,00 
 

6 FONDAZIONE 
CITTÀ SOLIDALE 

ETS 
 

C.A.V. 
CENTRO 

AIUTO 
DONNA 

RI-NASCITA 220.000,00 76,67 
 

7 ASTARTE APS 
 

C.A.V. SOS 
ASTARTE 

RINASCERE 220.000,00 76,33 
 

8 CENTRO DI 
ASCOLTO ARIEL 

ODV 
 

C.A.V. 
CENTRO 

D'ASCOLTO 
ARIEL 

 

SPAZIO DONNA 205.000,00 74,00 
 

9 ASSOCIAZIONE 
MONDIVERSI ETS 

 

C.R. 
MONDIVERSI 

 

EQUILIBERE 220.000,00 70,00 
 

10 FONDAZIONE 
ROBERTA LANZINO 

ODV 
 

C.A.V. 
ROBERTA 
LANZINO 

UN ALTRO 
DOMANI 

220.000,00 69,67 
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Allegato A 

 

 

11 CENTRO 
CALABRESE DI 

SOLIDARIETÀ ETS 
 

C.A.V. 
MONDO 
ROSA 

 

SPELL – 
STORYTELLING, 
PHOTOGRAPHY, 

EVENTS, 
LANGUAGE & 

LIFE 

220.000,00 69,33 
 

12 ASSOCIAZIONE 
MONDIVERSI ETS  

 

C.R. LIBERE 
DONNE 

 

TRAME 220.000,00 67,33 
 

13 FONDAZIONE 
CITTÀ SOLIDALE 

ETS 
 

C.R. 
REFUGIUM 

 

TOGETHER 220.000,00 66,33 
 

14 SUORE MINIME 
DELLA PASSIONE 

DI N.S.G.C. 
 

C.R. GOCCIA 
DI RUGIADA 

 

IO SCELGO ME 220.000,00 65,67 
 

15 CENTRO 
CALABRESE DI 

SOLIDARIETÀ ETS 
 

C.R. MONDO 
ROSA 

WITCH -WOMEN 
IN TRANSITION: 

TRAINING, 
COUNSELING & 

HEALING 

220.000,00 64,67 
 

16 ASSOCIAZIONE 
MONDIVERSI ETS 

 

C.A.V. 
FABIANA 

 

IMPRONTA 220.000,00 60,67 
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Allegato B 

 

 

 

  

ELENCO DELLE DOMANDE NON AMMISSIBILI CON RELATIVA CAUSA DI ESCLUSIONE 

 

  
DENOMINAZIONE ENTE 

GESTORE PROPONENTE 
 
 

 
CAV/CR 

 

 
MOTIVO DI ESCLUSIONE 

1 CO.RI.S.S. COOPERATIVE 
RIUNITE SOCIO SANITARIE 

ETS 

CAV LA FARFALLA  Dalla documentazione in atti 
all’ U.O.A l’Ente gestore non 
risulta essere in possesso del 

provvedimento di 
autorizzazione al 

funzionamento per il Centro 
Antiviolenza 
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