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Assunto il 27/11/2025
Numero Registro Dipartimento 1863
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 18283 DEL 03/12/2025

Oggetto: Avviso pubblico per la Concessione di Contributi alle P.M.I. per la Certificazione dellaParità di Genere – PR Calabria FESR FSE+ 21-27 Azione 4.c.1 (DDG n.18860 del 18.12.2024).Approvazione provvisoria degli esiti della valutazione del terzo elenco di Domande di contributo.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Gestione Entrate
VISTO di regolarità contabile, in conformità all'allegato 4/2 delD.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott.STEFANIZZI MICHELE
(con firma digitale)

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. BUCCAFURRI LUCA
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE DI SETTORE
VISTI

 Regolamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 18luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione,che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013,(UE) n. 1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE) n. 1316/2013, (UE) n. 223/2014, (UE) n.283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n.966/2012;
 Regolamento (UE, Euratom) 2020/2093 del Consiglio dell’Unione Europea del 17dicembre 2020 che stabilisce il Quadro Finanziario Pluriennale per il periodo 2021-2027;
 Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno2021 che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento(UE) n. 1296/2013;
 Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno2021 relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;
 Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno2021 recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, alFondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta,al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarieapplicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezzainterna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politicadei visti;
 Regolamento (UE) n. 651/2014 della Commissione del 17 giugno 2014 che dichiaraalcune categorie di aiuti compatibili con il mercato interno in applicazione degli artt. 107e 108 del Trattato sul funzionamento dell’Unione europea e che, nell’Allegato I, riporta ladefinizione di PMI;
 Raccomandazione della Commissione n. 361 del 6 maggio 2003 relativa alla definizionedelle microimprese, piccole e medie imprese;
 Proposta di Accordo di Partenariato della Politica di Coesione Europea 2021-2027dell’Italia, trasmesso alla Commissione europea, secondo le modalità richieste per lanotifica formale da parte del Dipartimento per le Politiche di Coesione in data 17.01.2022,in conformità agli articoli 10 e seguenti del Regolamento (UE) 2021/1060 recante ledisposizioni comuni sui fondi (RDC);
 DGR n. 121 del 28.03.2022 con cui è stata approvata la proposta di Strategia diSpecializzazione Intelligente 2021-2027 finalizzata a definire il nuovo quadro strategicoper lo sviluppo innovativo della regione e per rafforzare l’insieme degli strumenti diintervento, attraverso azioni integrate e coordinate in grado di indirizzare le politicheregionali per la ricerca e l’innovazione, e condizione abilitante ai fini della predisposizionee dell’approvazione del Programma Regionale FESR/FSE+ 2021-2027;
 DGR n. 122 del 28.03.2022 con la quale è stata approvata la proposta del ProgrammaRegionale Calabria FESR/FSE+ 2021-2027 e si è aperta la fase di negoziato a livellocomunitario e nazionale;
 Decisione di esecuzione C(2022) 8027 final del 3 novembre 2022 con la quale laCommissione europea ha approvato il programma "Programma regionale Calabria FESRFSE+ 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e delFondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favoredell'occupazione e della crescita" per la regione Calabria in Italia CCI 2021IT16FFPR003;
 DGR n. 600 del 18.11.2022 recante la “Presa d’atto della conclusione del negoziato perl’approvazione del Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027 - Decisione
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della Commissione C(2022) 8027 final del 3.11.2022. Istituzione Comitato di Sorveglianza2021-2027 e ulteriori adempimenti”;
 DGR n. 103 del 13.03.2023 recante l’istituzione del Comitato di Sorveglianza delProgramma Regionale Calabria FESR/FSE PLUS 2021- 2027;
 DGR n. 109 del 13.03.2023 recante “integrazione della Delibera di Giunta regionale n.600 del 18 novembre 2022 “Presa d'atto della conclusione del negoziato perl’approvazione del Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027 - Decisionedella Commissione C(2022) 8027 final del 3.11.2022. Istituzione Comitato di Sorveglianza2021-2027 e ulteriori adempimenti”;
 DGR n. 182 dell’11.04.2023 recante “Presa d’atto della conclusione del negoziato perl’approvazione del Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027: Decisionedella Commissione C(2022) 8027 final del 3.11.2022. Istituzione del Comitato diSorveglianza 2021-2027 e ulteriori adempimenti”;
 i criteri di selezione Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027 approvaticon la nota di chiusura procedura scritta Prot. n. 225923 del 18 maggio 2023;
 DGR n. 299 del 23.06.2023 recante “Approvazione organigramma delle struttureamministrative della giunta regionale responsabili dell'attuazione degli obiettivi specifici,delle azioni del Programma Regionale Calabria FESR FSE 2021 - 2027 approvato condecisione della commissione europea n. C (2022) 8027 final del 03.11.2022;
 DDG n. 9369 del 30.06.2023 recante “PR Calabria FESR/FSE PLUS 2021/2027.Descrizione dei Sistemi di Gestione e Controllo ai sensi del Regolamento n.1060/2021.Approvazione”;
 DGR n. 362 del 27.07.2023 che modifica la D.G.R n. 299/2023 sopracitata diapprovazione dell’Organigramma delle Strutture della Giunta regionale responsabilidell’attuazione degli Obiettivi specifici, delle Azioni del PR Calabria FESR FSE+ 2021-2027;
 Regolamento (UE) 2023/2831 della Commissione europea del 13.12.2023 relativoall’applicazione degli artt. 107 e 108 del Trattato sul funzionamento dell’Unione europeaagli aiuti “de minimis”;
 DDG n. 2902 del 05.03.2024 di approvazione del Manuale delle procedure di selezionedelle operazioni del PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027;
 DDG n. 5370 del 18.04.2024 di approvazione delle modifiche al documento “Descrizionedei Sistemi di Gestione e Controllo” (Si.Ge.Co) ed al Manuale delle procedure di selezionedelle operazioni del PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027
 DGR n. 259 del 05.06.2024 avente ad oggetto la modifica dell’organigramma dellestrutture amministrative della Giunta regionale responsabili dell’attuazione degli ObiettiviSpecifici, delle Azioni del Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027 comeda ultimo modificata con DGR n. 740/2023;
 DGR n. 486 del 13.09.2024 recante “PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027 - Approvazione“Piano per l’occupazione per il periodo 2023-2027” Priorità “4OCC - Una Calabria con piùopportunità” e “4GIOV - Una Calabria più inclusiva per i giovani (Occupazione giovanile)”- ESO4.1., ESO4.2. ESO4.3. e ESO4.4”;
 DDG n. 14981 del 22.10.2024 recante “PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027.Approvazione del Documento “Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2127.Linee guida sul Conflitto d’interessi. Versione 1.0”, appendice tematica al Manuale delleprocedute di Selezione delle Operazioni e al Manuale delle procedure di controllodell’Autorità di Gestione;
 DDG n. 16420 del 21.11.2024 di adozione della metodologia per l’applicazione delleOpzioni Semplificate di Costo (OSC) a valere sull’Avviso Pubblico per la concessione di
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contributi alle imprese per la certificazione della parità di genere - PR CALABRIAFESR/FSE+ 2021/2027 Azione 4.c.1;
 DGR n. 654 del 25.11.2024 recante “Variazioni al bilancio di previsione, al documentotecnico di accompagnamento e al bilancio gestionale 2024-2026, ai sensi dell’art. 51 delDLgs 118/2011, comma 2, lett. a), relative a risorse del PR Calabria FESR/FSE 2021-2027 (Prot. n. 721766/2025)”;
 DGR n. 728 del 11.12.2024 recante “Aggiornamento Organigramma delle struttureamministrative della Giunta Regionale Responsabili dell'attuazione degli ObiettiviSpecifici, delle Azioni del Programma Regionale Calabria FESR FSE 2021 - 2027 pereffetto della riprogrammazione STEP e della DGR n. 572 del 24.10.2024 avente adoggetto la modifica del Regolamento di organizzazione delle strutture della GiuntaRegionale”;
 DDG n. 18860 del 18.12.2024 “PR Calabria FESR FSE+ 2021-2027 - Azione 4.c.1 -Avviso pubblico per la Concessione di Contributi alle P.M.I. per la Certificazione dellaParità di Genere - Approvazione Avviso Pubblico e relativi Allegati. Accertamenti ePrenotazioni Impegni di Spesa”.
 DDG n. 792 del 22.01.2025 “Affidamento a Fincalabra S.p.a. e Approvazione schema diconvenzione per la gestione delle attività relative all’Avviso pubblico per la Concessionedi Contributi alle P.M.I. per la Certificazione della Parità di Genere – PR Calabria FESRFSE+ 21-27 Azione 4.c.1 (DDG n.18860 del 18.12.2024) (CUP J59B24000250002 – CIGB54AE70E73) con fondi rinvenienti Exit Strategy DGR 375/2017. Apertura dello sportelloper la presentazione delle Domande di contributo”.
 DDS n. 4405 del 27.03.2025 “Avviso pubblico per la Concessione di Contributi alle P.M.I.per la Certificazione della Parità di Genere - PR Calabria FESR FSE+ 21-27 Azione 4.c.1(DDG n.18860 del 18.12.2024). Approvazione provvisoria degli esiti della valutazione delprimo elenco di Domande di contributo”.
 DDS n. 7585 del 26.05.2025 “Avviso pubblico perla Concessione di Contributi alle P.M.l.per la Certificazione della Parità di Genere - PR Calabria FESR FSE+ 21-27 Azione 4.c.1(DDG n.18860 del 18.12.2024). Approvazione provvisoria degli esiti della valutazione delsecondo elenco di Domande di contributo”.
 DDG n. 9203 del 25.06.2025 “Avviso pubblico per la Concessione di Contributi alle P.M.I.per la Certificazione della Parità di Genere – PR Calabria FESR FSE+ 21-27 Azione 4.c.1(DDG n.18860 del 18.12.2024). Approvazione definitiva degli esiti della valutazione delprimo elenco di Domande di contributo”.
 DDS n. 10941 del 25.07.2025 “Avviso pubblico per la Concessione di Contributi alle P.M.I.per la Certificazione della Parità di Genere – PR Calabria FESR FSE+ 21-27 Azione 4.c.1(DDG n.18860 del 18.12.2024). Approvazione definitiva degli esiti della valutazione delsecondo elenco di Domande di contributo”.

VISTI, altresì
 Decreto del Presidente della Repubblica n.66 del 10 marzo 2025 recante “Regolamentorecante i criteri sull’ammissibilità della spesa per i programmi cofinanziati dai fondi per lapolitica di coesione e dagli altri fondi europei a gestione concorrente, di cui alRegolamento (UE) 2021/1060, per il periodo di programmazione 2021-2027”;
 Decreto Ministro Attività Produttive 18 aprile 2005 recante Adeguamento alla disciplinacomunitaria dei criteri di individuazione delle PMI;
 Decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 123 “Disposizioni per la razionalizzazione degliinterventi di sostegno pubblico alle imprese, a norma dell'articolo 4, comma 4, lettera c),della legge 15 marzo 1997, n. 59".

PREMESSO che
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 Con DDG n. 18860 del 18.12.2024 è stato approvato l’avviso pubblico intitolato “AvvisoPubblico per la Concessione di Contributi alle P.M.I. per la Certificazione della Parità diGenere”, con una dotazione finanziaria di € 3.000.000 a valere sulle risorse del PRCalabria FESR FSE+ 2021/2027;
 con medesimo DDG 18860/2024si è proceduto ad accertare per competenza ai sensidell’art. 53 del D.Lgs. 118/2011 e s.m.i., allegato 4.2 principio 3.2, la somma complessivadi € 2.730.000 sui capitoli di entrata per gli esercizi 2025 e 2026, per come di seguitospecificato:

Capitolo entrata Quota Importo Anno
E9201051101 70% Quota UE € 1.400.000 2025
E2010121701 21% Quota Stato € 420.000 2025
E9201051101 70% Quota UE € 700.000 2026
E2010121701 21% Quota Stato € 210.000 2026
Totale € 2.730.000

 con medesimo DDG 18860/2024si è proceduto a prenotarel’importo complessivo di €3.000.000 sul capitolo di spesa U9150402801, a carico dei fondi UE, dello Stato e dellaRegione (Azione 4.c.1 del PR FESR-FSE+ 21-27), ripartito sui rispettivi esercizi finanziari dicompetenza per come di seguito specificato:
Capitolo spesa Quota Importo PrenotazioneImpegnoNumero/Anno

U9150402801

70% Quota UE € 1.400.000 571/2025
21% Quota Stato € 420.000 572/2025
9% Quota Regione € 180.000 573/2025
70% Quota UE € 700.000 210/2026
21% Quota Stato € 210.000 211/2026
9% Quota Regione € 90.000 212/2026

Totale € 3.000.000
 con DGR 654/2024 si è proceduto alla variazione compensativa per competenza, nelleannualità 2025 e 2026, dell’importo complessivo di € 270.000 tra il capitolo U9200304001(art. 3 della LR n. 56/2023) e il capitolo di spesa U9150402801 per quanto concerne la“quota Regione” pari al 9%, in applicazione dell’art. 3 rubricato “Cofinanziamento del PRCalabria FSE+ 2021-2027” della LR 56/2023 (Legge di stabilità regionale 2024);
 con DDG n. 792 del 22.01.2025 è stato approvato lo schema di convenzione con la societàFincalabra S.p.a, quale Soggetto Gestore per la gestione delle attività relative all’Avvisopubblico per la Concessione di Contributi alle P.M.I. per la Certificazione della Parità diGenere – PR Calabria FESR FSE+ 21-27 Azione 4.c.1 (DDG n.18860 del 18.12.2024)(CUP J59B24000250002 – CIG B54AE70E73) con fondi rinvenienti Exit Strategy DGR375/2017;
 con medesimo DDG 792/2025 è stata disposta l’apertura dello sportello telematico per lapresentazione delle Domande di contributo a partire dal 31.01.2025 ore 10:00;
 in data 24.01.2025 con repertorio n. 738 è stata sottoscritta la Convenzione tra la RegioneCalabria e Fincalabra S.p.a per la realizzazione delle attività esplicitate nell’articolo 2 dellastessa.
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DATO ATTO che in data 08.01.2025 la misura è stata registrata sul Registro Nazionale degli Aiutidi Stato con il Codice CAR 31562 (ID Certificazione n. 38162130) per come previsto dal Decreto delMinistero dello Sviluppo Economico n. 115/2017.
CONSIDERATO che

 per come disposto all’articolo 7.1 dell’Avviso pubblico per la Concessione di Contributi alleP.M.I. per la Certificazione della Parità di Genere, la verifica della ricevibilità edammissibilità delle Domande di contributo è effettuata dal Soggetto Gestore con cadenzaperiodica, proporzionalmente al numero di Domande pervenute, a far data dalla data diapertura dello sportello avvenuta il 31.01.2025 ore 10:00;
 con il DDS n. 9203 del 25.06.2025 è stata disposta l’approvazione definitiva degli esiti dellavalutazione del primo elenco di Domande di contributo presentate dal 31.01.2025 ore10:00 al 03.02.2025, per un totale di contributi concessi pari a € 882.500, somma per laquale si è provveduto con il medesimo decreto a perfezionarne i relativi impegni sulle quoteUE, Stato e Regioni corrispondenti;
 con il DDS n. 10941 del 25.07.2025 è stata disposta l’approvazione definitiva degli esitidella valutazione del secondo elenco di Domande di contributo presentate dal 04.02.2025al 31.03.2025, per un totale di contributi concessi pari a € 922.400, somma per la quale siè provveduto con il medesimo decreto a perfezionarne i relativi impegni sulle quote UE,Stato e Regioni corrispondenti;
 con PEC acquisita con nota prot. n. 909146 del 26.11.2025, Fincalabra S.p.a. hatrasmesso l’esito provvisorio della valutazione del terzo elenco di Domande di contributopervenute, che include 115 soggetti proponenti che hanno presentato la Domanda nelperiodo dal 01.04.2025 al 31.08.2025, per un totale di contributi concedibili pari a €812.000;
 i contributi concessi relativi al primo e al secondo elenco, e concedibili relativi al terzoelenco, ammontano complessivamente a € 2.616.900 e trovano copertura finanziaria conil DDG n. 18860 del 18 dicembre 2024, con il quale sono stati disposti accertamenti eprenotazioni pluriennali di impegno di spesa per gli esercizi finanziari 2025 e 2026 per unimporto totale di € 3.000.000;
 con note prot. 523801 del 14.07.2025 e prot. 724715 del 01.10.2025 il DipartimentoProgrammazione Unitaria ha trasmesso l’esito negativo dei controlli sulla veridicità delledichiarazioni di assenza conflitto d’interessi del gruppo di lavoro istruttorio mediante lafunzionalità “ex-ante” del sistema Arachne, relativamente al terzo elenco di soggettiproponenti;
 con note prot. n. 705492 del 25.09.2025 e n. 853490 del 10.11.2025 si sono conclusi, conesito negativo, gli ulteriori controlli effettuati tramite procedura di campionamento sulledichiarazioni di assenza di conflitto di interessi rese dai componenti del gruppo di lavoroistruttorio, in conformità a quanto stabilito nelle Linee guida sul Conflitto d’interessi del PRCalabria FESR FSE+ 2021/2027 (DDG n. 14981/2024) e nel “Disciplinare in materia dicontrolli sulle Dichiarazioni relative al conflitto di interesse” (circolare prot. n. 119643 del16.02.2024) emanato dal RPCT della Regione Calabria;
 l’art. 7.2 dell’Avviso Pubblico, tra l’altro, stabilisce che i soggetti proponenti la cui Domandadi contributo è stata ritenuta non ricevibile o non ammissibile, hanno la possibilità dipresentare istanza motivata di riesame al Soggetto Gestore esclusivamente via PEC entroquindici (15) giorni di calendario dalla pubblicazione del decreto di approvazioneprovvisoria degli esiti.

RITENUTO NECESSARIO
 di prendere atto dell’esito provvisorio della valutazione del terzo elenco di 115 Domandedi contributo, trasmesso da Fincalabra S.p.a. e acquisito con nota prot. 909146 del26.11.2025, riportante 103 domande ammesse e 12 domande non ricevibili/non ammesse;
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 di approvare l’elenco provvisorio delle Domande di contributo ammesse, riportatenell’Allegato A del presente decreto e dell’elenco delle Domande di contributo nonricevibili/non ammesse, con relativa nota sintetica sulla motivazione dell’esclusione,riportate nell’Allegato B del presente decreto;
 di specificare che i termini per la presentazione da parte dei soggetti proponenti, la cuiDomanda di contributo è stata ritenuta non ricevibile o non ammissibile, di istanza motivatadi riesame al Soggetto Gestore ai sensi dell’art. 7.2 dell’Avviso, decorreranno dalla data dipubblicazione del presente atto sul BURC;
 di specificare che le istanze motivate di riesame dovranno essere inoltrate all’indirizzoPEC indicato all’art. 10.4 dell’Avviso utilizzando il modello di cui all’Allegato 2 dell’Avviso;
 di precisare che l’approvazione definitiva degli esiti della valutazione sarà adottata consuccessivo atto in conformità a quanto disposto dall’articolo 7.3 dell’Avviso e decorsi itermini per la presentazione delle istanze motivate di riesame ai sensi dell’articolo 7.2dell’Avviso.

RICHIAMATO
 il parere di regolarità e conformità ai regolamenti, direttive e decisioni dell’Unione Europeaed alla normativa nazionale e regionale di riferimento del Responsabile dell’OS ESO4.3del PR Calabria FESR FSE+ 2021-2027 e relativa Azione 4.c.1, reso con nota prot. n.553695 del 04.09.2024;
 il parere di coerenza programmatica con i contenuti dell’Accordo di Partenariato Italia2021/2027 e del PR Calabria FESR FSE+ 2021-2027 di cui alla nota prot. n. 557225 del05/09/2024 dell’Autorità di Gestione del PR Calabria FESR FSE+ 2021-2027 sul “Pianoper l’Occupazione per il periodo 2023-2027” nel quale è ricompreso l’Avviso Pubblico perla concessione di contributi alle imprese per la “Certificazione della parità di genere” di cuiall’Azione 4.c.1.

DATO atto che con successivo decreto, all’atto dell’approvazione definitiva degli esiti dellavalutazione del terzo elenco di Domande di contributo, si procederà a perfezionare l’impegno dellesomme da trasferire a Fincalabra S.p.a. per l’erogazione dei contributi ai beneficiari ammessi.
ATTESTATE sulla scorta dell’istruttoria effettuata

 la regolarità amministrativa nonché la legittimità e la correttezza degli atti e la loroconformità ai regolamenti, direttive e decisioni dell’Unione Europea ed alla normativanazionale e regionale di riferimento;
 la perfetta rispondenza alle indicazioni contenute nel principio della competenza finanziariapotenziato, delle obbligazioni giuridiche assunte con il presente atto, la cui esigibilità èaccertata negli esercizi finanziari 2025 e 2026;
 la copertura finanziaria a valere sul capitolo di spesa interessato, i cui stanziamenticostituiscono limite all’assunzione dei relativi impegni, come richiamato nella CircolareRegionale n. 23190 del 20.01.2012 in ordine alla specifica previsione dell’art. 4, comma 1,della L.R. 23 dicembre 2011, n. 47 “Provvedimento generale recante norme di tipoordinamentale e procedurale” (collegato alla manovra di finanza regionale per l’anno2012). Art. 3, comma 4, della L.R. n. 8/2002.

VISTI
 lo Statuto regionale;
 la Legge Regionale del 13 maggio 1996, n. 7, recante “Norme sull’ordinamento dellastruttura organizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”;
 il DPGR del 24 giugno 1999, n. 354 del Presidente della Regione, recante “Separazionedell’attività di indirizzo e di controllo da quella di gestione”, modificato con Decreto delPresidente della Giunta Regionale n. 206 del 15 dicembre 2000;
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 il D.Lgs. del 30 marzo 2001, n.165 e ss.mm.ii. - “Norme generali sull’ordinamento dellavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;
 la Legge regionale 1° dicembre 2022, n. 42, recante "Riordino del sistema dei controlliinterni e istituzione dell'Organismo regionale per i controlli di legalità", con la quale è statarevisionata e sistematizzata la materia dei controlli interni, determinandone modalità,strumenti e procedure, con l’obiettivo di garantire la legittimità, la regolarità e la correttezzadell'azione amministrativa delle strutture in cui si articola la Giunta regionale;
 il Regolamento regionale n. 1 del 12 gennaio 2023 recante “Regolamento delle proceduredi controllo interno in attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della leggeregionale 1.12.2022, n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzionedell’Organismo regionale per i controlli di legalità)”;
 La DGR n. 536 del 19/10/2024 - Approvazione Piano dei controlli di regolaritàamministrativa in fase successiva – Anno 2025 e la conseguente circolare prot. n. 765486del 05/12/2024 del Segretariato Generale;
 la DGR del 24 ottobre 2024, n. 572 recante “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura organizzativa della Giunta Regionale – approvazione modifiche del regolamentoRegionale n. 12/2022 e s.m.i.;
 Il DPGR n. 66 del 24/10/2024, con il quale è stato conferito, al Dott. Fortunato Varone,l’incarico di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro”;
 Il DDG 15300 del 29.10.2024, avente ad oggetto: ”D.G.R. 572 del 24/10/2024 AdempimentiDipartimento Lavoro: conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti non apicali”;
 Il DDG 15354 del 30.10.2024, avente ad oggetto: DGR 572/2024-Regolamento Regionalen. 12/2022 e ss.mm.ii.. Ridefinizione del modello operativo del Dipartimento Lavoro”;
 Il DDG 15412 del 31.10.2024, conseguente all’adozione del D.D.G. 15354 del 30.10.2024,contenente l’assegnazione delle Risorse Umane e Finanziarie ai Settori del DipartimentoLavoro;
 Il DDG 16935 del 27.11.2024 contenente modifiche e integrazioni all’assegnazione dellerisorse umane e finanziarie ai settori del Dipartimento Lavoro di cui al D.D.G. 15412 del31.10.2024;
 La DGR n. 113 del 25.03.2025 che approva il Piano Integrato di Attività e Organizzazione(PIAO) 2025-2027.

VISTI, altresì
 la L.R. n. 41 del 23/12/2024 – Legge di stabilità regionale 2025;
 la L.R. n. 42 del 23/12/2024 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria pergli anni 2025 – 2027;
 la D.G.R. n.766 del 27/12/2024 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025 – 2027 (artt.11 e 39, c.10del d.lgs. 23/06/2011, n.118);
 la D.G.R. n.767 del 27/12/2024 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabriaper gli anni 2025 – 2027 (art. 39, c.10 del d.lgs. 23/06/2011, n.118).

ATTESTATO che
 si è provveduto alle pubblicazioni previste ai sensi dell’art. 26 comma 1 D.lgs. n. 33/2013di cui al seguente link:https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/SchedeGeneriche/Detail/6663/27/353/SchedeGeneriche;
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 si provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art. 26, comma 2, del D.lgs. n.33/2013 all’atto dell’approvazione definitiva degli esiti della valutazione da effettuare conapposito decreto concessorio.
TENUTO CONTO che il presente provvedimento non comporta ulteriori oneri a carico del bilancioregionale, oltre a quelli assunti con DDG n. 18860 del 18.12.2024.
TENUTO CHE con DDG n. 18860 del 18.12.2024 è stato nominato quale Responsabile diprocedimento dell’Avviso Pubblico per la “Concessione di Contributi alle P.M.I. per la Certificazionedella Parità di Genere” il funzionario Enrico Esposito.
ATTESTATO che il presente atto è formulato su proposta del Responsabile del procedimentodell’Avviso Pubblico per la “Concessione di Contributi alle P.M.I. per la Certificazione della Parità diGenere”, che ne attesta la regolarità e la correttezza sotto il profilo istruttorio procedimentale.
SU espressa dichiarazione della regolarità amministrativa, nonché della legittimità e correttezza delpresente atto resa dal Dirigente di Settore

DECRETA
per le motivazioni esposte in premessa ed in narrativa, che qui si intendono integralmente richiamatee riportate quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento di:

 prendere atto dell’esito della valutazione del Soggetto Gestore Fincalabra S.p.a. relativa alterzo elenco di 115 Domande di contributo;
 approvare l’elenco provvisorio delle operazioni ammesse (Allegato A) e l’elenco delleoperazioni non ricevibili/non ammesse (Allegato B);
 specificare che i termini per l’esercizio dell’istanza motivata di riesame, di cui all’art. 7.2dell’Avviso, decorreranno dalla data di pubblicazione del presente atto sul BURC;
 specificare che le istanze motivate di riesame dovranno essere inoltrate all’indirizzo PECindicato all’art. 10.4 dell’Avviso utilizzando il modello di cui all’Allegato 2 dell’Avviso;
 precisare che l’approvazione definitiva degli esiti della valutazione del terzo elenco saràadottata con successivo atto in conformità a quanto disposto dall’articolo 7.3 dell’Avviso edecorsi i termini per la presentazione delle istanze motivate di riesame ai sensi dell’articolo7.2 dell’Avviso;
 dare atto

 che si è provveduto alle pubblicazioni previste ai sensi dell’art. 26 comma 1 D.lgs. n.33/2013 di cui al seguente link:https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/SchedeGeneriche/Detail/6663/27/353/SchedeGeneriche,
 che si provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art. 26, comma 2, delD.lgs. n. 33/2013 all’atto dell’approvazione definitiva degli esiti della valutazione daeffettuare con apposito decreto concessorio;

 provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della L.R. 6 aprile 2011n. 11 e nel rispetto del regolamento UE 2016/679;
 provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d. lgs. 14marzo 2013 n. 33 e ai sensi della L.R. 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del regolamento UE2016/679;
 notificare il decreto ai Dipartimenti interessati e a Fincalabra S.p.a.;
 dare atto che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al TribunaleAmministrativo Regionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinarioal Presidente della Repubblica, da proporsi entro 120 giorni.
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Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Enrico Esposito
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente
Carmelo Elio Pontorieri

(con firma digitale)
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R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Gestione Entrate
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DECRETO DELLA REGIONE
DIPARTIMENTO LAVORO

SETTORE 3 - LAVORO E POLITICHE ATTIVE
Numero Registro Dipartimento 1863 del 27/11/2025

OGGETTO Avviso pubblico per la Concessione di Contributi alle P.M.I. per la Certificazionedella Parità di Genere – PR Calabria FESR FSE+ 21-27 Azione 4.c.1 (DDG n.18860 del18.12.2024). Approvazione provvisoria degli esiti della valutazione del terzo elenco diDomande di contributo.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine all'entrata, in conformità all’allegato 4/2 del D.lgs. n.118/2011

Catanzaro 28/11/2025 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Michele Stefanizzi
(con firma digitale)
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R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 1863 del 27/11/2025

DIPARTIMENTO LAVOROSETTORE 3 - LAVORO E POLITICHE ATTIVE

OGGETTO Avviso pubblico per la Concessione di Contributi alle P.M.I. per la Certificazionedella Parità di Genere – PR Calabria FESR FSE+ 21-27 Azione 4.c.1 (DDG n.18860 del18.12.2024). Approvazione provvisoria degli esiti della valutazione del terzo elenco diDomande di contributo.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 02/12/2025 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Luca Buccafurri
(con firma digitale)
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Allegato A AMMESSE_III elenco

N° progr. ID Domanda ID Utente Data trasmissione Domanda Denominazione sociale Comune sede Legale/Operativa Prov Contributo richiesto
Esito Verifica di 

Ricevibilità

Esito Verifica di 

Ammisibilità 
Importo Contributo Concedibile Note

1 92153 95563 2025-04-01T10:51:27.307+02:00 Sintax S.r.L. Rende CS 8.800,00                             SI SI 8.800,00                                                      

2 92218 99756 2025-04-01T11:04:26.269+02:00 GVG SRL Lamezia Terme CZ 8.800,00                             SI SI 8.800,00                                                      

3 92217 25911 2025-04-01T11:06:07.595+02:00 NINE SRL Lamezia Terme CZ 8.800,00                             SI SI 8.800,00                                                      

4 90842 69731 2025-04-01T11:56:32.098+02:00 MULTIBUSINESS SRL Lamezia Terme CZ 4.600,00                             SI SI 4.600,00                                                      

5 91118 98727 2025-04-01T14:09:15.247+02:00 EXODUS CALABRIA Reggio di Calabria RC 8.800,00                             SI SI 8.800,00                                                      

6 92257 27315 2025-04-01T17:34:18.973+02:00 SAF COSTRUZIONI GENERALI SRL Serrastretta CZ 8.800,00                             SI SI 8.800,00                                                      

7 91196 99195 2025-04-02T10:46:12.523+02:00 I.C.M.S.R.L Crotone KR 4.600,00                             SI SI 4.600,00                                                      

8 92273 99813 2025-04-02T18:03:57.738+02:00 FARMACIA RISOLEO SRL Cropani CZ 4.600,00                             SI SI 4.600,00                                                      

9 92279 69177 2025-04-03T09:57:53.277+02:00 Smart City Instruments Rende CS 4.600,00                             SI SI 4.600,00                                                      

10 92259 89705 2025-04-03T10:08:41.730+02:00 GRICAF SRL Scalea CS 8.800,00                             SI SI 8.800,00                                                      

11 92284 93861 2025-04-03T12:46:26.705+02:00 FARMACIA VERDIGLIONE VIGLIANTE SNC Catanzaro CZ 8.800,00                             SI SI 8.800,00                                                      

12 92308 25247 2025-04-05T16:01:27.594+02:00 Scutieri costruzioni srl Catanzaro CZ 8.800,00                             SI SI 8.800,00                                                      

13 92352 51226 2025-04-10T14:57:28.714+02:00 GB HOTELS S.R.L. Satriano (Sede Operativa) CZ 8.800,00                             SI SI 8.800,00                                                      

14 92133 29815 2025-04-10T15:45:13.589+02:00 L’arte del grano di Aversa V. & C. SAS Davoli CZ 8.800,00                             SI SI 8.800,00                                                      

15 90839 2298 2025-04-10T18:12:55.954+02:00 H.T.S. Hidro Tecno Service S.r.l Reggio di Calabria RC 4.600,00                             SI SI 4.600,00                                                      

16 92400 99983 2025-04-11T13:10:42.519+02:00 BE HOTELS S.R.L. Satriano (Sede Operativa) CZ 8.800,00                             SI SI 8.800,00                                                      

17 92411 88756 2025-04-11T17:40:53.332+02:00 CORSAL SECURITAS SERVIZI INTEGRATI SRL Luzzi CS 8.800,00                             SI SI 8.800,00                                                      

18 92413 91117 2025-04-14T12:04:34.018+02:00 CALABRIA CALCESTRUZZI S.R.L Rende CS 8.800,00                             SI SI 8.800,00                                                      

19 92466 100062 2025-04-14T16:37:59.418+02:00 Formaitalia Academy url Reggio di Calabria RC 4.600,00                             SI SI 4.600,00                                                      

20 92535 100204 2025-04-16T11:03:28.761+02:00 FARMCIA LAZARO SAS Reggio di Calabria RC 8.800,00                             SI SI 8.800,00                                                      

21 92521 27772 2025-04-16T13:15:21.198+02:00 SERRANO' G. SRL Reggio di Calabria RC 8.800,00                             SI SI 8.800,00                                                      

22 92734 100410 2025-04-17T18:23:23.397+02:00 RE APPALTI E SERVIZI SRL UNIPERSONALE Aiello Calabro (Sede Operativa) CS 4.600,00                             SI SI 4.600,00                                                      

23 92703 90312 2025-04-18T13:31:07.398+02:00 COTTO CUSIMANO SRL Settingiano CZ 8.800,00                             SI SI 8.800,00                                                      

24 92406 27352 2025-04-18T17:13:39.541+02:00 GESAFF G SRL Crotone KR 13.200,00                          SI SI 13.200,00                                                    

25 92377 99961 2025-04-18T17:37:38.596+02:00 GESAFF G CONSULTING Crotone KR 8.800,00                             SI SI 8.800,00                                                      

26 92410 92908 2025-04-18T17:38:17.417+02:00 AFFATATO KR SRL Crotone KR 8.800,00                             SI SI 8.800,00                                                      

27 92847 100536 2025-04-22T10:03:05.643+02:00 ATR COSTRUZIONI SRL Rende CS 8.800,00                             SI SI 8.800,00                                                      

28 93032 26664 2025-04-23T18:01:28.717+02:00 DOPRA SRL Reggio di Calabria RC 8.800,00                             SI SI 8.800,00                                                      

29 93152 95484 2025-04-24T15:29:23.742+02:00 iEnergy S.r.l. Ionadi VV 8.800,00                             SI SI 8.800,00                                                      

30 93281 69991 2025-04-24T15:41:22.139+02:00 CALABRIA & CALABRIA DI SIRIANNI A. Polistena RC 4.600,00                             SI SI 4.600,00                                                      

31 93285 88403 2025-04-24T18:07:42.352+02:00 Giovanidel 2000 Società Cooperativa Casabona KR 13.200,00                          SI SI 13.200,00                                                    

32 93310 88623 2025-04-28T12:51:56.857+02:00 FARMACIA GRANDE SRL Simeri Crichi CZ 4.600,00                             SI SI 4.600,00                                                      

33 93316 91517 2025-04-28T15:38:02.526+02:00 FARMACIA BARRACCO SRL Cosenza CS 4.600,00                             SI SI 4.600,00                                                      

34 93319 100923 2025-04-28T16:34:35.721+02:00 FARMACIA VALLE FIORITA SAS Vallefiorita CZ 4.600,00                             SI SI 4.600,00                                                      

35 93298 100894 2025-04-29T09:42:40.233+02:00 GSV SECURITY SRL Crotone KR 8.800,00                             SI SI 8.800,00                                                      

36 93300 95112 2025-04-29T14:29:07.198+02:00 Besidetech Rende CS 8.800,00                             SI SI 8.800,00                                                      

37 93335 100941 2025-04-30T11:16:47.741+02:00 EKO MRF SRL Reggio di Calabria RC 4.600,00                             SI SI 4.600,00                                                      

38 93350 77776 2025-04-30T14:56:50.885+02:00 EL CARIBE ID FAMILIARI C. Melito di Porto Salvo RC 2.400,00                             SI SI 2.400,00                                                      

39 93352 89989 2025-04-30T17:02:24.864+02:00 CA. GI. S.P.A. Catanzaro CZ 13.200,00                          SI SI 13.200,00                                                    

40 93359 68984 2025-05-02T15:47:14.440+02:00 ERRECI IMPIANTI SRL Satriano CZ 8.800,00                             SI SI 8.800,00                                                      

41 93421 88052 2025-05-07T10:34:35.031+02:00 CO.MA.RA. SRL Lamezia Terme CZ 8.800,00                             SI SI 8.800,00                                                      

42 93427 101079 2025-05-07T16:40:40.193+02:00 EDILTEC SRL Cosenza CS 4.600,00                             SI SI 4.600,00                                                      

43 93429 88110 2025-05-07T17:26:25.546+02:00 ETA ENERGY SRL Castrolibero CS 4.600,00                             SI SI 4.600,00                                                      

44 93431 101088 2025-05-07T18:26:17.929+02:00 BCR SRL Cosenza CS 4.600,00                             SI SI 4.600,00                                                      

45 93438 101105 2025-05-08T13:44:21.281+02:00 FARMACIANCI SAS Lamezia Terme CZ 4.600,00                             SI SI 4.600,00                                                      

46 93357 25100 2025-05-08T16:32:39.869+02:00 "CAR.MET." CARPENTERIE METALLICHE SRL Crotone KR 13.200,00                          SI SI 8.800,00                                                      
Riduzione fascia di contribuito per classe 

dimensionale minore (n. inferiore dipendenti)

47 93456 69555 2025-05-09T12:47:39.691+02:00 ANTONINO SRL Sant'Eufemia d'Aspromonte RC 8.800,00                             SI SI 8.800,00                                                      

48 92323 97605 2025-05-13T16:10:44.325+02:00 ELASAP S.R.L. Crotone KR 4.600,00                             SI SI 4.600,00                                                      

49 93481 101127 2025-05-14T17:22:48.026+02:00 FARMACIA SESTITO SRL Catanzaro CZ 8.800,00                             SI SI 8.800,00                                                      

50 93318 43320 2025-05-14T18:29:55.599+02:00 GI-EMME SUD SRL Lamezia Terme CZ 4.600,00                             SI SI 4.600,00                                                      

51 92947 100613 2025-05-16T10:10:32.186+02:00 ECOSERVIZI S.R.L. Montepaone CZ 17.100,00                          SI SI 17.100,00                                                    

52 93528 101263 2025-05-20T15:46:04.429+02:00 LEZOCHE G. N. Lamezia Terme CZ 4.600,00                             SI SI 4.600,00                                                      

53 93471 66849 2025-05-22T11:25:29.194+02:00 GREENPOWERENERGIA SRL Roccella Ionica RC 8.800,00                             SI SI 8.800,00                                                      

54 93881 49137 2025-05-23T11:22:37.999+02:00 SCALI SRL Siderno RC 8.800,00                             SI SI 8.800,00                                                      

55 93887 101559 2025-05-24T17:59:04.761+02:00 2A CAL MULTISERVICE SRL Bivongi RC 8.800,00                             SI SI 8.800,00                                                      

56 92405 99989 2025-05-26T16:34:35.177+02:00 RES OMNIA COOPERATIVA SOCIALE Reggio di Calabria RC 8.800,00                             SI SI 8.800,00                                                      

57 93898 101578 2025-05-27T12:33:42.767+02:00 IMPRESA AUTOLINEE SCURA IAS SRL Corigliano-Rossano CS 17.100,00                          SI SI 13.200,00                                                    
Riduzione fascia di contribuito per classe 

dimensionale minore (n. inferiore dipendenti)

58 92185 99715 2025-05-29T10:58:58.741+02:00 GIAFRA SRL Cosenza CS 8.800,00                             SI SI 8.800,00                                                      
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59 93952 87387 2025-05-29T11:38:16.712+02:00 NOVOTECNA SBRL Catanzaro CZ 4.600,00                             SI SI 4.600,00                                                      

60 93958 95557 2025-05-30T09:58:11.420+02:00 INTELLIDIO Rende (Sede Operativa) CS 8.800,00                             SI SI 8.800,00                                                      

61 93986 66648 2025-06-01T15:26:01.841+02:00 SOEDIM S.r.l. Reggio di Calabria RC 4.600,00                             SI SI 4.600,00                                                      

62 93981 100160 2025-06-03T11:09:51.769+02:00 TRE EMME SOCIETA' COOPERATIVA Corigliano-Rossano CS 17.100,00                          SI SI 17.100,00                                                    

63 94007 56204 2025-06-04T10:29:52.624+02:00 AP COSTRUZIONI SRL Soverato (Sede Operativa) CZ 8.800,00                             SI SI 8.800,00                                                      

64 93924 89702 2025-06-04T17:21:51.451+02:00 IAS TOURING SRL Corigliano-Rossano CS 13.200,00                          SI SI 13.200,00                                                    

65 94076 94473 2025-06-10T16:58:05.893+02:00 AUTOTRASPORTI OLIVO S.R.L. Crotone KR 17.100,00                          SI SI 13.200,00                                                    
Riduzione fascia di contribuito per classe 

dimensionale minore (n. inferiore dipendenti)

66 94127 101791 2025-06-13T17:41:12.943+02:00 MATEL SRL Lamezia Terme CZ 8.800,00                             SI SI 8.800,00                                                      

67 94011 27443 2025-06-16T13:32:41.779+02:00 COSTANTINO COSTRUZIONI GENERALI SRL Catanzaro CZ 8.800,00                             SI SI 8.800,00                                                      

68 94173 99789 2025-06-19T11:48:29.701+02:00 DENTAL MEDICINE SRL STP Reggio di Calabria RC 8.800,00                             SI SI 8.800,00                                                      

69 94171 92944 2025-06-19T11:51:11.790+02:00 MENS SRLS Reggio di Calabria RC 4.600,00                             SI SI 4.600,00                                                      

70 94067 69688 2025-06-19T12:06:20.062+02:00 VIBOSALUS COOPERATIVA SOCIALE  Ionadi VV 7.200,00                             SI SI 7.200,00                                                      

71 94178 98218 2025-06-19T12:27:15.903+02:00 K E V SERVICE SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA SEMPLIFICATA Reggio di Calabria RC 4.600,00                             SI SI 4.600,00                                                      

72 94176 92679 2025-06-19T13:00:46.783+02:00 PIROPIRO SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA SEMPLIFICATA Reggio di Calabria RC 13.200,00                          SI SI 13.200,00                                                    

73 94180 98452 2025-06-23T10:44:35.896+02:00 VIARI' SOCIETA A RESPONSABILITA' LIMITATA SEMPLIFICATA Reggio di Calabria RC 4.600,00                             SI SI 4.600,00                                                      

74 94217 68704 2025-06-24T17:21:26.867+02:00 OLEARIA GERACI SRL Corigliano-Rossano CS 4.600,00                             SI SI 4.600,00                                                      

75 94224 37722 2025-06-24T17:57:42.671+02:00 STUDIO DI CONSULENZA MANNARINO D.SSA A.M. Amantea CS 4.600,00                             SI SI 4.600,00                                                      

76 94231 99540 2025-06-25T11:39:32.758+02:00 PADD SRL Reggio di Calabria RC 4.600,00                             SI SI 4.600,00                                                      

77 94248 87710 2025-06-26T10:13:30.729+02:00 ASSOCIAZIONE SOLUZIONE LAVORO Reggio di Calabria RC 4.600,00                             SI SI 4.600,00                                                      

78 94255 98412 2025-06-27T08:45:45.461+02:00 SOLUZIONE LAVORO SRL Reggio di Calabria RC 4.600,00                             SI SI 4.600,00                                                      

79 94249 96507 2025-06-27T09:30:21.083+02:00 RI.TRANS S.R.L. Vibo Valentia VV 13.200,00                          SI SI 13.200,00                                                    

80 94234 99974 2025-06-27T10:53:46.249+02:00 TEMA GROUP SRL Maierato VV 13.200,00                          SI SI 13.200,00                                                    

81 94262 690 2025-07-03T17:33:11.715+02:00 TEMPO S. Amantea CS 4.600,00                             SI SI 4.600,00                                                      

82 94428 12314 2025-07-03T20:27:14.157+02:00 Le Castella b&b restaurant srls Isola di Capo Rizzuto KR 8.800,00                             SI SI 8.800,00                                                      

83 94448 25126 2025-07-04T11:17:26.459+02:00 GEDIMA SRL Sellia Marina CZ 8.800,00                             SI SI 8.800,00                                                      

84 94451 99526 2025-07-04T13:42:32.375+02:00 CALDERAZZO SRL Sellia Marina CZ 13.200,00                          SI SI 13.200,00                                                    

85 93889 101561 2025-07-04T18:05:58.692+02:00 CAL PROGETTI-SOCIETA' COOPERATIVA Vibo Valentia VV 8.800,00                             SI SI 8.800,00                                                      

86 94485 70444 2025-07-07T16:49:30.635+02:00 TEA srl (Territorio, Economia, Ambiente e Arte) Catanzaro CZ 4.600,00                             SI SI 4.600,00                                                      

87 94246 92245 2025-07-07T18:44:37.840+02:00 FARMACIA F.& C. DE LUCA S.R.L. Amantea CS 8.800,00                             SI SI 8.800,00                                                      

88 94510 102239 2025-07-08T17:27:39.080+02:00 IRIS SERVIZI E FORMAZIONE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE Castrolibero CS 4.600,00                             SI SI 4.600,00                                                      

89 94384 69510 2025-07-09T00:27:38.495+02:00 OROCARNI SRL DI M. BORELLI E FIGLI Sersale CZ 8.800,00                             SI SI 8.800,00                                                      

90 94535 25167 2025-07-09T19:44:44.764+02:00 METALLO SRL UNIPERSONALE Castrolibero CS 4.600,00                             SI SI 4.600,00                                                      

91 94460 91915 2025-07-10T15:28:01.510+02:00 M&A SRL Lago CS 4.600,00                             SI SI 4.600,00                                                      

92 94192 41000 2025-07-11T10:43:27.221+02:00 Alfa Video Produzioni Catanzaro CZ 4.600,00                             SI SI 4.600,00                                                      

93 94798 26223 2025-07-17T17:29:04.782+02:00 I.EMME COSTRUZIONI SRL Reggio di Calabria (Sede Operativa) RC 4.600,00                             SI SI 4.600,00                                                      

94 94775 95547 2025-07-17T18:05:08.483+02:00 Altilia srl Rende CS 13.200,00                          SI SI 13.200,00                                                    

95 94857 102469 2025-07-23T17:39:24.609+02:00 GEA S.R.L. Lamezia Terme CZ 8.800,00                             SI SI 8.800,00                                                      

96 94861 99116 2025-07-24T10:50:13.802+02:00 FARMACIA TRAPEZI SNC DI GIUSEPPE D. E C. Reggio di Calabria RC 8.800,00                             SI SI 8.800,00                                                      

97 94871 102480 2025-07-24T11:50:34.955+02:00 SF COSTRUZIONI SRL Vibo Valentia VV 8.800,00                             SI SI 8.800,00                                                      

98 94864 102475 2025-07-28T09:35:18.949+02:00 ANTICA FARMACIA ARCUDI SNC DI F. ARCUDI E C. Reggio di Calabria RC 4.600,00                             SI SI 4.600,00                                                      

99 94877 102490 2025-07-30T11:08:17.816+02:00 FARMACIA SAN PIETRO SNC DI A. BATTAGLIA E MUSOLINO Reggio di Calabria RC 4.600,00                             SI SI 4.600,00                                                      

100 94955 26197 2025-07-31T13:06:16.687+02:00 F. DEODATO SRL Ionadi VV 8.800,00                             SI SI 8.800,00                                                      

101 94984 99532 2025-08-04T15:59:25.715+02:00 PLA' SRL Falerna CZ 4.600,00                             SI SI 4.600,00                                                      

102 94988 26954 2025-08-05T10:26:32.361+02:00 IL PASTICCINO S.R.L. Ionadi VV 13.200,00                          SI SI 13.200,00                                                    

103 94996 102605 2025-08-07T17:12:39.806+02:00 FARMACIA CATONA SNC DI CALANDI M. E SCERRA Reggio di Calabria RC 4.600,00                             SI SI 4.600,00                                                      

812.000,00€                      799.800,00€                                               Totale Contributo Concedibile Totale Contributo Richiesto 
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Allegato B NON RICEVIBILI-NON AMMESSE_III elenco

N° progr. ID Domanda ID Utente Data trasmissione Domanda Denominazione sociale Comune sede Legale/Operativa Prov Contributo richiesto 
Esito Verifica di 

Ricevibilità

Esito Verifica di 

Ammisibilità 

Importo Contributo 

Concedibile 
Note

1 92285 51410 2025-04-04T15:56:22.958+02:00 LA GHIRONDA Società Cooperativa Sociale Cosenza CS                             4.600,00 SI NO                                         -   
Mancanza requisito specifico di ammissibilità 

previsto dall'art. 2.2 dell'Avviso

2 92207 26005 2025-04-23T13:20:19.840+02:00 BARBIERI ASSISTANCE di Barbieri D. Bisignano CS                           13.200,00 SI NO                                         -   

Domanda non presente in piattaforma per come 

previsto dall'art. 6.2 dell'Avviso e dalla 

piattaforma informatica del Soggetto Gestore 

(sono stati caricati solo documenti di identità)

3 93377 26425 2025-05-03T11:11:55.919+02:00 EDILPROJECT SNC Corigliano-Rossano CS                             8.800,00 SI NO                                         -   
Mancanza requisito specifico di ammissibilità 

previsto dall'art. 2.2 dell'Avviso  

4 92639 25090 2025-05-09T11:36:15.696+02:00 TERME CARONTE SPA Lamezia Terme CZ                             8.800,00 NO NO                                         -   
Mancanza requisito specifico di ammissibilità 

previsto dall'art. 2.2 dell'Avviso  

5 93450 101115 2025-05-09T17:42:49.001+02:00 AUTOCARROZZERIA F.LLI BARILLA' SRL Reggio di Calabria RC                             8.800,00 SI NO                                         -   
La Domanda presente in piattaforma risulta non 

accessibile/apribile.

6 93833 101501 2025-05-22T08:59:49.140+02:00 IANNACCHERO E. Gizzeria CZ                             4.600,00 SI NO                                         -   

Non risulta alcun dipendente in pianta organica 

alla data di presentazione della Domanda per 

come previsto dagli artt. 2.1 e 2.2 dell'Avviso

7 93973 98588 2025-05-30T12:51:49.472+02:00 UNIAC SRL Carfizzi KR                             8.800,00 NO NO                                         -   
Mancanza requisito specifico di ammissibilità 

previsto dall'art. 2.2 dell'Avviso

8 93974 98054 2025-05-30T13:12:17.510+02:00 PROGRAMMA FORMAZIONE LAVORO APS Carfizzi KR                             4.600,00 NO NO                                         -   
Mancanza requisito specifico di ammissibilità 

previsto dall'art. 2.2 dell'Avviso

9 94051 101728 2025-06-09T17:34:10.376+02:00 ALCOM SRL Corigliano-Rossano CS                           17.100,00 SI NO                                         -   
Mancanza requisito specifico di ammissibilità 

previsto dall'art. 2.2 dell'Avviso

10 93959 12232 2025-06-12T12:08:11.237+02:00 RITOCCA S.R.L.S. Vibo Valentia VV                             4.600,00 SI NO                                         -   
Mancanza requisito specifico di ammissibilità 

previsto dall'art. 2.2 dell'Avviso

11 94182 101860 2025-06-19T18:08:12.832+02:00 EUBEA INVESTIMENT SRL Reggio di Calabria RC                             4.600,00 SI NO                                         -   
Mancanza requisito specifico di ammissibilità 

previsto dall'art. 2.2 dell'Avviso

12 94717 102353 2025-07-14T13:25:07.862+02:00 VOLTAFORMAZIONE SRL Bivongi RC                             4.600,00 SI NO                                         -   

Non risulta alcun dipendente in pianta organica 

alla data di presentazione della Domanda per 

come previsto dagli artt. 2.1 e 2.2 dell'Avviso
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